9436 Jueves 17 marzo 2005

BOE num. 65

4447 RESOLUCION de 14 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Navalcarnero (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Madrid.

Corporacién: Navalcarnero.

Nuamero de Cédigo Territorial: 28096.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de febrero
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala: Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2. Denomi-
nacién: Técnico dJuridico.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico Grado Medio Administracién Puablica.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Cabo Policia Local.

Grupo segan art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacién: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 4. Denominacion: Policia Local.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Técnico
Juridico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Superior. Denominacién del puesto: Arqui-
tecto. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Licenciatura. Denominacion del puesto: Pro-
fesora E.S.O. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Ingeniero Técnico. Denominacién del puesto:
Ingeniero Técnico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Aparejador/Arquitecto Técnico. Denomina-
cién del puesto: Aparejador. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulaciéon: Diplomado. Denominacién del puesto:
Trabajador/a Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. Médulo Grado Superior 2. Denomina-
cién del puesto: Integrador/a Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Oficial 1.7 Oficios. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén. N.° de vacantes: 1.

Navalcarnero, 14 de febrero de 2005.-El Alcalde.

4448 RESOLUCION de 15 de febrero de 2005, del

Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat (Barce-
lona), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2005.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Sant Boi de Llobregat.

Numero de Cédigo Territorial: 08200.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de
2005 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de
febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Calador.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 5. Denominacién: Agente Policia Local.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacién: Sargento.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Oficial.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Arquitecto.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacién: Escala de Admi-
nistracién General, subescala Administrativa. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Ana-
lista Programador/a. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Asis-
tente Social. N.° de vacantes: 5.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Educador/a Social. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominacién del puesto: Inge-
niero Técnico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominaciéon del puesto: Res-
ponsable de Programa. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Promociéon de Ciudad. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Juventud. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Licencia de Obras. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Prevencién de Riesgos. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominaciéon del puesto:
Técnico/a RR.PP. y Protocolo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Servicio Garantia Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Soporte a Servicios Municipales. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Diplomatura. Denominaciéon del puesto:
Técnico/a Soporte Prog. Transv. A. C. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Auxiliar Economia. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Diplomatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a Prog. Personas con discapacidad. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacion del puesto:
Arquitecto Edificacién. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacion del puesto:
Arquitecto Urbanismo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacién del puesto: Res-
ponsable Proyecto Educativo de Ciudad. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominaciéon del puesto:
Técnico/a de Comunicacion. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Licenciatura. Denominacién del puesto:
Técnico/a de Salud Puablica. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar actividades participacién ciudadana. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar Mecanico. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial 2. Jardineria. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial 2.% Paleta. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Oficial/a Jardinero. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F. P. 1. Denominacién del
puesto: Oficial/a Pintor. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
cién del puesto: Conserje Escuela. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacién: Graduado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario/a Jardineria. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Graduado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario/a Cementerio. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Operario/a Obras. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Gestor/a Promocién de la Ciudad. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Técnico Auxiliar Servicios Garantia Social. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Técnico/a Aux. RR.PP. y Protocolo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto: Técnico/
a Auxiliar atencién publico Servicios Sociales. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Técnico/a Auxiliar Pagina WEB. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Técnico/a Auxiliar Programa Mujer. N.° de vacantes: 1.
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Nivel de titulacién: F. P. 2, B.U.P. Denominacién del puesto:
Técnico/a Auxiliar Promocién Deportiva. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2. Delineacién. Denominacién del
puesto: Técnico Auxiliar Delineante. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: F. P. 2, Informatica/B.U.P. Denominacién del
puesto: Operador/a Informatica. N.° de vacantes: 2.

Sant Boi de Llobregat, 15 de febrero de 2005.-La Alcaldesa.

4449 RESOLUCION de 15 de febrero de 2005, del Consell

Comarcal de I’Alt Urgell (Lleida), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Lleida.

Corporacion: Consell Comarcal de I’Alt Urgell.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 10 de febrero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Auxiliar de Servicios. Namero de vacantes: 1.

La Seu d’Urgell, 15 de febrero de 2005.-El Presidente.

4450 RESOLUCION de 16 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Valdemanco (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Madrid.

Corporacion: Valdemanco.

Numero de Cédigo Territorial: 28158.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2005,
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de febrero

de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala,
Administracién General; subescala, Gestién. Nimero de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Gestién.

Valdemanco, 16 de febrero de 2005.-El Alcalde.

4451 RESOLUCION de 16 de febrero de 2005, del Ayunta-

miento de Vinarés (Castellon), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2005.

Provincia: Castellon.

Corporacion: Vinaroés.

Numero de Cédigo Territorial: 12138.

Oferta de Empleo Puablico correspondiente al ejercicio de 2005
(aprobada por Resolucién de Alcaldia de fecha 14 de febrero de
2005).

Funcionarios de Carrera

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Gestiéon. N.° de vacantes: 1.
Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Administrativa. N.° de vacantes:
3. Denominacién: Administrativo.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. N.° de vacantes: 8.
Denominacién: Auxiliar.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 2.
Denominacion: Arquitecto.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administraciéon Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Ingeniero Téc. Obras Publicas.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala de
Administracién Especial, subescala Técnica. N.° de vacantes: 1.
Denominacion: Técnico de Archivo.

Grupo segun Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificacién: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Operario.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificaciéon: Escala de
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 1. Denominacion: Inspector.

Grupo segin Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 5. Denominacién: Oficial.

Grupo segan Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. N.° de vacantes: 13. Denominacién: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Psicé-
logo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Superior. Denominacién del puesto: Peda-
gogo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacién del puesto: Trabajador
Social. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Monitor Escuela de Arte. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial 1. N.° de vacantes: 3.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Choéfer. N.° de vacantes: 2.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Peén. N.° de vacantes: 6.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Conserje. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Auxiliar Ayuda a domicilio. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion del
puesto: Limpiadora. N.° de vacantes: 18.

Patronato Municipal de Turismo

Nivel de titulaciéon: Medio. Denominacién del puesto: Técnico de
Turismo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Informador Turistico. N.° de vacantes: 2.

Patronato Municipal de Deportes

Nivel de titulacién: Superior. Denominacion del puesto: Coordi-
nador. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Medio. Denominacion del puesto: Profesor
Deportivo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Auxiliar Administrativo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Monitor Deportivo. N.° de vacantes: 1.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minacion del puesto: Monitor Deportivo (20 horas). N.° de vacan-
tes 3.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Monitor Conserje instalaciones deportivas. N.° de vacan-
tes: 4.

Vinards, 16 de febrero de 2005.-El Alcalde.

4452 RESOLUCION de 24 de febrero de 2005, del Ayun-

tamiento de Mejorada del Campo, Consejo Municipal
de Deportes y Juventud (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» nimero 45,
de 23 de febrero de 2005, se publican las bases y convocatoria del
proceso selectivo para cubrir mediante contrato laboral fijo mediante
concurso-oposicion libre, una plaza de Limpiadora del Consejo Muni-
cipal de Deportes y Juventud.



