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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Canalero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Escucha de Incendios. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Medio Ambiente. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Medio Ambiente (Mecánico). Número de vacantes: 1.

San Sebastián de la Gomera, 4 de febrero de 2005.–El Presi-
dente. 

 4440 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Vilafranca del Penedés (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vilafranca del Penedés.
Número de Código Territorial: 08305.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de enero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: 2. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Adminis-
tración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía Local. 
Número de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de Servi-
cio de Cultura. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de Servi-
cio de Servicios Sociales. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de Servi-
cio de Mantenimiento de Vía Pública. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director/a de 
l’Agora. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de Sec-
ción de Plano y Estadística. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Jefe de la 
Unidad Técnica de Parques y Jardines. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a de 
Promoción Económica. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico/a 
Informático/a. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Jefe de Grupo de Infraestructuras. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Técnico/a Auxiliar de Educación. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Conserje Electricista. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial 2.ª de Parques y Jardines. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario. Número de vacantes: 1.

Vilafranca del Penedés, 7 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4441 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Binéfar (Huesca), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Huesca.
Corporación: Binéfar.
Número de Códito Territorial: 22061.

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: 3. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor de tiempo libre. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Profesor de la Escuela de Música. Número de 
vacantes: 1.

Binéfar, 8 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4442 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Liérganes (Cantabria), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Liérganes.
Número de código territorial: 39037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de febrero 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Auxiliar de Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Operario. Número de vacantes: 1.

Liérganes, 8 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4443 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Tona (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Tona.
Número de Código Territorial: 08283.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de febrero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Sargento Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Maestro/a Diplomado/a en Educación Infan-
til. Denominación del puesto: Maestro/a Escuela Infantil. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestro/a, Pedagogo/a o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro/a Ludoteca. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Tona, 8 de febrero de 2005.–La Alcaldesa. 

 4444 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Villacarrillo (Jaén), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Jaén.
Corporación: Villacarrillo.
Número de código territorial: 23095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de febrero 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Per-
sonal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: Conductor.

Villacarrillo, 9 de febrero de 2005.–La Alcaldesa. 

 4445 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Albalat dels Sorells (Valencia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Albalat dels Sorells.
Número de código territorial: 46009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 11 de febrero 
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Subalterna. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Conserje Escolar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jardinero. Número de vacantes: 1.

Albalat dels Sorells, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4446 RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Son Servera (Illes Balears), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Son Servera.
Número de Código Territorial: 07062.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 10 de febrero de 
2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico o Aparejador.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 6. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Gestor Tributario.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Subinspector-Sargento de 
Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Capataz.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: 
Archivera. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura en Filología Catalana. Denomi-
nación del puesto: Normalizador lingüístico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Trabajo Social. Denomina-
ción del puesto: Asistente Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Educación Social. Denomina-
ción del puesto: Educador de Calle. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Educación Social. Denomina-
ción del puesto: Educador Social. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Ingeniería Técnica. Denomi-
nación del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura con especialidad de Filología 
Catalana o equivalente. Denominación del puesto: Profesor de Adul-
tos. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación del 
puesto: Informador Oficina información Joven. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura o equivalente. Denominación 
del puesto: Dinamizador Cultural. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo (por obra o servi-
cio). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Bedel-Recepcionista. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Celador Medioambiental. N.º de vacantes: 
1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Celador de Obras. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Gobernante. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Jardinero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Notificador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª (obra y servicio). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Pintor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico de Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Trabajador Social (1/2 jornada). N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Barredor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. N.º de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: F. P. 2 o equivalente. Denominación del 
puesto: Delineante. N.º de vacantes: 1.

Son Servera, 11 de febrero de 2005.–El Alcalde. 


