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tales asuntos y del tratamiento que deban tener segun lo establecido en el
punto tercero del Acuerdo de Participacion Interna de 1994.

4.2 En relacion con cada uno de los asuntos en que se acuerde la
aplicacion de la representacion autonémica directa, dentro de la respec-
tiva Conferencia Sectorial y seguin lo establecido en el Acuerdo de Parti-
cipacién Interna de 1994:

a) Las Comunidades Auténomas deberan tener a su disposicion la
documentacion completa sobre el asunto.

b) Las Comunidades Auténomas deberan ser informadas regular-
mente de la evolucion del asunto y de las negociaciones.

c¢) Las Comunidades Auténomas concernidas por el asunto deberan
desarrollar el proceso para fijar una posicion comun.

4.3 Cada Conferencia Sectorial determinara el érgano especializado
de la misma en el que se desarrollen las actuaciones anteriores. Cuando
de comin acuerdo se estime que deba ser un grupo de trabajo especifico
el que asuma tales actuaciones, se procedera a su constitucion.

5. Aplicacion de la representacion autonomica directa

5.1 El representante autonémico sera miembro de pleno derecho de
la delegacion espaiola a todos los efectos. Representara al conjunto de
las Comunidades Auténomas.

5.2 Prestara asesoramiento directo al jefe de la delegacién en todo lo
referente a la posicion comin adoptada por las Comunidades Auténomas
en relaciéon con los puntos del orden del dia en que se traten cuestiones
que afecten a sus competencias.

5.3 El representante autonémico podra solicitar el uso de la palabra
al jefe de delegacion si se estan debatiendo cuestiones que afectan a com-
petencias autonémicas y existe una posicion comun autonémica que
expresar. En este supuesto, el jefe de delegacion le cedera el uso de la
palabra siempre que lo estime oportuno para la mejor defensa de los inte-
reses espafoles.

5.4 La posicion comun de las Comunidades Auténomas habra de ser
debidamente tenida en cuenta a lo largo de todo el proceso de negocia-
cion.

5.5 La responsabilidad ultima de las negociaciones y de su conclu-
sién correspondera en todo momento al jefe de delegacion.

6. Reglas especiales

6.1 Lo establecido en el presente Acuerdo respecto a las Comunida-
des Autonomas se aplicara a las Ciudades con Estatuto de Autonomia de
Ceuta y Melilla en la medida en que afecte a las competencias estatutaria-
mente asumidas.

6.2 Lo establecido en el presente Acuerdo sera de aplicacion sin per-
juicio de las especialidades que se establezcan como consecuencia de la
existencia del régimen de integracion especifico de Canarias, asi como
del régimen comunitario especial de Ceuta y Melilla.

6.3 La participacion objeto del presente Acuerdo lo es sin perjuicio
de los regimenes e instrumentos bilaterales existentes o que pudieran
existir con algunas Comunidades Auténomas para el tratamiento de aque-
llas cuestiones propias de la participacion en los asuntos relacionados
con la Union Europea que afecten en exclusiva a dichas Comunidades o
que tengan para las mismas una vertiente singular en funcién de su espe-
cificidad autonémica y foral.

7. Cldausulas adicionales

7.1 Alavista de los resultados de los trabajos de seguimiento y eva-
luacion de este Acuerdo, la Conferencia para Asuntos Relacionados con
las Comunidades Europeas procedera a revisar el Acuerdo de Participa-
cién Interna de 1994, asi como a impulsar las necesarias adaptaciones de
los reglamentos de las Conferencias Sectoriales concernidas.

7.2 La Conferencia para Asuntos Relacionados con las Comunidades
Europeas examinara la procedencia de revisar el sistema de representa-
cién autonomica en las formaciones del Consejo establecido en este
Acuerdo tras su aplicacion durante 2005.
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RESOLUCION de 21 de febrero de 2005, de la Direccion
General de Cooperacion Local, por la que se dispone la
publicacion conjunta de las clasificaciones de puestos de
trabajo de funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de cardcter nacional.

Las Comunidades Autéonomas, en uso de las competencias atribuidas
por el articulo 159, apartado primero del Real Decreto Legislati-
vo 781/1986 de 18 de abril, segun la redaccién dada por la Ley 42/1994,

de 30 de diciembre, y de conformidad con lo dispuesto en el Real Decre-
to 1732/1994 de 29 de julio, han efectuado resoluciones de creacion,
supresion y clasificacion de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, inclu-
yendo las que modifican el sistema de provision a libre designacion.

Igualmente, y en virtud de lo establecido en la Disposicion Adicional
Tercera del mismo Real Decreto 1732/1994 de 29 de julio, las Comunida-
des Auténomas han autorizado, a peticién de las Corporaciones Locales
el desempeiio del puesto de Tesoreria por funcionario propio, debida-
mente cualificado.

Una vez remitidas por las Comunidades Auténomas las publicaciones
de las resoluciones correspondientes en sus Diarios Oficiales, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, y en uso de
las atribuciones que le confiere el Real Decreto 1320/2004 de 28 de mayo,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Administraciones Publicas, esta Direccién General resuelve:

Publicar conjuntamente las resoluciones de creacion, supresion y cla-
sificacion de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administra-
cién Local con habilitacion de caracter nacional, asi como las de cambio
de sistema de provision a libre designacion, y las autorizaciones excep-
cionales para el desempefio del puesto de Tesoreria, en los términos que
se indican en los anexos I, Il y III de la presente resolucién.

Madrid, 21 de febrero de 2005.-El Director General, Manuel Zafra
Victor.

ANEXO I
CREACION, SUPRESION Y CLASIFICACION

Comunidad Auténoma de Andalucia

Almeria

Agrupacion Illar-Bentarique. Disuelta por la Comunidad Auténoma la
agrupacion entre los municipios de Illar y Bentarique para el sosteni-
miento en comun del puesto de Secretaria, se clasifican los puestos resul-
tantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Illar: Secretaria clase 3.*

Ayuntamiento de Bentarique: Secretaria clase 3.*, quedando como
titular con caracter definitivo dona Teresa Galiana Callejon.

(Resolucion de 28 de octubre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Cddiz

Ayuntamiento de Chipiona. Se suprime el puesto de Vicesecretaria-
Intervencion.

(Resolucion de 15 de octubre de 2004 de la Direccion General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Cérdoba

Ayuntamiento de Puente Genil. Se modifica la clasificacion del puesto
de Oficialia Mayor, de 2. a 1.* clase.

(Resolucion de 22 de octubre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Granada

Ayuntamiento de Albolote. Se modifica la clasificacion de los puestos
de Secretaria e Intervencion, de 1.* a 2.* clase y se suprime el puesto de
Tesoreria como reservado a funcionarios de Administraciéon Local con
habilitacion de caracter nacional.

(Resolucion de 14 de octubre de 2004 de la Direccion General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Agrupaciéon Taha-Pértugos. Disuelta por la Comunidad Auténoma la
agrupacion entre los municipios de Taha y Pértugos, para el sosteni-
miento en comun del puesto de Secretaria, se clasifican los puestos resul-
tantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Taha: Secretaria clase 3.*

Ayuntamiento de Portugos: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 25 de octubre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia.)

Agrupacién Mancomunidad de municipios Juncaril-Consorcio para el
Desarrollo de la Vega-Sierra Elvira. Disuelta por la Comunidad Auténoma
la agrupacioén entre el Ayuntamiento de Gor y la Mancomunidad de muni-
cipios Juncaril, para el sostenimiento en comin del puesto de Secretaria,
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y constituida, a los mismos efectos, la Agrupacién entre la Mancomuni-
dad de Municipios de Juncaril y el Consorcio para el Desarrollo de la
Vega-Sierra Elvira, se clasifican los puestos resultantes de la siguiente
forma:

Ayuntamiento de Gor: Secretaria clase 3.*

Agrupacion Mancomunidad de municipios Juncaril y Consorcio para
el Desarrollo de la Vega-Sierra Elvira: Secretaria clase 3.%, quedando como
titular con caracter definitivo don Prudencio Rodriguez Martinez.

(Resolucion de 6 de octubre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Mdlaga

Diputacién Provincial. Se crea y clasifica un puesto de Secretaria
clase 3.* adscrito al Servicio Provincial de Asistencia a Municipios.

(Resolucién de 17 de noviembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Se crea y clasifica un puesto de Secretaria clase 3.%, como puesto de
colaboracion, reservado a la Subescala de Secretaria-Intervencion.

(Resolucién de 22 de noviembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Alhaurin el Grande. Se modifica la clasificacién de la
Secretaria de 2." a 1.* clase y se crea el puesto de Tesoreria reservado a
funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién de caracter na-
cional.

(Resolucion de 13 de octubre de 2004 de la Direccion General de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre. Se suprime el puesto de Vicese-
cretaria clase 1.*

(Resolucion de 22 de noviembre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Cartama. Se modifica la clasificacion del puesto de
Vicesecretaria de 2.* a 1.* clase.

(Resolucion de 11 de enero de 2005 de la Direcciéon General de la Fun-
cién Publica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Estepona. Se crea y clasifica el puesto de Secretaria
adjunta clase 2.* como puesto de colaboracion, reservado a la Subescala
de Secretaria categoria de entrada.

(Resolucion de 14 de enero de 2005 de la Direccion General de 1la Fun-
cién Publica de la Junta de Andalucia.)

Agrupaciéon Benalauria-Benarraba. Disuelta por la Comunidad Aut6-
noma la agrupacion entre los municipios de Benalauria y Benarraba, para
el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, se clasifican los
puestos resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Benarraba: Secretaria clase 3., quedando como
Secretaria con nombramiento provisional dona Patricia Villanueva
Ortega.

Ayuntamiento de Benalauria: Se exime de la obligacién de mantener el
puesto de Secretaria.

(Resolucioén de 18 de noviembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Mancomunidad de municipios Costa del Sol Axarquia. Se clasifica el
puesto de Tesoreria como reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.

(Resolucion de 27 de diciembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Jaén

Ayuntamiento de La Guardia de Jaén. Se modifica la clasificacién de la
Secretaria, de 2.* a 3.* clase y se suprime la Intervencion clase 2.*

(Resolucion de 13 de octubre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Sevilla

Diputaciéon Provincial. Se suprime el puesto de Asesor Especial
clase 1.2

(Resolucion de 28 de diciembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Estepa. Se modifica la clasificacion de los puestos de
Secretaria e Intervencion de 1.* a 2. clase y se suprime la Tesoreria, como
puesto reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

(Resolucion de 18 de noviembre de 2004 de la Direccién General de la
Funcién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Burguillos. Se modifica la clasificacién del puesto de
Secretaria de 3. a 2.* clase y se crea y clasifica el puesto de Intervencion
clase 2.%

(Resolucion de 26 de enero de 2005 de la Direccién General de la Fun-
cién Puablica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Tomares. Se crea y clasifica un puesto de Vicesecre-
taria-Intervencion clase 3., como puesto de colaboracion, reservado a la
Subescala de Secretaria-Intervencion.

(Resolucion de 25 de octubre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Ayuntamiento de Salteras. Se modifica la clasificacion del puesto de
Secretaria de 3.* a 2.* clase y se crea y clasifica el puesto de Intervencion
clase 2.*

(Resolucion de 21 de enero de 2005 de la Direccién General de la Fun-
cién Publica de la Junta de Andalucia.)

Entidad Local Auténoma de El Palmar de Troya. Se crea y clasifica el
puesto de Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 23 de septiembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia.)

Mancomunidad de Desarrollo y Fomento del Aljarafe. Se exime de la
obligacién de mantener los puestos de Secretaria e Intervencion.

(Resolucion de 14 de diciembre de 2004 de la Direccion General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Comunidad Auténoma de Aragén

Huesca

Comarca Hoya de Huesca/Plana de Huesca. Se modifica la clasifica-
cion de la Secretaria de 1.% a 3.% clase y se suprime la Intervencion clase 1.*
y la Tesoreria.

(Resolucion de 2 de noviembre de 2004 de la Direccién General de
Administracion Local y Politica Territorial del Gobierno de Aragén.)

Teruel

Comarca del Matarrana/Matarranya. Se crea y clasifica el puesto de
Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 17 de diciembre de 2004 de la Direccién General de
Administracién Local y Politica Territorial del Gobierno de Aragon.)

Comunidad Auténoma de Canarias

Las Palmas

Ayuntamiento de Santa Maria de Guia de Gran Canaria. Se modifica
la denominacion del puesto de colaboracion Coordinador clase 3.%
reservado a la Subescala de Secretaria-Intervencion, por Vicesecretaria
clase 2.% reservado a la Subescala de Secretaria categoria de entrada.

(Resolucién de 2 de agosto de 2004 de la Direccién General de la
Funcién Publica del Gobierno de Canarias.)

Santa Cruz de Tenerife

Ayuntamiento de Arico. Se crea y clasifica el puesto de Vicesecreta-
ria clase 3.* como puesto de colaboracién, reservado a la Subescala de
Secretaria-Intervencion.

(Resolucion de 10 de enero de 2005 de la Direccion General de la
Funcién Puablica del Gobierno de Canarias.)

Comunidad Autéonoma de Cantabria

Ayuntamiento de San Vicente de La Barquera. La Intervencién clase
2.% se encuentra agrupada con los Ayuntamientos de Valdaliga, Val de
San Vicente, y la de la Mancomunidad de los Valles de San Vicente.

(Resolucion de 22 de octubre de 2004 de la Consejeria de Relaciones
Institucionales y Asuntos Europeos del Gobierno de Cantabria.)

Agrupacion Ruesga-Arredondo. Disuelta por la Comunidad Auté-
noma la agrupacion entre los municipios de Ruesga y Arredondo, para el
sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, se clasifican a conti-
nuacioén los puestos resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Ruesga: Secretaria clase 3.%, quedando como titular
con caracter definitivo dofia Noelia M.* Serrano Castafneda.

Ayuntamiento de Arredondo: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 3 de noviembre de 2004 de la Consejeria de Relacio-
nes Institucionales y Asuntos Europeos del Gobierno de Cantabria.)
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Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
Cuenca

Agrupacion Zarza de Tajo-Belinchéon. Disuelta por la Comunidad
Auténoma la agrupacion entre los municipios de Zarza de Tajo y Belin-
choén, para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, se clasi-
fican los puestos resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Zarza de Tajo: Secretaria clase 3.*

Ayuntamiento de Belinchon: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 15 de diciembre de 2004 de la Direccion General
de Administracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.)

Guadalajara

Entidad de Ambito Territorial Inferior al Municipio de Gualda. Se
creay clasifica el puesto de Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 14 de octubre de 2004 de la Direccién General de
Administracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.)

Toledo

Diputacién Provincial. Se crea y clasifica el puesto de Secretaria cla-
se 3. reservado a la Subescala de Secretaria-Intervencion, y adscrito al
Departamento de Asistencia a Municipios y Formacion de la Diputacion
Provincial.

(Resolucion de 14 de octubre de 2004 de la Direccion General de Admi-
nistracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.)

Agrupaciéon Burujon-Albarreal de Tajo. Disuelta por la Comunidad
Autonoma la agrupacion entre los municipios de Burujon y Albarreal de
Tajo para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, se clasi-
fican los puestos resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Burujon: Secretaria clase 3.*

Ayuntamiento de Albarreal de Tajo: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 14 de noviembre de 2004 de la Direccion General
de Administracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.)

Ayuntamiento de Yuncos. Se modifica la clasificacién del puesto de
Secretaria de 3.* a 2.* clase y se creay clasifica el puesto de Intervencion
clase 2.*

(Resolucion de 2 de noviembre de 2004 de la Direccién General
de Administracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.)

Comunidad Auténoma de Castilla y Leon
Avila

Diputacion Provincial. Se suprime el puesto de Oficialia Mayor
clase 1%

(Resolucion de 17 de noviembre de 2004 de 1a Direccion General de
Administracion Territorial de la Junta de Castilla y Leon.)

Ayuntamiento de Arévalo. El puesto de Tesoreria pasa a ser desem-
penado por funcionario propio de la Corporacién al amparo de lo dis-
puesto en el articulo 2 f) del Real Decreto 1732/1994 de 29 de julio.

(Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 7 de enero de 2004.)

Agrupacion Tinosillos-El Bohodoén-Palacios de Goda. Disuelta la
Agrupacion entre los municipios de Tifosillos y El Bohodén para el
sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, y constituida a los
mismos efectos la Agrupacién entre los municipios de Tifosillos-El
Bohodoén y Palacios de Goda, se clasifica el puesto resultante en Secre-
taria clase 3.*, quedando como titular con caracter definitivo don Félix
Andrés Antonio Senovilla.

(Resolucién de 27 de enero de 2005 de la Direcciéon General de Admi-
nistracion Territorial de la Junta de Castilla y Leén.)

Agrupacion Navahondilla-Casillas. Constituida la Agrupacion entre
los municipios de Navahondilla-Casillas, a efectos de sostener en comin
el puesto de Secretaria se clasifica el puesto resultante en Secretaria
clase 3.*

(Resolucion de 3 de enero de 2005 de la Direccion General de Admi-
nistracion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn.)

Salamanca

Ayuntamiento de Carbajosa de la Sagrada. Se modifica la clasifica-
cion del puesto de Secretaria de 3.* a 2.* clase y se crea y clasifica el
puesto de Intervencion clase 2.*

(Resolucion de 3 de febrero de 2005 de la Direcciéon General de
Administracion Territorial de la Junta de Castilla y Le6n.)

Mancomunidad de Burguillos. Se crea y clasifica el puesto de Secre-
taria clase 3.*

(Resolucion de 21 de septiembre de 2004 de la Direccion General de
Administracion Territorial de la Junta de Castilla y Leon.)

Agrupacion Pedroso de La Armuiia-Tarazona de Guarefia. Disuelta la
Agrupacion entre los municipios de Castellanos de Moriscos y Pedroso
de La Armuna, a efectos de sostenimiento en comun del puesto de
Secretaria y constituida, a los mismos efectos, la Agrupacion entre los
municipios de Pedroso de La Armuina y Tarazona de Guarefia, se clasifi-
can los puestos resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Castellanos de Moriscos: Secretaria clase 3.%, que-
dando como titular con caracter definitivo don Emilio Collado Moreno.

Agrupacion de municipios Pedroso de la Armuina-Tarazona de Gua-
refia: Secretaria clase 3.%, quedando como titular con caracter definitivo
don Roberto Vicente de Dios.

(Resolucion de 6 de octubre de 2004 de la Direccion General de
Administracion Territorial de la Junta de Castilla y Leon.)

Comunidad Autéonoma de Cataluiia

Barcelona

Diputacion Provincial. Se crea y clasifica el puesto de Vicesecreta-
ria clase 1.* como puesto de colaboracion, reservado a la Subescala de
Secretaria categoria superior.

(Resoluciéon de 10 de enero de 2005 de la Direccion General de
Administracion Local de la Generalitat de Cataluna.)

Agrupacion Sagas-Santa Maria de Merles-Viver i Sarreitx. Disuelta
la Agrupacién por la Comunidad Auténoma entre los municipios de
Sagas, Santa Maria de Merles y Viver i Sarreitx, para el sostenimiento
en comun del puesto de Secretaria se exime los municipios desagru-
pados de la obligacién de mantener el puesto de Secretaria.

(Resolucion de 25 de julio de 2001 de la Consejeria de Gobernacion y
Relaciones Institucionales de la Generalitat de Catalufia.)

Ayuntamiento de Viladecans. Se modifica la clasificacion del puesto de
Vicesecretaria de 3. a 2.% clase.

(Resolucion de 14 de diciembre de 2004 de la Direccion General de
Administracion Local de la Generalitat de Cataluna.)

Agrupacion Perafita-Sobremunt. Separado el municipio de Sant Boi de
Llucanés de la Agrupacién que formaba con los municipios de Perafita y
Sobremunt para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, se
clasifican de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Sant Boi de Lluccanés: Secretaria clase 3.*

Agrupacién Perafita Sobremunt: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 13 de abril de 2005 de la Direccion General de Adminis-
tracion Local de la Generalitat de Cataluiia.)

Girona

Agrupacion Cabanes-Masarac-Sant Climent Sescebes. Separado el
municipio de Cabanes de la Agrupacién formada con los de Masarac y
Sant Climent Sescebes para el sostenimiento en comun del puesto de
Secretaria, por la Comunidad Auténoma, se clasifican los puestos resul-
tantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Cabanes: Secretaria clase 3.*

Agrupacion Masarac-Sant Climent Sescebes: Secretaria clase 3., que-
dando como titular con caracter definitivo don Pere Ricart i Verdaguer.

(Resolucion de 11 de noviembre de 2004 del Consejero de Goberna-
cién y Administraciones Publicas.)

Agrupacion Espolla-Vilabertran. Disuelta por la Comunidad Auténoma
la Agrupacion entre los municipios de Espolla y Vilabertran para el soste-
nimiento en comin del puesto de Secretaria, se clasifican los puestos
resultantes de la siguiente forma:

Ayuntamiento de Espolla: Secretaria clase 3.*

Ayuntamiento de Vilabertran: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 3 de mayo de 2004 de la Direccion General de Adminis-
tracion Local de la Generalitat de Cataluiia)

Ayuntamiento de Blanes. Se crea y clasifica el puesto de Viceinterven-
cion clase 2.* como puesto de colaboracion, reservado a la Subescala de
Intervencion-Tesoreria.

(Resolucion de 28 de septiembre de 2004 de la Direccion General de
Administracion Local de la Generalitat de Cataluia.)
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Comunidad Auténoma de Extremadura
Badajoz

Agrupaciéon Torremayor-San Pedro de Mérida. Constituida la Agrupa-
cién por la Comunidad Auténoma, entre los municipios de Torremayor y
San Pedro de Mérida, para el sostenimiento en comun del puesto de
Secretaria, se clasifica éste en clase 3.*, quedando como titular con carac-
ter definitivo Don Jorge Galiana Fernandez-Nespral.

(Resolucion de 2 de noviembre de 2004 de la Direccién General de
Administracién Local de la Junta de Extremadura.)

Cdceres

Mancomunidad Sierra de Gata. Se crea y clasifica el puesto de Secre-
taria clase 3.

(Resolucion de 15 de octubre de 2004 de la Direccién General de
Administracion Local de la Junta de Extremadura.)

Comunidad Auténoma de Galicia
Pontevedra

Ayuntamiento de Cotobade. Se clasifica el puesto de Intervencién en
clase 2.2

(Resolucion de 16 de diciembre de 2004 de la Direccién General de
Administracion Local de la Xunta de Galicia.)

Comunidad Auténoma de Madrid

Ayuntamiento de Madrid. Se crean y clasifican los puestos de Director
de la Oficina de Contabilidad, Director de la Oficina de Recaudacion y
Director Adjunto de la Oficina de Recaudacion, reservados a la Subescala
de Intervencion-Tesoreria categoria superior.

(Resolucion de 27 de septiembre de 2004 de la Direccion General de
Cooperacion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.)

Ayuntamiento de Alcald de Henares. Se suprime el puesto de Oficialia
Mayor clase 1. y se clasifica el puesto de trabajo Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local como reservado a la Subescala de Secretaria
categoria superior.

(Resolucion de 31 de enero de 2005 de la Direccion General de Coopera-
cion con la Administraciéon Local de la Comunidad Auténoma de Madrid.)

Ayuntamiento de Daganzo. Se modifica la clasificacion del puesto de
Secretaria de 3. a 2.* clase y se crea y clasifica el puesto de Intervencion
clase 2.*

(Resolucion de 22 de septiembre de 2004 de la Direccion General de
Cooperacion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.)

Ayuntamiento de Fuente El Saz del Jarama. Se modifica la clasifica-
cién del puesto de Secretaria de 3.* a 2.* clase y se crea y clasifica el
puesto de Intervencion clase 2.*

(Resolucion de 4 de noviembre de 2004 de la Direccién General de
Cooperacion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.) .

Ayuntamiento de Méstoles. Se clasifica el puesto de Organo de Apoyo
a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la misma, como
reservado a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién de
caracter nacional, Subescala de Secretaria categoria superior.

(Resolucion de 9 de febrero de 2005 de la Direccion General de Coope-
racién con la Administraciéon Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.)

Ayuntamiento de Torrelodones. Se crea y clasifica el puesto de Vicese-
cretaria clase 2.* como puesto de colaboracién, reservado a la Subescala
de Secretaria categoria de entrada.

(Resolucion de 14 de enero de 2005 del Director General de Coopera-
cion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de Madrid.)

Ayuntamiento de Villaviciosa de Odén. Se crea y clasifica el puesto de
Viceintervencion clase 2.* como puesto de colaboracion, reservado a la
Subescala de Intervencion-Tesoreria categoria de entrada.

(Resolucion de 31 de enero de 2005 de la Direccién General de Coope-
racion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.)

Mancomunidad de Servicios de Recogida de basura La Cabrera-Valde-
manco-Bustarviejo. Se exime de la obligacién de mantener puestos reser-
vados a funcionarios de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional.

(Resolucion de 17 de enero de 2005 de la Direccién General de Coope-
racion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de
Madrid.)

Mancomunidad de Servicios del Suroeste de Madrid. Se clasifica el
puesto de Secretaria en clase 3.*

(Resolucion de 4 de octubre de 2004 de la Direccién General de Coopera-
cién con la Administracion Local de 1a Comunidad Auténoma de Madrid.)

Comunidad Auténoma de La Rioja

Agrupacion  Aleson-Bezares-Castroviejo-Manjarrés-Santa  Coloma.
Disuelta por la Comunidad Auténoma la Agrupacién entre los municipios
de Aleson, Bezares, Castroviejo, Manjarrés y Santa Coloma, a efectos de
sostenimiento en comun del puesto de Secretaria y constituida a los mis-
mos efectos la Agrupacion entre los municipios de Alesén y Manjares, por
una parte, y Bezares, Castroviejo y Santa Coloma, por otra, se clasifican
los puestos resultantes de la siguiente forma:

Agrupaciéon Alesén-Manjarrés: Secretaria clase 3.*

Agrupacion Bezares-Castroviejo-Santa Coloma: Secretaria clase 3.*

(Resolucion de 16 de septiembre de 2004 de la Direccion General de
Politica Local del Gobierno de La Rioja.)

Comunidad Auténoma Valenciana
Alicante

Ayuntamiento de Gorga. Se exime de la obligacién de mantener el
puesto de Secretaria

(Orden de 4 de octubre de 2004 de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas de la Generalidad Valenciana.)

Castellon de la Plana

Ayuntamiento de Castellon. Se suprime el puesto de Oficialia Mayor
de 1.7y se creay clasifica el puesto de Vicesecretaria clase 1.*

(Orden de 31 de enero de 2005 de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas de la Generalitat Valenciana.)

Ayuntamiento de Nules. Se modifica la clasificacién de los puestos de
Secretaria e Intervencion de 1.* a 2. clase.

(Orden de 16 de septiembre de 2004 de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de la Generalidad Valenciana.)

Valencia

Ayuntamiento de Gandia. Se crea y clasifica el puesto de Adjunto al
Area Econdmica clase 1.* como puesto de colaboracion, reservado a la
Subescala de Intervencién-Tesoreria categoria superior.

(Orden de 16 de diciembre de 2004 de la Conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas de la Generalidad Valenciana.)

Mancomunidad Intermunicipal de L' Horta Sud. Se exime de la obliga-
cién de mantener el puesto de Secretaria.

(Orden de 18 de enero de 2005 de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas de la Generalidad Valenciana.)

ANEXO IT

Libre designacion

Ayuntamiento de Oviedo: Intervencion clase 1.*

(Resolucion de 15 de septiembre de 2004 de la Consejeria de la Presi-
dencia del Principado de Asturias.)

Ayuntamiento de Algeciras (Cadiz): Tesoreria.

(Resolucion de 19 de octubre de 2004 de la Direccién General de la
Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.)

Cabildo Insular de Gran Canaria (Las Palmas): Tesoreria.

(Resolucion de 13 de enero de 2005 de la Direcciéon General de la Fun-
cion Publica del Gobierno de Canarias.)

Diputacién Provincial de Avila: Intervencion clase 1.% Tesoreria.

(Resolucion de 21 de enero de 2005 de la Direccién General de Admi-
nistracion Territorial de la Junta de Castilla y Leon.)

Ayuntamiento de Madrid: Director de la Oficina de Recaudacion,
Director de la Oficina de Contabilidad, Director Adjunto de la Oficina de
Recaudacioén, reservados a la Subescala de Intervencién-Tesoreria cate-
goria superior.

(Resolucion de 27 de septiembre de 2004 de 1a Direccion General de Coope-
racion con la Administracion Local de la Comunidad Auténoma de Madrid.)

Ayuntamiento de Alcala de Henares (Madrid): Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local, reservado a la Subescala de Secretaria categoria
superior.

(Resolucion de 31 de enero de 2005 de la Direccién General de Coopera-
cién con la Administracion Local de 1a Comunidad Auténoma de Madrid.)
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Ayuntamiento de Méstoles: Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Cantidad
Local y al Concejal-Secretario de la misma. . o ) concedida
(Resolucion de 9 de febrero de 2005 de la Direccion General de Coope- Solicitantes adjudicatarios - DNI
raciéon con la Administraciéon Local de la Comunidad Auténoma de Euros
Madrid.)
Maria Olga Betran Calles ............... 67,25 18163803J
Anna CatalaRodes .................... 57,78 39874787D
ANEXO IIT Antonio Garcia Montero ................ 57,78 28942828L
L. . B Aurembiaix Sabate Cots ................ 67,25 47682989X
Autorizaciones excepcionales puesto de Tesoreria Belén Carrillo Calvo ................... 54,30 52103234T
Cristina Budifio Segade ................ 67,25 32841241R
: p Fernando Rey Marfull .................. 54,30 6542601K
Ayuntamiento de Astorga (Le6n). o Francisca Rosa Fernander Jiménes ... 5778 | 28902207Q
(Resolucion de 29 de noviembre de 2004 de la Direccién General de O 4831 08948526P
Admlmstrac;(’)n Territorial de la Junta de Castllla y Leoén.) M. Carmen Ballarin Sanmartin . . .. ... ... 57:78 180152908
Ayuntamiento de Almendralejo (Badajoz). M.? Dolores AlmansaMaza .............. 57,78 26229434G
(Resolucion de 13 de diciembre de 2004 de la Direccién General de Maria Susana Vegas Mendia ............. 67,25 44273351F
Administracion Local de la Junta de Extremadura.) Nuria Blazquez Sanchez ................ 67,25 70801810J
Ayuntamiento de Xativa (Valencia). Ruben Laso Valhondo .................. 31,89 53042321C
(Orden de 5 de octubre de 2004 de la Conselleria de Justicia y Adminis- Tatiana Licht Gémez del Castillo .. ....... 31,89 51662975F
traciones Publicas de la Generalitat Valenciana.) Virginia Aguilar Moreno ................ 57,78 53136336B

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

4390

RESOLUCION de 31 de enero de 2005, de Parques Nacio-
nales, por la que se publica la adjudicacion de las ayudas
a los alumnos del programa de formacion ambiental
«Aula Abierta 2004».

El Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, aprob6 el Reglamento
del procedimiento para la concesién de subvenciones publicas, asi como
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones en los térmi-
nos y en las cuestiones a que se refieren las Disposiciones Transitoria
Primera y Segunda, en sus apartados 3 y 4 de dicha Ley.

La Orden MAM/1089/2002, de 26 de abril, por la que se regula la conce-
sion por el Organismo Auténomo Parques Nacionales de ayudas para la
asistencia a cursos y actividades de formacién ambiental, dispone en su
articulo 1. que «la presente normativa tiene por objeto la regulacion de la
concesion de ayudas para atender los gastos de manutenciéon y aloja-
miento de los alumnos durante el desarrollo de los cursos y actividades
de formacién ambiental organizados por el Organismo Auténomo Par-
ques Nacionales, a través del Centro Nacional de Educacion Ambiental,
cuya programacion sera elaborada anualmente por el Organismo Auté-
nomo dentro del marco de su disponibilidad presupuestaria».

La Resolucién de 10 de agosto de 2004, del Organismo Auténomo Par-
ques Nacionales, por la que se convoca la concesién de ayudas para parti-
cipar en el Programa de Formacién Ambiental. Aula Abierta 2004, esta-
blece en su disposicion quinta y en cumplimiento del articulo 81.7 del
texto refundido de la Ley General Presupuestaria, «que la relacién defini-
tiva de solicitantes adjudicatarios de las ayudas, se hara publica trimes-
tralmente a través del Boletin Oficial del Estado, junto con el programa y
crédito presupuestario a los que se imputa, la cantidad concedida a cada
beneficiario y la finalidad de esta subvencion».

Por todo lo anterior y de conformidad con la normativa reguladora de
la concesiéon de subvenciones, dispongo la publicacién de la relacion
definitiva de solicitantes adjudicatarios de las siguientes ayudas, todas
ellas imputables a la aplicaciéon presupuestaria: 23.101.533A.480, del
Organismo Auténomo Parques Nacionales, para el ejercicio 2004:

Madrid, 31 de enero de 2005.-El Presidente, Antonio Serrano Rodri-
guez.

Finalidad de la subvencion: Atender los gastos de manutencion de los
alumnos durante el desarrollo del curso «La estética en la interpretacion
de la naturaleza» del Programa de Formacién Ambiental que el Orga-
nismo Auténomo Parques Nacionales y el Ministerio de Medio Ambiente
desarrollan a través del Centro Nacional de Educaciéon Ambiental
(CENEAM), celebrado del 4 al 6 de octubre de 2004, en el Centro Nacional
de Educacion Ambiental, Valsain (Segovia).

Finalidad de la subvencion: Atender los gastos de manutencion de los
alumnos durante el desarrollo del curso «La gestion sostenible como
paradigma de la nueva cultura del agua. El caso de los abastecimientos
urbanos» del Programa de Formacién Ambiental que el Organismo Auté-
nomo Parques Nacionales y el Ministerio de Medio Ambiente desarrollan
a través del Centro Nacional de Educaciéon Ambiental (CENEAM), cele-
brado del 4 al 6 de octubre de 2004, en el Centro Nacional de Educaciéon
Ambiental, Valsain (Segovia).

Cantidgd
Solicitantes adjudicatarios conc?dlda DNI
Euros
Antonio TocaSaiz ..................... 57,78 13983040Y
Cristina Gonzalez de La Morena ......... 57,78 51453808W
Delia Galindo Hebrero ................. 25,89 3469598W
Elena Artalejo Molinera ................ 44,83 70240831G
Igor Izurieta Errea ..................... 57,78 33997147L
Inés Gomez Garcia .................... 4483 70247886K
José Antonio Pérez de la Torre .......... 57,78 2210927Y
M.* Jesis Dominguez Duque ............ 48,33 9324886L
Marilyn Ho Diéguez .................... 57,78 X4733109P
Pilar Gémez Calatayud ................. 38,84 204341117
Reyes TorresSanz ..................... 25,89 70246963H

Finalidad de la subvencion: Atender los gastos de manutencién de los
alumnos durante el desarrollo del curso «Imagen fija y en movimiento:
obtencion, gestion y tratamiento» del Programa de Formacién Ambiental
que el Organismo Autonomo Parques Nacionales y el Ministerio de Medio
Ambiente desarrollan a través del Centro Nacional de Educaciéon Ambien-
tal (CENEAM), celebrado del 18 al 22 de octubre de 2004, en el Centro
Nacional de Educacién Ambiental, Valsain (Segovia).

Ca.ntidad
Solicitantes adjudicatarios concedida DNI
Euros
Alberto Saiz Gonzalez ................. 63,77200 | 48319709K
Angel Martin Gil ...................... 0,00000 3470782
Angel Vicente Simén Tejeiro ............ 102,61300 76121550Z
Carlos Sanchez Nieto .................. 93,14350 | 50086921M
Carolina Martin Cortijo ................ 102,61300 | 12401459C
Clara Arnedo Payerols ................. 93,14350 | 46355026K
Daniel Tapia Serrano  .................. 93,14350 | 51069533B
David Rivilla Sdnchez ................. 93,14350 | 33520685W
Elvira Garcia Maestra ................. 93,14350 76146835E
Encarna Menor Galeano ............... 70,72700 8821554L
Ivan Llorente Sanchez ................. 37,87800 | 03466871N
José Antonio Abellan Balsalobre ........ 93,14350 | 77524792A
Juan José AjaAja ..................... 93,14350 13724255V
Julian Morante Espadas ............... 83,67400 9777706S
M.* Ver6nica Bermejo Esteban .......... 80,19650 3447933A
Margarita Ferrandis Pomes ............ 50,82500 | 51409457H
Maria Sanz Soriano  ................... 51,78800 | 47076959F



