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convocatoria para la provisién por el procedimiento de concurso-
oposicién libre de una plaza de Oficial de Alumbrado Publico del
Ayuntamiento de Torrijos, Escala de Administracién Especial, subes-
cala Servicios Especiales.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente a la fecha de publicacion del
presente en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran tnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo» y en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Torrijos, 25 de febrero de 2005.-La Alcaldesa, Maria Mercedes
Giner Llorca.

4187 RESOLUCION de 25 de febrero de 2005, del Ayun-

tamiento de Zaragoza, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Zaragoza name-
ro 297, de 28 de diciembre de 2004; ntimero 15, de 20 de enero
de 2005, y nimero 18, de 24 de enero de 2005, se publicaron las
bases que han de regir las siguientes oposiciones:

Diecinueve plazas de Arquitecto Técnico, mediante el sistema de
oposicién, que se distribuyen de la siguiente forma: dieciséis plazas
para el turno libre y tres para el turno de promocién interna, integra-
das en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
de Técnicos Medios, vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayun-
tamiento de Zaragoza.

Dos plazas de Ingeniero Técnico Industrial, mediante el sistema
de concurso-oposicion, que se distribuyen de la siguiente forma: dos
para el turno libre, de las cuales se reserva una plaza para ser cubier-
tas por personas discapacitadas con un grado de minusvalia igual o
superior al 33 por 100, integradas en la Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios, vacantes en la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Zaragoza.

Once plazas de Arquitecto, mediante el sistema de oposiciéon
libre, que se ofertan al turno libre, de las cuales se reservan dos pla-
zas para ser cubiertas por personas discapacitadas con un grado de
minusvalia igual o superior al 33 por 100, integradas en la Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Supe-
riores, vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de
Zaragoza.

Las instancias deberan presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento, dentro de los veinte dias naturales siguientes al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicaréan en
el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
provincia, contando los plazos correspondientes desde el dia
siguiente de dichas publicaciones en el citado Boletin.

. Zaragoza, 25 de febrero de 2005.-El Teniente de Alcalde del
Area de Régimen Interior y Fomento, Florencio Garcia Madrigal.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de enero de 2005, de la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona, por la que se convo-
can concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

4188

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante
LOU), v en el articulo 14 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
por el que se regula el sistema de Habilitacién nacional para el
acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios v el régi-
men de los concursos de acceso respectivos (en adelante RDH), en el
articulo 135 vy siguientes del decreto 237/2003 de 8 de octubre de
la Generalitat de Catalunya, por el que se aprueban los estatutos de
la Universidad Auténoma de Barcelona (en adelante EUAB) y a tenor
de lo establecido en el Reglamento para la provisién de personal
docente e investigador de los cuerpos docentes universitarios y para

la contratacién del personal académico permanente, temporal y per-
sonal investigador en formacién en la categoria de ayudante, apro-
bado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad Auté-
noma de Barcelona de fecha 30 de septiembre de 2003 (en lo
sucesivo RPPDI).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el Anexo 1 de la presente Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Este concurso se regira por lo dispuesto en la LOU, el
RDH, los EUAB vy el RPPDI y con caracter supletorio, por lo previsto
en la legislacién general de funcionarios civiles del estado.

Segunda.-Para ser admitido a este concurso es necesario estar
en posesion de los siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol. No obstante, podran participar en idénticas
condiciones que los espafioles los nacionales de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea a los que sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores o nacional de algiin Estado, al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circula-
cién de trabajadores. También podran participar el conyuge de los
espafioles, de los nacionales de alguno de los demas Estados miem-
bros de la Unién Europea y de los nacionales de algin Estado, al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circula-
cion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los del conyuge, menores de veintitin afios
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo podran participar en los concursos de acceso convoca-
dos, los habilitados de nacionalidad extranjera no comunitaria,
cuando se cumplan los requisitos previstos en el apartado 4 del ar-
ticulo 15 del RDH.

En el momento de presentacion de la solicitud de participacién
en el proceso selectivo, debera acreditarse la nacionalidad, asi como
en su caso, el vinculo de parentesco, v el de vivir a expensas, con-
forme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de
18 de mayo, sobre acceso al empleo publico de la Administracién
General del Estado y sus organismos publicos de nacionales de otros
Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacién de
trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en
la convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspon-
dientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen traducidos a alguna de las dos lenguas oficiales en Cataluiia.

b) Edad: Tener cumplidos los dieciocho afnos de edad y no
haber superado la edad de jubilacién.

c¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracion del Estado o de la Administracién
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la Funcién publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el des-
empefio de las funciones correspondientes a Profesor de Univer-
sidad.

Tercera.—Ademas de los requisitos generales, los candidatos
deberan cumplir con los requisitos especificos que se sefialan en los
articulos 15 del RDH y 12 del RPPDI, en los términos regulados en
los mismos. Asimismo no podran participar en los concursos de
acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios quienes se hallen
incluidos en la prohibicién contenida en el apartado 7 del articulo 17
del RDH.

Los requisitos enumerados en la base Segunda y en la presente,
deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cién de solicitudes v mantenerse hasta el momento de la toma de
posesién como funcionario de carrera.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso,
remitiran la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad
Auténoma de Barcelona, por cualquiera de los procedimientos esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn, modificada parcialmente por la Ley
4/1999, de 13 de enero (en lo sucesivo LRJ-PAC), en el plazo de
treinta dias habiles a partir del siguiente a la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el BOE, mediante instancia debidamente cum-
plimentada, segiin modelo que se acompafia en el Anexo 2, junto con
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o documento
equivalente.
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b) Curriculum de acuerdo con el modelo que figura como
Anexo 4 a la presente resolucion.

c) Memoria justificativa, de un maximo de diez paginas, de la
adecuacion del candidato al perfil de la plaza.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Auténoma de
Barcelona, la cantidad de 43,77 Euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso o transferencia bancaria debera ser efectuado en
La Caixa con el titulo «Universidad Auténoma de Barcelona, Concur-
sos de Profesorado» en la cuenta 2100-0424-38-0200127733
abierta en dicha entidad. A la solicitud debera adjuntarse el justifi-
cante original acreditativo del ingreso por el citado concepto. La falta
de abono de estos derechos durante el plazo de presentacién de ins-
tancias no es subsanable, lo cual determinara la exclusion del aspi-
rante.

Los documentos a que se refieren los apartados b) vy ¢), de la
presente base deberan presentarse por triplicado.

Las personas que opten a mas de una plaza han de presentar una
solicitud independiente por cada una de ellas excepto en el supuesto
que se trate de plazas cuyo perfil, categoria, area de conocimiento
sean idénticos y estén incluidas en un mismo concurso.

El computo de los plazos establecidos en esta convocatoria se
realizaran excluyendo el mes de agosto.

Quinta.-Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Rector dictara una Resolucion, en el plazo maximo de veinte dias
habiles, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. Dicha
Resolucién, junto con las listas completas de admitidos vy excluidos,
las cuales indicaran, respecto a estos tltimos, la causa de exclusion,
se publicara en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene desig-
nado a tales efectos (Edificio Rectorado UAB Bellaterra, Cerdanyola
del Valles) v en la direccién de internet: http://www.uab.es/a-gestio-
administracio-rh y se notificara asimismo a los candidatos en la direc-
cién que conste en la solicitud. Contra dicha Resolucion, los interesa-
dos podran presentar reclamacion ante el Rector, en el plazo de diez
dias, a contar desde el dia siguiente a la notificacion, o bien subsanar,
en el mismo plazo, el motivo de la exclusién. Si no se subsanasen los
defectos se considerara que ha desistido de su peticiéon. Contra la
resolucién que resuelva estas reclamaciones se podra interponer
recurso en los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

Sexta.-De acuerdo con lo que establece el articulo 135.4 de los
EUAB, la composicién de la comision es la que figura en el Anexo 3
de esta convocatoria. En lo relativo a la constitucion, sustituciones y
funcionamiento de la misma se estara a lo previsto en los articulos 15
v 16 del RPPDI. El presidente titular de la Comisién, convocara, con
una antelacién minima de 10 dias habiles, a los miembros titulares, y
en su caso a los suplentes, para proceder al acto de constituciéon de
la misma, fijando el lugar, fecha y hora. En dicho acto, esta elaborara
una relacién priorizada y baremada para la adjudicacién de la plaza
de los criterios establecidos en la base octava de la presente convo-
catoria. Asimismo, determinara la puntuacién minima necesaria para
superar la prueba.

Séptima.-Simultdneamente a la convocatoria de los miembros
titulares al acto de constitucion prevista en la base sexta, el presi-
dente de la comision dictara resolucién convocando a todos los can-
didatos admitidos para realizar el acto de presentacién, con seiala-
miento de dia, hora y lugar de su celebracién. Dicha resolucion habra
de ser notificada a sus destinatarios con una antelacién minima de 10
dias habiles respecto a la fecha del acto de presentacién. En el acto
de presentacién que sera publico, el presidente hara publicas la rela-
cién priorizada y baremada de los criterios establecidos en la base
octava de esta convocatoria y la puntuacién minima necesaria de los
candidatos para superar la prueba.

En el acto de presentacién se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacion de los candidatos y se fijara lugar, fecha y hora
del comienzo de la prueba, circunstancia que se hara publica por la
Comisién. Asimismo se fijara el plazo durante el cual los candidatos
podran examinar la documentacién presentada por los demas aspi-
rantes. La prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias, a
contar desde el dia del acto de presentacién.

Octava.-Los concursos de acceso constaran de una prueba, que
tendra caracter oral y se realizara en acto publico. Los candidatos
expondran en un maximo de treinta minutos, la adecuacién de su
candidatura a los criterios de adjudicacién de la plaza que establece
el articulo 11.3.c del RPPDI siguientes:

a) Adecuacion del curriculum docente e investigador al perfil de
la plaza.

b) Necesidades docentes e investigadoras del Departamento y
del area de conocimiento.

c) Experiencia en gestion universitaria.

d) Competencia lingiiistica (con la finalidad de preservar los
derechos de los estudiantes a utilizar indistintamente las dos lenguas
oficiales en Cataluna).

Posteriormente, cada uno de los miembros de la comisién podra
dirigir preguntas a los candidatos con la finalidad de determinar su
idoneidad para ocupar la plaza correspondiente. En cualquier caso
estas preguntas solo podran estar referidas al curriculum, a la memo-
ria v a la exposicion que el candidato haya realizado.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisiéon emitird un
informe razonado sobre la idoneidad de cada uno de los candidatos.
El informe se ajustara a la priorizaciéon y baremacion de los criterios
que previamente haya establecido la comisién y habra de expresar la
puntuacién que se otorga a los candidatos con relacion a cada uno de
estos criterios y la puntuacion total de cada candidato.

La comisién podra proponer dejar vacante la plaza, salvo que se
trate del supuesto previsto en el apartado 2 del articulo 20 del
RPPDI.

Novena.-Las Comisiones propondran al Rector, motivada-
mente, y con caracter vinculante, una relacién de los candidatos
que hayan superado la puntuacién minima establecida por la comi-
sion, por orden de preferencia para su nombramiento. La motiva-
cién ha de contener los criterios priorizados y baremados de adjudi-
cacion de las plazas, los informes emitidos por los miembros de la
comisién y la puntuacion total que haya obtenido cada uno de los
candidatos.

Décima.-Los candidatos propuestos para la provisiéon de plazas
deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de concluir la
actuacion de la Comision, en el Registro General de esta Universidad
o por cualesquiera de los demas procedimientos sefialados en el
articulo 38.4 de la LRJ-PAC los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada de DNI o documento equivalente, de
ser su nacionalidad distinta de la espaiiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico ni psiquico que le incapacite para el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Adminis-
tracion del Estado, Institucional o Local, ni de las Administraciones
de las Comunidades Aut6énomas, en virtud de expediente disciplina-
rio, v no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la Funcién Pablica.
Los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea
o de algiin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, deberan acreditar, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto de sancién discipli-
naria o condena penal que impidan, en su Estado, el acceso a la
funcién publica.

d) Documentacién acreditativa de reunir los requisitos del ar-
ticulo 5 del RDH.

e) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos estable-
cidos en el articulo 15 del RDH y 12 del RPPDI.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos de carrera
en activo, estaran exentos de justificar los documentos a los que hace
mencioén los apartados a, b y ¢, de esta base, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u Organismo del que dependan, acredita-
tiva de su condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Undécima.-El nombramiento como funcionario docente de
carrera sera efectuado por el Rector, después de que el candidato
propuesto haya dado cumplimiento a los requisitos v plazos esta-
blecidos en la base anterior. El nombramiento especificara la
denominacion de la plaza: Cuerpo y area de conocimiento. Dicho
nombramiento sera publicado en el BOE y en el DOG y comuni-
cado a la Secretaria General del Consejo de Coordinaciéon Univer-
sitaria. En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia
siguiente a la publicaciéon del nombramiento, el candidato pro-
puesto debera tomar posesiéon de su destino, momento en el que
adquirira la condiciéon de funcionario docente universitario del
Cuerpo de que se trate.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Barcelona, en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién.
No obstante, y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro
que se estime procedente, puede optarse por interponer contra la
presente resolucion recurso de reposicién ante el Rector de la UAB,
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-
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administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los arti-
culos 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), 24 de enero de 2005.-El Rec-
tor, Lluis Ferrer i Caubet.

ANEXO 1

Namero de concurso: A1/060. Namero de plazas: 1. Cuerpo:
Catedratico de Universidad. Area de Conocimiento: Geografia
Humana. Departamento al que esta adscrita: Geografia. Perfil (activi-
dades docentes e investigadoras a realizar por quien obtenga la
plaza): Sistemas de Informacion Geografica. Teledeteccién.

Numero de concurso: A2/05. Namero de plazas: 1. Cuerpo:
Catedratico de Universidad. Area de Conocimiento: Ecologia. Depar-
tamento al que esta adscrita: Biologia Animal, Biologia Vegetal y
Ecologia. Perfil (actividades docentes e investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza): Ecologia Terrestre.

Ntmero de concurso: A3/048. Namero de plazas: 1. Cuerpo:
Catedratico de Universidad. Area de Conocimiento: Ingenieria Qui-
mica. Departamento al que esta adscrita: Ingenieria Quimica. Perfil
(actividades docentes e investigadoras a realizar por quien obtenga
la plaza): Ingenieria Bioquimica.

Namero de concurso: A4/05. Namero de plazas: 1. Cuerpo:
Catedratico de Universidad. Area de Conocimiento: Sanidad Ani-
mal. Departamento al que esta adscrita: Sanidad y Anatomia Ani-
males. Perfil (actividades docentes e investigadoras a realizar por
quien obtenga la plaza): Micologia.
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ANEXO 2

Excmo. y Magfco. Sr. Rector:

De acuerdo con la resolucién del Rectorado de esta Universitat Autonoma de Barcelona de fecha ....

publicada en el B.O.E. del...........cccccvveveennn.. , por la que se convocan a concurso plazas cuerpos docentes universitarios,

solicito ser admitido como aspirante a la plaza que a continuacién se detalla:

DATOS DE LA PLAZA
(sefialese lo que proceda)

Referencia de la plaza: .......c.ccccevviveiieiiienns Concurso de: O Acceso
Cuerpo al que pertenece la plaza: o Catedra de universidad O Titularidad de universidad
o Catedra de escuela universitaria O Titularidad de escuela universitaria
P CCr= W (ol el ] oo 144 1=T 0 (o RSP PRRUPRPRIN
Perfil DOCENtE € INVESHIGAUON ..........eiiiiieiii ettt s e e s e e e b e e se e h e e e e s ee e e e e s e s aeesreeseesreesneesre s e e nreenns

DATOS PERSONALES

APEIIAOS Y NOMDIE ...ttt et e a e st e et e e h e e bt e e e s ae e se e se e e ae e e e e e e bt e e e saeesbeemaesaeeebeenresaeeseeeneaanas
Fecha de nacimiento ..........ccccoiiiiiiiiiicc NONIF.: e
Lugar y provinCia de NACIMIENTO ..........ei ittt ettt e e bt e b et e bt e e ae e e e e b e e eae e e s ae e e nateeean e e saneeseneenaneea
DIOMUCHTO ...ttt a oo h e e e s e oo e e e e e e R e e e R oo ae e e e e eh e e ee e ea e e e Re e e Re e e e eae e R e ean e e e e eReeaeeereeenn e n e e e e ereeaes
MUNICIPIO. 1.ttt nre e Codigo postal.......c.ceeeeeierierieeneeee e
PrOVINCIA ..o s Teléfono .....cooviiiiiiiic

DATOS ACADEMICOS (debera adjuntarse a esta solicitud la documentacién que acredite las condiciones académicas)

Concurso de acceso a una catedra de universidad

o Catedratico de universidad

Fecha de la toma de posesion..........cccoieiiiieiieiee e Universidad .........oooiiiiieie e

o Habilitacion

Concurso de acceso a una titularidad de universidad

O Titulo de dOCOr €N .....eiiiie e Fecha de expedicion ..........ccccccecveeeiiiieeeennen.
O Titulo de licENCIAAO €N ....couviiiiieeie e Universidad...........ccceovvieiieiiiee e

o Habilitacion
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Concurso de acceso a una catedra de escuela universitaria

[ TR L (][0 Xo [N oo (o] - o SRR RPUPRN
FEChA A8 ©XPEAICION ..ottt ettt e ettt e e sttt e e at e e e e ae e e e easeeeenseeeaaseeenseeeennseeesseeensseeennseeennbeeesntenennnen

o Habilitacion

Concurso de acceso a una titularidad de escuela universitaria

[ L (V1 [o Yo [ [Tel=Y g Lol r=To [o X =] o KT Fecha de expedicion ...........ccccovoviiiiiiiiiens

o Titulo de arquitecto, fECha dE EXPEAICION. .....cccuuiiiiiie ettt e e e et e e st e st e st e e st e e e ssseeessaeeessbeeesnbeeeanseneannes

o Titulo de ingeniero superior, fecha de expedicion

Si el Consejo de Coordinacion ha determinado que para ese area de conocimiento es suficiente una titulacion inferior:

o Titulo de diplomado €N .......ooooiiiiiiiiieeie s expedido con fecha .. .....ccccoeeeeiiiiiiiiie e,
o Titulo de arquitecto técnico, feCha de EXPEAICION...........iii et e e e et e et eessae e e sabeeesnbeeeanseeeannes
o Titulo de ingeniero técnico, fecha de eXPEedICION.............ei ittt et e sneeeneas
o Habilitacion

CUBIPO oot Fecha resolucion Consejo de Coordinacion ............cccceeeeeeeeneenn. =10 R

FORMA EN QUE SE ABONAN LOS DERECHOS Y LAS TASAS
Pago a “La Caixa” c/c: 2100-0424-38-02-00127733, de fecha ..........ccooveiiiiiiiiiiiiiiiins

SOLICITO ser admitido/a en el concurso a que se refiere esta solicitud y DECLARO que todos los datos que aqui constan
son ciertos, y que cumplo todas las condiciones exigidas en la citada convocatoria, asi como todas las condiciones
necesarias para acceder a la funcién publica, lo cual acreditare cuando sea requerido.

(firma)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA
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ANEXO 3
COMPOSICION DE LAS COMISIONES

Numero de concurso: A1/060
Area de Conocimiento: «Geografia Humana»

Presidente Titular: Antoni Francesc Tulla Pujol. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Presidente Suplente: Angels Pascual de Sans. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Vocal Titular: Jaume Terradas Serra. CU. Universitat Autbnoma
de Barcelona.

Vocal Suplente: Ferran Roda de Llanza CU Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Secretario Titular: Anna Cabré Pla. CU. Universitat Autobnoma
de Barcelona.

Secretario Suplente: Maria Dolors Garcia Ramon. CU. Universi-
tat Autonoma de Barcelona.

Numero de concurso: A2/057
Area de Conocimiento: «Ecologia»

Presidente Titular: Jaume Terradas Serra. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Presidente Suplente: Sergi Sabater Cortes. CU. Universitat de
Girona.

Vocal Titular: Josep Enric Llebot Rabagliati. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Vocal Suplente: Antoni Francesc Tulla Pujol. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Secretario Titular: Ferran Roda de Llanza. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Secretario Suplente: Josep M. Alcaiiiz Baldellou. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Namero de concurso: A3/048
Area de Conocimiento: «Ingenieria Quimica»

Presidente Titular: Josep Lépez Santin. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Presidente Suplente: Francesc Godia Casablancas. CU. Universi-
tat Autonoma de Barcelona.

Vocal Titular: Jordi Bartroli Molins. CU. Universitat Autbnoma
de Barcelona.

Vocal Suplente: Salvador Alegret Sanroma. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Secretario Titular: Javier Lafuente Sancho. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Secretario Suplente: Manuel Poch Espallargas. CU. Universitat
de Girona.

Namero de concurso: A4/051
Area de Conocimiento: «Sanidad Animal»

Presidente Titular: Lluis Ferrer Caubet. CU. Universitat Auto-
noma de Barcelona.

Presidente Suplente: Guillermo Quindés Andrés. CU. Universi-
dad del Pais Vasco.

Vocal Titular: Josep Guarro Artigas. CU. Universitat Rovira i
Virgili.

Vocal Suplente: José Ponton San Emeterio. CU. Universidad del
Pais Vasco. .

Secretario Titular: Mariano Domingo Alvarez. CU. Universitat
Autonoma de Barcelona.

Secretario Suplente: Francisco Cuello Gijén. CU. Universidad de
Murcia.

ANEXO 4

Datos personales:

Apellidos y nombre.

Documento Nacional de Identidad.

Lugar y fecha de expedicion.

Nacimiento: Fecha, localidad y provincia.

Residencia: Direccién, localidad, provincia y teléfono.
Categoria actual como docente.

Departamento o unidad docente actual.

Facultad o Escuela actual.

Hospital actual (**).

Categoria asistencial actual (*).

Fecha de la resolucion de habilitacién. Fecha de publicacion en
el BOE.

Datos académicos:

1. Titulos académicos (clase, organismo y centro de expedi-
cién, fecha de expedicién, calificacion, si la hubiere).

2. Puestos docentes desempeiiados (categoria, organismo o
centro, régimen de dedicacion, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacién).

3. Puestos asistenciales desempeiiados (categoria, organismo
o centro, régimen de dedicacién, fecha de nombramiento o contrato,
fecha de cese o finalizacién) (**).

Actividad docente desempefada (programas y puestos).
Actividad asistencial desempefiada (**).

Actividad investigadora desempeiiada.

Publicaciones, libros (*) (titulo, fecha de publicacion, editorial).
Publicaciones, articulos, (*) (titulo, revista, fecha de publi-
cacion, nimero de paginas).

9. Otras publicaciones.

10. Otros trabajos de investigacion.

11. Proyectos de investigacion subvencionados.

12. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
(indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacio-
nal o internacional).

13. Patentes.

14. Cursos y seminarios impartidos (con indicacién del centro,
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

15. Cursos y seminarios recibidos (con indicacién del centro u
organismo, materia y fecha de celebracién).

16. Becas, ayudas y premios recibidos (con posterioridad a la
licenciatura).

17. Actividad en empresas y profesion libre.

18. Otros méritos docentes o de investigacion.

19. Otros méritos.

20. Cargos de gestion desempenados (cargo, centro, fecha de
inicio y fecha de finalizacién).

PNOR

(*) Si esta en curso de publicacion, justificar la aceptacion por el con-
sejo editorial.
(**) Solo plazas vinculadas.

4189 RESOLUCION de 7 de febrero de 2005, de la Univer-

sidad Carlos Il de Madrid, por la que se convoca pro-
ceso selectivo para el ingreso en la Escala Auxiliar.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la Universi-
dad Carlos Il de Madrid, aprobados por Decreto 1/2003, de 9 de
enero, de la Comunidad de Madrid (B.O.C.M. nim. 16, de 20 de
enero) y con el fin de atender las necesidades de Personal de Admi-
nistracién y Servicios.

El Rector, en uso de las competencias que le estan atribuidas en
el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e) de la citada norma,
asi como en el articulo 47 de los Estatutos de esta Universidad, apro-
bados por Decreto 1/2003, de 9 de enero, de la Comunidad de
Madrid (B.O.C.M. nam. 16, de 20 de enero); y una vez cumplidas las
formalidades contenidas en el articulo 125 de los citados Estatutos,
previo acuerdo con la Junta Personal de Administracién y Servicios,
ha resuelto convocar proceso selectivo para el ingreso en la Escala
Auxiliar de Administracion General, con sujecién a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 46 plazas por
el sistema de general de acceso libre a la Escala Auxiliar de la Univer-
sidad Carlos Ill de Madrid.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la
Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades, los
Estatutos de la Universidad Carlos Ill de Madrid, aprobados por
Decreto 1/2003, de 9 de enero, de la Comunidad de Madrid



