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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior de Gestión Tributa-
ria y Recaudación (Informático).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Superior de Gestión Tributa-
ria y Recaudación (Jurídico).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 73. Denomina-
ción: Auxiliar de Gestión Tributaria y Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Agente de Gestión Tributaria y Recaudación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Cuatro. Denomi-
nación: Programador Operador.

Granada, 27 de enero de 2005.–El Vicepresidente. 

 4060 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Alberite (La Rioja), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Alberite.
Número de código territorial: 26006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 28 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Personal de Oficios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Alberite, 28 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4061 RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Relleu (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Relleu.
Número de Código Territorial: 03112.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 17 de diciembre de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: 3. Denomina-
ción: Auxiliar de la Policía Local.

Relleu, 31 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 4062 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de La Línea de la Concepción (Cádiz), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Se convoca concurso-oposición para cubrir en propiedad dos 
plazas de funcionario de carrera de Auxiliar Administrativo, pertene-
cientes a la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar, 
por turno libre.

Las bases para la provisión de estas plazas han sido publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz de fecha 4 de enero de 
2005, número 2, así como en el Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía de fecha 29 de diciembre de 2004, número 253.

Las solicitudes se dirigirán al Sr. Alcalde Presidente de la Corpo-
ración y se presentarán en el Registro General del Ayuntamiento, en 
el plazo de veinte días naturales a partir del siguiente al de la publi-
cación en el BOE del extracto de la convocatoria.

La Línea de la Concepción, 1 de febrero de 2005.–El Alcalde, 
Juan Carlos Juárez Arriola. 

 4063 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Esparraguera (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Esparraguera.
Número de Código Territorial: 08076.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 27 de enero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 6. Denominación: Agente de Policía 
Local.

Esparraguera, 2 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4064 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Montellano (Sevilla), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Montellano.
Número de Código Territorial: 41064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de febrero de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Montellano, 2 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4065 RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Villa de Don Fadrique (Toledo), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Toledo.
Corporación: Villa de Don Fadrique.
Número de Código Territorial: 45186.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a de edificios. Número de vacantes: 1.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar del Servicio de Ayuda a domicilio. Número de vacan-
tes: 1.

Villa de Don Fadrique, 2 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4066 RESOLUCIÓN de 7 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Alaró (Illes Balears), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Alaró.
Número de código territorial: 07001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 26 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico Especialista en Jardín de Infancia. 
Denominación del puesto: Técnico Especialista en Jardín de Infancia. 
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Asistente Social. Denominación del puesto: 
Trabajador Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del 
puesto: Aparejador (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Alaró, 7 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4067 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Aldeamayor de San Martín (Valladolid), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Aldeamayor de San Martín.
Número de Código Territorial: 47007.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de febrero de 2005.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico de Animación Cultural. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: ESO/FP1 o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar Biblioteca y Archivos. Número de vacantes: 1.

Aldeamayor de San Martín, 8 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4068 RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Els Poblets (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Els Poblets.
Número de código territorial: 03901.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 11 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Número de vacantes: Una.

Els Poblets, 8 de febrero de 2005.–El Alcalde. 

 4069 RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera (Cádiz), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 223, de 24 
de septiembre de 2004, y número 269, de 19 de noviembre de 
2004, y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía número 171, 
de 1 de septiembre de 2004, y número 222, de 15 de noviembre de 
2004, se publican íntegramente las bases de la convocatoria de prue-
bas selectivas para cubrir las plazas que a continuación se relacionan 
y pertenecientes a la plantilla de personal laboral fijo por concurso-
oposición libre:

Una plaza con la denominación de Arqueólogo.
Una plaza con la denominación de Bibliotecario.
Una plaza con la denominación de Médico.
Una plaza con la denominación de Periodista.
Dos plazas con la denominación de Técnico Superior de Activi-

dades Culturales.
Tres plazas con la denominación de Técnico Superior Atención 

Social.
Una plaza con la denominación de Técnico Superior de Diseño.
Una plaza con la denominación de Técnico Superior Licenciado 

en Ciencias Empresariales.
Una plaza con la denominación de Técnico Superior de Medio 

Ambiente.
Tres plazas con la denominación de Técnico Superior Licenciado 

en Derecho.
Una plaza con la denominación de Graduado Social.
Una plaza con la denominación de Técnico Medio de Atención 

Social.
Una plaza con la denominación de Técnico Medio Circulación.
Dos plazas con la denominación de Técnico Medio de Medio 

Ambiente.
Una plaza con la denominación de Técnico Medio Prevención.
Seis plazas con la denominación de Trabajador Social.
Una plaza con la denominación de Animador Social.

Las instancias se presentarán en Registro General del Ayunta-
miento de Jerez de la Frontera, en el plazo de veinte días naturales a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Las listas de admitidos y excluidos, la composición del Tribunal 
calificador y las fechas de celebración del primer ejercicio serán 
publicados en el tablón de edictos de la Corporación y en el Boletín 
Oficial de la provincia. Los sucesivos anuncios sobre esta convocato-
ria se publicarán sólo en el tablón de edictos.

Jerez de la Frontera, 10 de febrero de 2005.–La Alcaldesa. 

 4070 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2005, del Ayun-
tamiento de Baza (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

Se convoca oposición libre, para la cobertura en propiedad de 
una plaza de Vigilante de Arbitrios, vacante en la plantilla de funcio-
narios de este Excmo. Ayuntamiento, de Administración Especial, 
Servicios Especiales, Personal de Oficios.

Las bases de la convocatoria, aparecen publicadas en el Boletín 
Oficial de la Provincia (B.O.P.) n.º 20, de fecha 31 de enero de 2005, 
y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía (B.O.J.A.) n.º 21, de 1 
de febrero de 2005.

Las personas interesadas en participar en las pruebas, deberán 
presentar la correspondiente solicitud en la forma determinada en las 
bases de la convocatoria, en el plazo de 20 días naturales, contados 
a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Baza, 14 de febrero de 2005.–El Alcalde-Presidente, Antonio 
Martínez Martínez. 


