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La propuesta de concesion a las beneficiarias, a través de la Comisién
correspondiente, para elevarla a la Directora General del Instituto de la
Mujer, con, al menos, siete dias de antelacion a la fecha del inicio de las
estancias.

La elaboracién de una memoria de las estancias, al finalizar el pro-
grama, en un plazo maximo de dos meses.

3.3 Condiciones econémicas.—El Instituto de la Mujer, por medio de
la asistencia técnica de la empresa adjudicataria del contrato, se hace
cargo, directamente, de los gastos de alojamiento, manutencion, poliza de
seguro, coctel de clausura y transporte, en autocar, al coctel, si proce-
diera desplazarse, de las mujeres, de las/ los menores y las monitoras de
todas las Comunidades Auténomas que participan en el programa. El
importe total de licitacion, por estos conceptos, asciende a quinientos
quince mil novecientos cincuenta y dos euros con sesenta y tres céntimos
(515.952,63 €).

La Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, a
través de la Direccion General de la Mujer, se hace cargo, por su parte, de
los gastos de transporte por el traslado de las personas beneficiarias y de
las/los monitoras/es de esta Comunidad Auténoma, desde el lugar de pro-
cedencia al destino y viceversa, material para actividades y el pago de las
monitoras, con un presupuesto de diez mil novecientos veinte euros
(10.920,00 €). los gastos que sobrepasen la cantidad presupuestada por
los mismos conceptos son por cuenta de la Consejeria De Relaciones
Institucionales y Asuntos Europeos, a través de la Direccion General de la
Mujer.

A las personas beneficiarias se les entregara diverso material divulga-
tivo, relacionado con el programa. Este servicio y el traslado de dicho
material a los hoteles donde estén hospedadas las beneficiarias lo con-
trata, directamente, el Instituto de la Mujer. Del importe total del gasto de
este concepto, el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de once mil
euros (11.000,00 €). Por su parte, la Consejeria de Relaciones Instituciona-
les y Asuntos Europeos, a través de la Direccién General de la Mujer
aportara, por este concepto, la cantidad de doscientos un euros con vein-
ticinco céntimos (201,25 €).

Las cantidades correspondientes que aporta cada Organismo seran
abonadas, directamente, a la empresa suministradora.

Segunda.—En el caso de que el costo total del programa 2, fuera supe-
rior al estipulado, el Instituto de la Mujer inicamente aportara la cantidad
a que se obliga en cada programa o, si el coste total fuera inferior al esti-
pulado, la baja repercutira, proporcionalmente, en las cantidades que
corresponde aportar a ambos Organismos.

Tercera.—Todas las cantidades que corresponda aportar al Instituto de
la Mujer seran abonadas a la firma del presente Convenio especifico.

La Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, a
través de la Direccion General de la Mujer, debera acreditar que el
importe total del programa 2, resenado en la cldusula segunda, ha sido
destinado al cumplimiento de su objeto, mediante certificado del/de la
interventor/a del Organismo, y reintegrar el sobrante, si procediera, antes
del dia 30 de diciembre de 2004.

Cuarta.—Las cantidades correspondientes al Instituto de la Mujer seran
imputadas, con cargo al presupuesto de gastos del Organismo para 2004,
a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programa N.° 2: Aplicacién presupuestaria 19.105.323b.226.10.
Programa N.° 1 y 3: Aplicacion presupuestaria 19.105.323b.227.06.

Todas las cantidades correspondientes a la Consejeria de Relaciones
Institucionales y Asuntos Europeos, a través de la Direccion General de la
Mujer, se imputaran, con cargo a su presupuesto de gastos para 2004, a las
siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programa N.° 2: Aplicacién presupuestaria 03.05.323b.642
Programa N.° 3: Aplicacién presupuestaria 03.05.323¢.482

Quinta.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que se
haga de los programas, debera constar la colaboracién de ambos Organis-
mos y figurar expresamente sus logotipos.

Sexta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del Convenio marco vigente, correspondera a la Comisién de
Seguimiento.

Ademas, 1a Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos,
através de la Direccion General de la Mujer, se compromete a entregar al
Instituto de la Mujer una memoria de las actividades realizadas en la eje-
cucién del Convenio.

Séptima.—El presente Convenio especifico surtira efectos a partir de
su firma y tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las
obligaciones de cada una de las partes, incluida la obligacion de la acredi-
tacion econémica del programa, por parte de la Consejeria de Relaciones
Institucionales y Asuntos Europeos, a través de la Direccion General de la
Mujer. Si fuera necesario, se podra solicitar una prorroga para el plazo de
justificacion del mismo.

Octava.—El incumplimiento de las clausulas del presente Convenio,
por cualquiera de las partes, serd causa de su extincion, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinara,
para éste, el pago de los dafos y perjuicios que, por tal causa, se irroguen
ala otra parte.

El incumplimiento, por parte de la Consejeria de Relaciones Institu-
cionales y Asuntos Europeos, a través de la Direccion General de la
Mujer, determinara, para ésta, la obligacion de restituir, al Instituto de la
Mujer, las cantidades que se hubieran percibido injustificadamente y la de
indemnizar los daios y perjuicios ocasionados.

En ambos casos, se respetaran los derechos adquiridos, por terceros,
de buena fe.

También sera causa de resoluciéon el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Novena.—Este Convenio tiene naturaleza administrativa; se regira por
las estipulaciones en €l contenidas y, en lo no previsto en éstas, asi como
para la resolucién de las dudas que pudieran presentarse, por los princi-
pios del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resol-
ver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes,
durante la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente
documento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
arriba indicados.—La Directora general del Instituto de la Mujer, Rosa
Maria Peris Cervera.—La Vicepresidenta y Consejera de Relaciones Insti-
tucionales y Asuntos Europeos, Dolores Gorostiaga Saiz.
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RESOLUCION de 14 de febrero de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Instituto de la Juventud del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad
Autonoma de Cataluiia, sobre la realizacion del Programa
Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

Suscrito con fecha 30 de diciembre de 2004 Convenio de Colaboracion
entre el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Generalidad de Cataluiia, sobre realizacion del programa
denominado «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler», y en cumplimiento de
lo dispuesto en el punto 2 del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de
dicho Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos
Madrid, 14 de febrero de 2005.-El Secretario General Técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud del

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Generalidad de Cata-

luna, sobre la realizacion del Programa Bolsa de Vivienda Joven
en Alquiler

En Madrid, a 30 de diciembre de 2004.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. Diia. Leire Iglesias Santiago, sin obligaciéon
de manifestar sus circunstancias personales por comparecer en el ejerci-
cio de su cargo.

Y, de otra parte, Marta Rosas Cortada, sin obligacion de manifestar sus
circunstancias personales por comparecer en el ejercicio de su cargo.

INTERVIENEN

La Ilma. Sra. Diia. Leire Iglesias Santiago, como Directora General del
Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
nombrada por Real Decreto 984/2004 de 30 de abril, (Boletin Oficial del
Estado nim. 106 de 1 de mayo), en nombre y representacion del Instituto
de la Juventud, segin las competencias que le corresponden a tenor de lo
dispuesto en la Disposicion Adicional decimotercera de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
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de 13 de enero, y del articulo 6.2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de
diciembre, y

La Ilma. Sra. Marta Rosas Cortada, Secretaria General de Juventud del
Departamento de la Presidencia de la Generalidad de Cataluia, autori-
zada expresamente para la firma de este Convenio por la Resolucion del
Primer Consejero, de 28 de septiembre de 2004, por la que, a su vez, avoca
del secretario general del Primer Consejero la competencia para firmar
este Convenio, de acuerdo con los articulos 40 a 43 de la Ley 13/1989,
de 14 de diciembre, de organizacién, procedimiento y régimen juridico de
la Generalidad de Cataluia

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
nir, y

EXPONEN

Que la Constitucion espaiiola ordena a los poderes publicos en su arti-
culo 48 que promuevan «las condiciones para la participacion libre y eficaz
de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural».

Que los poderes publicos, de acuerdo con el articulo 47 de la Constitu-
cién, promoveran las condiciones necesarias para el disfrute de una
vivienda digna y adecuada por parte de todos los espafioles.

Que los jovenes constituyen un sector especialmente afectado por las
dificultades de acceso a la vivienda, bien en régimen de propiedad, bien
en régimen de arrendamiento.

Que ante lo antedicho, tanto la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma de Cataluna como la Administracion General del Estado estan
afectadas por los mandatos constitucionales expresados en los parrafos
anteriores, siendo titulo competencial bastante para legitimar el conve-
nio, cuyas clausulas se concretaran mas adelante, el articulo 9.26 del
Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Cataluna y, en
relacion con la Administraciéon General del Estado, la reiterada doctrina
del Tribunal Constitucional que habilita a ésta para el ejercicio de sus
propias competencias sectoriales, en la medida en que puedan ser utiliza-
das para la promocién de la juventud.

Que teniendo en cuenta que uno de los principales problemas de la
juventud de hoy es la autonomia personal, son muchos los jovenes que
retrasan su salida del lugar de origen, bien por la falta de recursos econ6-
micos, inestabilidad, movilidad o precariedad laboral, o por las dificulta-
des que hoy existen en muchas ciudades espafiolas para encontrar una
vivienda en condiciones accesibles para ellos.

Que ambas Administraciones Publicas tienen el objetivo comin de
promover actuaciones que contribuyan a favorecer el acceso a la vivienda
de la juventud.

Que, en la actualidad ciertas cuestiones de indudable trascendencia
social, como es el problema de la vivienda para jovenes, demandan pro-
gramas de actuacion prioritaria y de amplia perspectiva.

Que entre los objetivos de la nueva politica del Instituto de la Juventud
se incluye el de favorecer la autonomia personal de los y las jévenes
mediante su integracién social y laboral y el acceso a la vivienda.

Que el Programa Bolsa de Vivienda Joven de Alquiler se encuentra
entre los objetivos de la Comunidad Auténoma de Cataluna

Que, ademas, la politica del Instituto de la Juventud se centra en
fomentar la cooperacion interadministrativa, en buscar la convergencia
en todo lo que sea beneficioso para la juventud, por lo que se hace nece-
sario favorecer actuaciones conjuntas que aborden temas que afecten a
los y las jovenes y que requieren un tratamiento global, y en garantizar la
igualdad de oportunidades para todos y todas las jévenes en Espana.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente
convenio de colaboracién, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto del convenio sera la colaboracion entre las dos
Administraciones Publicas firmantes, en el ambito de sus respectivas
competencias, y se determinan a continuacion:

I. Desarrollo de un servicio de informacion y asesoramiento directo
y agil sobre alojamiento para jovenes.

Para ello se creara la infraestructura humana, técnica y material nece-
saria para disponer de un sistema de informacion directa que proporcio-
nara apoyo juridico y técnico sobre viviendas (autoconstruccién de
viviendas, promocion de viviendas en alquiler y cooperativas de viviendas
para jévenes, compra-venta...).

II. Puesta en marcha de una Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler para
ser ofrecida a los jovenes, desarrollando unos servicios que faciliten un
sistema de alquiler, por debajo del precio medio del mercado, con las
suficientes garantias y ventajas econdmicas, juridicas y técnicas para
propietarios y jovenes arrendatarios, proporcionando asesoramiento juri-
dico en esta materia.

III. Para cada uno de los pisos alquilados a través de este programa,
se destinaran dos seguros: uno multirriesgo del hogar y un seguro de cau-
cion para impago de rentas.

IV. El programa asimismo se beneficiard de una Asistencia Técnica
que facilitard la informacion, asesoramiento y formacion necesaria en
todo momento a las personas que la Comunidad Auténoma ponga a dispo-
sicion del programa para su puesta en marcha y desarrollo.

Segunda.—Para la realizacion de este proyecto las partes firmantes del
presente convenio se comprometen a lo siguiente:

1.° El Instituto de la Juventud, con cargo al nimero econdémi-
co 19.201.323 A. 227.06 de su vigente presupuesto, del que existe rema-
nente suficiente, abonara los gastos que se produzcan por:

1. La cobertura del seguro Multirriesgo-Hogar: 400.000 €.

La prima para cada una de las polizas sera de 95,59 €.

2. La cobertura del seguro de Caucion: 300.000 €.

La prima de cada una de las pdlizas sera como maximo el 3% de la
renta anual de cada contrato.

3. La Asistencia Técnica al programa a través de la realizacion de los
cursos de formacion, asesoramiento, gestion técnica mediante la instala-
cién de la aplicacion informatica que se facilite al efecto y seguimiento
del Programa: 76.000 €.

Aportacion total del Instituto de la Juventud: 776.000 €.

Esta cantidad es global para todas las Administraciones Publicas
incorporadas al programa Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler.

2. La Generalidad de Cataluna se compromete a arbitrar, a través de
la Secretaria General de Juventud, las medidas y el personal necesario
parala puesta en marcha de una «Bolsa de Vivienda Joven en Alquiler», de
acuerdo con la siguiente estructura:

A Informacién/Recepcion

recepcion de solicitantes
informacion sobre el programa
tratamiento informatico

B Captacion de Viviendas

conocimiento del mercado
propaganda propia

prensa especializada
entrevista propietarios
inventarios

C Oferta de Viviendas

seleccion de demandantes
visita a las viviendas
seguimiento

D Coordinacién

legislacion basica sobre alquileres
contratos y documentacion varia
fianzas

seguros

informes

utilizacion de la aplicacién informatica

Ademas, Secretaria General de Juventud pondra a disposicién del
programa un local situado en la calle Calabria, 147, de Barcelona, con su
correspondiente dotacién informéatica que permita la utilizacion de la
aplicacion informatica que se facilite, de mobiliario y de personal, asi
como la publicidad necesaria para la suficiente difusiéon del programa
entre la poblacion a la que va destinado. Su aportacion econémica
asciende a 421.500,00 €, aplicacion presupuestaria 226080600/4551,
480080800/4551 y 460080000/4551.

Tercera.—Para un mejor desarrollo del presente convenio, la Comuni-
dad Auténoma de Cataluiia firmara, si asi lo determina, acuerdos relacio-
nados con este programa con Ayuntamientos y/o entidades de derecho
publico o privado que, a juicio de aquélla, pudieran convenir a los fines
del programa, y con los mismos compromisos asumidos en este convenio
por parte de la Comunidad Auténoma firmante del mismo.

Cuarta.—En todas aquellas acciones a que se refiere el presente conve-
nio que impliquen difusion, ya sea impresa o por cualquier otro medio, y
en la que figure el logotipo de la Generalidad de Cataluna/Secretaria
General de Juventud, debera incorporarse de forma visible el logotipo
institucional del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Instituto de la
Juventud).

Quinta.—Se constituye una Comision de Seguimiento y Control para
llevar a cabo la interpretacion del presente convenio durante su ejecucion
e impulsar el cumplimiento objeto del mismo.
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El régimen de funcionamiento, y los acuerdos del Comité se ajustaran
alo establecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

La Comision estara compuesta por dos representantes de cada Admi-
nistracion Publica firmantes de este acuerdo, que se reuniran cuando asi
lo solicite alguna de las dos partes.

Sexta.—El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma y estara vigente hasta el 31 de diciembre del afio en curso. Dicha
vigencia podra ser prorrogada anualmente, antes de la extincién del plazo
pactado, mediante la formalizacién de un protocolo, siempre que lo per-
mitan las dotaciones presupuestarias correspondientes, que establezca
las actividades a realizar, asi como los medios de todo tipo necesarios
para su ejecucion, especificando las aportaciones respectivas.

Caso de no formalizarse el citado protocolo, el presente convenio
quedara extinguido entre las partes al finalizar el plazo previsto en el
parrafo anterior.

En caso de extincién por causa distinta a la prevista, sobre plazo de
vigencia, todas las actuaciones en marcha hasta el momento de la extin-
cion estaran cubiertas por el presente convenio, quedando sin cobertura
todas las iniciadas con posterioridad a la fecha de dicha extincién.

Séptima.—El presente convenio tiene naturaleza juridico-administra-
tiva, siéndole de aplicacién la exclusién contemplada en el articulo 3.1 ¢)
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el compe-
tente para conocer de cuantos litigios puedan derivarse del convenio.

Para que asi conste, en prueba de conformidad con lo anterior, las
partes firman el presente convenio en el lugar y fecha expresados, en dos
ejemplares que hacen fe.—Por el Instituto de la Juventud, Leire Iglesias
Santiago.—Por la Secretaria General de Juventud, Marta Rosas Cortada.
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RESOLUCION de 2 de febrero de 2005, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Consejeria de Bienestar Social de la Genera-
lidad Valenciana, para la realizacion del Plan del Volun-
tariado 2001-2004.

Suscrito el Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad
Valenciana, para la realizacion de actuaciones encaminadas al desarrollo
del Plan del Voluntariado 2001-2004, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolu-
cion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 2 de febrero de 2005.-El Secretario general Técnico, Francisco
Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y la Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad

Valenciana para la realizacion de actuaciones encaminadas al
desarrollo del plan del voluntariado 2001-2004

En Madrid a 30 de diciembre de 2004

REUNIDOS

De una parte, el Excmo Sr. D. Jesus Caldera Sanchez-Capitan, Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 558/2004, de
17 de abril (Boletin Oficial del Estado nimero 94, de 18 de abril de 2004),
en nombre y representacion de la Administracion General del Estado, en
virtud de lo dispuesto en la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificaciéon de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, (Boletin
Oficial del Estado nimero 12, del dia 14 de enero de 1999), sobre compe-
tencia para celebrar Convenios de colaboracion con las Comunidades
Auténomas.

Y de otra parte, la Honorable. Sra. Consellera de Bienestar Social, D.*
Alicia de Miguel Garcia, conforme a los Decretos 5/2003, de 20 junio, y 7/
2004, de 27 de agosto, del Presidente de la Generalidad Valenciana, hallan-

dose autorizada para la firma del presente Convenio por acuerdo adop-
tado el 15 de octubre de 2004, por el Consell de la Generalidad Valenciana,
de acuerdo al articulo 21 de la Ley 5/ 1983, de 30 de diciembre, de
Gobierno Valenciano y el articulo 54 bis b) del Texto Refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalidad Valenciana, aprobado por
Decreto Legislativo de 26 de junio de 1991, del Consell de la Generalidad
Valenciana.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
niry

MANIFIESTAN

Primero.—Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en cuanto
impulsor y coordinador de la politica de voluntariado social del Gobierno
tiene prevista la realizacion de diversas actividades durante el afio 2004
con objeto de desarrollar el Plan del Voluntariado 2001-2004, aprobado
por el Consejo de Ministros en su reunion del dia 22 de junio de 2001.

Segundo.—Que la Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad
Valenciana tiene asumidas competencias en materia de voluntariado
social y esta interesada en colaborar en el desarrollo del Plan del Volunta-
riado 2001-2004, como puso de manifiesto, dandole su apoyo, en la Confe-
rencia Sectorial de Asuntos Sociales celebrada el dia 21 de mayo de 2001.

Tercero.—Que, de acuerdo con lo establecido en la regla cuarta del
apartado dos del articulo 153 del texto refundido de la Ley General Presu-
puestaria, en la redacciéon dada al mismo por la Ley 13/1996, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, esta
colaboracién puede articularse a través de la suscripcion del correspon-
diente convenio.

Por lo que ambas partes, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(modificada por la Ley 4/1999) acuerdan suscribir el presente Convenio
de Colaboracion, con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto la colaboraciéon entre
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria de Bienestar
Social de la Generalidad Valenciana, para el desarrollo de los proyectos
que se relacionan en el Anexo que a este Convenio se acompafa, con
objeto de dar ejecucion a las actuaciones previstas en el Plan del Volunta-
riado 2001-2004.

Segunda.—La Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad Valen-
ciana desarrollard los programas y actividades a que hace referencia la
clausula anterior, por si sola o en colaboracion con otras entidades publi-
cas y privadas interesadas en coadyuvar en el desarrollo del Plan.

Tercera.—La Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad Valen-
ciana aportard, al menos, una dotaciéon econémica de igual cuantia que la
aportada por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, para hacer frente
alos costes de los correspondientes proyectos y actividades, dotacién que,
para el ejercicio 2004, es de 313.953,01 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria de la Comunidad Auténoma 16.02.02.0001.313.10.2.

Cuarta.—El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, con cargo a su
dotacion presupuestaria 19.04 313L 458 para el ejercicio 2004, aportara la
cantidad de 313.953,01 euros, como participacion en la realizacion de los
citados proyectos y actividades.

Quinta.—Tras la firma del presente Convenio, el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales procedera a transferir a la Consejeria de la Generali-
dad Valenciana la cantidad prevista en la clausula cuarta de este convenio
o la que reste por transferir en ese momento hasta dicha cantidad, si se
hubiese efectuado anteriormente la transferencia de algunas cantidades
al amparo de lo previsto en el Acuerdo del Consejo de Ministros del dia 16
de julio de 2004 (BOE del 13 de agosto).

Sexta.—La Consejeria de Bienestar Social de la Generalidad Valenciana
debera:

a) Aplicar los fondos previstos en las clausulas tercera y cuarta a los
gastos correspondientes a la ejecucion y desarrollo de los proyectos pre-
vistos en el Anexo a este Convenio de Colaboracién.

b) Informar sobre el contenido y las caracteristicas de los mismos y
proporcionar al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la informacion
que recabe en relaciéon con el presente Convenio.

c) Elaborar los documentos necesarios que permitan recoger los
datos técnicos sobre los proyectos y actividades financiados.

d) Remitir, antes del 31 de marzo de 2005, un estado de ejecucion del
ejercicio, indicando las cuantias totales de compromisos de créditos, las
obligaciones reconocidas y los pagos realizados, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 86, apartado 2, regla sexta, de la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria.



