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 3800 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Mutxamel (Alicante), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Alicante.
Corporación: Mutxamel.
Número de Código Territorial: 03090.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de enero
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Psicólogo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Informático.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de Turismo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas y Servicios de Manteni-
miento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos 
especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Técnico en Normaliza-
ción y Dinamización Lingüística.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos 
especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Agente Empleo y 
Desarrollo Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos 
especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Bibliotecario Archi-
vero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos 
especiales. N.º de vacantes: 1. Denominación: Especialista en Acción 
Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Cometidos 
especiales. N.º de vacantes: 3. Denominación: Auxiliar de Biblio-
teca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, subescala: Gestión. N.º de vacantes: 4. Denomi-
nación: Técnico Medio de Gestión.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Encargado de Mante-
nimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 3. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Personal 
de Oficios. N.º de vacantes: 4. Denominación: Operario.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General, subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Ordenanza.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado o equivalente. Denominación del 
puesto: Profesor de Piano. N.º de vacantes: 1.

Mutxamel, 28 de enero de 2005.–La Alcaldesa. 

 3801 RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Santa Comba (A Coruña), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Santa Comba.
Número de Código Territorial: 15077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de enero
de 2005.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 3. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiador/a. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador Protección Civil. N.º de vacantes: 1.

Santa Comba, 28 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 3802 RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2005, del Ayunta-
miento de Azuaga (Badajoz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Azuaga.
Número de Código Territorial: 06014.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 31 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Letrado.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Administrativo.


