6684 Jueves 24 febrero 2005

BOE num. 47

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Jumilla (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico de 2004.

3105

Provincia: Murcia.

Corporacion: Jumilla.

Nuamero de cédigo territorial: 30022.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de octubre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Subalterna. Numero de
vacantes: Tres. Denominacién: Conserje.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Arquitecto.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Industrial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Técnico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Ingeniero Técnico Agricola.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: 11. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion.
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Namero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial
de la Policia.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion.
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Niimero de vacantes: Dos. Denominaciéon: Cabo
de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion.
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Nimero de vacantes: Cuatro. Denominacion:
Agente de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Coordinador Monitor Deportivo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomina-
cién: Animador de la Casa de la Juventud.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Mecanico Taller.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Cuatro. Denomina-
cién: Chofer.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacion:
Monitor Deportivo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacién:
Electricista.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacion:
Sepulturero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Namero de vacantes: Dos. Denominacién:
Fontanero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Encargada Limpiadora.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Carpintero.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacién:
Pintor.

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Cinco. Denomina-
cion: Jardinero.

Jumilla, 29 de octubre de 2004 .-El Alcalde accidental.

3106 RESOLUCION de 19 de noviembre de 2004, del

Ayuntamiento de Argencola (Barcelona), por la que
se anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Barcelona.

Corporacion: Argencola.

Numero de cédigo territorial: 08008.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 12 de noviembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Numero de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Argencola, 19 de noviembre de 2004.-El Alcalde.

3107 RESOLUCION de 31 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Cabanillas del Campo (Guadalajara), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n.° 154, de
24 de diciembre de 2003, y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.° 152, de 20 de diciembre de 2004, se publican inte-
gramente las bases y programa de la convocatoria para la provision,
en propiedad, por el sistema de concurso-oposicién libre de dos pla-
zas de Auxiliar de Biblioteca, de personal laboral fijo, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara n.° 152, de fecha 20 de
diciembre de 2004, se publican integramente las bases y programa
de la convocatoria para la provision, en propiedad, por el sistema de
oposicidn libre de dos plazas de Auxiliar de Administracién General,
subescala Auxiliar, y en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadala-
jara n.° 152, de fecha 20 de diciembre de 2004, se publican integra-
mente las bases y programa de la convocatoria para la provision, en
propiedad, por el sistema de oposicién libre, de cuatro plazas de
Conserje de edificios e instalaciones municipales, de personal laboral
fijo.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos relacionados con esta convocatoria se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara y en el
Tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Cabanillas del Campo, 31 de enero de 2005.-El Alcalde-Presi-
dente, Jests Miguel Pérez.



