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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 2992 RESOLUCIÓN de 10 de diciembre de 2004, del 

Ayuntamiento de Valls (Tarragona), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Valls.
Número de código territorial: 43161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por resolución de la Concejalía de Recursos Humanos, 
Organización e Informática de fecha 10 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de 2.ª de Obras. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Seis.

Valls, 10 de diciembre de 2004.–El Concejal de Recursos Huma-
nos, Organización e Informática. 

 2993 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Albánchez de Mágina (Jaén), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Jaén.
Corporación: Albánchez de Mágina.
Número de código territorial: 23001.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.

Albánchez de Mágina, 16 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 2994 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Albatera (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Albatera.
Número de código territorial: 03005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de noviembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Biblioteconomía y Documen-
tación.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala del Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Albatera, 30 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 2995 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Gibraleón (Huelva), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Huelva.
Corporación: Gibraleón.
Número de código territorial: 21035.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: 
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado en Graduado Social. Denomina-
ción del puesto: Técnico/a en Relaciones Laborales. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Trabajo Social. Denominación 
del puesto: Diplomado/a en Trabajo Social. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Realizador/a T.V. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar del Aula de Tecnología. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Sepulturero/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Peón de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Peón de Jardines. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Número de vacan-
tes: 11.
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Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Denomina-
ción del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Cuatro.

Gibraleón, 30 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 2996 RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Valdefuentes (Cáceres), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Cáceres.
Corporación: Valdefuentes.
Número de código territorial: 10198.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar de la Policía Local.

Valdefuentes, 14 de enero de 2005.–El Alcalde. 

 2997 RESOLUCIÓN de 17 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Moncada (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Moncada.
Número de código territorial: 46171.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de enero 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Superior en Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Medio en Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Oficial 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicó-
logo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente 
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
Social. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel del titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial 2.ª Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor de Autobús. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Brigada de Obras y Servicios. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Limpieza Viaria. Número de vacantes: Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Jardinero. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje de Mercado Municipal. Número de vacantes: Una.

Dedicación parcial.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestro 
E.P.A. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio en Cartografía. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Limpieza Viaria. Número de vacantes:

Escuela Infantil La Rambleta.

Nivel del titulación: Medio. Denominación del puesto: Maestro. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Asistente Infantil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de Servicios: Limpieza y Generales. Número de 
vacantes: Dos.

Dedicación parcial.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Educador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Asistente Infantil: Comedor. Número de vacan-
tes: Dos.

Fundación Deportiva Municipal.

Nivel del titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón de Mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Dedicación parcial.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Monitor. Número de vacantes: Una.

Centro Cultural.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Dedicación parcial.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqueó-
logo. Número de vacantes: Una.

Moncada, 17 de enero de 2005.–La Alcaldesa. 

 2998 RESOLUCIÓN de 18 de enero de 2005, del Ayun-
tamiento de Lora del Río (Sevilla),  por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Lora del Río.
Número de código territorial: 41055.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de enero de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Direc-
tor de la Escuela de Música. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Obra. Número de vacantes: Cuatro.


