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2228 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2004, del

Ayuntamiento de Minio (A Coruna), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: A Coruna.

Corporacién: Mifio.

Nuamero de cédigo territorial: 15048.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Psicélogo de Servicios Sociales.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto Superior.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Nimero de vacantes: Una. Denominacion:
Oficial Jefe del Equipo de Obras y Servicios.

Mifo, 16 de diciembre de 2004.-El Alcalde.

2229 RESOLUCION de 20 de diciembre de 2004, del

Avuntamiento de Vélez-Mdlaga (Malaga), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 239, de 15 de
diciembre de 2004 y en el Boletin Oficial de la Comunidad Aut6-
noma de Andalucia niimero 211, de fecha 28 de octubre de 2004, se
han publicado integramente las bases que han de regir la convocato-
ria para proveer:

6 plazas de Auxiliar Administrativo encuadradas en la Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar, a cubrir por el sistema de
concurso-oposicion, cuatro plazas por turno de promocién interna y
dos plazas por turno libre.

1 plaza de Técnico de Recursos Humanos-Psicélogo, encuadrada
en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnicos Superiores, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién,
turno libre.

1 plaza de Economista, encuadrada en la Escala de Administra-
cion Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Superiores, a cubrir
por el sistema de oposicion y turno libre.

3 plazas de Administrativo encuadradas en la Escala de Adminis-
tracién General, subescala Administrativa, a cubrir por el sistema de
concurso-oposicién y turno de promocién interna.

1 plaza de Técnico Medio Gestor de Néminas, encuadrada en la
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica, clase Técnicos
Medios, a cubrir por el sistema de oposicién y turno libre.

1 plaza de Auxiliar de Gestién de Organismos Auténomos,
encuadrada en la Escala de Administracién Especial, subescala Servi-
cios especiales, clase Cometidos Especiales, a cubrir por el sistema
de concurso-oposicién y turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial del Estado. Las solicitudes se presentaran en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga o en las
Tenencias de Alcaldia.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos en el tablén de anuncios de esta Corporacion (y/o en el B.O.
de la Provincia).

Vélez-Malaga, 20 de diciembre de 2004.-El Alcalde-Presidente,
Antonio Souviron Rodriguez.

2230 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, del Ayun-

tamiento de Casarrubios del Monte (Toledo), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Toledo.

Corporacion: Casarrubios del Monte.

Nuamero de cédigo territorial: 45041.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 11 de noviembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1884: C. Clasificacion:
Escala de Administracién Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policia Local. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Ofi-
cial de la Policia Local.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Dos. Denominacion: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Personal de Servicios Varios. Nimero de vacantes: Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Animador/a Sociocultural. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacion del puesto:
Personal de Limpieza. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Operario de Servicios Miiltiples Instalaciones Deportivas. Numero
de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Alguacil de Servicios Mdltiples. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Graduado Escolar. Denominacién del puesto:
Educador/a de Centro de Atencién a la Infancia. Nimero de vacan-
tes: Cinco.

Casarrubios del Monte, 21 de diciembre de 2004.-La Alcaldesa.

2231 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, del

Avyuntamiento de Torrejoncillo del Rey (Cuenca), por
la que se anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Cuenca.

Corporacién: Torrejoncillo del Rey.

Numero de cédigo territorial: 16211.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 21 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segan articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Auxiliar.

Torrejoncillo del Rey, 21 de diciembre de 2004.-El Alcalde.

2232 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, del

Ayuntamiento de Villaquilambre (Leén), por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Leén.

Corporacion: Villaquilambre.

Nuamero de cédigo territorial: 24222.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de diciembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segin articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacién:
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Namero de
vacantes: Una. Denominacién: Ingeniero Técnico.

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacién:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Técnica. Numero de
vacantes: Una. Denominacién: Arquitecto.
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Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Gestion. Nimero de
vacantes: Una. Denominacién: Técnico de Gestion.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa. Nimero
de vacantes: Una. Denominacién: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulacion: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Coordinador de Deportes. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulaciéon: Diplomado Universitario. Denominacion del
puesto: Trabajador Social. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denominacién
del puesto: Técnico Educacién Infantil. Namero de vacantes: Seis.

Nivel del titulacién: Graduado Escolar, FP.1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Asistente Infantil. Namero de vacantes:
Tres.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Subencargado de Obras. Namero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de 1.” Albaiiil. Numero de vacantes:
Cinco.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial de 1.* Conductor. Nmero de vacantes:
Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Cocinero. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén de Servicios Miltiples. Namero de vacantes: 10.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Ordenanza. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacién del
puesto: Peén Especialista. Nimero de vacantes: Una.

Villaquilambre, 21 de diciembre de 2004.-El Alcalde.

2233 RESOLUCION de 22 de diciembre de 2004, de la

Mancomunidad de Servicios «<San Marcos» (Cdceres),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico

de 2004.

Provincia: Caceres.

Corporaciéon: Mancomunidad de Servicios «<San Marcos».

Numero de Cédigo Territorial:

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004 (apro-
bada por Resolucién de Presidencia de fecha 17 de diciembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulacion: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
cién del puesto: Administrativo. Nimero de vacantes: 1.

Pozuelo de Zarzon, 22 de diciembre de 2004.-El Presidente.

2234 RESOLUCION de 22 de diciembre de 2004, del

Avuntamiento de Fuensanta de Martos (Jaén), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Jaén.

Corporacién: Fuensanta de Martos.

Numero de Cédigo Territorial: 23034.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por el Pleno en sesion de fecha 16 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificaciéon: Escala: Admi-
nistracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia
Local. N.° de vacantes: 2. Denominacion: Policia.

Fuensanta de Martos, 22 de diciembre de 2004 .-El Alcalde.

2235 RESOLUCION de 22 de diciembre de 2004, del

Avyuntamiento de Monachil (Granada), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Por Decreto de la Alcaldia se aprobé las bases para la seleccién,
mediante concurso-oposicién por promocion interna, de una plaza
de funcionario administrativo (Tesorero) de Administracion General,
subescala Auxiliar en el Ayuntamiento de Monachil, publicandose las
mismas en el Boletin Oficial de la provincia nimero 218, de fecha 12
de noviembre de 2004, y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia naimero 241, de fecha 13 de diciembre de 2004.

Se abre el plazo de presentacién de instancias durante el plazo
de veinte dias naturales a contar del dia siguiente de la publicacién
presente en el BOE.

Monachil, 22 de diciembre de 2004.-El Alcalde, Antonio Trini-
dad Jiménez.

2236

RESOLUCION de 23 de diciembre de 2004, de la
Diputacién Provincial de Granada, por la que se
anuncia la oferta de empleo publico de 2004.

Provincia: Granada.

Corporacion: Diputacién Provincial.

Numero de Cédigo Territorial: 18000.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolucién de la Diputada Delegada de Recursos
Humanos y Parque Mévil de fecha 22 de diciembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Analista.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistraciéon Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 2. Denomi-
nacién: Oficial Letrado.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 6. Denomi-
nacién: Psicélogo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacion: Técnico de servicios deportivos.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacion: Socidlogo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 3. Denomi-
nacion: Analista Programador.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacion: Arquitecto Técnico.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Ayudante Técnico Sanitario/D.U.E.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Bibliotecénomo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacién: Ingeniero Téc. Obras Publicas.

Grupo segtn art. 25 Ley 30/84: B. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 6. Denomi-
nacién: Trabajador Social.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: C. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 1. Denomi-
nacion: Auxiliar Técnico de Salud Ambiental.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistracién General, Subescala Técnica. N.° de vacantes: 2. Denomi-
nacién: Técnico.

Grupo segun art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacion: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos
Especiales. N.° de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Superior de
Desarrollo.

Grupo segin art. 25 Ley 30/84: A. Clasificacién: Escala Admi-
nistracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos



