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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Conservatorio Municipal de Música

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Profesor de Piano.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Profesor de Piano.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 2. Denominación: Profesor de Lenguaje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Profesor de Violín.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Profesor de Lenguaje y Acompañamiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Secreta-
ria del Alcalde y Jefe de Protocolo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: 
Bibliotecario/a. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo/a. N.º de vacantes: 1.

Cervera, 19 de octubre de 2004.—El Alcalde. 

 2081 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Burgos, por la que se amplía la oferta de 
empleo público de 2004.

Provincia: Burgos.
Corporación: Ayuntamiento.
N.º de código territorial: 09059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de octubre 
de 2004)

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 13. Denominación: Agente.

Burgos, 28 de octubre de 2004.—El Tte. Alcalde. 

 2082 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Ponte Caldelas (Pontevedra), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Ponte Caldelas.
N.º de código territorial: 36043.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 4 de noviembre de 2004).

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Encargado de Almacén (media jornada). N.º de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Operario de Servicios. N.º de vacantes: 1.

Ponte Caldelas, 4 de noviembre de 2004.—El Alcalde. 

 2083 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Masquefa (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Maquefa.
N.º de código territorial: 08119.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 5 de agosto de 2004).

Funcionario de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacan-
tes: 8. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. N.º de 
vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Insertor. Laboral Técnico de Personal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Agente Ocupación Desarrollo Local. Técnico 
Enseñanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico Juventud.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacan-
tes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Policía 
Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Brigada Obras y Servicios. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.ª Brigada Obras y Servicios. N.º de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario obras y servicios. N.º de vacantes: 8.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Escuelas. N.º de vacantes: 2.

Masquefa, 19 de noviembre de 2004.—La Alcaldesa. 

 2084 RESOLUCIÓN de 29 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Gavarda (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Gavarda.
Número de código territorial: 46130.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de noviembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Deno-
minación: Auxiliar de la Policía Local.


