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 2011 ORDEN DEF/195/2005, de 1 de febrero, por la que 
se convoca proceso selectivo para ingreso como per-
sonal laboral fijo en la categoría de Técnico de Activi-
dades Técnicas, Mantenimiento y Oficios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Orden DEF/3519/2004, 
de 28 de octubre, por la que se establecen las bases que han de pre-
sidir las convocatorias de procesos selectivos para cubrir plazas 
como personal laboral fijo incluido en el ámbito de aplicación del 
Convenio Único para el personal laboral de la Administración Gene-
ral del Estado; en el Acuerdo del Consejo de Ministros de 31 de julio 
de 2004, por el que se autoriza la convocatoria extraordinaria de 
340 plazas de personal laboral fijo en el Ministerio de Defensa; en la 
Disposición Final 5.ª de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen 
de Personal de las Fuerzas Armadas y su normativa de desarrollo; en 
los artículos 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organización 
y Funcionamiento de la Administración General del Estado y 29 del 
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de Adminis-
tración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y 
Promoción Profesional de los funcionarios Civiles de la Administra-
ción General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, 
de 10 de marzo,

Este Ministerio, previo informe favorable de la Dirección General 
de la Función Pública, en uso de las competencias que le están atri-
buidas, ha resuelto:

Primero.–Convocar proceso selectivo para proveer las plazas de 
la categoría de Técnico de Actividades Técnicas, Mantenimiento y 
Oficios, que figuran relacionadas en el anexo a la presente Orden.

Segundo.–Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo 
podrán efectuar la solicitud en el plazo de veinte días naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial 
del Estado» de la presente Orden, en impreso ajustado al modelo 
oficial de solicitud de admisión a pruebas selectivas en la Administra-
ción Pública y liquidación de derechos de examen (modelo 790) y 
que les será facilitado en el Ministerio de Defensa, el Centro de Infor-
mación Administrativa del Ministerio de Administraciones Públicas, 
la Dirección General de la Función Pública, las Delegaciones y Sub-
delegaciones del Gobierno y en las representaciones consulares o 
diplomáticas.

Tercero.–Las bases de la convocatoria se harán públicas, al 
menos, en los tablones de anuncios del Ministerio de Defensa; en las 
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno; en la Dirección Gene-
ral de la Función Pública y en el Centro de Información Administra-
tiva del Ministerio de Administraciones Públicas.

Madrid, 1 de febrero de 2005.–El Ministro, P.D. (Orden 
DEF/ 1612/2004, de 1 de junio), el Director General de Personal, 
Vicente Salvador Centelles.

ANEXO

Plazas convocadas en el Ministerio de Defensa en la 
categoría de Técnico de Actividades Técnicas, Mantenimiento 

y Oficios

Especialidad: Mantenimiento General. Total plazas: 18. Plazas 
acceso general: 6. Plazas reserva militares: 12. Titulación: Forma-
ción Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista de:

Desarrollo y aplicación de proyectos de construcción.
Realización y planes de obra.
Sistemas de telecomunicación e informáticos.
Instalaciones electrotécnicas.
Construcciones metálicas.
Desarrollo de productos de carpintería y mueble.
Desarrollo de proyectos de instalaciones de fluidos, térmicas y 

de manutención.
Mantenimiento y montaje de instalaciones de edificio y proceso.

Especialidad: Mantenimiento Aeromecánico. Total plazas: 16. 
Plazas acceso general: 16. Plazas reserva militares: 0. Titulación: 
Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista de 
Mantenimiento Aeromecánico.

Especialidad: Mantenimiento de Equipo Industrial. Total plazas: 
7. Plazas acceso general: 7. Plazas reserva militares: 0. Titulación:
Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista de 
Mantenimiento de Equipo Industrial. 

MINISTERIO DEL INTERIOR
 2012 ORDEN INT/196/2005, de 18 de enero, por la que 

se convoca concurso general de méritos para la 
provisión de puestos de trabajo, adscritos a los gru-
pos B, C y D en el Departamento.

Vacantes puestos de trabajo en el Ministerio del Interior, dotados 
presupuestariamente, cuya provisión se estima ineludible en atención 
a las necesidades del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 14 de 
la Constitución Española; el artículo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, según la redacción dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 
de julio; el artículo 39 del Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administración general del Estado y de Provisión 
de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración general del Estado, y de conformidad 
con la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, de igualdad 
de trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al 
empleo, a la promoción profesional y a las condiciones de trabajo, 
previa aprobación de la Secretaría General para la Administración 
Pública, ha dispuesto convocar concurso general de méritos para la 
provisión de los puestos que se relacionan en los Anexos 1A y 1B de 
esta Orden.

Las vacantes anunciadas en el Anexo 1B son a resultas de las 
convocadas en el Anexo 1A, y su adjudicación se producirá única-
mente en el supuesto de que sus actuales titulares obtengan plaza en 
la convocatoria.

La valoración de los solicitantes de las plazas de los Anexos 1A 
y 1B se efectuará de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria

Requisitos de los aspirantes

Primera.–1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del 
artículo 20.1 de la Ley 30/1.984, de 2 de agosto, introducido por la 
Ley 13/1.996, de 30 de diciembre, y a tenor de los análisis de la 
distribución de efectivos en la Administración General del Estado, 
podrán participar en el presente concurso:

Los funcionarios de carrera en cualquier situación administra-
tiva, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensión y los 
funcionarios que estén destinados o que se encuentren en situaciones 
administrativas con derecho a reserva de puesto de trabajo distintas 
de las de servicio activo en el Organismo Autónomo Jefatura Central 
de Tráfico en Madrid.

Se exceptúan además los funcionarios que estén destinados o 
que se encuentren en situaciones administrativas con derecho a 
reserva de puestos de trabajo distintas de las de servicio activo en 
cualquiera de las siguientes provincias: Alicante, Almería, Barcelona, 
Las Palmas, Servicios Periféricos de Madrid, Guipúzcoa, Navarra, 
Toledo, Valencia, Illes Balears, Tenerife, Murcia, Córdoba, Sevilla, 
Huelva, Cádiz, Málaga, Granada y las Ciudades de Ceuta y Melilla.

2. Cumplidos los requisitos del apartado anterior, podrán par-
ticipar en el presente concurso, los funcionarios de carrera de la 
Administración General del Estado y, en su caso, de las correspon-
dientes Administraciones Públicas, que, perteneciendo a los Cuerpos 
o Escalas clasificados en los grupos comprendidos en el artículo 25 
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, reúnan los requisitos de grupo y 
Cuerpo o Escala que se indican para cada puesto en los Anexos 1A y 
1B, de acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo del Departa-
mento.

Las claves de adscripción AE, EX11 y EX21 que figuran en los 
Anexos 1A y 1B, tienen, respectivamente, la siguiente significación:

AE: Los solicitantes deberán pertenecer a la Administración del 
Estado.

EX11: Los solicitantes deberán pertenecer a Cuerpos o Escalas 
del Grupo indicado, excepto los comprendidos en los Sectores de la 
Docencia, Investigación, Sanidad, Servicios Postales y Telegráficos, 
Instituciones Penitenciarias, Transporte Aéreo y Meteorología.

Con carácter excepcional, la limitación no afectará a aquellos 
funcionarios de Correos y Telégrafos que, en el momento de la publi-
cación de la presente convocatoria, estén adscritos o que presten 
servicios con destino definitivo en el Ministerio del Interior en puestos 
de naturaleza similar a los convocados y que estén ubicados dentro 
del área de actividad funcional en la que presten sus servicios.


