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ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 10 de enero de 2005, del Ayunta-
miento de Tui (Pontevedra), referente a la convocato-
ria para proveer una plaza.

1641

En el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra niimero 245,
de fecha 22 de diciembre de 2004, se publican integramente las
bases de la convocatoria realizada por este Ayuntamiento para pro-
veer, mediante oposicion libre, una plaza de Técnico de Administra-
cién General, naturaleza funcionarial, Escala de Administracién
General, subescala Técnica, Area de Urbanismo.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir de la publicacién del anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas no sera obligatoria la publica-
cion de los sucesivos anuncios de la celebracién de las restantes en el
Boletin Oficial de la provincia.

Tui, 10 de enero de 2005.-El Alcalde, Antonio F. Fernandez
Rocha.

1642 RESOLUCION de 11 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Salamanca, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 1, de 3 de enero de
2005, vy en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Castilla
y Leén n.° 3, de 5 de enero de 2005, aparecen publicadas las bases
integras de la convocatoria para la provision mediante oposiciéon
libre de una plaza de ayudante Albaiiil, vacante en la plantilla de
funcionarios de este Ayuntamiento.

Dicha plaza se encuentra encuadrada en la Escala de la Adminis-
tracién Especial. Subescala Servicios Especiales. Clase: Personal de
Oficios.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les habiles, contados a partir del siguiente al en que aparezca publi-
cado el presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se
publicaran en el «Boletin Oficial de la Provincia» y en el Tablon de
Edictos de este Ayuntamiento.

Salamanca, 11 de enero de 2005.-El Tercer Tte. de Alcalde.

1643 RESOLUCION de 13 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Huércal-Overa (Almeria), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria nim. 8, de fecha
13 de enero de 2005, se publican las Bases que han de regir la con-
vocatoria, mediante concurso-oposicién, promocion interna, para la
provisién en propiedad de una plaza de Técnico de Deportes, encua-
drada en la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, vacante en la plantilla de Personal Funcionario de
este Ayuntamiento.

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias naturales
a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se haran
publicos en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria y en el tablén
de anuncios de este Ayuntamiento.

Huércal-Overa, 13 de enero de 2005.-El Alcalde, Luis Garcia
Collado.

1644 RESOLUCION de 13 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Monover (Alicante), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante nimero 4, de
fecha 7 de enero de 2005, se publican las bases generales que han

de regir la oposicién libre para cubrir, con caracter de funcionario,
una plaza de Agente de la Policia Local de este Ayuntamiento, y que
se encuentra vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, de Administracién Especial, Servicios Especiales.

Las solicitudes para tomar parte en la oposicién se presentaran
en el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado del presente
edicto, en el Registro de Entrada del Ayuntamiento.

Monovar, 13 de enero de 2005.-El Alcalde, Salvador Poveda
Bernabé.

1645 RESOLUCION de 15 de enero de 2005, del Ayunta-

miento de Burgos, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Burgos, se aprobaron las bases de la convocatoria para la provision,
mediante concurso-oposicion libre, para cubrir 13 plazas vacantes de
Agente de la Policia Local en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Burgos. Dichas bases han sido publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia nimero 221, de fecha 18 de noviem-
bre de 2004, y en el Boletin Oficial de Castilla y Le6n nimero 226,
de fecha 23 de noviembre de 2004, siendo el plazo de presentacién
de instancias el de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente en que aparezca el presente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Burgos, 15 de enero de 2005.-La Teniente de Alcalde, Maria
Emiliana Molero Sotillo.

1646 RESOLUCION de 18 de enero de 2005, del Ayun-

tamiento de Valencia, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Valencia» de las fechas
que a continuacion se indican, asi como extractos en el «Diario Ofi-
cial de la Generalidad Valenciana» que asimismo se sefialan, apare-
cen publicados los anuncios de las bases y de las convocatorias para
proveer en propiedad las plazas que a continuacién se detallan:

Una plaza de Ingeniero de Telecomunicaciones, Escala de Admi-
nistraciéon Especial, subescala Técnica, clase Superiores. El procedi-
miento selectivo sera el de oposicion libre («Boletin Oficial» de la
provincia, de fecha 14 de agosto de 2004; «Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana», de fecha 29 de octubre de 2004).

Una plaza de Ingeniero Técnico de Telecomunicaciones, Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Medios. El pro-
cedimiento selectivo sera el de oposicion libre («Boletin Oficial» de la
provincia, de fecha 14 de agosto de 2004; «Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana», de fecha 29 de octubre de 2004).

Ocho plazas de Ingeniero Técnico Industrial, Escala de Adminis-
tracién Especial, subescala Técnica, clase Medios, de las cuales se
reservan tres por promocion interna y una para personas con minus-
valia con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100. El
procedimiento selectivo sera el de concurso-oposicién («Boletin Ofi-
cial» de la provincia, de fecha 23 junio de 2004; «Diario Oficial de la
Generalidad Valenciana», de fecha 11 de agosto de 2004).

Nueve plazas de Inspector de Obras y Servicios, Escala Adminis-
tracién Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos
Especiales, de las cuales se reservan cuatro por promocién interna y
una para personas con minusvalia con un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100. El procedimiento selectivo sera el de
concurso-oposicién («Boletin Oficial» de la provincia, de fecha 14 de
agosto de 2004; «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana», de
fecha 29 de octubre de 2004).

Quince plazas de Arquitecto Técnico, Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clase Medios, de las cuales se reservan
seis por promocion interna y dos para personas con minusvalia con
un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100. El procedi-
miento selectivo sera el de concurso-oposicién («Boletin Oficial» de la
provincia, de fecha 23 de junio de 2004; «Diario Oficial de la Gene-
ralidad Valenciana», de fecha 11 de agosto de 2004).

El plazo de presentacion de instancias, comtn para cada una de
las citadas convocatorias, sera de veinte dias habiles contados a par-



