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Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Admón. Especial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Admón. Psicólogo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitéctico Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Educador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Informática.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Ingeniero Téc. Obras Públicas.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Gestión Económica.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar de Documentación.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar Archivo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Maestro de 
Obras.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 3. Denominación: Auxiliar Sanita-
rio Titulado. 

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial Compo-
sición.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Material 
de Cursos.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 15. Denominación: Auxiliar Servi-
cios Generales.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Peón de vías y 
obras.

Alicante, 10 de noviembre de 2004.–El Diputado del Área de 
Recursos Humanos. 

 1101 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Tineo (Asturias), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Tineo.
Número de código territorial: 33073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de noviembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Administrativa. N.º de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Operador de Ordenador.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Maestro de 
Obras.

Tineo, 10 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1102 RESOLUCIÓN de 12 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Málaga, Centro Municipal de Infor-
mática por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2004.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ayuntamiento, Centro Municipal de Informática.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 12 de 
noviembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Analista 
de Aplicaciones. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Analista 
Programador. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diseñador-
Gráfico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico de Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.

Málaga, 12 de noviembre de 2004.–La Alcaldesa Acctal. 

 1103 RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Meco (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Meco.
Número de código territorial: 28083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de noviembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del 
puesto: Arquitecto. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico o Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto Técnico/Aparejador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón de cometidos múltiples. N.º de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón/Conserje de cometidos múltiples (a 
tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Meco, 16 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1104 RESOLUCIÓN de 17 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Cangas de Onís (Asturias), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Cangas de Onís.
Número de código territorial: 33012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de noviembre 
de 2004).
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Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 2.

Cangas de Onís, 17 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1105 RESOLUCIÓN de 17 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Canals (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Canals.
Número de código territorial: 46081.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de noviembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 8. Denominación: Agente de Policía.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto Técnico.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Medio de Gestión Ambiental.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Biblioteca. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Coordinador de Radio. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador Deportivo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. N.º de vacantes: 2.

Canals, 17 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1106 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Alcalá de Ebro (Zaragoza), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Alcalá de Ebro.
Número de código territorial: 50013.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 
(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de noviembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Empleado de Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Alcalá de Ebro, 18 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1107 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2004, de la 
Mancomunidad de Do Salnés (Pontevedra), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Mancomunidad de Do Salnés.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 18 de noviembre 
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Universitaria. Denominación del puesto: 
Gerente. Número de vacantes: 1.

Cambados, 18 de noviembre de 2004.–El Presidente. 

 1108 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Molins de Rei (Barcelona), por la 
que se amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Molins de Rei.
Número de código territorial: 08123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de noviembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente.

Molins de Rei, 19 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1109 RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Ribadesella (Asturias), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Ribadesella.
Número de código territorial: 33056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de noviembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Encargado de Obras.

Ribadesella, 19 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 


