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Grupo según Art. 25 Ley  30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio de Inspección Urbanística.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico de Medio Ambiente.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio de Servicios Sociales.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: B. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Bibliotecas y Archivo.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 3. Denominación: Policía.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Fonta-
nero.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 3. Denominación: Oficial Parques y 
Jardines.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Operario de obras, 
rehabilitaciones y servicios.

Grupo según Art. 25 Ley  30/84: E. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Operario de reco-
gida de residuos sólidos urbanos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente. Denominación del puesto: Técnico de Análisis de aguas 
(a tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor de Juventud. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Ludotecario. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Encargado general de mantenimiento, aguas y alcantari-
llado. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor Socorrista. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Parques y Jardines. N.º de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Encargado de Matadero. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Albañilería, obras y rehabilitaciones. 
N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Conductor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de recogida de residuos sólidos urbanos. N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de obras y rehabilitaciones. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de parques y jardines. N.º de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de oficios múltiples (Mercado). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de oficios múltiples (Deportes). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de matadero. N.º de vacantes: 1.

Almansa, 4 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1099 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Badalona (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Badalona.
Número de Código Territorial: 08015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local, de fechas 5 de octubre y 
2 de noviembre de 2004)

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
10. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Sargento.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: 
Policía Local. N.º de vacantes: 12. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Servicios Especiales, Clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio. N.º de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial Administrativo. N.º de vacantes: 30.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar. N.º de vacantes: 9.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Oficios. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario. N.º de vacantes: 3.

Badalona, 9 de noviembre de 2004.–El Tte. Alcalde y Regidor 
del Ámbito de RR. Internos. 

 1100 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2004, de la 
Diputación Provincial de Alicante, por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Diputación Provincial.
Número de código territorial: 03000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto del Sr. Diputado del Área de Recursos Huma-
nos, de fecha 29 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 5. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Administrativa. N.º de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.
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Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Admón. Especial.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Admón. Psicólogo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Arquitéctico Técnico.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Educador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero Técnico Informática.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Ingeniero Téc. Obras Públicas.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Gestión Económica.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar de Documentación.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Auxiliar Archivo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Maestro de 
Obras.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 3. Denominación: Auxiliar Sanita-
rio Titulado. 

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial Compo-
sición.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Material 
de Cursos.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 15. Denominación: Auxiliar Servi-
cios Generales.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Peón de vías y 
obras.

Alicante, 10 de noviembre de 2004.–El Diputado del Área de 
Recursos Humanos. 

 1101 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Tineo (Asturias), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Tineo.
Número de código territorial: 33073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de noviembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Administrativa. N.º de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Operador de Ordenador.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Per-
sonal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Maestro de 
Obras.

Tineo, 10 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1102 RESOLUCIÓN de 12 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Málaga, Centro Municipal de Infor-
mática por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2004.

Provincia: Málaga.
Corporación: Ayuntamiento, Centro Municipal de Informática.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 12 de 
noviembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Analista 
de Aplicaciones. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Analista 
Programador. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Diseñador-
Gráfico. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico de Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.

Málaga, 12 de noviembre de 2004.–La Alcaldesa Acctal. 

 1103 RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Meco (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Meco.
Número de código territorial: 28083.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de noviembre de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del 
puesto: Arquitecto. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico o Aparejador. Denomina-
ción del puesto: Arquitecto Técnico/Aparejador. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Industrial. Denominación 
del puesto: Ingeniero Técnico Industrial. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón de cometidos múltiples. N.º de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón/Conserje de cometidos múltiples (a 
tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Meco, 16 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 1104 RESOLUCIÓN de 17 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Cangas de Onís (Asturias), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Cangas de Onís.
Número de código territorial: 33012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de noviembre 
de 2004).


