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ANEXO VI

C01 Procedimiento administrativo y archivo y documentacion.

C02 Excel, Harvard Graphics, Lotus 1,2,3, Microsoft Office,
Power Point, Word, Word Perfect.

C03 Sistema de informacién de personal de defensa (SIPERDEF).

C04 Administracion y gestion de personal.

C05 Gestion de néminas.

C06 Gestién econdmica, presupuestaria y contable.

C07 Administracion financiera.

C08 Contratacién administrativa.

C09 Informacién y atencién al pablico.

C10 Identificacion del sistema otan de catalogacion.

Cl1 Gestién de calidad.

C12 Electronica: Analdgica y digital/metrologia y calibracion.

C13 Gestion de almacenes.

C14 Artes graficas.

C15 Electroneumohidradlica.

C16 Soldadura y caldereria.

C17 Cromatografia liquida.

C18 Sistema informatico de servicio militar (SISEM).

C19 Gestion de colectivo.

C20 Sistema de informacién contable de la administracion
institucional (SICAI).

C21 Red malta.

C22 Cad/autocad.

C23 Gestion de prestaciones.

C24 Sistema integrado de gestién intendencia del aire (SIGIA).

C25 Sistema mercurio.

C26 Sistema informatico de contabilidad publica (SICOP).

C27 Gestion de articulos.

C28 Inglés.

C29 Francés.

C30 Instalaciones eléctricas.

C31 Puestos de trabajo.

C32 Seguridad Social.

C33 Mantenimiento y mecanica del automovil.

C34 Mantenimiento de edificios, albaileria y fontaneria.

C35 Preparacion puesto de secretaria.

C36 Cursos prevencion de riesgos laborales.

C37 Salud laboral.

C38 Identificadores de catalogaciéon de material.

C39 Protocolo.

C40 Sistema informatico del Boletin Oficial de Defensa (SIABOD).

C41 Carga fisica y mental.

C42 Implantacién de servicios corporativos de internet/intranet.
Correo electrénico.

C43 Desarrollo de paginas HTML. Desarrollo de pagina web.

C44 Mastering web app.Dev.Using.

C45 Visual interdev 6.

C46 Red novell, Server, Windows NT.

C47 Ms-dos, Unix, Windows.

C48 Access, Clipper, Dbase, Visual Basic. Oracle.

C49 Sistema de gestion integrado (sapr/3).

C50 Visual studio; java.

C51 Técnicas estadisticas.

1091 RESOLUCION 432/38001/2005, de 7 de enero, de la
Direccién General de Personal, por la que se aprueba
la lista provisional de aspirantes admitidos vy exclui-
dos a las pruebas selectivas para cubrir plazas de
personal laboral fijo, en la categoria de Auxiliar de
Servicios Generales, y se anuncia la fecha, hora y
lugar de celebracion del ejercicio de las pruebas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.1 de la convoca-
toria de pruebas selectivas para cubrir plazas de personal laboral
fijo incluido en el ambito de aplicacién del Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracién General del Estado, en la
categoria de Auxiliar de Servicios Generales, publicada por Orden
DEF/3772/2004, de 15 de noviembre (BOE ntim. 278, de 18 de
noviembre),

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.-Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas.

La lista completa de aspirantes admitidos y excluidos, con
expresion de las causas de exclusion, se encuentra expuesta al
publico en los tablones de anuncios del Ministerio de Defensa, en las
Delegaciones y Subdelegaciones de Defensa, y Comandancias Gene-
rales de Ceuta y Melilla, en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, en las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno, en la Direccién General de la Funcién
Publica y en la sede del Organo de Seleccion.

Segundo.-Los aspirantes tanto excluidos como omitidos, por no
figurar en la lista de admitidos ni en la de excluidos, disponen de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial del Estado, para
subsanar la causa o causas que hayan motivado la exclusién u omi-
sion. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la
exclusion o aleguen la omisién de las listas de admitidos, seran defi-
nitivamente excluidos de la participacién en las pruebas. Las listas
definitivas se expondran en los mismos centros que se indican en el
apartado primero de esta Orden.

Tercero.—Convocar a los opositores admitidos para la realizacion
del primer ejercicio de la fase de oposicion, el miércoles 6 de abril
de 2005, a las diez horas, en el Acuartelamiento Aéreo de Getafe,
avenida John Lennon s/n - 28971 Getafe (Madrid).

Para la practica del ejercicio sera requisito imprescindible que
los aspirantes concurran provistos de boligrafo azul o negro y docu-
mento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de residente en
vigor que acredite de forma indudable su personalidad.

Madrid, 7 de enero de 2005.-El Director General, Vicente Salva-
dor Centelles.

1092 RESOLUCION 432/38002/2005, de 7 de enero, de la

Direccion General de Personal, por la que se aprueba
la lista provisional de aspirantes admitidos vy exclui-
dos a las pruebas selectivas para cubrir plazas de
personal laboral fijo, en la categoria de Operario de
Mantenimiento y Oficios, y se anuncia la fecha, hora
v lugar de celebracién del ejercicio de las pruebas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 4.1 de la convocatoria
de pruebas selectivas para cubrir plazas de personal laboral fijo incluido
en el ambito de aplicacion del Convenio Unico para el personal laboral
de la Administracién General del Estado, en la categoria de Operario de
Mantenimiento y Oficios, publicada por Orden DEF/3773/2004, de 15
de noviembre (BOE ntim. 278, de 18 de noviembre),

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.-Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos v excluidos a las citadas pruebas selectivas.

La lista completa de aspirantes admitidos y excluidos, con
expresion de las causas de exclusion, se encuentra expuesta al
publico en los tablones de anuncios del Ministerio de Defensa, en las
Delegaciones y Subdelegaciones de Defensa, y Comandancias Gene-
rales de Ceuta y Melilla, en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio de Administraciones Publicas, en las Delegaciones y
Subdelegaciones del Gobierno, en la Direccién General de la Funcién
Publica y en la sede del Organo de Seleccion.

Segundo.-Los aspirantes tanto excluidos como omitidos, por no
figurar en la lista de admitidos ni en la de excluidos, disponen de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicaciéon de esta Resolucion en el Boletin Oficial del Estado, para
subsanar la causa o causas que hayan motivado la exclusién u omi-
sion. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la
exclusion o aleguen la omisiéon de las listas de admitidos, seran defi-
nitivamente excluidos de la participacién en las pruebas. Las listas
definitivas se expondran en los mismos centros que se indican en el
apartado primero de esta Orden.

Tercero.—Convocar a los opositores admitidos para la realizacion
del primer ejercicio de la fase de oposicion, el miércoles 6 de abril
de 2005, a las diez horas, en el Acuartelamiento Aéreo de Getafe,
avenida John Lennon s/n — 28971 Getafe (Madrid).

Para la practica del ejercicio sera requisito imprescindible que
los aspirantes concurran provistos de boligrafo azul o negro y docu-
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mento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de residente en
vigor que acredite de forma indudable su personalidad.

Madrid, 7 de enero de 2005.-El Director General, Vicente Salva-
dor Centelles.

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

ORDEN SCO0/34/2005, de 10 de enero, por la que se
modifica la Orden SCO/1496/2004, de 17 de mayo,
por la que se declaraba en situacién de expectativa
de destino a los aspirantes que han superado el con-
curso-oposicién del proceso extraordinario de conso-
lidacion de empleo, para la seleccién y provision de
plazas de Facultativo Especialista de Area de Pedia-
tria en las Instituciones Sanitarias de la Seguridad
Social dependientes del Insalud.

1093

Con fecha 27 de mayo de 2004 se publicé en el BOE Orden
SC0/1496/2004 de 17 de mayo por la que se declaraba en situa-
cion de expectativa de destino a los aspirantes que han superado la
fase de selecciéon del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la seleccién y provisiéon de plazas de Facultativo Espe-
cialista de Area de Pediatria.

Por resolucién del Ministerio de Sanidad y Consumo de 19 de
diciembre de 2003, publicada el 23 de diciembre de 2003 y modifi-
cada mediante Resolucién de 23 de marzo de 2004, se dispuso la
publicacién de las calificaciones finales de la parte de concurso de la
fase de seleccién del procedimiento extraordinario de consolidacién
de empleo para la seleccion y provisién de plazas de Facultativo
Especialista de Area de Pediatria, figurando en el Anexo de dicha
Resolucién la relaciéon de puntuaciones finales de los concursantes
que han superado la fase de seleccion.

Contra esta Resolucién se interpuso recurso de reposiciéon por
don Fernando Centeno Malfaz recurso que ha sido estimado en parte
por resolucién del Ministerio de Sanidad y Consumo de 22 de
noviembre de 2004.

Conforme a la resolucion citada anteriormente, por resolucién
de el Ministerio de Sanidad y Consumo de 22 de diciembre de 2004
publicada el 28 de diciembre de 2004, se modifico la resolucién por
la que se disponia la publicacién de las calificaciones finales de la
fase de seleccion del proceso extraordinario de consolidacion de
empleo para la provisiéon de plazas de Facultativo Especialista de
Area de Pediatria.

Conforme a lo dispuesto anteriormente y una vez comprobado el
cumplimiento de los requisitos de los aspirantes que han resultado
afectados por la modificacion de las puntuaciones finales,

Este Ministerio conforme a la base undécima de la convocatoria
de la Orden de 4 de diciembre de 2001, acuerda:

Primero.-Incluir y declarar en situacién de expectativa de des-
tino a los siguientes aspirantes:

D.N.I. Apellidos y nombre

9.317.514

Centeno Malfaz, Fernando.

Segundo.-Excluir y declarar la pérdida de la situaciéon de la
expectativa de destino a los siguientes aspirantes:

D.N.I. Apellidos y nombre

18.016.484 |Doste Larrull, Divina Inmaculada.

Contra la presente resolucién podra interponerse, alternativa-
mente, recurso potestativo de reposicion ante este Departamento
Ministerial -Paseo del Prado, 18-20, 28071, Madrid-, dentro del
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado (articulos 116 y 117 y Disposicién
Transitoria Segunda, parrafo segundo, de la Ley 4/1999, de 13 de

enero, de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre), o
bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente de la Audiencia Nacional, dentro del
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cion en el Boletin Oficial del Estado de la presente Resolucion, a
tenor de lo previsto en el Articulo 11 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio (BOE del 14) reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa.

Madrid, 10 de enero de 2005.-La Ministra, P. D. (Orden
SC0/2475/2004 de 8 de julio BOE de 23 de julio), la Directora
General de Recursos Humanos y Servicios Econémicos-Presupuesta-
rios, Consuelo Sanchez Naranjo.

1094 ORDEN SCO0/35/2005, de 11 de enero, por la que se

convoca concurso para la provision de puestos de
trabajo en la Agencia Espanola de Medicamentos y
Productos Sanitarios.

Vacantes puestos de trabajo en esta Agencia dotados presupues-
tariamente, cuya provision se estima conveniente en atencién a las
necesidades del servicio, esta Agencia Espafiola de Medicamentos y
Productos Sanitarios, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20
de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, modificada por el articulo 1 de
la Ley 23/1988, de 28 de Julio, y articulo 40.1 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de
Marzo, previa aprobacion de la Secretaria General para la Adminis-
tracién Puablica a que se refiere el articulo 39 del citado Reglamento,
ha dispuesto convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que
se relacionan en el Anexo A de esta Orden.

Primera.-1. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado c) del
articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, introducido por la
Ley 13/1996, de 30 de diciembre y a tenor de los analisis de la dis-
tribucion de efectivos en la Administracién General del Estado,
podran participar en el presente concurso exclusivamente:

Los funcionarios de carrera en situacion administrativa de servi-
cio activo o en cualquier otra con derecho a reserva de puestos, que
estén destinados, con caracter definitivo o provisional (incluida la
comisién de servicios), o tengan reserva de puesto en los Servicios
Centrales del Ministerio de Sanidad y Consumo, de sus Organismos
Auténomos vy Entidad Gestora (con excepciéon de la Delegacion del
Gobierno para Plan Nacional sobre Drogas), o en los Servicios Cen-
trales de los siguientes Departamentos: Ministerio de Educacién y
Ciencia y sus Organismos Auténomos (con excepcién de la Secreta-
ria General de Politica Cientifica y Tecnolégica y de los Organismos
dependientes de ella), Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, sus
Organismos Auténomos, y Entidades Gestoras y Servicios Comunes
de la Seguridad Social (con excepcién de la Secretaria de Estado de
Inmigraciéon e Emigracién) Ministerio de Cultura y el Organismo
Auténomo Fondo Espaiiol de Garantia Agraria (FEGA) del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

No obstante, por razones de formacion técnica especializada, las
anteriores limitaciones no se aplicaran al puesto de trabajo namero
de orden 5, 15 y 16 que figura en el Anexo A

2. Cumplidos los requisitos expuestos en el apartado anterior,
podran participar en el presente concurso los funcionarios de carrera
de la Administracién del Estado que pertenezcan a Cuerpos y Escalas
clasificados en los grupos segtin el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, asi como el personal incluido en la Disposiciéon Tran-
sitoria Cuarta de la Ley citada que retnan los requisitos establecidos
en la correspondiente relacién de puestos de trabajo de la Agencia
Espaiiola de Medicamentos y Productos Sanitarios y que figuran en
el Anexo A de esta Orden.

3. A tenor del Acuerdo de la Comision Ejecutiva de la Comisién
Interministerial de Retribuciones de fecha 30 de enero de 2.004, la
referencia al sector sanitario que recoge la definiciéon de la clave
«EX11» no afecta al personal estatutario de los grupos de funcién
administrativa, regulado en el articulo 12.3 del derogado Estatuto del
Personal Sanitario de la Instituciones Sanitarias de la Seguridad
Social, que ocupe puestos de trabajo en la Administraciéon General
del Estado a la fecha de la aprobacion de la resolucién de la CECIR
anteriormente citada.



