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 1018 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Peñíscola (Castellón), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria para la provisión, por el sistema de oposición 
libre, de una plaza de Técnico de Gestión, incluida en la Escala de 
Administración General, Subescala: Gestión.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón núm. 150, de 
14 de diciembre de 2004, aparecen publicadas las bases y la convo-
catoria para la provisión de la expresada plaza.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales 
a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín 
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la provincia y en el 
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento.

Peñíscola, 16 de diciembre de 2004.–El Alcalde, Andrés Martí-
nez Castellá. 

 1019 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Eibar, Euskaltegi Municipal (Gui-
púzcoa), referente a la convocatoria para proveer 
varias plazas.

En el Boletín Oficial de la provincia de Guipuzkoa número 165, 
de fecha 27 de agosto de 2004, se han publicado íntegramente las 
bases que han de regir la convocatoria para acceso a la condición de 
funcionario/a del personal fijo del Euskaltegi Municipal de Eibar:

13 plazas de Técnico/a Medio/a, encuadradas en la Escala de 
Administración Especial, subescala de Técnico/a, clase de Técnico/a 
Medio, a cubrir por el sistema de concurso de méritos, de turno 
reserva a promoción interna.

1 plaza de administrativo/a, encuadrada en la Escala: Adminis-
tración General, subescala: Administrativo, a cubrir por el sistema de 
concurso de méritos, de turno reserva a promoción interna.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de la convo-
catoria en el Boletín Oficial de Gipuzkoa.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el Boletín Oficial de Gipuzkoa.

Eibar, 17 de diciembre de 2004.–El Presidente, Iñaki Arriola 
López. 

 1020 RESOLUCIÓN de 17 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Zaragoza, referente a la convocato-
ria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza número 276, de 
30 de noviembre de 2004, se publicaron las bases que han de regir 
las siguientes oposiciones:

Dieciséis plazas de Técnico Auxiliar Sociocultural, mediante el 
sistema de oposición libre, que se distribuyen de la siguiente forma: 
Once plazas para el turno libre y cinco para el turno de promoción 
interna, integradas en la Escala de Administración Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, vacantes en 
la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Zaragoza.

Cincuenta y cinco plazas de Auxiliar Administrativo, mediante el 
sistema de oposición libre, que se distribuyen de la siguiente forma: 
Cuarenta y seis plazas para el turno libre de las cuales se reservan 
nueve plazas para ser cubiertas por personas discapacitadas con un 
grado de minusvalía igual o superior al 33%, y nueve plazas para el 
turno de promoción interna, integrada en la Escala de Administra-
ción General, subescala Auxiliar, vacantes en la plantilla de funciona-
rios del Ayuntamiento de Zaragoza.

Las instancias deberán presentarse en el Registro General del 
Ayuntamiento, dentro de los veinte días naturales siguientes al de la 
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los anuncios sucesivos sobre esta convocatoria se publicarán en 
el tablón de edictos del Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la 

Provincia, contando los plazos correspondientes desde el día 
siguiente de dichas publicaciones en el citado Boletín.

Zaragoza, 17 de diciembre de 2004.–El Teniente de Alcalde del 
Área de Régimen Interior y Fomento, Florencio García Madrigal. 

 1021 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Armilla (Granada), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada núm. 223, de 
fecha 19 de noviembre de 2004, así como en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía núm. 239, de fecha 9 de diciembre de 2004, se 
publican íntegramente las bases de la convocatoria realizada por el 
Ayuntamiento de Armilla, para proveer por el procedimiento de opo-
sición libre dos plazas de funcionario de carrera, Escala de Adminis-
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, categoría de 
Policía del Cuerpo de la Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, 
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el citado Boletín de la Provincia de Gra-
nada y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Armilla.

Armilla, 21 de diciembre de 2004.–El Alcalde, José Antonio 
Morales Cara. 

 1022 RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Sopelana (Vizcaya), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Bizkaia número 217, del día 10 de 
noviembre de 2004, se publican íntegramente las Bases de la convo-
catoria realizada por el Ayuntamiento de Sopelana para la provisión 
en propiedad, mediante Concurso-Oposición y en turno  libre, de
una plaza de Técnico de Administración General atribuida a 
funcionario/a de carrera, de la Subescala Técnica perteneciente a la 
Escala de Administración General del Ayuntamiento de Sopelana, 
vacante en la plantilla del Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales, 
contados a partir del siguiente al que sea publicado este anuncio en 
el Boletín Oficial del Estado.

La lista provisional y la definitiva de aspirantes admitidos, así 
como la nominación concreta de los miembros del Tribunal, y el lugar 
y fecha de celebración del primer ejercicio del proceso selectivo, se 
publicarán en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Sopelana 
y en el Boletín Oficial de Bizkaia.

Sopelana, 21 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

 1023 RESOLUCIÓN de 23 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Alcoy (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 232,
de 6 de octubre de 2004, y en el Diario Oficial de la Generalitat 
Valenciana n.º 4867, de 21 de octubre de 2004, se publicaron las 
Bases para la provisión en propiedad de varias plazas, vacantes en la 
plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, y que se enumeran a 
continuación:

Diez (10) plazas de Agente de la Policía Local, del turno libre 
ordinario por oposición libre y cuatro (4) plazas del turno de movili-
dad. Funcionario. Escala de Administración Especial. Subescala de 
Servicios Especiales. Clase Policía Local. Categoría Agente.

De las bases mencionadas, se publicó corrección de errores en el 
BOP de Alicante n.º 286, de 11 de diciembre de 2004, y en el DOGV 
n.º 4903, de 15 de diciembre de 2004.

Las instancias podrán presentarse durante el plazo de veinte días 
naturales contados a partir del siguiente al de la inserción de este 
extracto en el «Boletín Oficial del Estado».
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Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocato-
ria se publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Alicante» y en el tablón de Anuncios del Ayuntamiento.

Alcoy, 23 de diciembre de 2004.–El Alcalde, Jorge Sedano Del-
gado. 

 1024 RESOLUCIÓN de 23 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Cartagena (Murcia), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Región de Murcia de fecha 23 de 
diciembre de 2004, número 296, aparece publicada convocatoria 
para la provisión en propiedad, y por el procedimiento de oposición 
libre, de veinte plazas de Agente de la Policía Local, encuadradas en 
la Escala de Administración. Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, y vacantes en la plantilla de funcionarios.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les desde la publicación del extracto de la convocatoria en el B.O.E.

Las sucesivas publicaciones se efectuarán en el Boletín Oficial de 
la Región de Murcia.

Cartagena, 23 de diciembre de 2004.–La Alcaldesa, Pilar 
Barreiro Álvarez. 

 1025 RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Telde (Las Palmas), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para la provisión de cinco plazas de Cabo de la 
Policía Local, por el sistema de promoción interna, de la Escala de 
Administración Especial, Servicios Especiales, cuyas bases fueron 
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas n.º 57, 
de fecha 12/05/2003.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales, 
contados a partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial del Estado.

Telde, 27 de diciembre de 2004.–El Concejal Delegado de Per-
sonal, Carmelo Oliva Bethencourt. 

 1026 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Alcalá de Henares (Madrid), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid número 307, 
de 27 de diciembre de 2004, aparecen publicadas las bases específicas, 
de la convocatoria mediante concurso-oposición, promoción interna, 
para la cobertura de plazas de personal funcionario de carrera, Escala 
de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, escala Eje-
cutiva, categoría Sargento, número de plazas 2.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente en el que aparezca inserto el pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Alcalá de Henares, 29 de diciembre de 2004.–El Alcalde-Presi-
dente. 

 1027 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Caudete (Albacete), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Albacete número 140, de 
fecha 3 de diciembre de 2004, se publican las bases generales que fijan 
los criterios de selección para cubrir en propiedad una plaza de Policía 
del Cuerpo de la Policía Local, que se encuentra vacante en la plantilla 
de personal funcionario de este Ayuntamiento, Administración Especial, 
mediante oposición libre, subescala de Servicios Especiales.

Las solicitudes para tomar parte en la oposición se presentarán 
en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente 
de la publicación en el Boletín Oficial del Estado del presente edicto, 
en el registro de entrada del Ayuntamiento.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Albacete número 146, 
de fecha 22 de diciembre de 2004, se publican las bases generales 
que fijan los criterios de selección para cubrir en propiedad tres 
plazas de Auxiliar de Administración General, que se encuentran 
vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, Administración General, mediante concurso oposición 
libre, subescala Auxiliar.

Las solicitudes para tomar parte en la oposición se presentarán 
en el plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente 
de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» del presente 
edicto, en el registro de entrada del Ayuntamiento.

Caudete, 29 de diciembre de 2004.–El Alcalde, Vicente Sánchez 
Mira. 

 1028 RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Ciudad Real, referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Ciudad Real convoca nueve plazas de Orde-
nanzas, Escala de Administración General, subescala Subalterna, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre, cuyas bases se publica-
ron en el Boletín Oficial de la Provincia número 149, de fecha 13 de 
diciembre de 2004, y un extracto en el «Diario Oficial de Castilla-La 
Mancha» número 245, de 28 de diciembre de 2004, correspondientes a 
las ofertas de empleo público de los años 2003 y 2004.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio de la convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria se 
publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real», y 
tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Ciudad Real, 29 de diciembre de 2004.–El Concejal Delegado de 
Personal, Francisco Javier Morales Hervás. 

 1029 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Palamós (Girona), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Girona número 249, de 
fecha 29 de diciembre de 2004, se publica íntegramente la convoca-
toria y bases para la provisión de las siguientes plazas:

Dos plazas de auxiliar administrativo, como personal funciona-
rio, por concurso oposición libre, de Administración General, subes-
cala Auxiliar.

Las instancias para participar en el proceso selectivo se presen-
tarán en el plazo de 20 días naturales, a contar del siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, se publi-
carán únicamente en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya y 
en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Palamós, 30 de diciembre de 2004.–La Alcaldesa, M. Teresa 
Ferrés Ávila. 

 1030 RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Polinyà (Barcelona), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Esta Alcaldía ha acordado convocar el proceso selectivo para 
cubrir las siguientes plazas de personal funcionario:

Nombre de la plaza: Agente de la Policía Local. Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Escala: Básica. 
Clase: Policía Local.

Número de plazas: 3.
Sistema selectivo: Concurso-oposición, libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, 
contados desde el día siguiente de la última de las publicaciones de 
esta convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Las bases que regirán la convocatoria se encuentran en la recep-
ción del Ayuntamiento y su texto se publicó íntegramente, junto con 
el anuncio de esta convocatoria, en el Boletín Oficial de la Provincia 


