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 868 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Reus, Instituto Municipal de Formación 
y Empresa (Tarragona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Reus, Instituto Municipal de Formación y Empresa.
Número de código territorial: –.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de fecha 29 de marzo de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo/a. N.º de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. N.º de vacantes: 1.

Reus, 4 de noviembre de 2004.–La Presidenta. 

 869 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Lorquí (Murcia), por la que se amplía la 
oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Lorquí.
Número de código territorial: 30025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de noviembre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Operario de Cometidos Varios.

Lorquí, 8 de noviembre de 2004.–La Alcaldesa. 

 870 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Galdakao (Vizcaya), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Galdakao.
Número de código territorial: 48036.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 14 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: 3. Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: 1. Denominación: 
Auxiliar de Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial Chófer. Número de vacantes: 1.

Galdakao, 9 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 871 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Puebla de Don Fadrique (Granada),
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Puebla de Don Fadrique.
Número de código territorial: 18164.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de noviembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía 
Local.

Puebla de Don Fadrique, 9 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 872 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de San Ildefonso (Segovia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Segovia.
Corporación: San Ildefonso.
Número de código territorial: 40181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 19 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 1. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado o universitario. Denominación del 
puesto: Técnico de Gestión Desarrollo Local. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Fontanero-Calefactor. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Responsable de Servicios. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Peón Jardinería. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Oficial 1.ª Responsable de Jardinería. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Limpieza y Obras. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Serv. Aguas y Depuración. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Servicio Recogida y Limpieza. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Mantenimiento. N.º de vacantes: 1.

San Ildefonso, 9 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 873 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de La Almunia de Doña Godina, Orga-
nismo Autónomo Local Escuela Universitaria Politéc-
nica (Zaragoza), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público de 2004.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: La Almunia de Doña Godina, Organismo Autó-

nomo Local Escuela Universitaria Politécnica.
Número de Código Territorial:
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Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 
(aprobada por Decreto de Presidencia de fecha 26 de julio de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Profe-
sor Titular (Docente). Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Profe-
sor Agregado (Docente). Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Profe-
sor Titular (Interdisciplinar). Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Licenciado. Denominación del puesto: Profe-
sor Agregado (Interdisciplinar). Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Jefe de 
Servicio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del puesto: 
Conserje. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico. Denominación del puesto: 
Ingeniero Técnico de Mantenimiento. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpieza. Número de vacantes: 3.

La Almunia de Doña Godina, 10 de noviembre de 2004.–El Pre-
sidente. 

 874 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Beniparrell (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Beniparrell.
Número de Código Territorial: 46065.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 2 de noviembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Agente de Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Recepcionista. Número de 
vacantes: 1.

Beniparrell, 11 de noviembre de 2004.–La Alcaldesa. 

 875 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo (León), 
por la que se amplía la oferta de empleo público
de 2004.

Provincia: León.
Corporación: San Andrés del Rabanedo.
Número de Código Territorial: 24142.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 13 de septiembre
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Casas de Cultura. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a de la Oficina de Empleo. 
Número de vacantes: 1.

San Andrés del Rabanedo, 11 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 876 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Villanueva del Río Segura (Murcia), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público
de 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Villanueva del Río Segura.
Número de Código Territorial: 30042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de octubre
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84. E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Conserje.

Grupo según art. 25 Ley 30/84. D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de 
Policía Local.

Villanueva del Río Segura, 11 de noviembre de 2004.–El 
Alcalde. 

UNIVERSIDADES
 877 RESOLUCIÓN de 13 de diciembre de 2004, de la 

Universidad Complutense de Madrid, por la que se 
da por concluido el concurso de una plaza de Titular 
de Universidad del área de conocimiento de «Lengua-
jes y Sistemas Informáticos».

Mediante Resolución de esta Universidad, de fecha 20 de sep-
tiembre de 2004 (B.O.E. de 04/10/04), fueron convocadas a con-
curso tres plazas de Titular de Universidad del área de conocimiento 
de «Lenguajes y Sistemas Informáticos».

Una vez publicada la Resolución Rectoral de 10 de noviembre
de 2004 por la que se aprueban las listas definitivas de admitidos y 
excluidos y habiendo sólo dos solicitudes que reúnan los requisitos, 
reste Rectorado da por concluido el concurso y notifica la vacante de 
la tercera plaza, código número 03–2468.

Madrid, 13 de diciembre de 2004.–El Rector, Carlos Berzosa 
Alonso-Martínez. 

 878 RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 2004, de la Uni-
versidad Nacional de Educación a Distancia, por la 
que se convoca concurso específico para la provisión 
de puestos de trabajo correspondientes al Grupo C.

Vacantes los puestos de trabajo de personal de Administración y 
Servicios que se relacionan en el Anexo I, dotados presupuestaria-
mente, y cuya provisión se estima conveniente en atención a las 
necesidades del servicio,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas por el 
artículo 20, en relación con el 2.2.e) de la Ley Orgánica 6/2001 de 
21 de diciembre, y por el artículo 35 de los Estatutos de la Universi-
dad, aprobados por Real Decreto 1287/1985, de 26 de junio («Bole-
tín Oficial del Estado» de 31 de julio); de acuerdo con lo dispuesto en 
el art. 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la 
Reforma de la Función Pública, según la redacción dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en la relación de puestos de trabajo de 
la Universidad; y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por 
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de 
Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración General del Estado, ha resuelto convocar 
concurso específico para cubrir los citados puestos vacantes, con 
arreglo a las siguientes


