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ADMINISTRACIÓN LOCAL
 766 RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2004, del 

Ayuntamiento de Peñarroya-Pueblonuevo (Cór-
doba), por la que se anuncia la oferta de empleo 
público de 2004.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Peñarroya-Pueblonuevo.
Número de código territorial: 14052.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 6 de septiembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Peñarroya-Pueblonuevo, 6 de septiembre de 2004.–La Al-
caldesa. 

 767 RESOLUCIÓN de 10 de septiembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Pizarra (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Málaga.
Corporación: Pizarra.
Número de código territorial: 29080.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 9 de septiembre 
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Pizarra, 10 de septiembre de 2004.–El Alcalde. 

 768 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de O Vicedo (Lugo), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Lugo.
Corporación: O Vicedo.
Número de código territorial: 27064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 17 de junio de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Palista/Operario de Servicios Múltiples. 
Número de vacantes: Una.

O Vicedo, 21 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 769 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Peñíscola (Castellón), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Peñíscola.
Número de código territorial: 12089.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 21 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto superior.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero industrial.

Peñíscola, 28 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 770 RESOLUCIÓN de 28 de octubre de 2004, de la Enti-
dad Local Autónoma de Dehesas Viejas (Granada), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
de 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Entidad Local Autónoma de Dehesas Viejas.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta vecinal en sesión de fecha 25 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Dehesas Viejas, 28 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 771 RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Benacazón (Sevilla), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Benacazón.
Número de código territorial: 41015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 20 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio de Gestión Econó-
mica.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

Benacazón, 29 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 772 RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Candelaria (Santa Cruz de Tenerife), de 
corrección de errores de la de 25 de abril de 2004, 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
de 2004.

Advertido error en la Resolución de 25 de abril de 2004, del 
Ayuntamiento de Candelaria (Santa Cruz de Tenerife), referente al 
anuncio de la Oferta de Empleo Público para 2004, publicada en el 
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Boletín Oficial del Estado n.º 132, de fecha 1 de junio de 2004, se 
procede a su corrección.

En la página 10158, donde dice: «Denominación de la plaza: 
Cabo de la Policía Local, Grupo: C. Número de vacantes: Dos.», debe 
decir: «Denominación de la plaza: Cabo de la Policía Local, Grupo: D. 
Número de vacantes: Dos.».

Candelaria, 3 de noviembre de 2004.–El Alcalde accidental. 

 773 RESOLUCIÓN de 4 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Alcolea del Río (Sevilla), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Alcolea del Río.
Número de Código Territorial: 41005.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera
Grupo según Art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-

nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denominación: Vigilante 
Municipal.

Alcolea del Río, 4 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 774 RESOLUCIÓN de 5 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Puebla de Sancho Pérez (Badajoz), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Puebla de Sancho Pérez.
Número de Código Territorial: 06108.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 de noviembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Adminis-
tración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía Local. 
N.º de vacantes: 1. Denominación: Agente de la Policía Local.

Puebla de Sancho Pérez, 5 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 775 RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2004, del Con-
sell Comarcal del Barcelonès (Barcelona), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consell Comarcal del Barcelonès.
Número de Código Territorial: 
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 13 de octubre de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación:  Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Responsable Admi-
nistrativo de Sistemas de Información. Número de vacantes: Una.

Barcelona, 8 de noviembre de 2004.–El Presidente, por delega-
ción de competencias de fecha 7 de agosto de 2003, el Gerente. 

 776 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Andújar (Jaén), por la que se amplía la 
oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Jaén.
Corporación: Andújar.
Número de Código Territorial: 23005. 

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, apro-
bada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de noviembre de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Explotación Sistemas Infor-
máticos.

Andújar, 9 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 777 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Talavera de la Reina, Organismo Autó-
nomo Local de Cultura (Toledo), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Organismo Autónomo Local de Cultura de Tala-

vera de la Reina.
Número  de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, apro-

bada por Resolución de la Presidencia de fecha 3 de noviembre de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo 
grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de Biblio-
teca. Número de vacantes: Dos.

Talavera de la Reina, 9 de noviembre de 2004.–El Presidente. 

 778 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Aguilar de la Frontera (Córdoba), por la 
que se amplía la oferta de empleo público de 2004.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Aguilar de la Frontera.
Número de código territorial: 14002.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 (apro-

bada por la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de noviembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. 
Clase: Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía.

Aguilar de la Frontera, 11 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 

 779 RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2004, de la 
Mancomunidad de Aguas del Sorbe (Guadalajara), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza 
por el sistema de libre designación.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara número 150, 
de 15 de diciembre de 2004, aparecen publicadas las bases por las 
que habrá de regirse la convocatoria para proveer por el sistema de 
libre designación el puesto de Director Técnico, incluido en la rela-
ción de puestos de trabajo de esta Corporación.

Denominación: Director Técnico. Número de puestos convoca-
dos: Uno. Escala: Administración Especial. Grupo: A. Sistema de 
provisión: Libre designación. Nivel: 28. Complemento específico: 
24.000 euros.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se diri-
girán a la señora Presidenta de la Mancomunidad de Aguas del 
Sorbe, conforme al modelo que se incluye en las bases, y habrá de 
presentarse en el Registro General de la Mancomunidad, dentro de 


