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ADMINISTRACION LOCAL

544 RESOLUCION de 9 de diciembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Badajoz, referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz de fecha 23 de
noviembre de 2004, se publican integramente las bases de la convo-
catoria de oposicién libre para cubrir, con caracter de funcionario de
carrera, una plaza del Operario Sepulturero, encuadrada en la Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publica-
ran unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Badajoz, 9 de diciembre de 2004.-El Alcalde.

545 RESOLUCION de 13 de diciembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Badajoz, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz de fecha 10 de
diciembre de 2004, se publican integramente las bases de la convo-
catoria de concurso-oposicion, por promocion interna, para cubrir,
con caracter de funcionario de carrera, cuatro plazas de Maestros
Jardineros, encuadradas en la Escala de Administraciéon Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a dicha convocatoria se publica-
ran unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Badajoz, 13 de diciembre de 2004.-El Alcalde.

546 RESOLUCION de 16 de diciembre de 2004, del
Avyuntamiento de Hondén de las Nieves (Alicante),
referente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» n.° 275, del dia
29 de noviembre de 2004, se publican integramente las bases y pro-
grama de la convocatoria para cubrir, mediante oposicion libre, de
una (1) plaza perteneciente a la Escala de Administraciéon General,
subescala de Subalternos, denominada Conserje Cometidos Miiltiples.

Los aspirantes deberan dirigir instancias al Sr. Presidente de la
Corporacion, durante el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacién del extracto de la convocato-
ria en el «Boletin Oficial del Estado».

Hondén de las Nieves, 16 de diciembre de 2004.-El Alcalde,
Victoriano Sanchez Botella.

547 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, del
Avyuntamiento de El Ejido (Almeria), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Se convoca la provisién en propiedad de una plaza de Técnico
Medio de Gestion/Trabajo Social, vacante en la plantilla de personal
laboral, por concurso-oposicién libre.

Las bases por las que se rige la convocatoria son las aprobadas
por el Alcalde-Presidente mediante Decreto de fecha 11 de noviem-
bre de 2004, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria nimero 234, de fecha 3 de diciembre de 2004, vy en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 239, de fecha 9 de
diciembre de 2004.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente dia habil al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios sobre la presente convocatoria se publi-
caran unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria y
en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

El Ejido, 21 de diciembre de 2004.-El Alcalde-Presidente, Juan
Enciso Ruiz.

548 RESOLUCION de 21 de diciembre de 2004, del
Avyuntamiento de El Ejido (Almeria), referente a la
convocatoria para proveer varias plazas.

Se convoca la provisiéon en propiedad de tres plazas de Subal-
terno, vacantes en la plantilla de personal laboral del Organismo
Auténomo Instituto Municipal de Deportes por concurso libre.

Las bases por las que se rige la convocatoria son las aprobadas
por el Alcalde-Presidente mediante Decreto de fecha 11 de noviem-
bre de 2004, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria niimero 234, de fecha 3 de diciembre de 2004, y en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 239, de fecha 9 de
diciembre de 2004.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente dia habil al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios sobre la presente convocatoria se publi-
caran Unicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria y
en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

El Ejido, 21 de diciembre de 2004.-El Alcalde-Presidente, Juan
Enciso Ruiz.

UNIVERSIDADES

549 RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004 de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se convoca a con-
curso publico de acceso una plaza correspondiente a
los cuerpos de funcionarios docentes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, (B.O.E. del 24), en el Real Decre-
to 774/2002, de 26 de julio, (B.O.E. del 7 de agosto), por el que se
regula el sistema de habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concur-
sos de acceso respectivos, y a tenor de lo establecido en los Estatu-
tos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003,
de 7 de octubre de la Junta de Andalucia (B.O.J.A. del 27),

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribuidas por
el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y articulos 52 y 170 de los Estatutos de la Universidad
de Cérdoba, ha resuelto convocar el correspondiente concurso de
acceso a la plaza vacante de Cuerpos de Funcionarios Docentes Uni-
versitarios que se detalla en el anexo I de la presente Resolucién,
dotada en el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de
Coérdoba, incluida en su vigente relacion de puestos de trabajo y
comunicada en su dia a la Secretaria del Consejo de Coordinacién
Universitaria a efectos de habilitacion, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

Primera. Normas Generales.-Al presente concurso le sera de
aplicacion la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 enero; el Real Decreto
774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el Sistema de Habili-
tacion Nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos;
los Estatutos de la Universidad de Cordoba, aprobados por Decre-
to 280/2003, de 7 de octubre de la Junta de Andalucia (B.O.J.A.
del 27); el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cérdoba, de fecha 27 de febrero de 2004, sobre convocatorias de
los concursos de acceso a plazas de Cuerpos de Funcionarios Docen-
tes Universitarios y criterios objetivos y generales aplicables por las
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Comisiones de Seleccion; las presentes bases de convocatoria; las
normas de general aplicacion y, en lo no previsto, las disposiciones
estatales que regulan el régimen general de ingreso en la Administra-
cion Puablica.

Segunda. Requisitos de los candidatos.—Para ser admitido a
las presentes pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados, a los que, en virtud de Tra-
tados Internacionales celebrados por la Unién Europea v ratificados
por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea.

También podrén participar el cényuge, descendientes y descen-
dientes del cényuge, de los espaioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén sepa-
rados de derecho, menores de veintiiin afilos o mayores de edad que
vivan a sus expensas. Este Gltimo beneficio sera igualmente de apli-
cacién a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se
prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espaiia.

Igualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad a
los esparioles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la docen-
cia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de los
cuerpos docentes universitarios espafioles. Sobre este efectivo reco-
nocimiento de la aptitud legal, el Consejo de Coordinacién Universi-
taria recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de
Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcan-
zado la edad de jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las fun-
ciones correspondientes al cuerpo docente de que se trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones publicas
por sentencia judicial firme. En el caso de los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, el cumplimiento de este requi-
sito comportara no hallarse sometido a sancién disciplinaria o
condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
puablica.

e) Haber abonado los correspondientes derechos de participa-
cién, por importe de 24 euros.

La exigencia de otros requisitos vendra determinada por la
categoria a la que pertenezca la/s plaza/s objeto de convocatoria.

Requisitos especificos:

_ Acreditar hallarse habilitado para el Cuerpo Docente Universitario
y Area de Conocimiento de que se trate, conforme a las previsiones
contenidas en el articulo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio.

No podran participar en el concurso de acceso quienes ostenten la
condicién de profesor de una plaza de igual categoria y de la misma
Area de Conocimiento en la misma o en otra Universidad, salvo que se
haya producido el desempeifio efectivo de la misma durante al menos
dos afios.

Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse
en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse hasta el momento de la toma de posesién. Para el caso de
los nacionales de otros Estados a los que es aplicable el derecho a la
libre circulacion de los trabajadores, si en el proceso selectivo no resul-
tara acreditado el conocimiento del espaiiol, las respectivas Comisiones
de Acceso podran establecer, en su caso, pruebas especificas destina-
das a verificar el cumplimiento de este requisito.

Tercera. Solicitudes.-La solicitud para participar en el concurso
de acceso se ajustara al modelo que se adjunta como anexo II a la pre-
sente convocatoria.

Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Uni-
versidad de Cérdoba en el plazo de veinte dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado. Estas solicitudes podran presentarse en el
Registro General de la Universidad de Coérdoba C/ Alfonso XIII,
num.13, 14071 Cérdoba.

En todo caso, las solicitudes de participacién podran igual-
mente presentarse en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin, modificada por la Ley 4/1999,

de 13 de enero. Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto para que el empleado de Correos
pueda estampar en ellas el sello de fechas antes de su certificacién. Las
solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espaiiolas correspondien-
tes, quienes las remitiran seguidamente al Registro General de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Cérdoba en
concepto de derechos de participacion la cantidad de 24 euros que
ingresaran directamente o mediante transferencia en la Cuenta ntim.
2024/0000/89/3800001191, abierta en la Entidad Caja de Ahorros y
Monte de Cérdoba (CAJASUR) Oficina Principal, Ronda de los Tejares,
18-24, Cédigo Postal 14001 Cérdoba, bajo la denominacién «Universi-
dad de Cérdoba. Ingresos Oposiciones y Concursos», haciendo constar
como concepto de ingreso «Plaza nim. ___ Cuerpos Docentes Universi-
tarios».

Junto con la solicitud se acompaiara la siguiente documentacién:

Curriculum comprensivo de los méritos que aleguen, que debera
ajustarse al modelo establecido en el anexo III.

Hoja de servicios.

Fotocopia del documento nacional de identidad para los aspirantes
que posean nacionalidad espafiola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan
derecho a participar, deberan presentar fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad v, en su caso, los documentos que acrediten el
vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta
circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos aspirantes
que participen en las presentes pruebas selectivas por su condicién de
cényuges, deberan presentar, ademas de los documentos sefalados,
declaracién jurada o promesa de no hallarse separado de derecho de su
respectivo cényuge.

Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos académicos especificos, recogidos en el articulo
15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

Documento de ingreso («talén de cargo»), debidamente diligenciado
por la Entidad Bancaria, como justificante del abono de los derechos de
examen. Aquellos aspirantes que hubieran realizado el abono de estos
derechos mediante transferencia adjuntaran, inexcusablemente, el res-
guardo acreditativo de haber realizado dicha transferencia.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a solicitud de los interesados.

Las notificaciones se practicaran en el lugar sefialado a efectos de
notificaciéon por los aspirantes en sus solicitudes de participacion,
siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los errores en la
consignacién del mismo como la comunicacién a la Administracién de
cualquier cambio de dicho lugar a efectos de notificacién.

Cuarta. Admisién de aspirantes.-Dentro de los diez dias
siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector dictara resolucion aprobando la lista provisional de admitidos
v excluidos, con indicacién de las causas de exclusion, que sera noti-
ficada a todos los aspirantes de forma individualizada.

Contra esta resolucion los interesados podrén presentar recla-
macién ante el Rector, en el plazo de diez dias siguientes a la recep-
cién de la notificacién. Transcurrido este plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones o resueltas las que, en su caso, hayan
podido presentarse, el Rector dictara resolucién, elevando a definiti-
vas las listas de aspirantes que sera notificada a todos los interesados
de forma individualizada.

Elevadas las listas a definitivas se hara entrega al Secretario de
la Comisién de todas las solicitudes y documentaciones presentadas
por los aspirantes para proceder a la resolucién del concurso.

Unicamente procedera la devolucion de los derechos de partici-
pacién a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos de
estas pruebas. A tal efecto el reintegro se realizara de oficio.

Quinta. Comisiones de Acceso.-LLa Comision de Acceso estara
formada por los miembros que figuran en el anexo I de la resolucién
de convocatoria, cuyo nombramiento ha realizado este Rectorado de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 16 de
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio vy en el articulo 171 de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

El nombramiento como miembro de la Comisién es irrenuncia-
ble, salvo cuando concurra causa justificada que impida su actuacién
como miembro de la misma. En este caso, la apreciacion de la causa
alegada correspondera a este Rectorado.

Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de actuar
cuando concurra causa justificada de alguno de los motivos de abs-
tencion previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de Régimen
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Juridico de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de la
Comisién, de conformidad con lo previsto en el articulo 29 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del Proce-
dimiento Administrativo Coman, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencion o recusacién
que pudiera haberse presentado, los miembros afectados seran susti-
tuidos por sus respectivos suplentes. En el supuesto excepcional de
que también en el miembro suplente de que se trate concurriese
alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente,
su sustitucion se hara por orden correlativo de nombramiento entre
los miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucion, el
Rectorado de la Universidad de Cérdoba procedera al nombramiento
de nuevo titular y suplente conforme al procedimiento establecido en
los Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida.

Dentro del plazo maximo de dos meses, computado a partir del
dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado, en el que debera constituirse la Comisién de Acceso, el
Presidente previa consulta a los restantes miembros de la misma,
dictara una Resolucién que debera ser notificada, con al menos diez
dias de antelacién, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comision vy, en su caso, a
los suplentes necesarios, para proceder al acto formal de constitu-
cién de la misma, fijando fecha, hora y lugar a tales efectos.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentacién de los concursantes, si lo
hubiere, fijando fecha, hora y lugar de celebracién de dicho acto.

Los miembros Titulares que no concurrieran al acto de constitu-
cién cesaran y seran sustituidos por sus respectivos suplentes.

Una vez constituida la Comisién de Acceso, en caso de ausencia
del Presidente, éste sera sustituido por el profesor mas antiguo con-
forme al siguiente orden de prelacion de cuerpos docentes universi-
tarios: Catedraticos de Universidad, Profesores Titulares de Universi-
dad o Catedraticos de Escuelas Universitarias y Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias.

En el caso de ausencia del Secretario, éste sera sustituido por el
profesor mas moderno en orden de prelacién de cuerpo inverso al
indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera necesaria la
participacién de, al menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comisién que estuvieran ausentes en la com-
parecencia correspondiente a algunos de los candidatos cesaran en
su calidad de miembros de la misma, sin perjuicio de la responsabili-
dades en que pudieran haber incurrido.

Si una vez constituida la Comisién ésta quedara con menos de
tres miembros, se procedera al nombramiento de una nueva Comi-
sion por el procedimiento normativamente establecido y en la que no
podran incluirse los miembros que hubieren cesado en su condicion.

La Comisién de Acceso adoptara sus acuerdos por mayoria de
votos de sus miembros, sin que sea posible la abstencion, en caso de
empate decidira el voto del Presidente. La propuesta de provisién de
plaza, con la relacién de todos los candidatos por orden de preferen-
cia para su nombramiento, requerira, en todo caso, tres votos favo-
rables.

La Comision de Acceso podra solicitar, a través de su Presidente,
los asesoramientos que estimen convenientes, los cuales deberan ser
evacuados de forma confidencial y por escrito, y se adjuntaran al acta
correspondiente.

Los miembros de la Comision de Acceso tendran derecho al per-
cibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

Sexta. Desarrollo del concurso.-Antes del inicio del acto de
presentacion de candidatos, si lo hubiere, la Comisién de Acceso,
una vez constituida, procedera a fijar y a hacer puablicos los criterios
de valoracion que se utilizaran para la resolucién del concurso de
acceso convocado, todo ello de conformidad con el Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba de fecha 27 de
febrero de 2004, sobre convocatorias de los concursos de acceso a
plazas de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y crite-
rios objetivos y generales aplicables por las Comisiones de Acceso.

Acto de presentacion: Si la convocatoria prevé la comparecencia
en la plaza convocada (ver anexo I), en el acto de presentacién, que
sera publico, los concursantes entregaran al Presidente de la Comi-
sion, un ejemplar de las publicaciones v los documentos acreditativos
de lo consignado en el curriculum, y en su caso, programa y pro-
puesta docente.

La Comision de Acceso sera competente para acordar la citacién
de los candidatos para sucesivos actos, con el fin de que puedan
realizar la defensa de los méritos alegados y, en su caso, del pro-
grama y propuesta docente. Dicho acuerdo se notificara a los aspi-
rantes junto a otras instrucciones que puedan resultar necesarias, en
la sesion correspondiente al acto de presentacién. La Comisién, si
fuera preciso, podra suspender la celebracion publica del acto, con el
fin de adoptar la decisién que proceda si no la hubieran adoptado
con anterioridad, emplazando a los candidatos para un momento
posterior a efectos de su notificacion.

La Comisién determinara el lugar y hora de comienzo de los
actos de defensa de los méritos alegados v, en su caso, del programa
y propuesta docente, que deberan iniciarse dentro de las veinticuatro
horas siguientes al acto de presentacién. El orden de actuacién se
determinara por sorteo puablico.

El tiempo méaximo de actuacién de los aspirantes ante la Comi-
sion sera determinado por ésta y sera igual para todos los aspirantes,
tanto para la exposicion inicial como para el posterior debate.

Seran excluidos del concurso de acceso los aspirantes que no
comparezcan a cualquiera de los actos de comparecencia.

Finalizada la comparecencia, si la hubiere, y antes de la califica-
cion de los aspirantes, la Comisién, o cada uno de sus miembros,
elaborara un informe razonado sobre la valoracién que le merecen
los méritos vy cualificacién de cada concursante en relacién con los
criterios previamente fijados.

La Comisién hara puablica una resolucién formulando la pro-
puesta y el voto de cada uno de los miembros.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria y
la resolucion del concurso no podra exceder de cuatro meses. A estos
efectos, el computo de los plazos establecidos se realizara exclu-
vendo el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar las actua-
ciones de las Comisiones de Acceso.

Séptima. Propuesta de provisién.-De conformidad con lo
establecido en el articulo 17.3 del Real Decreto 774/2002, de 26 de
julio, la Comisién que juzgue el concurso de acceso propondra al
Rector, motivadamente, y con caracter vinculante, una relacion de
todos los candidatos por orden de preferencia para su nombra-
miento. Esta propuesta sera publicada en el lugar donde se haya
celebrado la prueba.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comision, en el
plazo de los tres dias habiles siguientes al de finalizacién de las actua-
ciones de aquella, entregara a la Secretaria General de la Universidad
el expediente administrativo del concurso, incluido el curriculum
vitae y los documentos y trabajos presentados por los candidatos.
Esta documentacién, una vez finalizado el concurso y firme la resolu-
cién del mismo, les podra ser devuelta si asi lo solicitan.

Los candidatos, especificamente, podran acceder a los informes
o valoraciones efectuadas por los miembros de la Comisioén y tendran
derecho a la expedicién de las correspondientes copias, previo abono
de los precios publicos exigibles.

Contra la propuesta de la Comision de Acceso, los candidatos
admitidos al concurso podran presentar reclamacion, en el plazo
maximo de diez dias habiles, ante el Rector de la Universidad, para
que sea valorada por la Comisién de Reclamaciones en los términos
previstos en el articulo 18 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombra-
mientos hasta su resolucién definitiva.

Esta reclamacion sera valorada por la Comisién de Reclamacio-
nes de la Universidad de Coérdoba, que examinara el expediente
relativo al concurso, valorara los aspectos puramente procedimenta-
les y verificara el efectivo respeto por parte de la Comisién de
Acceso, de la garantias constitucionales de igualdad de condiciones,
de mérito y de capacidad de los aspirantes.

La Comisién de Reclamaciones oira a los miembros de la Comi-
sion contra cuya resolucién se hubiera presentado la reclamacion, asi
como a los aspirantes que hubieran participado en las mismas.
Podra, asimismo, solicitar informes de especialistas de reconocido
prestigio. En cualquier caso, debera resolver, ratificando o no la pro-
puesta reclamada, en un plazo maximo de tres meses.

Octava. Presentacién de documentos y nombramientos.-Los
candidatos propuestos para la provision de las plazas deberan pre-
sentar en el Registro General de la Universidad, en el plazo de veinte
dias habiles siguientes al de conclusion de la actuacién de la Comi-
sién, por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, los siguientes documentos:

a) Documentacion acreditativa de cumplir los requisitos a los
que alude el articulo 5 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.
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b) Copia por duplicado del documento nacional de identidad
conforme a lo establecido en el Real Decreto 1245/1985, de 17 de
julio, o documento acreditativo de la nacionalidad certificado por la
autoridad competente del pais de origen.

c¢) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que impida el desempeiio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario del Servicio de ninguna Adminis-
tracién Puablica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafola deberan presentar declaraciéon jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida
en su estado el acceso a la Funcién Publica, debidamente certificado
por la autoridad competente del Estado de procedencia.

e) Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad en el
caso de venir desempeiiando alguna actividad puablica o percibiendo
alguna pension.

Los espafioles que tuvieran la condicién de funcionario publico
de carrera estaran exentos de justificar los documentos y requisitos
de los apartado b), c) v d), debiendo presentar certificacion del Minis-
terio u Organismo del que dependan acreditativa de su condiciéon de
funcionario y cuantas circunstancias consten en su hoja de Servicio.

Los nombramientos propuestos por la Comisiéon de Acceso,
salvo manifiesta ilegalidad, seran efectuados por el Rector de la Uni-
versidad de Cérdoba. En caso de que el candidato propuesto no
presentase oportunamente la documentacion requerida, el Rector
procedera al nombramiento del siguiente concursante en el orden de
valoraciéon formulado. Los nombramientos seran comunicados al
correspondiente Registro a efectos de otorgamiento del nimero de
Registro de Personal e inscripcion en los Cuerpos respectivos, publi-
cados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y comunicados a la Secretaria General del Con-
sejo de Coordinacion Universitaria.

En el plazo méaximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial del
Estado, el candidato propuesto debera tomar posesion de su destino,
momento en el que adquirira la condicién de funcionario de carrera
del cuerpo docente de que se trate —si no se ostentase ya dicha con-
dicion—, con los derechos y deberes que le son propios.

Novena. Norma final-Durante el desarrollo del concurso, la
Comisién de Acceso resolvera las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de estas normas, asi como la actuacién que proceda en los
casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajus-
tara a lo dispuesto en la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contado desde el dia siguiente al de su publicacién, ante el
Juzgado de los Contencioso-Administrativo de Coérdoba (articu-
los 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio).

Potestativamente podra interponerse recurso de reposiciéon ante
el Rectorado de la Universidad de Cérdoba, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente al de su publicacion. En este caso, no podra
interponerse el recurso contencioso-administrativo antes mencio-
nado, hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de Reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de esta
convocatoria y de la actuacién de la Comisién de Acceso, podran ser
impugnados en los casos y en la forma prevista en la mencionada
Ley 30/1992 de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin, de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Cordoba, 2 de diciembre de 2004. El Rector, Eugenio Domin-
guez Vilches

ANEXO 1

Codigo plaza: F0O40511.

Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad.
Area de Conocimiento: Quimica Analitica.
Departamento: Quimica Analitica.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

Docentes: Quimica Analitica.
Investigadoras: Screening y confirmacién de compuestos orgéani-
cos volatiles y organometalicos en muestras ambientales.

Comparecencia de los candidatos: No [ SiO
Presentacién de Programa vy Propuesta Docente: No [ Si
Comisién de Acceso:

Comision Titular:

Presidente: Don Miguel Valcarcel Cases, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Secretaria: Dofia Agustina Gomez Hens, Catedratica de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocal 1: Dona Maria Dolores Pérez Bendito, Catedratica de la
Universidad de Cérdoba.

Vocal 2: Don Lucas Hernandez Hernandez, Catedratico de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Vocal 3: Don Marcelo Blanco Romia, Catedratico de la Universi-
dad Auténoma de Barcelona.

Comisién Suplente:

Presidente: Don José Maria Cano Pavon, Catedratico de la Uni-
versidad e Malaga.

Secretaria: Dofia Maria Luisa Marina Alegre, Catedratica de la
Universidad de Alcala de Henares.

Vocal 1: Don José Barbosa Torralbo, Catedratico de la Universi-
dad de Barcelona.

Vocal 2: Don Manuel Hernandez Coérdoba, Catedratico de la
Universidad de Murcia.

Vocal 3: Dona Amparo Garcia de Torres, Catedratica de la Uni-
versidad de Malaga.
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ANEXO Il

Convocadal/s a concurso de acceso plaza/s de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de

esa Universidad, solicito ser admitido/a como aspirante para su provisién.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO

NUm. de Concurso:

Cédigo plaza:

Cuerpo Docente de:

Area de Conocimiento:

Departamento:

Centro:

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar:

Fecha de convocatoria:

B.O.E.:

Il. DATOS PERSONALES

Primer apellido

Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimiento |Lugar de nacimiento

Provincia de nacimiento| N.I.F.

Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones

Teléfono

Municipio

Cadigo Postal Provinci

a

Caso de ser funcionario de carrera:

Denominacion del cuerpo | Organismo Fecha de ingreso

N° Registro Personal

Activo |:|
Situacion

Excedente |:|

Servicios Especiales |:| Otras situaciones |:|
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lll.- DATOS ACADEMICOS
TiTULOS Fecha de obtencion

DOCENCIA PREVIA

ABONO DE DERECHOS Y TASAS:

Fecha N° de Recibo
Ingreso en Cuenta Corriente
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
EL/LA ABAJO FIRMANTE, D/D2. ...t e e e et e et e e et e e e e e e a e e e e e e e enaeennns
SOLICITA
Ser admitido/a al Concurso de Acceso alaplazade ........coceiiiiiiiii e, en el Area
de CONOCIMIENIO A& ..o e e e comprometiéndose,

caso de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

DECLARA
Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reune las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida, asi como las exigidas con caracter general para el
acceso a la Funcién Publica.

EXCMO. SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
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ANEXO 111
MODELO CURRICULUM
1.- DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE.
D.N.I. Lugar y fecha de expedicion
Nacimiento: Provincia y Localidad Fecha
Residencia: Provincia Localidad
Domicilio Teléfono Estado Civil
Facultad o Escuela actual
Departamento o Unidad Docente actual
Categoria actual como Profesor
2.- TITULOS ACADEMICOS.
Clase Organismo y Centro de Expedicion Fecha de Expedicion Calificacion si la hubiere

3.- PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Categoria Organismo o Centro  Régimen Actividad Fecha nombramiento Fecha cese o
Dedicacién O contrato terminacién
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4.- ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA.

5.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (PROGRAMAS Y PUESTOS)
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6.- PUBLICACIONES (LIBROS)

Titulo Fecha Publicacion Editorial

7. — PUBLICACIONES (ARTICULOS)

Titulo Revista Fecha Publicacion N° de paginas

* . . . . <7 .
Indicar trabajos en prensa justificando su aceptacion por la revista
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CONTINUACION PUBLICACIONES (ARTICULOS)

Titulo Revista Fecha Publicacion N° de paginas
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8.- OTRAS PUBLICACIONES.

9.- OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION
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10.- PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.

11.- COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS’

* . ’. . . r . . .
Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional e internacional
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CONTINUACION COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONGRESOS.
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12.- PATENTES.

13.- CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS (CON INDICACION DE CENTRO, ORGANISMO, MATERIA,
ACTIVIDAD DESARROLLADA Y FECHA)
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14.- CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS ( CON INDICACION DE CENTRO Y ORGANISMO,
MATERIAL Y FECHA DE CELEBRACION)

15.- BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS ( CON POSTERIORIDAD A LA LICENCIATURA)
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16.- ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE

17.- OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION

18.- OTROS MERITOS

El abajo firmante, D.

N° de Registro de Personal

1
y()

Se responsabiliza de la veracidad de los datos contenidos en el presente “Curriculum”,

comprometiéndose a aportar, en su caso, las pruebas documentales que le sean requeridas.

Cordoba, a de de

Firmado:

() Indiquese, en su caso, el Cuerpo al que pertenece



