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36 ORDEN APA/4308/2004, de 27 de diciembre, por la
que se anuncia la convocatoria para la provisién, por
el procedimiento de libre designacion, de puestos de
trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Puablica, modi-
ficado en su redaccion por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el procedi-
miento de libre designacion, de los puestos de trabajo que se relacio-
nan en el anexo I de la presente Orden y que figuran en la relacién
de puestos de trabajo del Departamento.

La presente convocatoria, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion espaiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres en la provision de los puestos de trabajo y promo-
cién profesional de los funcionarios y se desarrollara con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.-Los funcionarios interesados dirigiran su solicitud, en
el modelo que figura en el anexo II, a la Subdireccion General de
Recursos Humanos del Departamento, debiendo presentarse dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado»,
en el Registro General del Ministerio, Paseo Infanta Isabel, 1 o por
cualquiera de las formas que establece el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Segunda.-~Ademas de los datos personales, nimero de Registro
de Personal vy destino actual, los aspirantes deberan acompainar a su
solicitud un curriculum vitae, en el que haran constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempeiiados, tanto en la Administra-
cién Puablica como en la empresa privada.

c¢) Conocimientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante
estime oportuno poner de manifiesto.

Debera cursarse una instancia por cada puesto de trabajo solici-
tado, acompaiiando justificantes de todos los méritos alegados.

Unicamente se tomaran en consideracién aquellas solicitudes
que se ajusten al modelo de referencia, asi como los datos y méritos
que expresamente queden consignados en las mismas.

Tercera.-Por el 6rgano competente del Departamento, ajustan-
dose a lo establecido en el articulo 8 del Real Decreto 1396/2003,
de 17 de noviembre, por el que se regulan la organizacién, funciones
y provisiéon de puestos de trabajo de las Consejerias de Agricultura,
Pesca y Alimentacién de las Misiones Diplomaticas de Espafia, se

efectuaran los nombramientos de los aspirantes que se consideren
mas idéneos para desempenar los puestos de trabajo convocados,
pudiendo, en su caso, declararse desiertos los puestos ofertados.

Cuarta.—Contra el presente acto, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion ante el
Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtn y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o bien, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicién ante este 6rgano en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, significandose que en
este caso no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la deses-
timacién presunta del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992.

Madrid, 27 de diciembre de 2004.-La Ministra, P.D. (Orden
APA/3119/2004, de 22 de septiembre, BOE del 30), el Subsecreta-
rio, Santiago Menéndez de Luarca.

Ilma. Sra. Subdirectora General de Recursos Humanos. Departamento.
ANEXO

Namero de orden: 1. Centro directivo/Subdireccion General.
Puesto de trabajo: MAPA. Secretaria General Técnica. Represent.
Permanente de Espaiia ante la ONU para la AG. y AL. (FAO). Agre-
gado de Agricultura. Nivel: 26. Complemento especifico: 8.346,96.
Tipo pto.: N. Adsc. Admén.: AE. Ads. grupo: AB. ADS Cuerpo:
EX18. Localidad: Italia-Roma. Descripcién del puesto: Prestar aseso-
ramiento y asistencia técnica al Jefe de la Misién Diplomatica en
Italia en materia de agricultura, pesca y alimentacién. Desarrollo y
cumplimiento de las funciones y objetivos de la Representacién Per-
manente de Espana ante la FAO. Méritos: Experiencia en relaciones
agrarias internacionales. Conocimiento amplio de Politica Agraria y
Pesquera Internacional. Experiencia en organismos internacionales
multilaterales en materia de agricultura y pesca. Conocimientos de
inglés e italiano.

EX18: Podran participar los funcionarios de todos los Cuerpos o
Escalas del grupo o grupos indicados, con exclusiéon de todos los
comprendidos en los Sectores de Docencia, Investigacion, Servicios
Postales y Telegraficos, Instituciones Penitenciarias y Transporte
Aéreo y Meteorologia.
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ANEXO2

Modele que se cita

DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombre Fecha de nacimiento DN.IL
Domicilio, calle y niimero Provincia Localidad Teléfono
DATOS PROFESIONALES
Cuerpo o Escala
Grupo N° de Registro de Personal Titulacién académica Afios de Servicio
Ministerio o Comunidad Autonoma Centro directivo/Organismo Localidad
Puesto de trabajo actual Nivel Grado consolidado

SOLICITA:

Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre

designacién, anunciada por Orden de , (B.OE. de 3, al
considerar el interesado que retne los requisitos exigidos para el puesto que se indica:
Centro Directivo del Puesto de Trabajo Solicitado Localidad
N®de Orden | N°de Plazas Puesto de Trabajo Solicitado Nivel
MERITOS QUE SE ALEGAN
En a de de 2005
Firma.

ILMA. SRA. SUBDIRECTORA GENERAIL. DE RECURSGS HUMANOS-MINISTERIO DE
AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION.- PASECQ INFANTA ISABEL, 1 - 28014-MADRID.




