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MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2004, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la
Comunidad Autonoma de La Rioja, para la promocion de
los jovenes.

21551

Suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
de La Rioja, para la promocion de los jovenes, mediante el desarrollo de
programas adecuados a tal fin, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolu-
cioén.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 1 de diciembre de 2004.-El Secretario general técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de La Rioja

En Madrid, a 16 de noviembre de 2004.

REUNIDOS:

De una parte, la Ilma. Sra. Dia. Leire Iglesias Santiago, Directora
General del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 984/2004
de 30 de abril, actuando en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado —Instituto de la Juventud—, por las facultades que le
otorga la Disposiciéon adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segin redacciéon dada por el
Articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, el Excma. Sra. Diia. Sagrario Loza Sierra, Consejera de
Juventud, Familia y Servicios Sociales, de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, nombrada por Decreto 14/2003, de 7 de julio, BOR de 8 de julio de
2003, actuando en representacion de esta Comunidad Auténoma en virtud
de la facultad otorgada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 2 de abril
de 2004.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y conve-
nir y

EXPONEN:

1. Que la Consejeria de Juventud, Familia y Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, tiene encomendado el ejercicio de las
competencias exclusivas que, en materia de juventud, corresponden a la
Comunidad Auténoma en su ambito territorial, de conformidad con su
Estatuto de Autonomia.

2. Que la Constitucién Espanola en su articulo 48, ordena a los pode-
res publicos que promuevan «las condiciones para la participacién libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultu-
ral», siendo reiterada la doctrina del Tribunal Constitucional que habilita
a la Administracion General del Estado para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida que puedan ser utilizadas para la
promocion de la juventud.

Concretamente, al Instituto de la Juventud, corresponde, en el marco
del derecho constitucional y doctrina antedichos, y de acuerdo con lo
determinado en el Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre, el ejerci-
cio de funciones relacionadas con la promocién sociocultural, la coopera-
cién, la comunicacion, la participacion, la informacién de los jévenes vy,
en general, la ejecucion de las politicas del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, al que esta adscrito, en colaboracion con los Departamentos
ministeriales y las Administraciones publicas cuyas actividades inciden
sobre el sector de poblacién juvenil.

3. Desde los fundamentos expresados en los numerales precedentes,
la Comunidad Auténoma de La Rioja y el Instituto de la Juventud coinci-
den en que es de interés para ambos la realizacion de programas de
fomento de la participacion a que se refiere el articulo 48, ya mencionado,

de la Constitucion, centrando su atencion en el desarrollo social, en el
fomento de los valores personales y de convivencia social, en el ejercicio de
los valores democraticos, en la promocion y desarrollo cultural y, en general,
en cuanto afecte a la mejora de la calidad de vida de los jévenes.

4. En virtud de cuanto queda expuesto, ambas partes manifiestan su
voluntad de colaboracion, suscribiendo al efecto el presente Convenio con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS:

Primera.—El objeto de este Convenio es la colaboracion entre la Comuni-
dad Auténoma de La Rioja, a través de la Consejeria de Juventud, Familia y
Servicios Sociales y el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, para la promocion de los jovenes, mediante el desarrollo
de programas adecuados a tal fin.

Segunda.—1. Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula
anterior, se desarrollara el programa que se cita en el apartado 2 de la pre-
sente clausula, de entre los que se especifican a continuacion:

Programa de Formacion, Empleo y Orientacion. Nuevos Yacimientos de
Empleo

Estara dirigido a impulsar acciones innovadoras en materia de empleo
para jovenes potenciando la interrelacion de la oferta, la demanda y la inter-
mediacion laboral.

Programa de Acceso a la Vivienda

Estara dirigido a favorecer las condiciones que posibiliten la autonomia,
emancipacion y bienestar de los y las jovenes mediante la mejora de las opor-
tunidades de acceso a la vivienda.

Programa de Educacion para la Salud

Estara dirigido a establecer medidas tendentes a generar actitudes entre
los jévenes de prevencion ante los riesgos contra la salud.

Programa sobre Alternativas de Ocio y Tiempo Libre

Estara dirigido a contribuir que sea efectivo entre los jovenes el disfrute,
de los valores culturales, del ocio, y de la comunicacion cultural.

Programa sobre Exclusion e Inlegracion Social

Estara dirigido a la prevencion de la marginacién juvenil con medidas y
actuaciones positivas en los ambitos familiar, social y laboral de los jévenes.

Programa de Participacion, Voluntariado y Asociacionismo Juvenil

Estara dirigido a mejorar la participacion de la juventud en las estructuras
de voluntariado, cooperacion al desarrollo y asociacionismo a través del
apoyo a iniciativas de participacion en la que se encaucen sus inquietudes
sociales, culturales, artisticas y educativas. Asi como a potenciar actitudes de
tolerancia y rechazo de la violencia y el racismo.

Programa de Informacion, Estudios y Publicaciones

Estara dirigido a fomentar los sistemas de informacion a través de campa-
fas informativas y de difusion de estos servicios a la juventud asi como de la
dotacion de equipamientos y publicaciones en las oficinas de informacion.

2. Segun se previene en el apartado anterior las partes manifiestan que
han elegido, para su realizaciéon en el marco del presente Convenio, el pro-
grama siguiente: Programa de Participacion, Voluntariado y Asociacio-
nismo.

Tercera.—1. El programa expresado en la clausula segunda se desarro-
llara a través de las siguientes actividades, convenidas de mutuo acuerdo
entre la Comunidad Auténoma de La Rioja y el Instituto de la Juventud:

Programa de Participacion, Voluntariado y Asociacionismo:

Escuela de verano: Foro de responsables de Asociaciones Juveniles y de
la Administracion regional para el estudio de Programas subvencionados. Se
realizaran 3 encuentros.

Asamblea Nacional de Consejos Comarcales y Locales en la ciudad de
Calahorra.

2. Las partes disenaran conjuntamente el contenido y lineas generales
de desarrollo de las actividades integrantes del programa.

3. Sin perjuicio de las aportaciones econémicas contempladas en la
clausula cuarta, apartados 1 y 2, las partes contribuiran a la ejecucion del
programa con la infraestructura, recursos humanos y actividades siguientes:

a) ElInstituto de la Juventud:

Asistencia técnica sobre la metodologia a utilizar en la realizacién de las
actividades integrantes del programa objeto del Convenio y en el disefio de la
evaluacion de resultados.
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Diseno de las actividades a que se refiere la clausula tercera a través
de los servicios técnicos del propio Instituto.

b) La Comunidad Auténoma:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacién y ejecucion de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de La
Rioja, se comprometen a cofinanciar el programa objeto del presente
convenio, en los términos siguientes:

1. El Instituto de la Juventud contribuira a financiar este programa
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323 A,
Concepto 450, por un importe de once mil quinientos treinta y ocho euros
con sesenta y cuatro céntimos (11.538,64 €).

1.1 Programa de Participacién, Voluntariado y Asociacionismo:
11.538,64 €.

El INJUVE transferira a la Comunidad Auténoma de La Rioja la canti-
dad senalada de la siguiente forma: El setenta y cinco por ciento de esa
cantidad a la firma del convenio y el resto una vez cumplidas las obliga-
ciones establecidas en el parrafo penultimo del apartado siguiente.

2. La Comunidad Auténoma de La Rioja contribuira a financiar este
programa con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, epigrafe
2004 10.04.4561.226.06 y 2004.10.04.4561.226.99, por un importe de cuatro
mil setecientos sesenta y un euros con treinta y seis euros (4.761,36 €).

2.1 Programa de Participacién, Voluntariado y Asociacionismo:
4.761,36 euros.

La Comunidad Auténoma de La Rioja queda obligada a presentar una
Memoria de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una vez fina-
lizado el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Interventor de la Consejeria de Juventud, Familia y Ser-
vicios Sociales de la Comunidad Auténoma de La Rioja, que el importe
total del programa ha sido destinado al cumplimiento de su objetivo. Esta
certificacion debera ir acompanada de una relacion de facturas justifica-
tivas de los gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las activi-
dades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Conve-
nio que impliquen difusion impresa o de cualquier otro tipo, debera figu-
rar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituira una Comisién de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacién de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, y dos representantes de la Comunidad Auténoma,
para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacién de las actuaciones acordadas segun
queda establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades realizadas.

Presidira la Comisién el miembro de la misma de mayor jerarquia de
las designadas por el INJUVE y actuara de Secretario quien designe la
Comunidad Auténoma, de entre sus representantes en aquélla. El régi-
men de funcionamiento y acuerdos de la Comision se ajustara a lo esta-
blecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculan-
tes para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2004.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
sera causa de su resolucioén previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelaciéon minima de 15 dias.

En caso de resolucion del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
ésta debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que pro-
porcionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendien-
tes de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud
dara lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclama-
cién al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso
contencioso administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1 — ¢) del Texto Refun-
dido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva sera la competente para conocer de cuantos litigios puedan derivarse
del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.—La Directora general del Insti-
tuto de la Juventud, Leire Iglesias Santiago.-La Consejera de Juventud,
Familia y Servicios Sociales, Sagrario Loza Sierra.
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RESOLUCION de 2 de diciembre de 2004, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro y publicacion del Convenio Colectivo de la
Empresa Made, Tecnologias Renovables, S.A.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa Made, Tecnolo-
gias Renovables, S.A. (Codigo de Convenio n.® 9013692) que fue suscrito
con fecha 30 de junio de 2004 de una parte por los designados por la
Direccion de la Empresa en su representacion y de otra por el Comité de
Empresa en representacion de los trabajadores y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 2 de diciembre de 2004.-El Director General, Esteban Rodri-
guez Vera.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA MADE,
TECNOLOGIAS RENOVABLES, S.A.

1. Naturaleza y eficacia

El presente Convenio Colectivo se concierta al amparo de lo estable-
cido en el Titulo III del Estatuto de los Trabajadores, y, por tanto, esta
dotado de eficacia general siendo de aplicacién directa en sus ambitos de
aplicacién.

1.1 Ambito territorial.-El ambito de aplicacién territorial del pre-
sente Convenio se extiende a todo el territorio del Estado espaifiol.

1.2 Ambito funcional y personal.—El presente Convenio sera funcio-
nalmente de aplicacion a MADE, Tecnologias Renovables, S.A.U., y perso-
nalmente a todos los trabajadores que presten servicios en la misma, sea
cual fuere la modalidad contractual concertada, la categoria profesional
ostentada o el puesto de trabajo desempenado, cuyas relaciones de tra-
bajo estén reguladas en el Estatuto de los Trabajadores y en las disposi-
ciones de este Convenio.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, queda expresamente
excluido el personal cuya relacién laboral se regule por el RD 1382/1985,
de 1 de agosto, asi como el que efectiie funciones de caracter directivo.
Asimismo, la Direcciéon de la Empresa, a su propuesta y previa aceptacion
voluntaria del interesado, podra excluir del ambito de aplicacion del Con-
venio al personal que, encuadrado en el Grupo Profesional I, realice fun-
ciones de especial responsabilidad.

1.3 Ambito temporal o vigencia.—El presente Convenio entrara en
vigor con efectos dia 1 de enero de 2004 y estara vigente hasta el dia 31 de
diciembre de 2007.

1.4 Denuncia, revision y prorroga.—El Convenio podra ser denun-
ciado por cualquiera de las partes firmantes, mediante comunicacién por
escrito, con un plazo de preaviso de tres meses a la fecha de su venci-
miento, manteniéndose en vigor tanto su contenido normativo como
obligacional mientras no se sustituya por otro tras negociacion colectiva.
En caso de no mediar denuncia, se entendera prorrogado por periodos
anuales.

1.5 Vinculacion a la totalidad.-Las condiciones del presente Conve-
nio forman un todo organico e indivisible y, a efectos de su aplicacion,
seran consideradas globalmente, asumiendo las partes su cumplimiento
con vinculacion a la totalidad del mismo.

En el supuesto de que los 6rganos judiciales competentes, en el ejerci-
cio de las funciones que le son propias, declararan la nulidad del presente
Convenio, las partes firmantes se comprometen, en el plazo de treinta



