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 21475 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Alcorcón (Madrid), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid de fecha 29 de 
noviembre de 2004 aparecen las bases de convocatoria para la pro-
visión, mediante concurso-oposición libre, de 4 plazas de Trabajador 
Social, personal laboral fijo del Ayuntamiento de Alcorcón.

Las bases de la mencionada convocatoria se encuentran expues-
tas en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento, sito en la Plaza de 
España, número 1, de Alcorcón (Madrid).

El plazo de presentación de solicitudes es el de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio de convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado».

Alcorcón, 30 de noviembre de 2004.–La Concejal Delegada de 
Innovación y Régimen Interior, Marina Fernández Arroyo. 

 21476 RESOLUCIÓN de 30 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Vila-real (Castellón), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 144, 
correspondiente al día 30 de noviembre de 2004, se publican ínte-
gramente las bases para la provisión en  propiedad de las plazas 
vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, que a 
continuación se citan:

Clasificación: Escala de Administración General, subescala 
Administrativa. Número de plazas: 1. Denominación: Administrativo 
de Administración General. Sistema de selección: Concurso-oposi-
ción, reservándose a promoción interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala 
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Número de plazas: 

 21477 RESOLUCIÓN de 1 de diciembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Quintana de la Serena (Badajoz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz n.º 221, de 18 
de noviembre de 2004, se publicaron las bases de la convocatoria de 
concurso-oposición libre para cubrir un puesto de Arquitecto Téc-
nico, encuadrado en la plantilla de personal laboral fijo de este Ayun-
tamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente en el que aparezca publicado este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publica-
rán en el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz y tablón de edic-
tos de la Corporación.

Quintana de la Serena, 1 de diciembre de 2004.–El Alcalde. 

1. Denominación: Encargado del Servicio de Alumbrado. Sistema 
de selección: Concurso-oposición, reservándose a promoción 
interna.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala Ser-
vicios Especiales, clase Personal de Oficios. Número de plazas: 1. 
Denominación: Encargado del Servicio de Parques y Jardines. Sis-
tema de selección: Concurso-oposición, reservándose a promoción 
interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente de la publicación del presente 
extracto en el  Boletín Oficial del Estado, significando que los sucesi-
vos anuncios referentes a la presente convocatoria se publicarán en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón y tablón de edictos del 
Ayuntamiento.

Vila-real, 30 de noviembre de 2004.–El Alcalde. 


