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 21450 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Santander (Cantabria), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cantabria.
Corporación: Ayuntamiento de Santander.
Número de código territorial: 39075.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Especialista en Medicina del Trabajo.

Santander, 21 de octubre de 2004.–El Concejal Delegado de 
Personal. 

 21451 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Cadaqués (Girona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Girona.
Corporación: Cadaqués.
Número de código territorial: 17032.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 21 de septiembre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 4. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 5. Denominación: Auxiliar de 
la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes. 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación del 
puesto: Coordinador de Servicios Municipales. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1. Denominación del 
puesto: Educadora de Guardería Municipal. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón de la Brigada Municipal de Obras. 
N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Mantenimiento de Pabellón Municipal de 
Deportes (a tiempo parcial). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Personal de Limpieza (a tiempo parcial). 
N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje de Escuela Pública. N.º de vacan-
tes: 1.

Cadaqués, 22 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 21452 RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Mazarambroz (Toledo), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Mazarambroz.
Número de Código Territorial: 45096.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de enero de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de servicios múltiples. Número de vacantes: 1.

Mazarambroz, 22 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 21453 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Aledo (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Aledo.
Número de Código Territorial: 30006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 8 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a de Edificios Municipales. Número de vacantes:  1.

Aledo, 25 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 21454 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Consuegra (Toledo), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Consuegra.
Número de códito territorial: 45053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004, 

aprobada por Resolución de Alcaldía, de fecha 25 de octubre
de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de limpieza (50% jornada). Número de vacantes: 1.

Consuegra, 25 de  octubre de 2004.–El Alcalde. 

 21455 RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Chiclana de la Frontera, Gerencia Muni-
cipal de Urbanismo (Cádiz), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Chiclana de la Frontera, Gerencia Municipal de 

Urbanismo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto del Presidente de fecha 7 de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico Medio.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: 4. Denominación: Inspector Urbanístico.

Personal laboral

Nivel de titulación: Arquitecto Superior. Denominación del 
puesto: Arquitecto. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Arquitecto Técnico. Denominación del 
puesto: Arquitecto Técnico. N.º de vacantes: 1.

Chiclana de la Frontera, 25 de octubre de 2004.–El Presidente. 


