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21067 ORDEN TAS/4106/2004, de 13 de diciembre, por la

que se anuncia convocatoria publica para proveer pues-
tos por el procedimiento de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el art.° 20.1.c) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificado en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

Este Departamento acuerda anunciar la provision por el procedi-
miento de Libre Designacion, de los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podréan ser solicitados por los funcionarios que retinan los
requisitos establecidos para el desempeiio de los mismos.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes al Excmo. Sr.
Secretario de Estado de la Seguridad Social.

Tercera.-Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo de
quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicaciéon
de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», en la Subdirecciéon
General de Ordenacion y Desarrollo de los Recursos Humanos de los
Organismos Auténomos y de la Seguridad Social, Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales C/ Agustin de Betancourt, 4, 28071 Madrid.

Cuarta.—~Ademas de los datos personales y niimero de Registro
de Personal, los aspirantes acompaiaran junto con la solicitud, su
curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servi-
cio, puestos de trabajo desempefados en la Administracién, estudios
y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto v haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempenando.

Madrid, 13 de diciembre de 2004.-P.D. (Orden 21/05/96 y
Disposicion adicional sexta del R.D. 1600/2004, de 2 de julio, BOE
del 3), el Secretario de Estado de la Seguridad Social, Octavio Gra-
nado Martinez.

ANEXO

Gerencia de Informatica de la Seguridad Social
Denominacién del puesto: Director del Centro de Produccion y Siste-

mas. Namero de plazas: 1. Nivel C.D.: 29. Localidad: Madrid. Comple-
mento Especifico: 20.510,64. Adscripcién ADM: AE. GR: A.

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMOY COMERCIO

ORDEN ITC/4107/2004, de 13 de diciembre, por la
que se anuncia convocatoria publica (14/04) para
proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacién.

21068

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
modificada en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio, este
Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion, de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo I
de la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que retinan los requisitos establecidos
para el desempeiio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos que
se incluyen en el Anexo I.

Segunda.-Los interesados dirigiran sus solicitudes vy las alegacio-
nes de los méritos que se consideren oportunos a la Ilma. Sra. Sub-
secretaria de Industria, Turismo y Comercio (Subdireccién General
de Recursos Humanos y Organizacion), Paseo de la Castellana, 135,
planta 4, 28071 Madrid, en el anexo II que se adjunta, o a través de
medios telematicos mediante la cumplimentacién de los modelos
normalizados y preimpresos que aparecen en la siguiente direccion
de Internet: www.mityc.es, siguiendo los tramites concretos de ges-
tiébn administrativa y los criterios especificos de utilizacion de técni-
cas telematicas contenidos en el anexo Il de esta convocatoria, de
acuerdo con la Orden ITC/3928/2004, de 12 de noviembre (BOE
del 1 de diciembre), por la que se crea un registro telematico en este
Ministerio.

Tercera.—~Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluirdn en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos
de trabajo desempeiados en las Administraciones Publicas, estudios
y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto, y haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempeiiando vy el nivel del mismo.

Cuarta.-El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de
esta Orden. El Anexo I, en el caso que se optara por esta modalidad,
se presentara en los Registros y oficinas previstos en el articulo 38 de
la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
desarrollado por el Real Decreto 772/1999, de 7 de mayo, Boletin
Oficial del Estado del 22 de mayo. Estas tltimas oficinas tienen obli-
gacién de cursar las solicitudes recibidas dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion.

Quinta.—-Los nombramientos derivados de la presente convocato-
ria, cuya resolucion se publicara en el Boletin Oficial del Estado,
deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado desde la
finalizacién del de presentacion de solicitudes; dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo sera
de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funciona-
rio, o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del
dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacion administrativa
que en cada caso corresponda.

Sexta.-Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en Ministerio y Orga-
nismo distinto del convocante, certificado extendido por la Unidad de
personal donde se encuentre destinado, especificando el grado per-
sonal consolidado v la fecha de consolidacién, el nivel del puesto de
trabajo que estuvieran desempenando v el tiempo de servicios efecti-
vos reconocido para el cémputo de trienios.

Séptima.—Contra la presente orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de reposi-
cién en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, o recurso con-
tencioso—administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados
Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Coman y Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa)

Madrid, 13 de diciembre de 2004 .-El Ministro, P. D. (Orden de
4 de octubre de 2004, B.O.E. del 6), la Subsecretaria, Maria Teresa
Gé6mez Condado.

Ilmo. Sr. Secretario General Técnico.
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ANEXO I

Plaza

Denominacién Del Puesto

N° de

puestos

Complemento

Nivel Especifico

Localidad

Grupo

Meéritos preferentes

Gabinete Ministro

Gabinete Ministro

Vocal Asesor

Subsecretaria

Gabinete Técnico

Vocal Asesor

Secretaria de Estado de
Turismo y Comercio

DIrReccioN GENERAL DE COMERCIO E
INVERSIONES

Sub. Gral. de Politica Comercial
con Iberoamerica y America del
Norte

Subdirector General

Sub. Gral. Oficinas Economicas y
Comerciales En Exterior v
Coord. Territorial
Subdirector General

Sub. Gral. de Fomento Finan-
ciero de la Internacionalizacién

Subdirector General

30 A3 |16.876,56 |Madrid.

30 AE |16.876,56 |Madrid

30 AE | 25.542,36 | Madrid.

30 AE | 21.349,44 |Madrid.

30 AE | 25.542,36 |Madrid.

Experiencia en elaboracién de estudios sec-
toriales, relacionados con la industria vy la
energia.

Experiencia en elaboracién de informes de
coyuntura.

Experiencia en puestos de similares caracte-
risticas.

Licenciatura en ciencias econdmicas.

Licenciatura en derecho.

Capacidad de apoyo y asesoramiento al jefe
del gabinete técnico de la subsecretaria.

Experiencia en coordinacion de unidades
administrativas.

Experiencia en la elaboraciéon de informes,
proyectos y programas especiales para
distintas areas.

Experiencia acreditada en gabinetes o uni-
dades de apoyo de distintas instituciones,
organismos o dependencias ministeriales.

Experiencia y conocimiento del comercio
exterior espaiiol v de la normativa espa-
fola y comunitaria que configura la poli-
tica comercial nacional en el exterior.

Experiencia en politica comercial internacio-
nal en especial en paises de América del
norte e iberoamérica.

Conocimiento probado de dos idiomas,
inglés y otro de trabajo de las organizacio-
nes econdémicas internacionales.

Experiencia y conocimiento de gestién pre-
supuestaria y de personal de la red de ofi-
cinas comerciales en el exterior.

Conocimiento de legislacién de comercio
exterior.

Conocimiento probado de dos idiomas,
inglés y otro de trabajo de las organizacio-
nes econdémicas internacionales.

Experiencia en negociacién en organismos
econdémicos internacionales en temas rela-
cionados con el crédito a la exportacion.

Experiencia y conocimiento en comercio
exterior y en gestion de créditos FAD.

Conocimiento probado de dos idiomas,
inglés y otro de trabajo de las organizacio-
nes econdémicas internacionales.



BOE num. 301

Miércoles 15 diciembre 2004

40871

N° de

Complemento

Plaza Denominacién Del Puesto puestos Nivel AD Especifico Localidad | Grupo Meéritos preferentes
Secretaria General de Energia
Junta Asesora Permanente
6 Vocal Junta Asesora en Materias Fisc. 1 30 AE | 16.876,56 | Madrid. A | Experiencia en elaboracién de informes, en
gestion presupuestaria y en materias parla-
mentarias.
Experiencia en tareas de gabinetes, unida-
des de apoyo o unidades similares
7 |Vocal Junta Asesora ......... 1 30 AE | 16.876,56 | Madrid. A |Experiencia en la elaboracion de informes,

especialmente en materia energética.

*

«A3» significa que admite Funcionarios de la Administracion del Estado, Autonémica y Local.
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DATOS PERSONALES

ANEXO II

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Nombre:

D.N.L:

Fecha de Nacimiento:

Cuerpo o Escala a que pertenece:

Numero de Registro de Personal:

Domigcilio (calle y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Dependencia: Localidad:

Denominacion del puesto de trabajo:

Nivel C. Destino:

C. especifico

Grado consolidado

Fecha de posesion:

Solicita;  Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Orden de fecha ................................ (Boletin Oficial del Estado de
.............................. ) para ¢l puesto de trabajo siguiente:

ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO LOCALIDAD
PREF. | PLAZA DIRECTIVO/UNIDAD/OO.AA.
MERITOS QUE SE ALEGAN:
En............. A de.........................de 2.004

(Lugar, fecha y firma)

ILMA. SRA. SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO.-
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION.-

Pasco de 1a Castellana, 135 - Planta 4.

28071 MADRID .-
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ANEXO Il

Criterios especificos de utilizacion de técnicas telematicas

correspondientes a la presentacion telematica de solicitudes

de puestos de trabajo convocados mediante el procedimiento

de libre designacién en el Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio.

1. Libre Designacién.

1.1 Criterios para la presentacion telematica de solicitudes de
puestos de trabajo mediante el procedimiento de libre designacion
del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

1.1.1 El interesado, que debera disponer de un certificado de
usuario Clase 2CA emitido por la Fabrica Nacional de Moneda vy
Timbre o por cualquier otro prestador de servicios de certificacion,
siempre que se cumplan las condiciones establecidas en la orden
ITC/3928//2004, de 12 de noviembre (B.O.E. del 1 de diciembre),
accedera mediante el navegador a la direccion www.mityc.es selec-
cionara «Oficina virtual», «Presentacion telematica de solicitudes para
cubrir puestos vacantes en el Ministerio (convocados mediante Con-
cursos o Libre Designacién)», en «Tramites con Certificado digital». El
sistema mostrara en pantalla una lista de convocatorias en vigor. El
interesado seleccionara aquella en la que desea participar vy el sis-
tema mostrara el formulario correspondiente.

Las bases de la convocatoria estan almacenadas en formato PDF
v podran ser consultadas seleccionando «VER BASES CONVOCATO-
RIA», situado en el extremo superior derecho del formulario. Para
ello, debera disponer del lector de ficheros PDF apropiado.

1.1.2 Se deberan cumplimentar los datos solicitados en dicho
formulario, no siendo obligatorios los campos en color amarillo
tenue. Se podran solicitar una o varias de las plazas ofertadas que
aparecen en la lista desplegable de puestos, siendo el orden en que
se seleccionen el orden de preferencia.

1.1.3 Si desea anexar alguna documentacién, debera pinchar
el botén «Anexar Fichero» v seguir las indicaciones. En ningin caso
el fichero anexado debera exceder de 2 megabytes de informacién.
El formato debera ser PDF o TIFF grupo 4.

1.1.4 Cumplimentados los datos del formulario y seleccionado
el fichero a enviar mediante el procedimiento anterior, debera pulsar
el bot6n FIRMAR .

1.1.5 Una vez aceptada la solicitud, el sistema devolvera en
pantalla los datos del documento presentado, mediante el formulario
correspondiente, indicando la persona que presenta la solicitud, la
direccién del correo electrénico para envio de notificaciones al inte-
resado, la fecha de presentacién, el nimero de orden que acredita la
solicitud presentada por el interesado, la fecha y hora en que queda
registrada la solicitud, la huella digital generada, los ficheros anexa-
dos, en su caso, los puestos solicitados vy el resto de datos propios de
la solicitud.

1.1.6. Finalmente, al pulsar IMPRIMIR, se imprimiran todos
los datos anteriores, en una o varias hojas, sirviendo como resguardo
para el interesado.

1.2. Criterios para la consulta de la solicitud.

1.2.1 El interesado debera acceder, mediante el navegador, a
la direccién www.mityc.es; seleccionara «Oficina virtual», «Presenta-
cién telematica de solicitudes para cubrir puestos vacantes en el

Ministerio (convocados mediante Concurso o Libre Designacion)»,
«Consulta sobre el estado de tramitacién de la solicitud».

1.2.2 A partir de la informacion obtenida del certificado elec-
tréonico del usuario, se le presentaran al mismo los niimeros de solici-
tudes que ha presentado.

1.2.3 Al seleccionar un niimero de solicitud, se mostrara en
pantalla un formulario con los datos en detalle correspondientes a la
misma.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

21069 ORDEN PRE/4108/2004, de 14 de diciembre, por la

que se efectua convocatoria para proveer puestos de
trabajo de libre designacién.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1 b) y ¢) de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, en relacién con el
Capitulo III del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, se efectiia
convocatoria para proveer puestos de trabajo de libre designacion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo a proveer mediante libre desig-
nacion entre funcionarios puablicos, a que se refiere la convocatoria,
se detallan en el Anexo I.

Segunda.-Los funcionarios dirigiran sus solicitudes, que habran
de ajustarse al modelo que figura como Anexo II, al Subsecretario de
la Presidencia.

Tercera.-Las solicitudes podran presentarse, dentro del plazo de
quince dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publica-
ci6n de esta Orden en el Boletin Oficial del Estado, en el Registro
General -Edificio INJA- Complejo de la Moncloa, o por cualquiera de
las formas que establece el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Cuarta.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes acompaiiaran junto con la solicitud su
curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servi-
cio, puestos de trabajo desempefados en la Administracién, estudios
y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de
manifiesto, y haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto de trabajo que vinieran desempefiando.

Madrid, 14 de diciembre de 2004.-La Ministra, P. D. (Orden
PRE/2779/2003, de 9 de octubre), el Subsecretario, Luis Herrero
Juan.

ANEXO I

Puesto de Trabajo: Administrativo Gabinete de la P.G.—-Gabinete
de la Presidencia del Gobierno. Namero de puestos: Uno. Nivel: 18.
Complemento Especifico: 2.452,92 €. Adscripciéon: Funcionario de
la Administracién del Estado. Grupo: C/D. Localidad: Madrid.

Puesto de Trabajo: Secretario Puesto de Trabajo N30.-Gabinete
de la Presidencia del Gobierno. Nimero de puestos: Dos. Nivel: 14.
Complemento Especifico: 3.562,32 €. Adscripcion: Funcionario de
la Administracién del Estado. Grupo: C/D. Localidad: Madrid.



