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 20991 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de El Carpio (Córdoba), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Córdoba.
Corporación: El Carpio.
Número de código territorial: 14018.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 

de 2004 (aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de 
octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25, Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomi-
nación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificación de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

El Carpio, 15 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 20992 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Fuente Álamo de Murcia (Murcia), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Murcia.
Corporación: Fuente Álamo de Murcia.
Número de código territorial: 30021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio

 de 2004 (aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 14 
de octubre de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25, Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 6. Denomi-
nación: Auxiliar.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 2. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: E. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Ordenanza.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Letrado Asesor Jurídico.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: A. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Arquitecto.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Med. Especial Gestión Económico-Financiera.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Técnica. N.º de vacantes: 1. Denomi-
nación: Técnico Informática.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 2. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Agente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Educador. Número de 
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Ingeniero Técnico 
Industrial. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, 
Arquitecto Técnico. Denominación del puesto: Fisioterapeuta. 
Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Bachiller, F. P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Delineante. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Delineación. Número de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Clínica Administrativo. Número 
de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacan-
tes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Auxiliar de Biblioteca y Archivo. Número 
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado mantenimiento piscina. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Electricista. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Encargado Servicios varios-Conductor. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F. P. 1 o equivalente. 
Denominación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificación de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 9.

Nivel de titulación: Certificación de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Ordenanza Sepulturero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificación de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Peón Servicios. Número de vacantes: 4.

Fuente Álamo de Murcia, 15 de octubre de 2004.–La Alcal-
desa. 

 20993 RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2004, del Ayunta-
miento de Parres (Asturias), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Parres.
Número de código territorial: 33045.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 19 de octubre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Electri-
cista.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Profesora de Música. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 1.

Arriondas, 15 de octubre de 2004.–El Alcalde. 

 20994 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de San Román de los Montes (Toledo), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Toledo» número 252, de 
fecha 2 de noviembre de 2004, aparecen publicadas las bases ínte-



BOE núm. 300 Martes 14 diciembre 2004 40763

gras de la convocatoria para la provisión de las siguientes plazas en 
la plantilla de personal laboral fijo:

Auxiliares de Clínica Residencia de Ancianos. Número de vacan-
tes: 2.

Gerocultores Residencia de Ancianos. Número de vacantes: 2.
Cocinero Residencia de Ancianos. Número de vacantes: 1.
Personal limpieza y lavandería Residencia de Ancianos. Número 

de vacantes: 1.
Personal servicios varios Residencia de Ancianos. Número de 

vacantes: 1.

El sistema de selección será de concurso-oposición libre.
El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-

les, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de 
Anuncios de la Casa Consistorial.

San Román de los Montes, 9 de noviembre de 2004.–El Alcalde 
(e.f.), Francisco Sánchez Pérez. 

 20995 RESOLUCIÓN de 9 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Benetússer (Valencia), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia núm. 238, de 6 
de octubre de 2004, se publicaron las bases y las pruebas selectivas 
para la provisión en propiedad de una plaza de oficial de servicios, 
categoría Pintor, perteneciente a la Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, clase personal de oficios, por 
concurso-oposición libre, y en extracto en el DOGV núm. 4874, de 2 
de noviembre de 2004.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán  en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento de Benetússer.

Benetússer, 9 de  noviembre de 2004.–P. D. (18/06/03 de Alcal-
día), la Concejal Delegada de Personal, Encarna González Cuevas. 

 20996 RESOLUCIÓN de 11 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Blanes (Girona), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

Convocatoria de concurso oposición, en turno libre, para la pro-
visión en propiedad de una plaza de Técnico medio, Ingeniero técnico, 
especialidad en obra pública, encuadrada en la escala de administra-
ción especial, subescala de servicios especiales, plazas de cometidos 
especiales, diplomados, conforme a las bases específicas que se 
insertan en el «Boletín Oficial de la Provincia de Girona», número 209, 
de fecha 28 de octubre de 2004.

El plazo de presentación de instancias finalizará una vez transcu-
rridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la 
publicación del anuncio que se editará en el «Diario Oficial de la 
Generalitat de Catalunya».

Blanes, 11 de noviembre de 2004.–El Alcalde, Josep Marigó 
Costa. 

 20997 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Nava (Asturias), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial del Principado de Asturias número 261, del 
día 10 de noviembre de 2004, se publican íntegramente la convoca-
toria y las bases generales y específicas para la provisión de dos 
plazas de Guardia de la Policía Local, Escala de Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales, mediante oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de este anun-
cio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con la convocatoria se 
publicarán en el Boletín Oficial del Principado de Asturias o en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento de Nava.

Nava, 15 de noviembre de 2004.–El Alcalde, Claudio Escobio 
Valvidares. 

 20998 RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de La Llagosta (Barcelona), referente 
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatorias para proveer las plazas más adelante menciona-
das, junto con las bases específicas que regirán las mismas, las cuales 
se han publicado en el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» 
número 271, de 11 de noviembre de 2004.

Las plazas son las siguientes:

Personal laboral

Denominación: Operario/a de limpieza (una plaza a jornada 
completa y una plaza a 20 horas semanales).

Número de vacantes: Dos.
Sistema selectivo: Concurso libre.

Denominación: Auxiliar de Informática.
Número de vacantes: Una.
Sistema selectivo: Concurso-oposición libre.

Denominación: Auxiliar de Biblioteca.
Número de vacantes: Una.
Sistema selectivo: Concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-
les, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán, únicamente, en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

La Llagosta, 15 de noviembre de 2004.–El Alcalde, Antonio 
Rísquez Caballero. 

 20999 RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Camarenilla (Toledo), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la provincia núm. 248, de fecha 27 de 
octubre de 2004, aparece publicada la convocatoria y bases especí-
ficas para proveer en propiedad una plaza de auxiliar administrativo 
laboral por el sistema de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Toledo y tablón de edictos de la Corporación.

Camarenilla, 16 de noviembre de 2004.–La Alcaldesa. 

 21000 RESOLUCIÓN de 17 de noviembre de 2004, del 
Ayuntamiento de Algeciras (Cádiz), referente a la 
convocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria de pruebas selectivas para cubrir en propiedad, y 
por el procedimiento de oposición libre, una plaza de Licenciado en 
Derecho, perteneciente a la Escala de Administración Especial, sub-
escala Técnica, clase Técnico Superior, denominación Licenciado en 
Derecho; y tres plazas de Administrativo, pertenecientes a la Escala 
de Administración General, subescala Administrativa, denominación 
Administrativo.

Las instancias solicitando tomar parte en la referida convocato-
ria, se presentarán en el Registro General de Entrada de este Excmo. 
Ayuntamiento, sito en calle Alfonso XI, n.º 12, de esta ciudad, dentro 
del plazo de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al 
de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Las bases generales han sido publicadas en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Cádiz n.º 267, y Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía n.º 223, de fechas 17 y 16 de noviembre de 2004.


