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B.   OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO 
DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
 20788 CORRECCIÓN de erratas de la Orden APU/3947/

2004, de 24 de noviembre, por la que se anuncia la 
provisión, por el sistema de libre designación, de 
puestos de trabajo en el Departamento.

Advertida errata en la Orden APU/3947/2004, de 24 de 
noviembre, por la que se anuncia la provisión, por el sistema de libre 
designación, de puestos de trabajo en el Departamento, publicada en 
el «Boletín Oficial del Estado» número 289, de 1 de diciembre de 
2004, se realiza la oportuna corrección en el sentido siguiente:

Página 39874, donde dice: «n.º orden 1: Secretaría General», 
debe decir: «n.º orden 1: Secretario Jefe Gabinete de la Secretaría 
General». 

 20789 RESOLUCIÓN de 10 de noviembre de 2004, de la 
Secretaría General para la Administración Pública, 
por la que se complementa la de 16 de junio, por la 
que se declaran aprobados a los aspirantes que han 
superado las pruebas selectivas para cubrir plazas de 
personal laboral fijo en la categoría de Ordenanza, 
mediante contratación laboral fija, por el turno de 
promoción interna.

 Por Resolución de 16 de junio de 2004 (Boletín Oficial del Estado 
del 25), de esta Secretaría General para la Administración Pública, se 
declararon aprobados y adjudicaron puestos a los aspirantes que supe-
raron las pruebas selectivas para cubrir plazas de personal laboral en 
la categoría de Ordenanza, mediante contratación laboral fija, por el 
turno de promoción interna, que fueron convocadas por Orden del 
Ministerio de Administraciones Públicas, de 25 de febrero de 2003 
(B.O.E. del día 7 de marzo) y cuya gestión fue encomendada a la Sub-
secretaría del suprimido Ministerio de Economía, según Acuerdo sus-
crito por la Secretaría de Estado para la Administración Pública y la 
mencionada Subsecretaría, de fecha 12 de diciembre de 2002, hecho 
público por Resolución de la Subsecretaría del Ministerio de la Presi-
dencia de 20 de diciembre de 2002 (B.O.E. del día 27).

Entre los aspirantes aprobados figuraban:

D.ª Asunción Pérez Ortiz con número de Documento Nacional de 
Identidad 279433, a quien le fue adjudicado el puesto identificado 
con el código AD021, correspondiente al Ministerio de Administra-
ciones Públicas en la Delegación del Gobierno en Canarias.

D.ª Julia López Castrosín con número de Documento Nacional de 
Identidad 50415572, a quien le fue adjudicado el puesto identificado 
con el código CI014, correspondiente al Ministerio de Educación y Cien-
cia en el Consejo Superior de Investigaciones Científicas en Barcelona.

D.ª María Teresa Arruche Herrero con número de Documento 
Nacional de Identidad 6550448, a quien le fue adjudicado el puesto 
identificado con el código IO008, correspondiente al Ministerio del 
Interior en la Subsecretaría de Madrid.

Visto el incumplimiento de los requisitos establecidos en el apar-
tado Segundo de la citada Resolución, manifestado por los citados tra-
bajadores al no haber tomado posesión del puesto que les fue adjudi-
cado y verificado el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 7.2 de la 
Base Séptima de la convocatoria de las referidas pruebas selectivas.

Esta Secretaría General para la Administración Pública, en 
ejercicio de las competencias atribuidas por el artículo 56 de la 
Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administra-
tivas y del Orden Social y de acuerdo con lo previsto en el artículo 
8.1 del Real Decreto 1320/2004, de 28 de mayo, por el que se 
desarrolla la estructura orgánica básica del Ministerio de Administra-
ciones Públicas, a propuesta de la Subsecretaría del Ministerio de 
Industria, Turismo y Comercio, resuelve:

Primero.–Declarar aprobados en las pruebas selectivas para 
cubrir plazas de personal laboral en la categoría de Ordenanza, 
mediante contratación laboral fija, por el turno de promoción interna, 
a los aspirantes que se relaciona en el Anexo de esta Resolución, con 
indicación de las plazas que se les adjudican.

Segundo.–Los aspirantes aprobados cesarán en las plazas que 
actualmente ocupan en el plazo de tres días hábiles siguientes a la 
publicación de esta Resolución en el Boletín Oficial del Estado.

Los ceses serán formalizados utilizando para ello el documento 
L.1.R., y serán comunicados al Registro Central de Personal dentro 
del plazo máximo de tres días desde la fecha de la formalización, 
para su anotación.

Los aspirantes aprobados tomarán posesión de las plazas que les 
han sido adjudicadas en el plazo de tres días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al del cese, si no implica cambio de residencia, 
o de un mes si implica cambio de la misma.

Las tomas de posesión se formalizarán utilizando para ello el 
documento L.2.R., y serán comunicados al Registro Central de Per-
sonal dentro del plazo máximo de tres días desde la fecha de la for-
malización, para su anotación.

Cuando los actos de cese y toma de posesión señalados en los 
párrafos anteriores sean formalizados por la misma Autoridad, 
deberá utilizarse el documento L.3.R, y serán comunicados al Regis-
tro Central de Personal dentro del plazo máximo de tres días desde 
la fecha de la formalización, para su anotación.

El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen 
las vacaciones oficiales que se estén disfrutando, y los permisos o 
licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los interesados. El 
cómputo del plazo de toma de posesión del trabajador de baja por 
Incapacidad Temporal, se iniciará a partir del día siguiente al que se 
produzca el alta médica.

Tercero.–Todas las modificaciones de las condiciones de trabajo 
que se produzcan, serán recogidas en el Contrato de trabajo mediante 
la correspondiente Diligencia, que pasará a formar parte integrante 
del mismo. Dicha Diligencia será realizada por el Ministerio donde 
radique la nueva plaza adjudicada al trabajador.

Cuarto.–Simultáneamente a la ocupación efectiva de las plazas 
por los aspirantes aprobados, quedarán extinguidos, en su caso, los 
Contratos de trabajo del personal laboral interino que las estuviera 
desempeñando.

Quinto.–Contra la presente Resolución podrá interponerse 
demanda ante la jurisdicción social, previa reclamación ante esta 
Secretaría General, en el plazo de veinte días de acuerdo con lo esta-
blecido en el artículo 59.4 del Estatuto de los Trabajadores, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, en 
relación con lo prevenido en los artículos 69 de la Ley de Procedi-
miento Laboral, texto refundido aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/1995, de 7 de abril, y 125 de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común.

Lo que comunico a VV.II.
Madrid, 10 de noviembre de 2004.–El Secretario General,  Fran-

cisco Javier Velázquez López.

Ilmos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Industria, Turismo y 
Comercio y Directora General de la Función Pública. 
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ANEXO

Pruebas selectivas para cubrir plazas de personal laboral fijo en la categoría de ordenanza, mediante contratación laboral 
fija, por el turno de promoción interna

Relación de aspirantes aprobados y plazas que se les adjudican

N.O.P.S. N.º D.N.I. Apellidos y nombre
Código 
plaza

Ministerio
Centro 

directivo/
O.A.

Unidad 
administrativa

Provincia Localidad

Personal laboral 
interino al que 

sustituye

N.º 
D.N.I

Apellidos 
y nombre

Especialidad o actividad principal: Ordenanza

31 12722053 García Paredes, María 
Luz.

IO008 IO Subsecre-
taría.

S.G. de la 
Of i c ia l í a 
Mayor.

Madrid. Madrid.

101 42068273 Batista Hernández, 
María Nieves.

AD021 AD D.G. Cana-
rias.

S.G. Santa 
Cruz de 
Tenerife.

Santa Cruz 
de Tene-
rife.

Santa Cruz de 
Tenerife.

115 50419564 Ponce Casillas, Josefa. CI014 CI C.S.I.C. Inst. Inv. 
Biomédi-
cas Barce-
lona.

Barcelona. Barcelona.

ADMINISTRACIÓN LOCAL

 20790 RESOLUCIÓN de 18 de noviembre de 2004, de la 
Comarca de Tarazona y el Moncayo (Zaragoza), 
referente a la convocatoria para proveer una 
plaza.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza» (sección 
del Boletín Oficial de Aragón) n.º 264, de 16 de noviembre de 
2004, aparecen publicadas íntegramente  las bases que han de 
regir el procedimiento de oposición libre para la provisión en 
propiedad de una plaza de Coordinador Servicio Juventud, 
vacante en la plantilla de personal laboral fijo de esta Corpora-
ción.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria 
se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Zara-
goza».

Tarazona, 18 de noviembre de 2004.–El Presidente. 

UNIVERSIDADES

 20791 RESOLUCIÓN de 22 de noviembre de 2004, de la 
Universidad Pública de Navarra, referente a la convo-
catoria para proveer plazas de la Escala de Servicios 
(Laboratorio).

En el «Boletín Oficial de Navarra» número 140, de fecha 22 de 
noviembre, se ha publicado anuncio relativo a la convocatoria 
pública para la provisión de diez plazas de la Escala de Servicios 
(Laboratorio) de las especialidades de Bioquímica, Química o Biolo-
gía Molecular, Química, Mecánica, Agraria, Electrónica, Imagen y 
Sonido y Electromecánica de la Universidad Pública de Navarra.

El sistema de selección de la plaza es el de concurso-oposición.
Las bases íntegras de esta convocatoria aparecen publicadas en el 

«Boletín Oficial de Navarra» número 140, de 22 de noviembre de 2004.
El plazo de presentación de instancias será de veinte días natura-

les, contados desde el día siguiente a la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relativos a la provisión de estas plazas, se 
publicarán únicamente en el «Boletín Oficial de Navarra».

Pamplona, 22 de noviembre de 2004.–El Rector, Pedro Burillo 
López. 


