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19279 RESOLUCION de 26 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Torrejéon de Velasco (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

Publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
ntmero 252, de fecha 22 de octubre de 2004, las bases generales
y programa por los que se regira el concurso-oposicién para pro-
veer dos plazas de Maestro Especialista, de los cuales uno ocupara
la plaza de Director de la Escuela Infantil Municipal «El Principito»,
en régimen de personal laboral fijo del Ayuntamiento de Torrejon
de Velasco, por el sistema de turno libre, que se complementan
con las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad
numero 242, del dia 11 de octubre de 2004, se abre un plazo
para la presentaciéon de solicitudes de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente a la publicaciéon del presente anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Torrejon de Velasco, 26 de octubre de 2003.—El Alcalde-Pre-
sidente, Miguel Angel Lopez del Pozo.

19280 RESOLUCION de 27 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Guadix (Granada), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» nimero 198,
de fecha 14 de octubre de 2004, y «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» namero 210, de fecha 27 de octubre de 2004,
aparecen publicadas las bases de la convocatoria para cubrir en
propiedad, mediante concurso-oposicion libre, nueve plazas de
Bomberos, vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayun-
tamiento. Dichas plazas estan encuadradas en la Escala de Admi-
nistraciéon Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio
de Extinciéon de Incendios, categoria Bombero.

El plazo de presentaciéon de instancias para tomar parte en
las pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente en que aparezca publicado este anuncio en
el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Granada» y en el tabléon
de anuncios de este Ayuntamiento.

Guadix, 27 de octubre de 2004.—El Alcalde-Presidente, Anto-
nio Avilés Fornieles.

19281 RESOLUCION de 28 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de San Martin de la Vega (Madrid), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n.° 257, de
fecha 28 de octubre de 2004, se ha publicado anuncio relativo
a las bases especificas que han de regir el proceso selectivo para
cubrir, mediante concurso-oposicion libre, una plaza de Adminis-
trativo de personal funcionario de la Escala de Administracién
General, subescala Administrativa.

La convocatoria se regira ademas por las bases generales apro-
badas por Decreto de la Alcaldia de fecha 1 de septiembre de
2004 y publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
n.° 227, de fecha 23 de septiembre de 2004, y rectificadas en
el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n.° 242, de fecha
11 de octubre de 2004.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran unicamente en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

San Martin de la Vega, 28 de octubre de 2004.—El Alcalde-Pre-
sidente, Miguel Angel Belinchén Jiménez.

19282 RESOLUCION de 2 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Barcelona, Gerencia Municipal, referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

La Gerencia Municipal del Ayuntamiento de Barcelona aprobé
las bases especificas que han de regir la convocatoria del proceso
selectivo para la provision de las siguientes plazas:

13 plazas de Técnico Medio de Arquitectura vy Ingenieria,
mediante concurso-oposicion libre, Escala de Administraciéon Espe-
cial, subescala Técnica y clase Media.

El Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona, de 30 de octubre
de 2004, publica las bases integras de la convocatoria.

Un anuncio equivalente a este se publicara en el Diario Oficial
de la Generalitat de Catalunya que abrira el plazo de presentacion
de instancias a partir del dia siguiente a su publicacion.

Barcelona, 2 de noviembre de 2004.—El Secretario General,
Jordi Cases Pallares.

19283 RESOLUCION de 3 de noviembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Alcobendas (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Habiendo sido publicadas en el «Boletin Oficial de la Comu-
nidad de Madrid» de fecha 02/11/2004 las bases de convocatoria
para cubrir las plazas que a continuacién se citan, se convocan
las mismas con el fin de proceder a su provision:

Plazas personal funcionario

Denominacién: Suboficial. Namero: 1. Escala: Administracién
Especial. Subescala/clase: Servicios Especiales/Policia Local. Pro-
vision: Concurso-oposicion. Turno: Promocién interna.

Denominacién: Sargento. Numero: 3. Escala: Administracion
Especial. Subescala/clase: Servicios Especiales/Policia Local. Pro-
vision: Concurso-oposicion. Turno: Promocién interna.

Denominacién: Cabo. Numero: 8. Escala: Administracion Espe-
cial. Subescala/clase: Servicios Especiales/Policia Local. Provi-
sion: Concurso-oposicion. Turno: Promocién interna.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales siguientes a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado».

Las bases que rigen las citadas convocatorias se encuentran
expuestas en el tablon de edictos del Ayuntamiento.

Alcobendas, 3 de noviembre de 2004.—La Concejala Delegada
de RR.HH., Pilar Sanchez Acera.

UNIVERSIDADES

19284 RESOLUCION de 20 de octubre de 2004, de la Uni-
versidad Pompeu Fabra, por la que se convoca
concurso para la provisiéon de una plaza de Cuerpos
Docentes Universitarios.

De conformidad con lo que dispone el articulo 63 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el ar-
ticulo 14 del RD 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula
el sistema de habilitacién nacional para el acceso de cuerpos
docentes universitarios; el articulo 93 de los Estatutos de la Uni-
versidad Pompeu Fabra y en cumplimiento de los acuerdos adop-
tados por la Comisiéon de Profesorado en la sesion de 29 de sep-
tiembre del 2004, por delegacion del Consejo de Gobierno de
esta Universidad,

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 52, en
relaciéon con la competencia prevista en el articulo 5d de los Esta-
tutos de la Universidad Pompeu Fabra, resuelvo:
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Primero.—Convocar concurso para la provision de una plaza
de Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de
Filologia Inglesa del departamento de Humanidades.

Segundo.—El concurso mencionado se realizara de acuerdo con
las bases que figuran en el anexo 1 de esta resolucion.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, podra
interponerse un recurso contencioso administrativo ante la Sala
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Oficial
del Estado.

Las personas interesadas también podran interponer potesta-
tivamente un recurso de reposicion ante la rectora en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a la publicacion de
esta Resoluciéon en el Boletin Oficial del Estado, en cuyo caso
no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta
que no se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Barcelona, 20 de octubre del 2004.—La Rectora, M. Rosa Virés
i Galtier.

ANEXO 1

Bases del concurso de acceso a una plaza de Titular
de Universidad

1. Normas generales.—Este concurso se regira en todos los
aspectos por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre; el RD 774/2002, de 26 de julio, por los Estatutos
de la Universitat Pompeu Fabra y por la restante normativa esta-
tutaria de los funcionarios que sea de aplicacion.

2. Requisitos de participacion.

2.1 Para poder ser admitidas al concurso, las personas que
se presenten al mismo deben cumplir los requisitos generales
siguientes:

a) Tener la ciudadania de alguno de los estados miembros
de la Unién Europea o de alguno de los estados a los que, en
virtud de tratados internacionales suscritos por la Unién Europea
y ratificados por el estado espafol, les sea aplicable la libre cir-
culacién de trabajadores.

También pueden presentarse las personas de nacionalidad
extranjera no comunitaria cuando tengan el reconocimiento de
la aptitud legal a que se refiere el articulo 15.4 del RD 774/2002,
de 26 de julio.

b) Tener 18 afos cumplidos y no haber cumplido los 70.

c) No estar separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Administracién publica, ni hallarse inhabi-
litada por sentencia firme para el ejercicio de las funciones pabli-
cas.
d) No padecer ninguna enfermedad ni estar afectada por nin-
guna limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el ejer-
cicio de las funciones docentes.

2.2 Las personas aspirantes deberan cumplir alguno de los
requisitos especificos que se establecen en el articulo 15 del
RD 774/2002, de 26 de julio:

Poseer la habilitacién para el cuerpo y area objeto de la con-
vocatoria.

Poseer la condicién de funcionarios del cuerpo y area objeto
de la convocatoria o de los cuerpos docentes universitarios iguales
o superiores categorias y misma area de conocimiento.

Poseer la condicién de profesor de otros Estados miembros
de la Unién Europea con la consideracion de habilitado de acuerdo
con lo que dispone el articulo 15.3 del RD 774/2002, de 26
de julio.

2.3 Los requisitos establecidos en las base 2.1 y 2.2 deben
cumplirse, como maximo, el Gltimo dia de presentaciéon de soli-
citudes vy deben de continuar cumpliéndose en la fecha de nom-
bramiento como funcionario.

3. Solicitudes.

3.1 Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria
deberan remitirse a la rectora de la Universitat Pompeu Fabra

(plaza de la Merce, 12, 08002, Barcelona), y se formalizaran
mediante el modelo normalizado que consta en el anexo 2.

3.2 Las solicitudes pueden presentarse en el Registro de la
Universitat Pompeu Fabra, plaza de la Mercé, nim. 12, 08002
Barcelona, de lunes a jueves de 9 a 14 h. y de 15.30 a 17.00 h.
y los viernes de 9 a 14 h, o por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, del régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento admi-
nistrativo comun, en el plazo de 20 dias naturales computables
desde el dia siguiente de la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

3.3 Junto con la solicitud y dentro del plazo establecido en
la base 3.2 los aspirantes, para poder participar en el concurso,
deben adjuntar los documentos que acrediten cumplir los requi-
sitos que seiialan las bases 2.1a), 2.1b) y 2.2.

3.4 Los documentos justificantes que se presenten en foto-
copia deben ser compulsados por lo que deberan presentarse en
el registro de la Universidad o por cualquiera de los previstos
en el articulo 38.4a) y b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de régimen juridico de las administraciones puablicas y del pro-
cedimiento administrativo comun, los documentos originales y una
fotocopia, la cual se compulsara para el expediente de la con-
vocatoria y se devolveran los originales a la persona interesada.

3.5 Las personas aspirantes deberan abonar la tasa de 24,04 €en
concepto de derechos, de acuerdo con lo que establece el articulo
18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social.

El pago debera efectuarse en cualquier oficina de la Caixa
de Catalunya, mediante ingreso en caja, o bien por giro
postal o telegrafico, en la cuenta corriente nimero
2013-0024-41-02007141-92 «Universitat Pompeu Fabra. Cuenta
restringida de ingresos: concursos de profesorado». Cuando el
pago se efectiie por giro postal o telegrafico, es necesario que,
como nombre del remitente conste el del propio aspirante, el cual
debe adjuntar a la solicitud el resguardo de la imposicion.

En la solicitud debe figurar el sello de la entidad en el apartado
reservado a la entidad bancaria, el cual es acreditativo del pago
de la tasa correspondiente. Su ausencia determina la exclusiéon
del aspirante, salvo que el pago se haya efectuado por giro postal
o telegrafico y se haya adjuntado el resguardo.

En ningan caso el pago a la entidad bancaria sustituira el tramite
de presentacion de la solicitud en la Universidad en el plazo y
en la forma correspondiente, de acuerdo con lo que establece
esta base.

4. Admisién de aspirantes.

4.1 El quinto dia habil después de la finalizaciéon del plazo
de presentacion de solicitudes, se hara puablica la lista provisional
de admitidos y excluidos con indicacion de los motivos de exclusiéon
v se indicara la fecha de publicacion de la lista definitiva. Esta
lista se publicara en la web (www.upf.edu/rrhh/acces) vy en el
tablon de anuncios de la Universidad.

4.2 Los aspirantes dispondran de una plazo de 10 dias a partir
del dia siguiente a la exposicion de las listas provisionales de
admitidos y excluidos, para poder presentar en los mismos lugares
que se indican en la base 3.2, las posibles reclamaciones para
enmendar los defectos de la solicitud, o para adjuntar la docu-
mentacion requerida en la convocatoria.

En el caso que los aspirantes excluidos no realicen enmienda
dentro de este plazo los defectos a ellos imputables, o no adjunten
la documentacién preceptiva que haya motivado el motivo de
exclusion, se archivara su solicitud sin ning(in otro tramite.

No se procedera a la devolucién de las tasas cuando la exclusién
se produzca por causas imputables al interesado.

4.3 Segln lo que dispone el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comun, con la expo-
sicion de las resoluciones indicadas en la web y en el tablon de
anuncios de la Universidad se considerara realizada la oportuna
notificacion a los interesados y se iniciaran los plazos para los
efectos de posibles reclamaciones o recursos.

4.4 Los errores materiales y de hecho se pueden enmendar
en cualquier momento.

4.5 Las resoluciones de aprobacion de las listas definitivas
agotan la via administrativa.
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5. Comisién de seleccién.

5.1 De conformidad con lo que establece el articulo 106 de
los Estatutos de la Universitat Pompeu Fabra, la Comisién de selec-
cién es la que se indica:

Comisién titular:

Presidenta: M. Teresa Turell Julia.
Secretario: Fernando Galvan Reula.
Vocal: José Maria Bardavio Gracia.
Vocal: Miquel Berga Bagué.

Vocal: Montserrat Cots Vicente.

Comision suplente:

Presidente: Enric Gallén Miret.
Secretaria: Carmen Pérez Vidal.
Vocal: Elsa Tragant Mestres.
Vocal: Antonio Monegal Brancoés.
Vocal: Dolors Oller Rovira.

5.2 La comision nombrada para juzgar el concurso se cla-
sificara econémicamente en la categoria primera establecida en
el articulo 30 del RD 462/2002 de 24 de mayo.

5.3 Las normas de funcionamiento interno de la Comision
se ajustaran a lo que dispone la Ley 13/1989, de 14 de diciembre,
de organizacién, procedimiento y régimen juridico de la Gene-
ralitat de Catalunya sin perjuicio de las normas basicas estable-
cidas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico
de las administraciones publicas y del procedimiento administra-
tivo comun.

5.4 A los efectos de comunicaciones y otras incidencias, el
tribunal tiene sede en la Plaza de la Merce, 12 08002 Barcelona.

6. Proceso de seleccion.—De acuerdo con lo que establece
el articulo 108 de los Estatutos de la Universidad Pompeu Fabra,
la Comision de Seleccion valorara los méritos de los candidatos
vy su adecuacion a las necesidades docentes y de investigacion
de la Universidad.

6.1 Primera fase.

6.1.1 Constitucion de la Comision. La Comisiéon de Seleccion
se constituira en el plazo maximo de 15 semanas desde la publi-
cacion de la convocatoria.

Con la publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos,
se indicara la fecha en que se hara puablico en la web (www.upf.e-
du/rrhh/acces) y el rectorado de la Universitat Pompeu Fabra (pla-
za de la Merce, 12. 08002 Barcelona) el anuncio de la fecha de
constitucion de la Comisiéon de seleccion y la fecha del acto de
presentacion de los candidatos. Entre la fecha de este anuncio
v el acto de presentacion deberan transcurrir como minimo 15
dias.

6.1.2 Criterios de valoracion de los méritos. En el acto de
constitucién, la Comision fijara y hara pablicos los criterios para
la valoraciéon de los méritos de los candidatos antes del acto de
presentacion.

6.1.3 Acto de presentacion. En el acto de presentacion, los
candidatos entregaran por duplicado al Presidente de la Comisiéon
la documentacién siguiente:

a. Curriculum vitae

b) Una declaraciéon —con una extensiéon maxima de cuatro
folios— en la cual se describan los aspectos mas relevantes de
su investigacion reciente y expliquen sus planes de investigacion
futuros.

c) Cinco articulos, o libros, publicados o aceptados para publi-
cacion. Solo se valoraran articulos aparecidos en revistas de rele-
vancia cientifica reconocida en el area.

d) Documentos de trabajo de su investigacion actual.

e) Tres nombres de investigadores de reconocido prestigio
internacional a quien la Comisién pueda, si se da el caso, pedir
referencias.

f) Evaluaciones recientes de su docencia, si se tienen y un
informe descriptivo y/o valorativo de la propia docencia.

6.1.4 Valoracion de los méritos. En el plazo maximo de una
semana desde la finalizacién del acto de presentacion, la Comision
hara publica en la web (www.upf.edu/rrhh/acces) y en el rectorado
de la Universidad Pompeu Fabra, la valoracion de los méritos
de los candidatos y la propuesta de provision de la plaza en el
caso que no sea necesario pasar a la segunda fase.

6.2 Segunda fase: En el caso que la Comisiéon de Seleccién
lo considere conveniente, tendra lugar una segunda fase durante
el desarrollo del concurso.

En la publicaciéon de la valoracion de los méritos de los can-
didatos que se detallan en el apartado de la primera fase, se con-
vocara a los candidatos para la realizacion de una entrevista con
una antelaciéon minima de 15 dias.

El orden de actuacion de los aspirantes a la entrevista se iniciara
por el primer aspirante el apellido del cual empiece con la letra
que resulte del sorteo realizado para determinar el orden de actua-
cion de los aspirantes a los procesos selectivos del afio 2004
para el ingreso a la funcién puablica de la Generalitat.

7. Propuesta de provision.

7.1 De conformidad con el articulo 17.3 del RD 774/2002,
de 26 de julio, la Comisiéon de Seleccion propondra a la rectora,
motivadamente, y con caracter vinculante, una relaciéon de todos
los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento.

7.2 Esta propuesta se hara puablica con la valoraciéon de los
meéritos en el caso que no haya segunda fase.

En el caso que haya segunda fase, la propuesta de provision
se publicara con los resultados de la valoracion de esta fase en
el plazo maximo de una semana desde su finalizaciéon por parte
de todos los candidatos.

7.3 La propuesta de provision de la plaza convocada se hara
publica en la web (www.upf.edu/rrhh/acces) y en el rectorado de
la Universidad (plaza de la Merce, 12. 08002 Barcelona).

7.4 De acuerdo con el RD 774/2002 y el articulo 109 de
los Estatutos de la Universidad Pompeu Fabra, contra la propuesta
de la Comision los candidatos pueden presentar reclamaciéon ante
la rectora en el plazo de 10 dias a contar desde la publicacion
de la propuesta de la Comision.

8. Resolucién del concurso.

8.1 La persona que sea propuesta para la provision de la
plaza debera presentar en el registro de la Universidad, en el plazo
de 20 dias habiles siguientes a contar desde la fecha en que se
hace publica la propuesta de provision, los documentos siguientes:

a) Declaracién jurada que justifique el requisito especificado
en el apartado c) de la base 2.1.

b) Certificado médico oficial que acredite lo que establece
el apartado d) de la base 2.1.

c) Declaraciéon de no estar incluido en ninguno de los supues-
tos de incompatibilidad que prevé la legislacion vigente o ejercer,
en el plazo de toma de posesion, la opciéon que preve el articulo 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las administraciones publicas.

8.2 Larectora de la Universidad nombrara funcionario al aspi-
rante propuesto que haya acreditado cumplir los requisitos de
la base 2, para lo cual dispondra de un plazo maximo de 20
dias para tomar posesion de la plaza a partir del dia siguiente
de la publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial del Estado.
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- . Anexo 2
5 .B. 3
=z k3
3 2 SOLICITUD DE ADMISION A CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS
1.DATOS DE L4 PLAZA A CONCURSO
Fecha de la resolucitn en la cual se convoca el concurso: BOE nim: de fecha:
Num de 1a convocatoria: Cuerpo al que pertenece la plaza:
Area de conocimiento: Departamento:
Perfil docente:
2. DATOS PERSONALES
DNI Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha de nacimiento | Nacionalidad Direccién: calle, nim. y piso
Localidad (c4digo postal) Provincia Telefono

3. ADJUNTO DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS SIGUIENTES:

Base: 2.1a [} 2.1b C

Base 2.2:

01  Poseer la habilitacidn para el cuerpo y area objecto de la convocatoria
O Poseer la condicion de funcionarios del cuerpo y drea objecto de la convocatoria o de los cuerpos docentes
universitarios de igual o superiores categorias y misma area de conocimiento.

Universidad Cuerpo: Fecha toma de posesién:

O Poseer la condicién de profesor de otros Estados miembros de la Unién Europea con la consideracién de habilidad de
acuerdo con lo que dispone el articulo 15.3. del RD 774/2002, de 26 de julio.

SOLICITO ser admitido/ida al concurso a que se refiere esta solicitud, y DECLARO que todas los datos que constan son
ciertas, y que cumplo todas las condiciones exigidas en la convocatoria mencionada, asi como todas las condiciones necesarias
para acceder a la funcidn puiblica, cuestién que acredito con la documentacién adjunta.

{localidad y fecha) Firma

Sellc de la entitad bancaria Justificacidn de ingreso de los derechos de participacion
Cuenta corriente mim. 2013-0024-41-02007141-92 de la Caixa de Catalunya
Importe de la tasa de inscripcidn: €

EXCMA. Y MGFCA. RECTORA DE LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA

"INSTRUCCIONES

e  Escriba tnicamente a miquina o con boligrafo, con letras maytisculas o de tipo imprenta.
®  No olvide firmar ¢l impreso.
e Incluya el importe de la tasa de inscripcién.




