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publicadas en el tablón de edictos de la Corporación y en el Boletín
Oficial de la provincia. Los sucesivos anuncios sobre esta con-
vocatoria se publicarán sólo en el tablón de edictos.

Jerez de la Frontera, 6 de octubre de 2004.—La Alcaldesa.

19138 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Berlanga (Badajoz), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz, del día 9 de
septiembre de 2004, núm. 173, aparece publicada la convocatoria
y bases para cubrir, en propiedad, el siguiente puesto de trabajo:

Una plaza de Enterrador y Encargado de Mantenimiento y Con-
servación del Cementerio Municipal, vacante en la plantilla de
personal laboral, a través de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado y se presentarán en el Registro
General del Ayuntamiento de Berlanga.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de
la Provincia de Badajoz y en el tablón de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Berlanga, 14 de octubre de 2004.—El Alcalde.

19139 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Haro (La Rioja), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de La Rioja número 130, de 12 de octubre
de 2004, se publican las bases para la provisión con carácter
laboral fijo de una plaza de Peón especializado de obras y servicios
del Excmo. Ayuntamiento de Haro, encuadrada en la categoría
profesional de Peón, por concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de La Rioja y en el tablón de edictos
de la Corporación.

Haro, 18 de octubre de 2004.—El Alcalde, Patricio Capellán.

19140 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Abegondo (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Convocatoria para proveer plazas de laboral fijo de: Auxiliar,
educador/a familiar, Técnico/a.

En el BOP de A Coruña, número 195 del día 24 de agosto
de los corrientes aparecen publicadas las convocatorias y bases
que han de regir el concurso-oposición libre de cada plaza.

En el BOG, número 197, del día 8 de octubre de los corrientes
aparece la reseña de la mencionada convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicación de este anun-
cio en el BOE.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña y tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Abegondo, 20 de octubre de 2004.—El Alcalde, Juan J. Rocha
Carro.

19141 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Torrevieja (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza.

En relación con la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento
de Torrevieja para proveer una plaza de Técnico de Administración
General, vacante en la plantilla de personal de este Ayuntamiento,
Escala de Administración General, Subescala Técnica, Clase Téc-
nico Superior, mediante el sistema selectivo de oposición libre.
Esta plaza se encuentra vacante en la plantilla de personal de
este Ayuntamiento.

Las bases íntegras se publicaron en el B.O.P. de Alicante núme-
ro 229, de fecha 2 de octubre de 2004 y en el D.O.G.V. n.o 4866,
de fecha 20 de octubre de 2004.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
Boletín Oficial del Estado.

Torrevieja, 20 de octubre de 2004.—El Alcalde-Presidente,
Pedro Hernández Mateo.

19142 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Almuñécar (Granada), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 141,
de 23 de julio de 2004, se han publicado íntegras las bases que
han de regir la convocatoria para la provisión, mediante el sistema
de concurso-oposición libre, de una plaza de Educador/a Social
y tres plazas de Trabajador/a Social, de personal laboral fijo.

Las instancias podrán presentarse hasta un plazo máximo de
veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de
la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Granada» y en el
tablón de anuncios de la Corporación.

Almuñécar, 21 de octubre de 2004.—El Alcalde, Carlos Bena-
vides Yanguas.

19143 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Aretxabaleta (Guipúzcoa), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de Guipúzcoa número 196, de fecha 11
de octubre, se publican íntegramente las bases para la provisión,
en propiedad, por el sistema de concurso-oposición libre, de una
plaza de Policía Municipal, vacante en la plantilla del Ayunta-
miento de Aretxabaleta. Clasificación: Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especiales y clase Policía Muni-
cipal. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía Municipal.
El plazo de presentación de instancias finalizará una vez trans-
curridos veinte días naturales, contados a partir del siguiente de
la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de
Guipúzcoa o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Aretxa-
baleta, según proceda.

Aretxabaleta, 21 de octubre de 2004.—La Alcaldesa.

19144 RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Quart de Poblet (Valencia), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 246,
de 15 de octubre de 2004, se publicaron las bases que han de
regir la convocatoria para la provisión en propiedad de las siguien-
tes plazas: Una plaza de Ingeniero Técnico; una plaza de Técnico
de Informática; una plaza de Trabajador social; dos plazas de Téc-
nico medio de Servicios Sociales, y una plaza de Arquitecto Téc-


