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18817 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Aljaraque (Huelva), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En los Boletines Oficiales de la Junta de Andalucía núm. 191,
de 29 de septiembre de 2004, y de la Provincia de Huelva, núm.
194, de 5 de octubre del mismo año, se han publicado las bases
de la convocatoria realizada por este Ayuntamiento, para proveer
en propiedad, mediante el sistema de acceso de turno libre, pro-
cedimiento de oposición, de cuatro plazas, y mediante el sistema
de movilidad sin ascenso, por el procedimiento de concurso de
méritos, de una plaza, vacantes todas ellas en la plantilla de per-
sonal funcionario del mismo, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistración Especial, servicios especiales (Escala Básica), categoría
de Policía del Cuerpo de la Policía Local de Andalucía.

Se abre el plazo de presentación de solicitudes que será de
veinte días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Aljaraque
y, en su caso, en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva».

Aljaraque, 11 de octubre de 2004.—El Alcalde, Juan M. Ortas
Prieto.

18818 RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Oleiros (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el B.O.P. de A Coruña n.o 194, de 23 de agosto y el n.o 214,
de 15 de septiembre de 2004, se publicaron íntegramente las
bases específicas y corrección de errores de la convocatoria para
la provisión de las siguientes plazas:

Denominación: Auxiliar Administrativo/a. G.: D. Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Auxiliar. Sistema de selección:
Concurso-oposición.

Denominación: Cabos de la Policía Local. G.: D. Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía
Local. Sistema de selección: 2 plazas, promoción interna, con-
curso. 1 plaza, turno libre, oposición libre.

La regulación de esta convocatoria específica se completa con
la establecida en la convocatoria unitaria para la provisión de
plazas vacantes, correspondiente al ejercicio de 2004, publicada
en el B.O.P. de A Coruña n.o 95, de 27 de abril de 2004.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio de la convocatoria en el B.O.E., dejando constancia que
los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicarán
en el B.O.P. de A Coruña y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.

Oleiros, 11 de octubre de 2004.—La Concejala de Personal
y Régimen Interior, M.a José Varela Neira.

18819 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Almería, Consorcio para la Extin-
ción de Incendios y Salvamento en el Poniente Alme-
riense (Almería), referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Almería» n.o 150, de 4
de agosto de 2004, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía»
n.o 200, de 13 de octubre de 2004, se publican íntegramente
las bases de la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión
por oposición libre en propiedad de 19 plazas de bombero-con-
ductor vacantes en la plantilla de personal funcionario del Con-
sorcio, de Administración especial, servicios especiales, clase ser-
vicio de extinción de incendios.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente en que se publique el presente
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre admisión y exclusión de aspi-
rantes, composición del Tribunal calificador y lugar y fecha de
comienzo de las pruebas se publicarán en el «Boletín Oficial de
la Provincia de Almería» y en el tablón de anuncios del Consorcio
en la página web «www.dipalme.org».

Almería, 13 de octubre de 2004.—El Presidente del Consorcio,
Enrique Arance Soto.

18820 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2004, del Ayun-
tamiento de Jávea (Alicante), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» núm. 228,
de fecha 1 de octubre de 2004, se publican las bases específicas
de la convocatoria para la selección de personal funcionario, apro-
badas por resolución de esta Alcaldía, y cuyas características son
las siguientes:

4 Auxiliar de Administración General.
Plazas en propiedad.
Escala de Administración General.
Subescala: Auxiliar.
Sistema selectivo: Oposición.
Turno: Libre.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» y tablón
de edictos del Ayuntamiento.

Jávea, 13 de octubre de 2004.—El Alcalde, Juan Bautista Mora-
gues Pons.

18821 RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Málaga, Patronato de Recauda-
ción Provincial, referente a la convocatoria para pro-
veer varias plazas.

Convocatoria de pruebas selectivas para la provisión de 24
plazas de funcionarios de carrera del Patronato de Recaudación
Provincial de Málaga, mediante proceso de promoción interna del
personal laboral fijo.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Málaga» número 197,
de fecha 13 de octubre de 2004, se publicó anuncio relativo a
la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión de 24 pla-
zas de funcionarios de carrera del Patronato de Recaudación Pro-
vincial de Málaga, mediante proceso de promoción interna del
personal laboral fijo.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico Gestión II.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Oficial Gestión.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Oficial Explotación.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar Gestión I.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: 16. Denominación: Auxiliar Gestión II.

Clasificación: Escala de Administración General, subescala
Auxiliar. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Admi-
nistrativo.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Explotación.


