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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACION LOCAL

18668 CORRECCION de errores de la Resolucién de 24 de
junio de 2004, del Ayuntamiento de Fuente del Maes-
tre (Badajoz), por la que se anuncia la oferta de empleo
publico para 2004.

Advertido error en la Resolucién de 24 de junio de 2004, del
Avyuntamiento de Fuente del Maestre (Badajoz), referente al anun-
cio de la oferta de empleo publico para 2004, publicada en el
Boletin Oficial del Estado niimero 235, de fecha 29 de septiembre
de 2004, se procede a su correccion:

En la pagina 32459, donde dice: «Personal laboral. Denomi-
nacion del puesto: Encargado de mantenimiento, Operarios Ser-
vicios Mercado, Limpieza y Matadero.»

Debe decir: «Personal funcionario. Escala de Administracién
Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Personal de Ofi-
cios. Denominacién de las plazas:

Encargado de Mantenimiento. Grupo: C. Nimero de vacantes:
Un?).perario Servicio Mercado. Numero de vacantes: Una. Gru-
po.gl')erario Servicio de Limpieza. Namero de vacantes: Una. Gru-
po‘(l);f)erario Servicio de Matadero. Nimero de vacantes: Una. Gru-
po: E.»

18669 RESOLUCION de 14 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Sedavi (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para 2004.

Provincia: Valencia.

Corporacion: Sedavi.

Numero de céodigo territorial: 46223.

Oferta de empleo puablico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 22 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segtn articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Namero de
vacantes: Dos. Denominacién del puesto: Auxiliar.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Administrativa.
Namero de vacantes: Una. Denominaciéon del puesto: Adminis-
trativo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon del puesto: Técnico de Admi-
nistracién Urbanismo.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién del puesto: Ingeniero Industrial.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacién:
Escala de Administraciéon Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Nimero de vacantes: Una. Denomi-
nacion del puesto: Auxiliar de Biblioteca.

Personal laboral

Nivel de titulaciéon: Doctor, Licenciado o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Psic6logo. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominaciéon del puesto: Oficial Electricista. Nimero de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulacién: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominacién del puesto: Oficial de Mantenimiento y Servicios
Generales. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacién
del puesto: Ped6n de Mantenimiento y Servicios Generales. Numero
de vacantes: Una.

Sedavi, 14 de julio de 2004.—El Alcalde.

18670 RESOLUCION de 26 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Huelva, por la que se anuncia la oferta
de empleo publico para 2004.

Provincia: Huelva.

Corporacion: Ayuntamiento.

Numero de codigo territorial: 21041.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Junta Municipal en sesion de fecha 28 de junio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: 18. Denominacién del puesto: Auxiliar.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion General, subescala Técnica. Nimero de
vacantes: Tres. Denominacion del puesto: Técnico.

Grupo segln articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominaciéon del puesto: Director Banda de
Musica.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién del puesto: Médico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién del puesto: Técnico Superior
para la Formaciéon, Valoraciéon y Seleccion de Personal Técnico
Superior Informatico.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Una. Denominacién del puesto: Técnico Medio para
la Escuela de Seguridad, Trafico y Emergencias.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Niumero
de vacantes: Dos. Denominaciéon del puesto: Técnico Prevencion
Riesgos Laborales.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Una. Denominacién del puesto: Técnico Relaciones
Laborales.

Grupo segun articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificacion:
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica. Numero
de vacantes: Dos. Denominacion del puesto: Arquitecto Técnico.



