BOE nim. 255

Viernes 22 octubre 2004

35047

Centrales de lo Contencioso-Administrativo de conformidad con
lo establecido en la Ley reguladora de la dJurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente a la publicacion de la presente Orden en el «Bo-
letin Oficial del Estado». Todo ello sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicion, ante el mismo 6rgano que
lo dictd, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a su publicacion, conforme lo dispuesto en los articulos 116 y
117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Madrid, 4 de octubre de 2004.—El Ministro, P.D. (Orden
JUS/1825/2003, de 26 de junio), el Secretario de Estado de Jus-
ticia, Luis Lopez Guerra.

Ilma. Sra. Subdirectora general de Medios Personales al Servicio
de la Administracion de Justicia.

MINISTERIO DE DEFENSA

18126 RESOLUCION 632/38218/2004, de 6 de octubre, de
la Direccién de Ensefianza Naval, por la que se modi-
fica la Resolucién 632/38149/2004, de 5 de julio, por
la que se hace publica la relacién de aspirantes admi-
tidos como alumnos, correspondiente a la convoca-
toria de pruebas selectivas para el acceso a la con-
dicién de Militar de Complemento de la Armada.

Se modifica la Resolucién niim. 632/38149/2004, de 5 de
julio (B.O.E. niim. 167), en el sentido siguiente:

Donde dice:

«Cuerpo de Intendencia

75.745.916 Avila Jiménez, Antonio **»
Debe decir:
«Cuerpo de Especialistas
Cualquier Especialidad
75.745.916 Avila Jiménez, Antonio **»

Madrid, 6 de octubre de 2004.—El Almirante, Director de Ense-
nanza Naval, José Antonio Gonzalez Carrion.

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

18127 RESOLUCION de 1 de octubre de 2004, de la Pre-
sidencia de la Agencia Estatal de Administraciéon Tri-
butaria, por la que se convoca concurso general para
la provisién de puestos de trabajo (2004 G 01).

Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente,
cuya provision corresponde llevar a efecto por el procedimiento
de concurso, de conformidad con lo establecido en el articulo
20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las competencias conferidas
por el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, modi-
ficado por la Ley 18/1991, de 6 de junio,

Esta Presidencia acuerda convocar concurso para cubrir los
puestos vacantes que se relacionan en el Anexo I de esta Reso-
lucién, que se desarrollara con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.—Podran participar en la presente convocatoria los fun-
cionarios de carrera de la Administracion del Estado a que se
refiere el articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que
pertenezcan a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos
comprendidos en el articulo 25 de la misma, con exclusion, salvo
para el puesto de trabajo denominado Profesor Quimico Aduanas,
de todos los comprendidos en los sectores de Docencia, Inves-
tigacion, Sanidad, Servicios Postales y Telegraficos, Instituciones
Penitenciarias y Transporte Aéreo y Meteorologia, sin perjuicio
de las limitaciones de adscripcion a Cuerpo y Especialidad y demas
requisitos que establece la Relacion de Puestos de Trabajo de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Segunda.—1. Podran participar los funcionarios comprendi-
dos en la base primera, cualquiera que sea su situaciéon admi-
nistrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la sus-
pension, siempre que retnan las condiciones generales exigidas
v los requisitos determinados en la presente convocatoria.

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios
incluidos en la base primera que se encuentren en adscripcion
provisional en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria,
si se convoca el puesto al que fueron adscritos.

3. Los funcionarios en situacién administrativa de expectativa
de destino y excedencia forzosa estan obligados a concursar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29, apartados 5 yv 6
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, tal y como resulta de la modi-
ficacion operada por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

4. Los funcionarios con destino definitivo s6lo podran par-
ticipar en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde
la toma de posesion de su altimo destino, salvo que ocupen un
puesto de trabajo en el ambito de la Agencia Estatal de Admi-
nistraciéon Tributaria, en la Secretaria de Estado de Hacienda y
Presupuestos o en la Subsecretaria de Economia y Hacienda.

5. A los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o
Escala por promocioén interna o por integracién y permanezcan
en el puesto que desempefiaban, se les computara el tiempo de
servicio prestado en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de pro-
cedencia, a efectos de lo dispuesto en el punto 4 de esta Base.

6. Los funcionarios en situacion administrativa de servicio
en Comunidades Auténomas, s6lo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afnos desde su transferencia o tras-
lado.

7. Los funcionarios en situaciéon de servicios especiales o en
situaciéon de excedencia por cuidado de familiares, s6lo podran
participar si en la fecha de terminacion del plazo de presentacién
de instancias han transcurrido dos afnos desde la toma de posesion
del altimo destino, cuando este tuviera caracter definitivo, salvo
que se dé alguno de los supuestos del apartado 4 anterior.

8. Los funcionarios en situaciéon de excedencia voluntaria por
interés particular y excedencia voluntaria por agrupaciéon familiar
so6lo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacién.

9. Cuando, por razones de convivencia familiar, dos funcio-
narios estén interesados en obtener puestos de trabajo en una
misma localidad, podran condicionar en la solicitud sus peticiones
al hecho de que ambos los obtengan, entendiéndose, en caso con-
trario, anulada la peticién efectuada por cada uno de ellos. En
este caso, deberan acompanar a su solicitud fotocopia de la peti-
cion del otro funcionario yv documento justificativo de la convi-
vencia familiar.

10. Los concursantes que procedan de la situacion adminis-
trativa de suspension de funciones acompaifaran a su solicitud
documentaciéon acreditativa de haber finalizado el periodo de sus-
pension.

11. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos vy la posesion de los méritos que se aleguen sera
el dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

Tercera.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concur-
so, ajustadas al modelo publicado como Anexo Il de esta Reso-
lucién y dirigidas al Ilmo. Sr. Director General de Agencia Estatal
de Administracién Tributaria (Departamento de Recursos Huma-
nos y Administracion Econémica, calle Lérida n.° 32-34, 28020
Madrid), se presentaran, en el plazo de quince dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente
convocatoria, en el Registro de la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria (Departamento de Recursos Humanos y Admi-
nistracion Econémica), en los Registros Generales del Ministerio



35048

Viernes 22 octubre 2004

BOE nim. 255

de Economia y Hacienda, en el de la respectiva Unidad de ambito
periférico, segan la localizacion de los puestos de trabajo, o en
los Registros a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, acompafiadas de las certificaciones y jus-
tificantes acreditativos de los méritos especificos recogidos en la
convocatoria para los puestos solicitados.

Los aspirantes que, a la fecha de publicaciéon de esta convo-
catoria, presten servicios en la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria podran, en el mismo plazo establecido en el parrafo
anterior, presentar su solicitud de participacion en esta convo-
catoria por via telematica, de conformidad con lo establecido en
la Resolucion de 25 de julio de 2002 («Boletin Oficial del Estado»
de 30 de agosto), de la Direccion General de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la que se regula la presentacion
por via telematica de instancias, solicitudes, escritos y comuni-
caciones en procedimientos internos de gestion de recursos huma-
nos. La presentacion telematica de solicitudes se efectuara a través
de la aplicaciéon «Panel de Recursos Humanos», debiendo para
ello utilizar el formulario especifico incluido en el médulo «Con-
cursos» de dicha aplicacién.

En el caso de presentaciéon de la solicitud por via telematica,
la inclusién por los aspirantes de cualquier documentacién que
deseen adjuntar a su solicitud, se realizara de conformidad con
lo dispuesto en la citada Resoluciéon de 25 de julio de 2002.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar,

por orden de preferencia, los puestos que se incluyen en los Anexos
I y I bis, siempre que retnan los requisitos exigidos para cada
puesto de trabajo.
_ El concurso podra extenderse a puestos de trabajo en la misma
Area, Subdireccion, Delegacion, o Administracion, igual localidad
vy con idénticas funciones, nivel y complemento especifico, que
los de aquellos que figuran en el Anexo I que resulten vacantes
a consecuencia de la resolucion del presente concurso o hayan
quedado vacantes con posterioridad a la firma de la Resolucion
de convocatoria de este concurso, cuando su provisiéon se con-
sidere conveniente por la Agencia Estatal de Administraciéon Tri-
butaria.

Asimismo, cuando se considere conveniente, este concurso
podra extenderse a los puestos de trabajo relacionados en el Anexo
I bis, siempre que los mismos resulten vacantes como consecuencia
de la resolucion de este concurso o hayan quedado vacantes con
anterioridad a dicha resolucion.

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad,
debidamente acreditada, podran instar en la solicitud de vacantes
la adaptacion del puesto o puestos solicitados que no suponga
una modificacién exorbitante en el contexto de la organizacion.

La procedencia de la adaptaciéon del puesto o puestos soli-
citados a la discapacidad del solicitante, asi como en su caso,
la compatibilidad con el desempeiio de las tareas y funciones del
puesto en concreto, seran apreciadas por la Comisiéon de Valo-
racion, a propuesta del Centro directivo donde radica el puesto,
la cual podra recabar del interesado en entrevista personal, la
informacién que estime necesaria, asi como el dictamen de los
oOrganos técnicos correspondientes.

4. Unaveztranscurrido el plazo de presentacion de instancias,
las solicitudes formuladas seran vinculantes para el peticionario,
sin que puedan ser objeto de modificacion, aceptandose renuncias
a las mismas hasta la fecha anterior a la firma de la resolucion
de adjudicacioén.

Cuarta.—1. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de instancias y se acreditaran
documentalmente con la solicitud de participacion. A estos efectos,
el computo del plazo de quince dias habiles establecido para la
presentaciéon de instancias sera Unico para todos los solicitantes
vy en el mismo sélo se tendran en consideracion los domingos
y fiestas de ambito nacional. Para la valoracion del desempeiio
de puestos de trabajo que hayan sido reclasificados, la fecha de
efectos administrativos de los mismos sera la correspondiente a
la de la su reclasificaciéon.

2. Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente
concurso sera necesario que los solicitantes alcancen la puntua-
cion minima exigida en los méritos que mas adelante se espe-
cifican.

3. No obstante, en el caso de que pudiera quedar vacante
algan puesto de trabajo convocado por no alcanzar ninguno de

los candidatos las puntuaciones minimas requeridas y para los
puestos cuya cobertura se considere indispensable para el ade-
cuado funcionamiento del servicio, la Comisién de Valoraciéon
podra acordar, a propuesta de la Administracion, la reducciéon
de las puntuaciones minimas exigidas para que el puesto pueda
ser adjudicado, siempre que se cumplan los demas requisitos exi-
gidos en la convocatoria.

4. Los puestos convocados no podran declararse desiertos
cuando existan solicitantes que hayan obtenido la puntuacién mini-
ma exigida, excepto cuando, como consecuencia de una reestruc-
turacion, se hayan amortizado o hayan sufrido modificaciones en
sus caracteristicas funcionales, organicas o retributivas, o esté
tramitandose una modificacién en tal sentido.

Quinta.—La valoraciéon de los méritos para la adjudicacion de
puestos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Valoraciéon del grado personal.—El grado personal conso-
lidado se valorara, en relaciéon con el nivel de los puestos de trabajo
a los que se concursa, hasta un maximo de 10 puntos segan la
distribucién siguiente:

Por tener un grado personal superior al nivel del puesto soli-
citado: 10 puntos.

Por tener un grado personal igual al nivel del puesto solicitado:
8 puntos.

Por tener un grado personal inferior en uno o dos niveles al
nivel del puesto solicitado: 5 puntos.

Por tener un grado personal inferior en mas de dos niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

2. Valoracion del trabajo desarrollado.—La valoracién del tra-
bajo desarrollado se realizara en atencién al nivel del complemento
de destino del puesto desempeiiado por el candidato, la expe-
riencia en el desempeno de puestos de trabajo del mismo area
funcional y de similar contenido técnico y especializaciéon y en
funcién de la valoracion de las aptitudes y rendimientos del can-
didato en el altimo puesto de trabajo desempeiiado.

La valoraciéon de este mérito tendra una puntuacién maxima
de 20 puntos, siendo necesario para obtener un puesto de trabajo
en el presente concurso alcanzar una valoracion minima de 5 pun-
tos v ademas no ser valorado por la Comisiéon de Valoracion con
menos de 3 puntos en el mérito establecido en el apartado 2.3
de esta base.

A efectos de valoraciéon de este mérito, a los funcionarios que
se encuentren o hubieren estado en una situacion administrativa
que conlleve la reserva del puesto de trabajo, se les valorara en
funcién de las caracteristicas del puesto reservado.

Dicha valoraciéon se efectuara por la Comision de Valoraciéon
conforme a los criterios que se recogen en los siguientes apartados.

2.1 Valoracion del nivel de complemento de destino del pues-
to desempeiiado.

La valoraciéon de este mérito tendra una puntuacién maxima
de 5 puntos y se efectuara en funcién del nivel del puesto solicitado
de acuerdo con el siguiente baremo:

Por el desempeiio de un puesto de trabajo del mismo nivel
que el del puesto al que se concursa: 5 puntos.

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior
o inferior en uno o dos niveles al del puesto al que se concursa: 4
puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior
o inferior en mas de dos niveles al del puesto al que se concursa: 3
puntos.

A estos efectos, quienes no estén desempefiando un puesto
de trabajo con nivel de complemento de destino, se entendera
que prestan sus servicios en un puesto de nivel minimo corres-
pondiente al grupo de su Cuerpo o Escala.

2.2 Experiencia en el desempeiio de puestos de trabajo.—Para
todos los puestos de trabajo convocados se valorara la experiencia
en el desempeiio de puestos de trabajo del mismo area funcional
v de similar contenido y especializacion en los Gltimos cinco afnos,
como funcionario de carrera de Cuerpos y Escalas incluidos en
alguno de los grupos de clasificacién a que esté adscrito el puesto
solicitado. Esta valoraciéon tendra una puntuacién maxima de 5
puntos para todos los puestos de trabajo convocados, y se realizara
por la Comision de Valoracion de acuerdo con los siguientes
criterios:
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Por el desempeiio de puestos de trabajo en la Agencia Estatal
de Administraciéon Tributaria en la misma area funcional que la
del puesto que se solicita, se adjudicara 1 punto por afio completo
de servicios, valorandose proporcionalmente las fracciones. El
desempeiio de otros puestos en la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria se valorara a 0,70 puntos por ano completo
de servicios, valorandose proporcionalmente las fracciones. El
desempeiio de puestos de trabajo de similar contenido y espe-
cializacién a la del puesto convocado, en otros Entes u Orga-
nismos, se valorara a razén de 0,50 puntos por ano completo
de servicios, valorandose proporcionalmente las fracciones.

2.3 Aptitudes y rendimientos.—Para todos los puestos de tra-
bajo convocados, se valoraran ademas, hasta un maximo de 10
puntos, siendo necesario para obtener un puesto de trabajo en
el presente concurso alcanzar en este apartado una valoracion
minima de 3 puntos, las aptitudes y rendimientos apreciados a
los candidatos en el Gltimo puesto desempenado de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) La valoracion sera Ginica para cada candidato y valida para
todos los puestos de trabajo que haya solicitado y se realizara
por la Comision de Valoracion en funcion del informe emitido
al efecto por el centro directivo de la Agencia Estatal de Admi-
nistraciéon Tributaria en que se encuentre destinado el funcionario
en el momento de su participacién en el concurso.

b) En dicho informe se valoraran los siguientes factores:

Aptitud, idoneidad y dedicaciéon: Capacidad de analisis, pro-
puesta y adopcién de soluciones, la adecuaciéon y formacién prac-
tica y la disponibilidad para el servicio.

Iniciativa, direccién y colaboracion: Iniciativa en la asuncién
de cometidos del puesto de trabajo, capacidad de organizaciéon
y planificacién del trabajo y direcciéon y colaboraciéon.

Eficacia y rendimiento obtenido: Grado de participacién en la
consecucion de los objetivos de la Unidad, carga de trabajo asu-
mida, asi como la realizaciéon de trabajos de singular complejidad.

Calidad del trabajo desarrollado: Uso y aprovechamiento de
los medios técnicos, la calidad de los actos administrativos y de
los expedientes tramitados, ademas de la creatividad e innovacion.

En el supuesto de funcionarios con destino en Entes u Orga-
nismos distintos de la Agencia Estatal de Administracion Tribu-
taria, la valoracién de este mérito sera realizada por la Comisiéon
de Valoracion en base al informe que el 6rgano competente en
materia de personal del Centro Directivo de destino emita de acuer-
do con los criterios de valoracion anteriormente descritos, y en
base a los justificantes que al mismo se estime solicitar, por la
Comision de Valoracion.

3. Cursos de formacioén y perfeccionamiento.—Por la supe-
raciéon o imparticién de cursos en centros oficiales de formaciéon
y perfeccionamiento de funcionarios, que consten en la convo-
catoria y tengan relacion directa con las actividades a desarrollar
en el puesto de trabajo que se solicita, en los que se haya expedido
diploma, certificacién de asistencia y/o, en su caso, certificacién
de aprovechamiento o imparticiéon: hasta 2 puntos por cada curso
y el doble si se ha impartido, con un maximo 10 puntos.

4. Valoracion de la Antigiiedad.—La valoraciéon de este mérito
tendra una puntuacién maxima de 20 puntos y se efectuara por
la Comision de Valoraciéon a razén de 1 punto por cada afio com-
pleto de servicios prestado en las distintas Administraciones Publi-
cas.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con carac-
ter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reco-
nocidos. No se computaran servicios que hubieran sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados.

5. Valoraciéon de los méritos especificos.—Se valoraran los
meéritos especificos adecuados a las caracteristicas de cada uno
de los puestos convocados que se determinan en los Anexos I
y I bis. Se podran alegar: titulaciones académicas relacionadas
con el area funcional de los puestos convocados, conocimientos
profesionales y experiencia en el area funcional del puesto que
se solicita, etc., siempre que se acrediten documentalmente
mediante la pertinente certificacion que guarde relaciéon con los
meéritos descritos para los puestos solicitados. La certificacién sera
expedida por el Subdirector General o Subdirector Adjunto, corres-
pondiente, para funcionarios destinados en los Servicios Centrales
de la Agencia Tributaria y por el correspondiente Jefe de Depen-

dencia o Administrador, para funcionarios de la Agencia Tributaria
destinados en los Servicios Periféricos, acompafnada la misma de
los justificantes necesarios que constaten su contenido y debiendo
estos relacionarse en la mencionada certificacion, teniendo en
cuenta los puestos ocupados vy la especializacién alcanzada en
los ultimos cinco afios de servicios, a contar desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Esta valoracion se realizara, de acuerdo con el perfil y los méri-
tos definidos para cada puesto de trabajo en los Anexos I vy I
bis, por la Comision de Valoraciéon, en base a la propuesta que
al efecto realicen las Unidades de la Agencia Estatal de Admi-
nistraciéon Tributaria, a las cuales se encuentren adscritos los pues-
tos convocados y en funciéon a los méritos acreditados por los
candidatos.

Los funcionarios destinados en otros Entes u Organismos debe-
ran acreditar los méritos antes citados, por medio de certificacion
expedida por el correspondiente Jefe del Centro Directivo en donde
estuvieren destinados, acompanada la misma de los justificantes
necesarios que constaten su contenido y debiendo estos relacio-
narse en la mencionada certificacion.

La valoracién del total de los méritos especificos no podra ser
superior a 40 puntos, siendo necesario para obtener un puesto
de trabajo en el presente concurso alcanzar una valoracién minima
de 20 puntos en esta apartado.

Sexta.—1. Los méritos generales de los funcionarios que ocu-
pen actualmente puesto en la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria con caracter definitivo, en adscripcién provisional o
en Comisiéon de Servicios, seran valorados con los datos profe-
sionales consignados, bajo la responsabilidad del solicitante en
el Anexo III, comprobados por la Subdireccion General de Gestion
Administrativa de Personal, del Departamento de Recursos Huma-
nos y Administracion Econémica.

En el supuesto de presentaciéon de la solicitud por via tele-
matica, los méritos generales seran valorados directamente por
la Subdirecciéon General de Gestion Administrativa de Personal,
del Departamento de Recursos Humanos y Administracién Eco-
noémica, en base a los datos obrantes en los archivos de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, sin perjuicio de la posibilidad
del interesado de acomparfar la documentacién adicional que con-
sidere oportuna, conforme a lo establecido en la Resolucién de
25 de julio de 2002 (B.O.E. de 30 de agosto).

2. Los méritos generales de los restantes funcionarios deberan
ser acreditados mediante certificacién, segiin modelo que figura
como Anexo IIl de esta Resolucién, y no se valorara ningan mérito
que no figure en la misma.

3. La certificacién debera ser expedida:

a) Sise trata de funcionarios destinados en servicios centrales
de Ministerios u Organismos Auténomos, por la Subdireccion
General competente en materia de personal de los Departamentos
Ministeriales o la Secretaria General o similar de los Organismos
Auténomos, sin perjuicio de lo previsto en el epigrafe c) de este
apartado.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente, de
Ministerios u Organismos Auténomos, por las Secretarias Gene-
rales de las Delegaciones, Subdelegaciones y Direcciones Insulares
del Gobierno, sin perjuicio de lo dispuesto en el epigrafe c) si-
guiente.

c) Si se trata de funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa, por la Subdireccién General de Personal Civil del Depar-
tamento, en el caso de funcionarios destinados, o cuyo altimo
destino definitivo haya sido dicho Departamento en Madrid v los
Delegados de Defensa en el caso de funcionarios destinados o
cuyo altimo destino definitivo haya sido en los servicios periféricos
de tal Ministerio.

d) A los funcionarios que se encuentren en servicio en Comu-
nidades Auténomas por el 6rgano competente, de la Funcion Pabli-
ca de la Comunidad u Organismo similar, en materia de personal.

e) Las certificaciones para los funcionarios que se encuentren
en situacion administrativa distinta a la de activo, con derecho
a reserva de puesto de trabajo, seran expedidas por las unidades
de personal donde hubieren tenido su ultimo destino en servicio
activo.

f) Las certificaciones para los funcionarios que se encuentren
en situacién administrativa distinta a la de activo, sin derecho
a reserva de puesto de trabajo, seran expedidas por la Direccion
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General de la Funciéon Puablica, para los funcionarios pertenecien-
tes a cuerpos o escalas adscritos al Ministerio de Administraciones
Puablicas. En el caso de funcionarios pertenecientes a cuerpos o
escalas adscritos a otros Departamentos, el Ministerio correspon-
diente.

Séptima.—1. La propuesta de adjudicaciéon de cada uno de
los puestos se efectuara atendiendo a la puntuacién total maxima
obtenida, siempre que se hayan superado las correspondientes
puntuaciones minimas exigidas.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudira para diri-
mirlo a lo dispuesto en el articulo 44.4 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Octava.—1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon
compuesta por los siguientes miembros: El Subdirector de Gestion
Administrativa de Personal, o en su defecto, el Director Adjunto
de Recursos Humanos o uno de los Subdirectores o Subdirectores
Adjuntos de dicha Direccion Adjunta, que actuara como Presi-
dente, tres Vocales designados entre funcionarios de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, dos Vocales en represen-
tacion del Centro Directivo al que figuren adscritos los puestos
convocados, que seran propuestos por el Director del Departa-
mento o Servicio correspondiente cuando se trate de puestos de
Servicios Centrales, o dos Vocales que seran propuestos por el
Departamento de Recursos Humanos y Administracion Econémica
si se trata de puestos de Servicios Periféricos, v un funcionario
de la Direcciéon Adjunta de Recursos Humanos que actuara como
Secretario.

Las Organizaciones Sindicales mas representativas y las que
cuenten con mas del 10 por 100 de representantes en el conjunto
de las Administraciones Publicas o en el ambito correspondiente
tendran derecho a participar como miembros en la Comisiéon de
Valoracién del ambito de que se trate.

2. La Comision de Valoracion podra solicitar de la autoridad
convocante la designaciéon de expertos que en calidad de asesores
actuaran con voz pero sin voto.

3. Los miembros de la Comision de Valoracion deberan per-
tenecer a Cuerpos o Escalas de Grupo de titulacion igual o superior
al exigido para los puestos convocados y poseer grado personal
o desempeiiar puestos de nivel igual o superior a aquéllos.

4. La Comision podra, en cualquier momento, recabar de los
interesados las aclaraciones o, en su caso, la documentacion adi-
cional que se estime necesaria para la comprobacién de los méritos
alegados.

5. La Comision de Valoraciéon podra, asimismo, solicitar los
informes que juzgue necesarios, en particular de los Directores
de Departamento y de Servicio y de los Delegados Especiales y
Delegados de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Novena.—El plazo maximo para la resolucion del presente con-
curso sera de cinco meses, contados desde el dia siguiente al
de la finalizacion de la presentacion de instancias.

Décima.—1. La adjudicacion de algiin puesto de la presente
convocatoria implicara el cese en el puesto de trabajo anterior
en los términos y plazos previstos en el articulo 48 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo).

2. Los puestos de trabajo adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica. El escrito
de opcién se dirigira a la autoridad a que se refiere la base ter-
cera.l.

3. Los traslados que hayan de producirse por la resoluciéon
del presente concurso tendran la consideracion de voluntarios vy,
en consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizaciéon
por concepto alguno, sin perjuicio de las excepciones previstas
en el régimen de indemnizaciones por razén de servicio.

Undécima.—1. El presente concurso se resolvera por Reso-
lucién de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
en la que figuraran los datos personales del funcionario, el puesto
adjudicado y el de cese o, en su caso, la situacion administrativa
de procedencia.

2. La adjudicacion del puesto de trabajo de la presente con-
vocatoria a funcionarios en situacion distinta a la de servicio activo

supondra su reingreso a esta situacion, sin perjuicio de la posi-
bilidad prevista en el articulo 23.2 del Reglamento de Situaciones
Administrativas, aprobado por Real Decreto 365/1995 de 10 de
marzo (B.O.E. de 10 de abril de 1995), v de las previsiones con-
tenidas en la citada norma.

3. Cuando, con motivo de este concurso, se adjudique una
vacante a un funcionario que haya participado desde una situacién
distinta al servicio activo, con derecho a reserva de puesto de
trabajo, v opte por no reingresar, el puesto en el que sea el can-
didato con mayor puntuacién se convertira en su puesto de refe-
rencia cuando reingrese. Sin perjuicio de lo anterior, la vacante
se adjudicara al concursante que alcance la siguiente mejor pun-
tuacion.

4. Los funcionarios que obtengan un puesto de trabajo a tra-
vés de este concurso, no podran participar en otros concursos
hasta que hayan transcurrido dos anos desde que tomaron pose-
sion de dicho puesto de trabajo, salvo que se diera alguno de
los supuestos exceptuados que se contemplan en el punto 4 de
la base segunda.

5. El plazo maximo para la toma de posesion en el nuevo
puesto de trabajo sera de tres dias habiles, si no implica cambio
de residencia del funcionario, o de un mes, si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. A estos efectos,
el cambio de residencia debera justificarse mediante certificado
de empadronamiento o cualquier otro medio que permita tener
constancia del mismo.

El plazo de toma de posesiéon empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los
tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucién del
concurso en el «Boletin Oficial del Estado». Si la resolucién com-
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion
debera computarse desde dicha publicacion.

El Subsecretario del Departamento o autoridad equivalente
donde preste servicios el funcionario podra diferir el cese por nece-
sidades del servicio hasta veinte dias habiles, comunicandose a
la Unidad a que haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigen-
cias del normal funcionamiento de los servicios, la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica, podra aplazar la fecha de
cese hasta un maximo de tres meses, computada la prorroga pre-
vista en el parrafo anterior.

Con independencia de lo establecido en los dos parrafos ante-
riores, el Director General de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria podra conceder una prérroga de incorporaciéon hasta
un maximo de veinte dias habiles, si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones justificadas.

6. El computo del plazo posesorio se iniciara, segun lo pre-
visto en el parrafo segundo del punto 5 precedente, cuando fina-
licen los permisos o licencias que hubiesen sido concedidos a
los funcionarios que obtengan un puesto en el presente concurso,
salvo que por causas justificadas el 6rgano convocante acuerde
suspender el disfrute de los mismos. No obstante, para los fun-
cionarios que se encuentren en situacion de licencia por enfer-
medad o por maternidad, se podra diligenciar el cese y la toma
de posesion en el nuevo destino sin que por ello finalice dicha
licencia.

Duodécima.—La publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de la resoluciéon del concurso, servira de notificacion a los inte-
resados v, a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos
establecidos para que los Organismos afectados efectiien las actua-
ciones administrativas procedentes.

Decimotercera.—Contra la presente convocatoria se podra
interponer recurso de reposiciéon en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado», ante el Presidente de la Agencia Estatal de Administraciéon
Tributaria, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado», ante el Juzgado Central de lo Con-
tencioso Administrativo, no pudiendo interponerse simultanea-
mente ambos recursos.

Madrid, 1 de octubre de 2004.—P.D. (Resoluciéon de 24 de
junio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el Director
General, Luis Pedroche y Rojo.
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION ANEXQO I

TRIBUTARIA
SOLICITUD DE PARTICIPACION
RESOLUCION DE 1 - 10 - 2004 (B.OE. ) CONCURSO 2004 G 01

IMPCRTANTE: Leer instrucciones al dorso antes de rellenar esta instancia. (1)

DRATOS DEL FUNCIONARIO

DN PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

N® REGISTRO PERSONAL GRUPQ | CUERPO (En literal) ESPECIALIDAL
SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONQ DE CONTACTC (Con prafijo) GRADD (2) FECHA DE CONSOLIDACION

DESTINOG ACTUAL {Desde situaciones adminisirativas que contempien un puesto ¢ reserva del mismo)
AEAT, MINISTERIO, ADMINISTRACION AUTONOMA O LOCAL | UNIDAD (DEPARTAMENTO, D. GENERAL U ORGANISMO, DELEGACION

SUBUNIBDAD (SUBDIRECCION GENERAL © ASIMILADA, AREA DELEGACION O ADMINISTRACION) LOCALIDAD
DENOMINACION DE PUESTO DE TRABAJO DESEMPENADC NIVEL  |MODO PROVISION (3) |FECHA TOMA POSESION
OBSERVACIONES

COMQO DISCAPACITADO SOLICITO ADAPTACION DEL/DE LOS PUESTO/S DE TRABAJO (S/N)

Condiciono mi peticion, por fazones de convivencia familiar, a que oip?
[N, obtenga puesto de trabajo en la localidad de

CURSOS DE FORMACION REQUERIDOS EN LA CONVOCATORIA {segun codificacion anexo de convocatoria)
CODIGO DE CURSO CENTRO OFICIAL DE FUNCIONARIOS

PUESTO/S SCLICITADOIS

e orpEN | CENTRO DIRECTIVO DENOMINACION DEL N° DE COMPLEMENTO | NIVEL
PREFERENCIA {4) PUESTO DE TRABAJO | PUESTOS LOCALIDAD ESPECIFICO CD

9

10

ALEGACION PARA LA VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO Y MERITOS ESPECIFICOS {Acampatiar en hoja aparte) (5}

Declaro bajo mi responsabilidad, gue conozco expresamente y retino los requisitos exigidos en la convocatoria para desempefiar elflos puesto/s que solicito
y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente Anexo son ciertos.

Lugar, fecha y firma

ILMO. SR. DIRECTOR GRAL. DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA -
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION ECONOMICA. ¢/ Lérida, 32-34 - 28020 MADRID
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ANEXC Hi

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD
DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO

El impreso debe rellenarse preferentemente a maquina. En caso de escribirse a mano se
hara con letras maytsculas y tinta negra.

La alegacion de grado sdlo serd tenida en cuenta si viene recogida en el certificado de
meritos a que hacen referencia las Bases del Concurso y que se encuentra recogido en
el ANEXO lll de esta convocatoria.

En DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO, en el recuadro MODO DE PROVISION debe
especificarse la forma de obtencion del puesto de trabajo, exclusivamente entre los abajo
indicados. (Segun el art. 36 del Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995 de 10
de marzo la RECLASIFICACION no es un mode de provision de puestos de trabajo).

- Nuevo ingreso

- Concurso

- Libre designacion

- Redistribucion de efectivos
- Reasignacion de efectivos
- Comisidn de servicios

- Adscripcién provisional

En PUESTO/S SOLICITADO/S, el apartado CENTRO DIRECTIVO recogera el nombre
del Departamento, Unidad, Delegacion o Administracion de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria.

La alegacitn para valoracién el trabajo desarrollado vy los méritos especificos se unira a
la presente instancia, aungue en ningln caso exime de la pertinente acreditacion
documental.

La memoria, en el caso de que en el puesto solicitado se exija, se unird igualmente a la
presente instancia.

Toda la documentacidn debera presentarse, con la solicitud, en tamafio {DIN-A4) e
impresa o escrita por una sola cara.

LOS MERITOS GENERALES SE ACREDITARAN, EXCLUSIVAMENTE, A TRAVES DE LA
CERTIFICACION ESTABLECIDA EN LAS BASES Y RECOGIDA EN EL ANEXO il DE ESTA
CONVOCATORIA




BOE nim. 255 Viernes 22 octubre 2004 35069

’ ANEXO i
CERTIFICADO DE MERITOS

DDA,

CARGO:

CERTIFICO: Que segn los antacsdentes obrantes en este Centro, ¢f funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes exiremos:

1.- DATOS PERSONALES

DN Apeilido1® Apellido 2° Nombre;
N.R.F: Grupo: Cuerpo o Escala (literal):
Especialicad:
2.- SITUACION ADMINISTRATIVA DESDE LA QUE CONCURSA:
] Sewrvicicactive [  Servicios especiales [ Servicios Comunidades Auténomas {1 Suspension firme de funciones
Fecha toma posesion: Fecha terminacion suspension:

[] Excedencia voluntaria Art.29.3 Ap_ley 30/84 [ Excedencia Art. 204 Ley 30/84. Toma posesibn Gtimo desting  definitivo:
Fecha cese servicio aclivo;

0 Fecha cese SEIvViCio activo (1)
Oftras situaciones:

3.- DESTIND ACTUAL {Desde situaciones administrativas que contermnplen_puesto o reserva del mismo)

[0 Dsfinitivo (2) 3 Provisiona! (3)
a) AEAT. (Admén, Deleg. o Dep. Serv. Centrales), Ministerio / Secretaria de Estado, Organismo, Delegacién o Direcc. Periférica, Comunidad
Autdnoma, Corporacién Local
Densminacién de! puesto
Locatidad Nivel de puesto Fecha de toma
posasion
B) Comisldn de servicios en Denominacién del puesto
Localidad Nivel de puesto Fecha de toma
posesion

4.- MERITOS {4):

4.1 .- Grado Personal Fecha de consolidacion (5}

4.2 - Puestos desemperiadoes (8), incluide el destine actual, en ¢l Cuerpo o Escala desde ¢l gue participa en el Concurso.
Sukdireccion General ¢ Unidad Asimilada y Area Fecha de cese

Dencminacion de pussto Centro Directive {Admédn. Estado, Autonémica o | adseripcion | Navel Fechade | Fechadeloma {saivo desting
Locals reclasificacion | de posesidn actual)

4.3 Antigiiedad. Tiempo de servicios reconocidos en la Administracion del Estado, Autondmica o Local, hasta la fecha de cierre del plaro de
presentacion de instancias., v desglose segiin valoracidn reflsjada en la base correspondiente
Pariodos de servicio en cada cuerpo (7)

Adrainistracion Cuerpo ¢ Escala Grupo Afios Meses Dias

Antigiedad Total:

4.4 .- Cursos de Fommacidn y Perfeccionamiento gue cumplan los requisitos esiablecidos en la convocatoria.

4.5.. Conacimiento de la lengua oficial propia de cada Comunidad Auténoma si se valora en la convocatoria. Titulos, diplomas o cerfificaciones con
expresién del grado de conpcimiento de la lengua, asi como del centro poblico competente o privado oficialmente homologado, que o ha expedido:

Certificacidn  que  expide a  peficion dei  intergsade vy para gque  suria efecte  en el concurse  convocado  por
de fecha BOE.

Observaciones al dorso © g Sl O NO

{Lugar, techa, firma y selio)
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ANEXO il

Ohservaciones {(8)

INSTRUCCIONES

Cuando, segin lo establecido en las Bases de la convocatoria, este Anexo 111 se utilice para la consignacién
bajo la responsabilidad del solicitante de sus datos profesionales, no deberin rellenarse los apartados que
hacen referencia a la persona que certifica.

{1) Si no hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cese debera cumplimentarse el apartado 3 a).

(2) Puestos de trabajo obtenidos por nuevo ingreso, concurso, libre designacion, redistribucion de
efectivos y reasignacion de efectivos como consecuencia de un Plan de Empleo.

(3) Todos los supuestos de adscripcion provisional (art. 63 del Reglamento aprobado por R.D. 364/1995
de 10 de marzo, B.O.E. de 10 de abril).

{(4) No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.

(5) De hallarse el reconocimiento de grado en tramitacion, el interesado debera aportar certificacion
expedida por el érgano competente.

(6) Se excluyen aquellos periodos que no constituyan tiempo efectivo de servicios (excedencias no
computables, servicios especiales, suspension de funciones ... ). Para ello, en "Fecha de cese" se
indicara la del dia en que deja de prestar servicios efectivos, y en "Fecha de Nombramiento” la del dia de
reanudacion de dichos servicios. Se cerlificaran los que figuren en el expediente referidos a los ultimos
cinco afos. Los interesados podran aportar, en su caso, certificaciones acreditativas del desempefio de
puestos anteriores.

(7) Caso de existir interrupciones (excedencias, suspension de funciones, etc.) en el servicio activo
dentro de un mismo cuerpo, se rellenara una linea por cada periodo de servicio activo resultante.

{8) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo debera cruzarse por la autoridad que certifica.



