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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Guardia.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Cabo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Empleo Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Gestión.

Cee, 17 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17754 RESOLUCIÓN de 18 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Jerez de la Frontera (Cádiz), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cádiz.
Corporación: Jerez de la Frontera.
Número de código territorial: 11020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de agosto
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 4.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 5. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Medio Socio Cultural.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial
1.a Sepulturero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial
1.a Cerrajería.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Administrativo. N.o de vacantes: 7.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial Imprenta. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.o de vacan-
tes: 15.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar de Clínica. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Técnico Laboratorio Imprenta.
N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Técnico Centro de Atención
Social. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial primera Construcción. N.o de
vacantes: 10.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial primera Imprenta. N.o de vacan-
tes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial segunda Carpintería. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial segunda Cerrajería. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial segunda Construcción. N.o de
vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario. N.o de vacantes: 22.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante. N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:
Arqueólogo. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Circulación. N.o de vacantes: 1.

Nivel del titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Medio Ambiente. N.o de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba-
jador Social. N.o de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médi-
co. N.o de vacantes: 1.

Jerez de la Frontera, 18 de agosto de 2004.—La Alcaldesa.

17755 RESOLUCIÓN de 19 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Cambrils (Tarragona), por la que se modi-
fica la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Cambrils.
Número de código territorial: 43038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Ayudante.

Amortización de dos plazas clasificadas como personal laboral.
Denominación: Oficial 1.a Nivel de titulación: Graduado Escolar,
F.P. 1 o equivalente.

Cambrils, 19 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17756 RESOLUCIÓN de 19 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Motril (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Motril.
Número de código territorial: 18140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de agosto
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 17. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 1. Denomi-
nación: Sargento Bomberos.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 2. Denomi-
nación: Cabo Bomberos.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 3. Denomi-
nación: Bombero Conductor.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Ser-
vicios de Extinción de Incendios. N.o de vacantes: 7. Denomi-
nación: Bombero.

Motril, 19 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17757 RESOLUCIÓN de 23 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Moya (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Moya.
Número de código territorial: 35013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de agosto de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Denominación del puesto: Cabo. Número de
vacantes: Una.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Denominación del puesto: Policía. Número
de vacantes: Dos.

Moya, 23 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17758 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Labastida (Álava), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Álava.
Corporación: Labastida.
Número de código territorial: 01028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 25 de agosto
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Denomi-
nación del puesto: Técnico. Número de vacantes: Una.

Labastida, 25 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17759 RESOLUCIÓN de 26 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Galera (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Galera.
Número de código territorial: 18082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 20 de agosto de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Informática. Número de vacantes: Una.

Galera, 26 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17760 RESOLUCIÓN de 30 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Ingenio (Las Palmas), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Ingenio.
Número de código territorial: 35014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 30 de agosto
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Denominación del puesto: Administrativo. Número de vacantes:
Una.

Ingenio, 30 de agosto de 2004.—El Alcalde accidental.

17761 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Moeche (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Moeche.
Número de código territorial: 15049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Decreto de la Alcaldía de fecha 30 de agosto
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación del puesto: Agente de Desarrollo
Local.

Moeche, 31 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17762 RESOLUCIÓN de 31 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Busot (Alicante), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Busot.
Número de código territorial: 03046.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 30
de agosto de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación del puesto: Auxiliar.

Busot, 31 de agosto de 2004.—El Alcalde.

17763 RESOLUCIÓN de 3 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Cijuela (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Ciejuela.
Número de código territorial: 18048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 3 de septiembre
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,


