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Segundo.—Rechazar la solicitud formulada por el Sindicato USO, por
no adecuarse a los requisitos establecidos en el apartado segundo de la
Orden ECI/1654/2004.

Tercero.—Proceder a distribuir el importe de la subvencion,
142.560,00 €, de conformidad con los criterios establecidos en el apartado
cuarto, parrafo tercero, de la Orden de convocatoria:

1. 35% de 142.560,00 € ...ccceoveevreieiiriiennene 49.896,00 €
49.896,00/4 sindicatos ..........ccccceerennene 12.474,00 € por sindicato
2. 65% de 142.560,00 € .......coeeveieienenenne 92.664,00 €

Numero de representantes en las universidades de personal docen-
te e investigacion, segin la informacién facilitada por la Subdi-
reccion General de Prograciéon y Actuacion Administrativa del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales:

Euros
CC.00. ......... 3564 =46,46% .................. 43.051,69
UGT ............ 218 =28,61% 26.511,17
CSIF ............ 171 =22,44% 20.793,80
CIG ............. 19 = 249% 2.307,34
762 92.664,00

3. Resultado final:

Euros

55.525,69
38.985,17
33.267,80
14.781,34

Cuarto.—El gasto sera imputado a la aplicacion presupuestaria
18.07.422D.483 de los Presupuestos Generales del Estado para 2004.

Quinto.—La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Contra
la misma cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a
lo establecido en el articulo 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y articulo 66 de la Ley Orga-
nica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en la redaccién dada por
la Ley Organica 6/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Madrid, 8 de septiembre de 2004.—El Secretario de Estado, P. D. (Orden
ECI/1217/2004, de 3 de mayo, BOE del 6), la Directora general de Uni-
versidades, Carmen Ruiz-Rivas Hernando.

Ilmo. Sr. Vocal Asesor de la Direccion General de Universidades.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

17212 RESOLUCION de 16 de septiembre de 2004, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
Especifico 2004, que desarrolla el Convenio de Colabora-
cion suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha, sobre cooperacion en
programas y actuaciones dirigidos especificamente a las
mugjeres.

Suscrito el Convenio Especifico 2004, que desarrolla el Convenio de
Colaboracion entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha, sobre cooperacién en programas y actuaciones diri-
gidos especificamente a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto
en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 16 de septiembre de 2004.—El Secretario General Técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio especifico 2004, que desarrolla el Convenio de colaboracion

suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auténoma de

Castilla-La Mancha, sobre cooperacion en programas y actuaciones diri-
gidos especificamente a las mujeres

SE REUNEN

De una parte: Dona Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del
Instituto de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada
mediante Real Decreto 1291/2004, de 21 de mayo (BOE n.° 124, de 22
de mayo de 2004), en nombre y representacion del citado Organismo Auto-
nomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre; Real Decreto 758/1996, de 5 de
mayo; Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo; Real Decreto 774/1997, de
30 de mayo; Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo), y en virtud de lo
establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, segin redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, de modificacion de la anterior.

Y de otra: Dona Maria Isabel Moya Ocana, Directora del Instituto de
la Mujer de Castilla-La Mancha (Presidencia de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha), nombrada mediante Decreto n.° 261/2003, de 29
de julio, en nombre y representacion del mencionado Organismo Auto-
nomo, en uso de las facultades que le confiere la Ley 22/2002, de 21
de noviembre, de creacion del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha,
asi como el Decreto 252/2003, de 29 de julio, de organizaciéon y funciones
del citado Instituto.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y convenir.

MANIFIESTAN

Primero.—Que el presente Convenio especifico se fundamenta en el
Convenio de colaboracion suscrito, el 9 de julio de 1990, para llevar a
cabo, conjuntamente, programas y actuaciones dirigidos a las mujeres entre
el Instituto de la Mujer y la Consejeria de Bienestar Social de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, como organismos competentes
en materia de politicas para las mujeres.

Que, en la actualidad, por la Ley 22/2002, de 21 de noviembre, de
creacion del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, y por el Decreto
252/2003, de 29 de julio, por el que se regula la organizacién y funciones
del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, se le atribuyen las com-
petencias necesarias para hacer efectivo el principio de igualdad del hom-
bre y la mujer, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma.

Por ello, coresponde al Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha
ejercer las atribuciones que tiene conferidas, en materia de mujer, para
dar cumplimiento a los compromisos que se deriven del citado Convenio.

Segundo.—Que, de conformidad con lo establecido en la clausula segun-
da del Convenio de colaboracion suscrito el 9 de julio de 1990, el programa
que se llevara a cabo, en el ejercicio de 2004, y que se refleja en el presente
Convenio especifico, es conforme con la propuesta elaborada por la Comi-
sion de Seguimiento, en reunion celebrada el dia 20 de febrero de 2004.

Tercero.—Ambas partes declaran que, para la realizacion de los pro-
gramas contenidos en el presente Convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autoé-
noma de Castilla-La Mancha.

Cuarto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley de 13 de
enero de 1999, habilita a la Administracion General del Estado y a los
Organos de Gobierno de las Comunidades Auténomas, para celebrar Con-
venios de colaboracién entre si, y en el ambito de sus respectivas com-
petencias; y el articulo 3, apartado uno, letra c), del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, excluye, del ambito
de aplicacion de la Ley citada, los Convenios de colaboracién que celebre
la Administracién General del Estado o sus Organismos Auténomos con
las Comunidades Auténomas.

Consecuentemente, la Administracion General del Estado, a través del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer, y la Administracion Auto-
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noémica de Castilla-La Mancha, a través del Instituto de la Mujer de Cas-
tilla-La Mancha, estan habilitadas para la suscripcion de este Convenio
especifico, el cual quedara fuera del ambito de aplicacion de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, excepto para la resolucion
de las dudas y de las lagunas que pudieran presentarse, en cuyo caso
seran de aplicacion los principios del Real Decreto Legislativo 2/2000.

Quinto.—Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecuciéon tiene encomendada la Administracion General
del Estado, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales tiene interés y se hace necesaria la colaboracién con el Instituto
de la Mujer de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, para
desarrollar los proyectos que mas adelante se resenan.

Por todo lo manifestado, y en virtud de lo dispuesto en el articulo
seis de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comuin y de la clausula segunda del
Convenio suscrito el dia 9 de julio de 1990, ambas partes acuerdan suscribir
el presente Convenio especifico, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—La Administraciéon General del Estado y la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha realizaran, en 2004, los siguientes programas
seleccionados de comun acuerdo:

1. Estancias de tiempo libre para mugjeres solas con hijas y/o hijos
menores, exclusivamente a su cargo

Como en afos anteriores, el Instituto de la Mujer efectuara la con-
vocatoria de plazas para participar en el programa de estancias de tiempo
libre, dirigido a mujeres solas con hijas y/o hijos menores, exclusivamente
a su cargo, en situacion de precariedad econémica y social, que se realizara
en el segundo semestre de 2004.

El programa consiste en la estancia de las beneficiarias acompanadas
por sus hijas y/o hijos en un hotel de una localidad costera, durante diez
dias, en régimen de pension completa, con actividades complementarias,
tanto para las madres como para sus hijas/os.

Se lleva a cabo en colaboracion con los Organismos de Igualdad de
las Comunidades Auténomas, incluido el Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha.

1.1 La Administracion General del Estado, a través del Instituto de
la Mujer, realiza:

La convocatoria para la concesion de las plazas de estancias de tiempo
libre, a través de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

La prestacion de los servicios de alojamiento, manutencion, péliza de
seguro, coctel de clausura y transporte al mismo, por medio de un contrato
con una empresa especializada, a través de concurso publico.

La gestion del suministro de diverso material de propaganda, rela-
cionado con el programa.

La resolucion de concesion de las plazas convocadas, a propuesta del
Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha.

1.2 El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha realiza:

La difusion de la convocatoria entre las mujeres residentes en su
territorio.

La recepciéon y baremacion de las solicitudes.

La contratacién del medio de transporte necesario para el traslado
de las personas beneficiarias y de las monitoras, desde su residencia habi-
tual, hasta la localidad donde se realiza el programa.

La contratacion de las monitoras.

La propuesta de concesion a las beneficiarias, a través de la Comision
correspondiente, para elevarla a la Directora General del Instituto de la
Mujer, con, al menos, siete dias de antelacién a la fecha del inicio de
las estancias.

La elaboracion de una memoria de las estancias, al finalizar el pro-
grama, en un plazo maximo de dos meses.

1.3 Condiciones econémicas:

El Instituto de la Mujer, por medio de la asistencia técnica de la empresa
adjudicataria del contrato, se hace cargo, directamente, de los gastos de
alojamiento, manutencion, pé6liza de seguro, coctel de clausura y transporte,
en autocar, al coctel, si procediera desplazarse, de las mujeres, de las/los
menores y las monitoras de todas las Comunidades Auténomas que par-
ticipan en el programa. El importe total de licitacion, por estos conceptos,
asciende a quinientos quince mil novecientos cincuenta y dos euros con
sesenta y tres céntimos (515.952,63 €).

El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha se hace cargo, por su
parte, de los gastos de transporte por el traslado de las personas bene-
ficiarias y de las/los monitoras/es de esta Comunidad Auténoma, desde
el lugar de procedencia al destino y viceversa, material para actividades
y el pago de las monitoras, con un presupuesto de veinticuatro mil qui-
nientos euros (24.500,00 €). Los gastos que sobrepasen la cantidad pre-
supuestada por los mismos conceptos son por cuenta del Instituto de la
Mujer de Castilla-La Mancha.

A las personas beneficiarias se les entregara diverso material divul-
gativo, relacionado con el programa. Este servicio y el traslado de dicho
material a los hoteles donde estén hospedadas las beneficiarias lo contrata,
directamente, el Instituto de la Mujer. Del importe total del gasto de este
concepto, el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de once mil euros
(11.000,00 €). Por su parte, el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha
aportard, por este concepto, la cantidad de quinientos euros (500,00 €).

Las cantidades correspondientes que aporta cada organismo seran abo-
nadas, directamente, a la empresa suministradora.

2. Formacion para mujeres

2.1 Acciones.—Como en anos anteriores, el Instituto de la Mujer va
a promover acciones formativas, dirigidas a colectivos de mujeres y a
profesionales de diversos sectores, durante el presente ejercicio, para cuyo
desarrollo se cuenta con la colaboracion de los organismos de igualdad
de las Comunidades Auténomas, incluido el Instituto de la Mujer de Cas-
tilla-La Mancha.

2.2 Objetivos.—Los objetivos que se pretenden conseguir, con la rea-
lizacion de este programa, son, entre otros: Mejorar la cualificacion, adaptar
la formacion a las necesidades del mercado de trabajo, diversificar la for-
macion y proporcionar formacion especializada.

2.3 Cursos.—Dentro de este programa, se llevaran a cabo los cursos
siguientes:

a) Cursos dirigidos a mujeres desempleadas (NOVA), cuyo objetivo,
entre otros, consiste en facilitar su insercion laboral, adaptando la for-
macion a las necesidades del mercado de trabajo.

b) Cursos de formacion para la creacion y gestion empresarial, diri-
gidos a mujeres con un proyecto empresarial o a empresarias para la
consolidacion de su propia empresa, en colaboracion con la Escuela de
Organizacion Industrial (EOI) y/o con la Fundacién Instituto Cameral para
la Creacién y Desarrollo de Empresas (INCYDE).

2.4 Organizacion.—Ambas partes colaboraran con los medios perso-
nales, materiales y financieros necesarios para la celebracién de los cursos.

2.5 Condiciones econémicas.—El Instituto de la Mujer, a través de
la asistencia técnica de las empresas adjudicatarias de los contratos, por
medio de concurso publico, se hace cargo, directamente, de los gastos
de la organizacion y ejecucion de los cursos del apartado a) impartidos
a todas las beneficiarias residentes en las Comunidades Auténomas que
participan en el programa, entre las que se encuentra la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha. El importe total de licitacién ha ascendido
a un millén cuatrocientos un mil setecientos setenta euros (1.401.770,00 €),
para los cursos del apartado a). Para la realizacion de los cursos del apar-
tado b), se establecera un convenio especifico con la Escuela de Orga-
nizaciéon Industrial (EOI) y/o con la Fundacién Instituto Cameral para
la Creacion y Desarrollo de Empresas (INCYDE) por importe de trescientos
sesenta y cinco mil euros (365.000,00 €).

Por su parte, el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha colaborard en
la difusion y coordinacion de las acciones del programa que se ejecutan
en el ambito territorial de esa Comunidad Auténoma.

Segunda.—Las cantidades que corresponde aportar al Instituto de la
Mujer seran imputadas, con cargo al presupuesto de gastos del organismo
para el aiio 2004, a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programa 2.3.b: Aplicacién presupuestaria 19.105.323B.226.10.
Programa 1y 2.3.a: Aplicacién presupuestaria 19.105.323B.227.06.

Las cantidades que corresponde aportar al Instituto de la Mujer de
Castilla-La Mancha seran imputadas, con cargo al presupuesto de gastos
del organismo para 2004, a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programa 1: Aplicacién presupuestaria 70.01323B.24500.

Tercera.—En todo el material impreso, asi como en la difusién que
se haga de los programas, debera constar la colaboracion de ambos orga-
nismos y figurar expresamente sus logotipos.

Cuarta.—El seguimiento de los programas, tal y como establece la clau-
sula cuarta del convenio marco vigente, correspondera a la Comision de
Seguimiento.
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Ademas, el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha se compromete
aentregar al Instituto de la Mujer una memoria de las actividades realizadas
en la ejecucién del convenio.

Quinta.—El presente convenio especifico surtira efectos a partir de su
firma y tendra vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de las obli-
gaciones de cada una de las partes, y, en todo caso, hasta el 31 de diciembre
de 2004.

Sexta.—El incumplimiento de las clausulas del presente convenio, por
cualquiera de las partes, serd causa de su extincién, sin perjuicio de lo
establecido en la cldausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer, determinara,
para éste, el pago de los dafos y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen
a la otra parte. El incumplimiento, por parte del Instituto de la Mujer
de Castilla-La Mancha, determinara, para éste, la obligacion de restituir,
al Instituto de la Mujer, las cantidades que se hubieran percibido injus-
tificamente y la de indemnizar los daios y perjuicios ocasionados.

En ambos casos, se respetaran los derechos adquiridos, por terceros,
de buena fe.

También sera causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Séptima.—Este convenio tiene naturaleza administrativa; se regira por
las estipulaciones en él contenidas y, en lo no previsto en éstas, asi como
paralaresolucion de las dudas que pudieran presentarse, por los principios
del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este Convenio, el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, durante
la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el contenido del presente docu-
mento, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
arriba indicados.

En Madrid, a 30 de junio de 2004.—La Directora General del Instituto
de la Mujer, D.* Rosa Maria Peris Cervera.—La Directora del Instituto de
la Mujer de Castilla-La Mancha, D.* M.? Isabel Moya Ocana.

17213 RESOLUCION de 16 de septiembre de 2004, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
Especifico 2004, que desarrolla el Convenio de Colabora-
cion suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad
Autonoma de Galicia, sobre cooperacion en programas y
actuaciones dirigidos especificamente a las mugjeres.

Suscrito el Convenio Especifico 2004, que desarrolla el Convenio de
Colaboracion suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Autoé-
noma de Galicia, sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos
especificamente a las mujeres, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»
del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 16 de septiembre de 2004.—El Secretario General Técnico, Fran-
cisco Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio especifico 2004, que desarrolla el Convenio de colaboracion

suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad Auténoma de

Galicia, sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos espe-
cificamente a las mujeres

SE REUNEN

De una parte: D.* Rosa Maria Peris Cervera, Directora General del
Instituto de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales), nombrada
mediante Real Decreto 1291/2004, de 21 de mayo (BOE n.° 124, de 22
de mayo de 2004), en nombre y representacion del citado Organismo Auté-
nomo (Ley 16/1983, de 24 de octubre, Real Decreto 758/1996, de 5 de
mayo, Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo, Real Decreto 774/1997, 30
de mayo, Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo), y en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo

Comuin, segin redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la anterior.

Y de otra: D.* Pilar Rojo Noguera, Conselleira de Familia, Xuventude,
Deporte e Voluntariado, nombrada mediante Decreto 18/2003, de 18 de
enero, en nombre y representacién del Organo de Gobierno de la Xunta
de Galicia, en uso de las facultades que le confiere el art.° 34 de la Ley
1/1983, de 22 de febrero, reguladora de la Xunta y su Presidente, modificada
por Ley 11/1988, de 20 de octubre.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y
conveniry

MANIFIESTAN

Primero.—Que el presente convenio especifico se fundamenta en el con-
venio de colaboracion suscrito, el 13 de diciembre de 1996, para llevar
a cabo, conjuntamente, programas y actuaciones dirigidos a las mujeres
entre el Instituto de 1a Mujer y la Conselleria de Familia, Muller e Xuventude
de la Xunta de Galicia, como organismos competentes en materia de poli-
ticas para las mujeres.

Que, en la actualidad, en virtud del Decreto 8/2003, de 18 de enero,
por el que se modifica la estructura organica de la Xunta de Galicia y
del Decreto 23/2003, de 20 de enero, por el que se fija la estructura organica
de los Departamentos de la Xunta de Galicia y del Decreto 280/2003, del
17 de junio, por el que se modifica el Decreto 8/2003, se atribuyen a
la Conselleria de Familia, Xuventude, Deporte e Voluntariado, a través
del Servicio Galego de Igualdade, las competencias y funciones en materia
de mujer.

Por ello, corresponde a la actual Conselleria de Familia, Xuventude,
Deporte e Voluntariado ejercer las atribuciones que tiene conferidas en
materia de mujer, para dar cumplimiento a los compromisos que se deriven
del citado convenio.

Segundo.—Que, de conformidad con lo establecido en la clausula segun-
da del convenio de colaboracion, suscrito el dia 13 de diciembre de 1996,
los programas que se llevaran a cabo, en el ejercicio de 2004, y que se
reflejan en el presente convenio especifico son conformes con la propuesta
elaborada por la Comision de Seguimiento, en reuniéon celebrada el dia
6 de febrero de 2004.

Tercero.—Ambas partes declaran que, para la realizacion de los pro-
gramas contenidos en el presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econémico en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado y en la Ley de Presupuestos de la Xunta de Galicia.

Cuarto.—Que el articulo 6, apartado uno, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, habilita al Gobierno de la naciéon
y alos Organos de Gobierno de las Comunidades Auténomas, para celebrar
convenio de colaboraciéon entre si, y en el ambito de sus respectivas com-
petencias; y el articulo 3, apartado uno, letra c), de la Ley 13/1995, de
18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, excluye, del
ambito de aplicacion de la ley citada, los convenios de colaboracién que
celebre la Administracion General del Estado o sus Organismos Auténomos
con las Comunidades Auténomas.

Consecuentemente, la Administraciéon General del Estado, a través del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer, y la Conselleria de Familia,
Xuventude, Deporte e Voluntariado, a través del Servicio Galego de Pro-
mocién da Igualdade do Home e da Muller, estan habilitadas para la sus-
cripcion de este convenio especifico, el cual quedara fuera del ambito
de aplicacion de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
excepto para la resolucion de las dudas y de las lagunas que pudieran
presentarse, en cuyo caso serdan de aplicacion los principios del Real Decre-
to Legislativo 2/2000.

Quinto.—Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y
social cuya consecucion tiene encomendada la Administracion General
del Estado, el Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales tiene interés y se hace necesaria la colaboracion con la Conselleria
de Familia, Xuventude, Deporte e Voluntariado, a través del Servicio Galego
de Igualdade de la Comunidad Auténoma de Galicia, para desarrollar los
programas que mas adelante se resenan.

Por todo lo manifestado, y en virtud de lo dispuesto en el articulo
seis de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun y de la cldusula segunda del
convenio suscrito el dia 13 de diciembre de 1996, ambas partes acuerdan
suscribir el presente convenio especifico, que se regira por las siguientes



