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16853 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2004, del Ayunta-
miento de Pozuelo de Alarcón (Madrid), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.

Corporación: Pozuelo de Alarcón.

Número de Código Territorial: 28115.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 3 de agosto de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo, según artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 40. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado/a en Ciencias de la Información.
Denominación del puesto: Técnico de Grado Superior. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Una.

Pozuelo de Alarcón, 3 de agosto de 2004.—El Alcalde.

16854 RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2004, del Ayunta-
miento de Villacarrillo (Jaén), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Jaén.

Corporación: Villacarrillo.

Número de código territorial: 23095.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 30
de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Ins-
pector.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Po-
licía.

Villacarrillo, 3 de agosto de 2004.—El Alcalde.

16855 RESOLUCIÓN de 4 de agosto de 2004, del Ayunta-
miento de Xunqueira de Ambía (Ourense), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ourense.

Corporación: Xunqueira de Ambía.

Número de código territorial: 32036.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 21 de julio de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: 1.

Xunqueira de Ambía, 4 de agosto de 2004.—El Alcalde.

16856 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Alcobendas (Madrid), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

Habiendo sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Comu-
nidad de Madrid» de fecha 17 de agosto de 2004 las bases de
convocatoria para cubrir las plazas que a continuación se citan,
se convocan las mismas con el fin de proceder a su provisión:

Personal funcionario de carrera

1 Técnico de Administración Especial, ref. TSS04 (concurso-
oposición). Turno libre.

1 Arquitecto Técnico (concurso-oposición). Turno libre.

2 Ingenieros Técnicos de Obras Públicas (concurso-oposición).
Turno libre.

4 Policías Locales (concurso). Movilidad.

Personal laboral

1 Técnico Superior, ref. TSC04 (concurso-oposición). Turno
libre.

1 Programador (concurso-oposición). Turno libre.

1 Técnico Superior, ref. TSI04 (concurso-oposición). Turno
libre.

3 Mediadores Comunitarios (concurso-oposición). Turno libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales siguientes a la publicación del presente anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Las bases que rigen las citadas convocatorias se encuentran
expuestas en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Alcobendas, 1 de septiembre de 2004.—El Concejal Delegado
de RR.HH., Francisco Javier Sánchez Arias.

16857 RESOLUCIÓN de 1 de septiembre de 2004, del Ayun-
tamiento de Xàtiva (Valencia), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia número 155,
de 1 de julio de 2004, se publica la convocatoria y bases que
han de regir las pruebas selectivas para proveer varios puestos
de trabajo que se especifican:

Un puesto de trabajo de Arquitecto Técnico, Escala de Admi-
nistración Especial, subescala Técnica, por el procedimiento de
acceso libre a la función pública y por el sistema de concurso-
oposición.

Un puesto de trabajo de Economista, Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, por el procedimiento de acceso libre
a la función pública y por el sistema de concurso-oposición.

Un puesto de trabajo de Arquitecto, Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, por el procedimiento de acceso libre
a la función pública y por el sistema de concurso-oposición.

Un puesto de trabajo de Auxiliar, Escala de Administración
General, subescala Auxiliar, por el procedimiento de acceso libre
a la función pública y por el sistema de concurso-oposición.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados desde el siguiente en que aparezca publicado el
presente edicto en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia
y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Xàtiva, 1 de septiembre de 2004.—El Alcalde, Alfonso Rus
Terol.


