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Programa:

2.1 Programa sobre alternativas de Ocio y Tiempo Libre. Promociéon
Cultural «Circuito Joven 2004». 40.000,00 Euros.

La Comunidad Auténoma de Extremadura queda obligada a presentar
una Memoria de las actividades realizadas, en el plazo de un mes una
vez finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Secretario General de la Consejeria de Cultura de la Junta
de Extremadura, que el importe total del programa ha sido destinado
al cumplimiento de su objetivo. Esta certificaciéon debera ir acompanada
de una relacion de facturas justificativas de los gastos relativos a las acti-
vidades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las acti-
vidades convenidas, seran reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusién impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituird una Comision de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacion de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, y dos representantes de la Comunidad Auténoma,
para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.

B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.

C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comision el miembro de la misma de mayor jerarquia
de las designadas por el INJUVE y actuara de Secretario quien designe
la Comunidad Auténoma, de entre sus representantes en aquélla. El régi-
men de funcionamiento y acuerdos de la Comision se ajustara a lo esta-
blecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2004.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
sera causa de su resolucién previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelacion minima de 15 dias.

En caso de resolucién del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
ésta debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades que pro-
porcionalmente correspondan a las actividades en curso y a las pendientes
de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la Juventud dara
lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa reclamacion
al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del recurso contencioso
administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1.c) del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa serd la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.

La Directora General del Instituto de la Juventud, Leire Iglesias San-
tiago.—El Consejero de Cultura, Francisco Muioz Ramirez.

1 603 7 RESOLUCION de 9 de agosto de 2004, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se da publicidad al Convenio de
Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y la Comu-
nidad Autonoma de las Illes Balears, para la promocion
de los jovenes, mediante el desarrollo de programas ade-
cuados a tal fin.

Suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma

de Illes Balears para la promocion de los jovenes, mediante el desarrollo
de programas adecuados a tal fin, y en cumplimiento de lo dispuesto en
el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 9 de agosto de 2004.—El Secretario General Técnico, Francisco
Gonzalez de Lena Alvarez.

ANEXO

Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares

En Madrid, a 3 de mayo de 2004.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. dofa Leire Iglesias Santiago, Directora Gene-
ral del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 984/2004
de 30 de abril, actuando en nombre y representacion de la Administracion
General del Estado —Instituto de la Juventud—, por las facultades que
le otorga la Disposicion adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por el
Articulo segundo de la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, la Honorable Sra. dofia Rosa Puig Oliver, Consejera
de Presidencia y Deportes de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares,
en virtud del Decreto 7/2003, de 30 de junio, del Presidente de las Illes
Balears, por el que se dispone nombramiento de los miembros del Govern
de les Illes Balears, actuando en representacion de dicha Comunidad
Auténoma.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para obligarse y con-
veniry

EXPONEN

1. Quela Consejeria de Presidencia y Deportes de la Comunidad Auté-
noma de las Islas Baleares, tiene encomendado el ejercicio de las com-
petencias exclusivas que, en materia de juventud, corresponden a la Comu-
nidad Auténoma en su ambito territorial, de conformidad con su Estatuto
de Autonomia.

2. Quela Constitucion Espanola en su articulo 48, ordena a los poderes
publicos que promuevan «as condiciones para la participacion libre y
eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural»,
siendo reiterada la doctrina del Tribunal Constitucional que habilita a
la Administracion General del Estado para el ejercicio de sus propias
competencias sectoriales, en la medida que puedan ser utilizadas para
la promocién de la juventud.

Concretamente, al Instituto de la Juventud, corresponde, en el marco
del derecho constitucional y doctrina antedichos, y de acuerdo con lo
determinado en el Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre, el ejercicio
de funciones relacionadas con la promocién sociocultural, la cooperacion,
la comunicacion, la participacion, la informacion de los jovenes y, en gene-
ral, la ejecucion de las politicas del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, al que esta adscrito, en colaboracion con los Departamentos minis-
teriales y las Administraciones publicas cuyas actividades inciden sobre
el sector de poblacion juvenil.

3. Desde los fundamentos expresados en los numerales precedentes,
la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y el Instituto de la Juventud
coinciden en que es de interés para ambos la realizacion de programas
de fomento de la participacion a que se refiere el articulo 48, ya men-
cionado, de la Constitucion, centrando su atenciéon en el desarrollo social,
en el fomento de los valores personales y de convivencia social, en el
ejercicio de los valores democraticos, en la promocién y desarrollo cultural
y, en general, en cuanto afecte a la mejora de la calidad de vida de los
jovenes.

4. En virtud de cuanto queda expuesto, ambas partes manifiestan
su voluntad de colaboracion, suscribiendo al efecto el presente Convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—El objeto de este Convenio es la colaboracion entre la Comu-
nidad Auténoma de las Islas Baleares , a través de la Consejeria de Pre-
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sidencia y Deportes, y el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, para la promocion de los jovenes, mediante el desarrollo
de programas adecuados a tal fin.

Segunda.—1. Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula
anterior, se desarrollaran los programas que se citan en el apartado 2
de la presente clausula, de entre los que se especifican a continuacion:

Programa de formacion, empleo y orientaciéon. Nuevos yacimientos de
empleo: Estara dirigido a impulsar acciones innovadoras en materia de
empleo para jovenes potenciando la interrelacion de la oferta, la demanda
y la intermediacién laboral.

Programa de acceso a la vivienda: Estara dirigido a favorecer las con-
diciones que posibiliten la autonomia, emancipaciéon y bienestar de los
y las jévenes mediante la mejora de las oportunidades de acceso a la
vivienda.

Programa de educacion para la salud: Estara dirigido a establecer medi-
das tendentes a generar actitudes entre los jovenes de prevencion ante
los riesgos contra la salud.

Programa sobre alternativas de ocio y tiempo libre: Estara dirigido
a contribuir que sea efectivo entre los jovenes el disfrute, de los valores
culturales, del ocio, y de la comunicacién cultural.

Programa sobre exclusiéon e integracién social: Estard dirigido a la
prevencion de la marginacion juvenil con medidas y actuaciones positivas
en los Ambitos familiar, social y laboral de los jévenes.

Programa de participacion, voluntariado y asociacionismo juvenil: Esta-
ra dirigido a mejorar la participacion de la juventud en las estructuras
de voluntariado, cooperacion al desarrollo y asociacionismo a través del
apoyo a iniciativas de participacion en la que se encaucen sus inquietudes
sociales, culturales, artisticas y educativas. Asi como a potenciar actitudes
de tolerancia y rechazo de la violencia y el racismo.

Programa de informacién, estudios y publicaciones: Estara dirigido
a fomentar los sistemas de informacion a través de campanas informativas
y de difusiéon de estos servicios a la juventud asi como de la dotacién
de equipamientos y publicaciones en las oficinas de informacion.

Programa de cooperacion en materia de juventud en el marco de los
acuerdos bilaterales entre Espana y otros paises: Esta dirigido a propiciar
la realizacion de actividades de efecto multiplicador (seminarios, expe-
riencias piloto y reuniones de trabajo) entre dirigentes y lideres de orga-
nizaciones juveniles y técnicos y responsables de las administraciones
publicas (central, autonémica y local) de Espafia que trabajen con jévenes
y sus homodlogos de otros paises con los que existen programas de coo-
peracion bilateral en materia de juventud.

2. Segun se previene en el apartado anterior las partes manifiestan
que han elegido, para su realizacion en el marco del presente Convenio,
los programas siguientes:

Programa de Educacion para la Salud.

Programa de Intercambios Culturales.

Programa de alternativas de Ocio y Tiempo Libre.
Programa de Cooperacion Bilateral.

Tercera.—1. Los programas expresados en la clausula segunda se
desarrollaran a través de las siguientes actividades, convenidas de mutuo
acuerdo entre la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y el Instituto
de la Juventud:

Programa de Salud: Pone a disposicion de centros escolares, asocia-
ciones juveniles, escuelas de tiempo libre, ayuntamientos, etc., un grupo
de profesionales expertos en los diferentes temas para trabajar con: pro-
fesores, educadores, monitores, padres y los propios jovenes. Se prevé
la realizacion de unas 500 conferencias.

Programa de Intercambios Culturales: Plantea por una parte una iti-
nerancia de obras ganadoras y finalistas de lo distintos certdmenes con-
vocados por los municipios de las Islas Baleares, y por otro lado el inter-
cambio, en este mismo contexto de arte joven, con distintas CC.AA. Se
plantean 12 itinerancias por las Islas Baleares y 3 intercambios con dis-
tintas Comunidades Auténomas.

Programa de alternativas de Ocio y Tiempo Libre: Con el titulo «Nits
de qualitatr, se abre la primera fase de un proyecto que pretende en el
ano 2004 elaborar mapas socioculturales, recreativos y deteccion de las
principales necesidades, por zonas recreativas, a través de andlisis y de
una investigacion cualitativa y de observacion sobre actividades nocturnas
desde la dimension sociocultural y de salud publica.

Programa de Cooperacion Bilateral: 2 encuentros a realizar en Baleares,
sobre Programas de Promocion de la Salud y Trabajo Voluntario, durante
una semana, entre dirigentes y técnicos de juventud nacionales y de otros
paises europeos.

2. Las partes disenaran conjuntamente el contenido y lineas generales
de desarrollo de las actividades integrantes de cada programa.

3. Sin perjuicio de las aportaciones econémicas contempladas en la
clausula cuarta, apartados 1 y 2, las partes contribuirdn a la ejecucién
de los programas con la infraestructura, recursos humanos y actividades
siguientes:

a) ElInstituto de la Juventud:

Asistencia técnica sobre la metodologia a utilizar en la realizacion de
las actividades integrantes del programa objeto del Convenio y en el disefio
de la evaluacion de resultados.

Diseno de las actividades a que se refiere la clausula tercera a través
de los servicios técnicos del propio Instituto.

b) La Comunidad Auténoma:

Aportar el personal directivo y monitores especializados que se requie-
ren para la organizacion y ejecucién de cada una de las actividades.

Aportar los medios materiales y las infraestructuras para el desarrollo
de las actuaciones.

Cuarta.—El Instituto de la Juventud y la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares, se comprometen a cofinanciar los programas objeto del
presente convenio, en los términos siguientes:

1. El Instituto de la Juventud contribuira a financiar estos programas
con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles, del Programa 323A,
Concepto 450, por un importe de sesenta y ocho mil trescientos treinta
y dos euros con cuarenta y cinco céntimos (68.332,45 €), distribuidos entre
los siguientes Programas:

1.1 Programa de Educacién para la Salud: 30.000,00 Euros.

1.2 Programa de Intercambios Culturales: 18.000,00 Euros.

1.3 Programas de Alternativas de Ocio y Tiempo Libre: 15.484,45
Euros.

1.4 Programa de Cooperacion Bilateral: 4.848,00 Euros.

El INJUVE transferira a la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
la cantidad senalada de la siguiente forma:

El setenta y cinco por ciento de esa cantidad a la firma del convenio
y el resto una vez cumplidas las obligaciones establecidas en el parrafo
penultimo del apartado siguiente.

2. La Comunidad Auténoma de las Islas Baleares contribuira a finan-
ciar estos programas con cargo a sus créditos presupuestarios disponibles,
partidas presupuestarias 23201 323A01 64000 00 23221 /23201 323A01
64000 00, por importe de sesenta y cinco mil noventa y siete euros
(67.097,00 Euros), distribuidos entre los siguientes Programas:

2.1 Programa de Educacion para la Salud: 30.000,00 Euros.

2.2 Programa de Intercambios Culturales: 18.000,00 Euros.

2.3 Programa de Alternativas de Ocio y Tiempo Libre: 12.000,00 Euros.
2.4 Programa de Cooperacion Bilateral: 5.097,00 Euros.

La Comunidad Auténoma de las Islas Baleares queda obligada a pre-
sentar una Memoria de las actividades realizadas, en el plazo de un mes
una vez finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio.

Igualmente, la Comunidad Auténoma debera de acreditar, mediante
certificacion del Director General de Juventud de la Consejeria de Pre-
sidencia y Deportes de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares,
que el importe total de los programas ha sido destinado al cumplimiento
de su objetivo. Esta certificacion deberd ir acompanada de una relacion
de facturas justificativas de los gastos relativos a las actividades realizadas.

Las cantidades percibidas y no invertidas en la ejecucion de las acti-
vidades convenidas, serdn reintegradas al Instituto de la Juventud.

Quinta.—En todas aquellas acciones que comprende el presente Con-
venio que impliquen difusiéon impresa o de cualquier otro tipo, debera
figurar de forma visible el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Instituto de la Juventud).

Sexta.—Para el seguimiento y control de las actuaciones acordadas en
el presente Convenio, se constituira una Comisiéon de Seguimiento inte-
grada por dos representantes de la Administracion General del Estado,
uno de ellos designado por la Delegacion de Gobierno en la Comunidad
Auténoma y otro por el Instituto de la Juventud del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, y dos representantes de la Comunidad Auténoma,
para el ejercicio de las siguientes funciones:

A) Interpretacion del presente Convenio durante su ejecucion.
B) Seguimiento y Evaluacion de las actuaciones acordadas segin que-
da establecido en las clausulas segunda y tercera.
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C) Aprobacion de la Memoria Justificativa de las actividades reali-
zadas.

Presidira la Comisiéon el miembro de la misma de mayor jerarquia
de las designadas por el INJUVE y actuara de Secretario quien designe
la Comunidad Auténoma, de entre sus representantes en aquélla. El régi-
men de funcionamiento y acuerdos de la Comision se ajustara a lo esta-
blecido en el capitulo II del Titulo Segundo de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Los acuerdos adoptados en el seno de esta Comision, seran vinculantes
para las partes y su incumplimiento tendra los efectos previstos en la
clausula séptima.

Séptima.—El presente Convenio tendra vigencia hasta el 30 de noviem-
bre de 2004.

El incumplimiento del presente Convenio por cualquiera de las partes
serd causa de su resolucion previa comunicacion escrita a la parte que
corresponda con una antelacion minima de 15 dias.

En caso de resolucion del Convenio por incumplimiento total o parcial
de sus obligaciones por parte de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares, ésta debera reintegrar al Instituto de la Juventud, las cantidades
que proporcionalmente correspondan a las actividades en curso y a las
pendientes de realizar. El incumplimiento imputable al Instituto de la
Juventud dara lugar al resarcimiento que corresponda en derecho, previa
reclamacion al mismo y, en su caso, en los términos que resulten del
recurso contencioso administrativo.

Octava.—El presente Convenio tiene naturaleza juridico administrativa,
de conformidad con lo establecido en el articulo 3.1.c) del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto
Legislativo 2/2000 de 16 de junio). La Jurisdiccién Contencioso-Adminis-

trativa sera la competente para conocer de cuantos litigios puedan deri-
varse del Convenio.

En prueba de conformidad, firman el presente Convenio por duplicado
ejemplar, en lugar y fecha arriba indicados.—La Directora General del Ins-
tituto de la Juventud, Leire Iglesias Santiago.—La Consejera de Presidencia
y Deportes, Rosa M.? Puig Oliver.

16038

RESOLUCION de 11 de agosto de 2004, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se corrigen errores en la
de 4 de febrero de 2004, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del II Convenio Colectivo de
la empresa Air Europa Lineas Aéreas, S.A.U., y los Técnicos
de Mantenimiento Aerondutico.

Advertidos errores en el texto del Convenio Colectivo de la empresa
Air Europa Lineas Aéreas, S.A.U. y los Técnicos de Mantenimiento Aero-
nautico, registrado y publicado por Resolucién de la Direccién General
de Trabajo de 4 de febrero de 2004 en el BOE n.° 60 de 10 de marzo
de 2004,

Esta Direcciéon General resuelve proceder a la rectificacion de los cita-
dos errores.

En la pagina 10833, columna derecha, articulo 13. Cargos de confianza,
ultimo parrafo, donde dice: «La prima de responsabilidad que se abona
por desarrollar dicho cargo no es consolidable percibiéndose la misma
mientras se desarrolle esta funcién», debe decir «Los Jefes de Base deven-
garan, por tal motivo, un plus mensual no consolidable en el caso de
cese en la responsabilidad».

En la pagina 10840, columna derecha, articulo 61, «Plus de Mante-
nimiento en linea», 2.2 linea, donde dice: «... un plus de 50 euros mensuales».
Debe decir: «... un plus de 600 euros mensuales».

Enla pagina 10845, anexo II, sustituir el Gltimo cuadro «Observaciones»,
por el siguiente:

Observaciones Tratamiento econémico

Observaciones Tratamiento econémico

Art. 9. Jefe de Turno. (H.O. x 225)/n.° dia ano.

Art. 44, horas A.0.G. |H.O.+ (H.O. x 75%).

Art. 1. Traslado necesidades servicio.
Art. 17.7 Cambio de rotacion.
Art. 17.9 Plus cambio de turno.

Indemnizaciéon = 2 mensualidades.
Variacion rotaciéon = Hora ordinaria.
Hora extraordinaria.

Art. 18. Turnos de revisiéon (12 horas). | 1 Turno = 2 x 4 Horas ordinarias o dia libre.

Descanso reducido.
Hora actividad.
Hora revision.
Hora vuelo.

Hora ordinaria.
Hora ordinaria.
Hora ordinaria x 200%.
Hora ordinaria x 150%.

Hora de vuelo = Hora ordinaria.
H.O. x 1,5 hora de vuelo.
30% x H.O.

Art. 38. Acompanamiento.
Art. 39. Desplazamiento por prueba.
Art. 42. Hora nocturna.

Art. 43. Hora festiva.

H.O. + (H.O. x 75%).

Plus solape.
Hora extraordinaria
Hora ordinaria.

[(27% s/hora ordinaria) * 225]/dias afo.

Hora ordinaria x 175%.

([(S. Base + P. prod.) * (dias ano + 60)]
+F.C.)/1.800.

Madrid, 11 de agosto de 2004.—El Director general P.S. (Art.° 17 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y disposicion adicional quinta del Real Decreto 1600/2004
de 2 de julio), la Subdirectora general de Programacion y Actuacion Administrativa, M.* Antonia Diego Revuelta.

16039

RESOLUCION de 11 de agosto de 2004, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se corrigen errores en la
de 1 de junio de 2004, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del Convenio Colectivo Nacio-
nal del Ciclo de Comercio de Papel y Artes Grdficas
(2003-2006).

Advertidos errores en el texto del Convenio Colectivo Nacional del
Ciclo de Comercio de Papel y Artes Graficas (2003-2006), registrado y
publicado por Resolucién de la Direccion General de Trabajo de 1 de junio
de 2004 en el BOE n.° 146 de 17 de junio de 2004.

Esta Direccion general resuelve proceder a la rectificacion de los citados
errores.

En la pagina 22299 columna izquierda, ultimo parrafo del articulo 20
«Salario Base». Donde dice: «Cuando por aplicacion de las nuevas categorias
profesionales... el trabajador consolidara la nueva situacion salarial a todos
los efectos». Debe decir: «Cuando por aplicacion de las nuevas categorias
profesionales (articulos 9 y 10) un trabajador experimentase:

Una variacion salarial al alza: esta situacion se resolvera durante los
anos 2004, 2005 y 2006. La diferencia salarial se dividird en tres partes
que se percibiran, cada una anualmente como “complemento de clasifi-
cacion” sin integrarse en el salario base hasta que, pagado el complemento
el tercer ano, el trabajador consolidara su nueva situacion salarial a todos
los efectos.

Una variacion salarial a la baja: el trabajador mantendra “ad personam”
el Salario Base de su antigua categoria profesional, aplicindole a dicho
Salario Base los incrementos salariales acordados en Convenio».

En la pagina 22305, columna derecha, en las Tablas salariales (1 de
mayo de 2003 a 30 de abril de 2004). Donde dice: «Personal de limpieza
(por horas) 4,99». Debe decir: «Personal de limpieza (por horas) 3,99».

En la pagina 22306, columna izquierda, en las Tablas salariales (1 de
mayo de 2004 a 30 de abril de 2005). Donde dice: «Personal de limpieza
(por horas) 5,16». Debe decir: «Personal de limpieza (por horas) 4,13».

Madrid, 11 de agosto de 2004.—El Director general, P. S. (Art.°17 Ley
30/1992, de 26 de noviembre, y disposicion adicional quinta del Real Decre-
to 1600/2004 de 2 de julio), la Subdirectora general de Programacion y
Actuaciéon Administrativa, M.* Antonia Diego Revuelta.



