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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Número de vacan-
tes: 1.

Leganés, 24 de junio de 2004.—El Alcalde.

15607 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Catarroja (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Catarroja.
Número de código territorial: 46094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 4. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar en Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: A. Lingüística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico o equivalente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial o equi-
valente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inten-
dente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inten-
dente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: 4. Denominación:
Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Monitora Baile. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Pintor. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Socorrista. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Taquillero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Agente Desarrollo Local. Número de vacantes: 2.

Catarroja, 28 de junio de 2004.—La Alcaldesa.

15608 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Cabanes (Castellón), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Cabanes.
Número de código territorial: 12033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de junio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Alguacil servicios múltiples.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Trabajadora Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de empleo y desarrollo local. Número de vacantes: 1.

Cabanes, 1 de julio de 2004.—El Alcalde.

15609 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Guadix (Granada), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Guadix.
Número de código territorial: 18089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de julio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, personal de oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 9.
Denominación: Bombero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Informático. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Jardinero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Limpieza. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora. Número de vacantes: 1.

Guadix, 5 de julio de 2004.—El Alcalde.

15610 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Alhama de Granada (Granada), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Alhama de Granada.
Número de código territorial: 18013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 13 de julio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Servicios Polivalentes. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Turismo. Número de vacantes: 1.

Alhama de Granada, 13 de julio de 2004.—El Alcalde.

15611 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2004, de la Manco-
munidad de Concejos de Proaza, Quirós, Santo Adria-
no y Teverga (Asturias), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Mancomunidad de Concejos de Proaza, Quirós,

Santo Adriano y Teverga.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Resolución de la Presidencia de fecha 22 de julio
de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Ayuda a domicilio. Número de
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomado en Magisterio, Trabajo Social
o Educación Social. Denominación del puesto: Educador/a Fami-
liar. Número de vacantes: 1.

Caranga de Abajo, 22 de julio de 2004.—La Presidenta.

15612 RESOLUCIÓN de 6 de agosto de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Soria referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

Extracto de convocatoria Personal funcionario

Entidad convocante: Excma. Diputación Provincial de Soria.
Código territorial: 42000.
Aprobación bases: Resolución de Presidencia de 27 de julio

de 2004.
Número de plazas: Una.
Clase de personal: Funcionario.
Plaza: Técnico Medio de Informática (Administración Especial).
Grupo: B.
Procedimiento de selección: Oposición, libre.
Plazo presentación solicitudes: 20 días naturales desde el día

siguiente a la publicación de extracto en el BOE.
Publicación íntegra bases: Boletín Oficial de la Provincia de

Soria n.o 89, de 4 de agosto de 2004.
Información: Diputación Provincial de Soria. Teléfo-

no: 975-101000. http://www.dipsoria.es

Soria, 6 de agosto de 2004.—El Presidente.

15613 RESOLUCIÓN de 11 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Murtas (Granada), referente al nuevo pla-
zo de presentación de instancias en la convocatoria
para proveer una plaza.

En el BOE número 62, de 12 de marzo de 2004, se publicó
anuncio de convocatoria para proveer una plaza de Operario de
Oficios Múltiples. En el BOP número 142, de fecha 26 de julio
de 2004, y en el BOJA número 148, de fecha 29 de julio de 2004,
se han publicado modificaciones de las bases, por lo tanto se
abre un nuevo período de veinte días naturales para la presentación
de instancias contados a partir del día siguiente de la publicación
de este anuncio.

Murtas, 11 de agosto de 2004.—El Alcalde, Cecilio Martín
García.

15614 RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2004, del Ayun-
tamiento de Roquetas de Mar (Almería), referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En los B.O.P. Almería n.o 134 y 155 de fechas 13 de julio
y 11 de agosto de 2004, y en los B.O.J.A. n.o 141 y 159, de
fechas 20 de julio y 13 de agosto de 2004, se publican las bases
íntegras que habrán de regir la convocatoria pública para cubrir,
en propiedad, una plaza de Inspector de la Policía Local, por el
sistema de selección por promoción interna, en la Escala de Admi-
nistración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local, perteneciente al grupo B, mediante el sistema de con-
curso-oposición.

Quienes reuniendo los requisitos exigidos deseen participar en
el proceso selectivo deberán presentar solicitud durante el plazo
de veinte días naturales a contar desde el día siguiente al que
se produzca la publicación del presente anuncio en el Boletín Ofi-
cial del Estado, prorrogándose hasta el primer día hábil siguiente
para el supuesto de que el plazo finalice en domingo o festivo.

Roquetas de Mar, 13 de agosto de 2004.—El Alcalde-Presi-
dente, Gabriel Amat Ayllón.


