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II. Autoridades y personal

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

ADMINISTRACIÓN LOCAL

15604 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Villaseca de la Sagra (Toledo), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: Villaseca de la Sagra.
Número de código territorial: 45196.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Poli-
cía Local.

Villaseca de la Sagra, 8 de junio de 2004.—El Alcalde.

15605 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Socuéllamos (Ciudad Real), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Socuéllamos.
Número de código territorial: 13078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 15 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Operario de Actividades Diversas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Direc-
tor Banda y Escuela de Música. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Maquinaria Pesada. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Fontanería. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 1.a Cementerio. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial 2.a Limpieza. Número de vacantes: 1.

Socuéllamos, 15 de junio de 2004.—El Alcalde.

15606 RESOLUCIÓN de 24 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Leganés (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Leganés.
Número de código territorial: 28074.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de abril
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico Superior en Informática y/o
Telecomunicaciones.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Superior Procurador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Perito o Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Cabo
de Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 12. Denominación:
Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: 1.
Denominación: Oficial de Bomberos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Gestión. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 9. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
de Grado Medio. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Encar-
gado General. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Edu-
cador. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Grúa. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario-Peón. Número de vacantes: 6.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Subalterno. Número de vacantes: 6.
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Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar Instalaciones Deportivas. Número de vacan-
tes: 1.

Leganés, 24 de junio de 2004.—El Alcalde.

15607 RESOLUCIÓN de 28 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Catarroja (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valencia.
Corporación: Catarroja.
Número de código territorial: 46094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la de Gobierno Local de fecha 17 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 4. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar en Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: A. Lingüística.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico o equivalente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial o equi-
valente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inten-
dente Principal.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Inten-
dente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 2. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Servicios Especiales;
clase, Personal de Oficios. Número de vacantes: 4. Denominación:
Operario.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Monitora Baile. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Mantenimiento. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Pintor. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Socorrista. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Taquillero. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Agente Desarrollo Local. Número de vacantes: 2.

Catarroja, 28 de junio de 2004.—La Alcaldesa.

15608 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Cabanes (Castellón), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Castellón.
Corporación: Cabanes.
Número de código territorial: 12033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de junio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Auxiliar. Número de
vacantes: 2. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Administrativa. Núme-
ro de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ordenanza.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala, Administración General; subescala, Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Alguacil servicios múltiples.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Trabajadora Social.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Biblioteca. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de empleo y desarrollo local. Número de vacantes: 1.

Cabanes, 1 de julio de 2004.—El Alcalde.

15609 RESOLUCIÓN de 5 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Guadix (Granada), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Guadix.
Número de código territorial: 18089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de julio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Medio Ambiente.


