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1 5 5 5 6 RESOLUCION de 17 de agosto de 2004, de la Direccion Gene-
ral del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a la realizacion de acciones comple-
mentarias y de acompanamiento a la formacion, de dmbito
estatal, en aplicacion de la Orden TAS/2782/2004, de 30
de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de las citadas subvenciones.

La formacion profesional continua, regulada en el Real Decreto 1046/2003,
de 1 de agosto, tiene como finalidad proporcionar a los trabajadores ocu-
pados la cualificacion que puedan necesitar a lo largo de su vida laboral,
con el fin de que obtengan los conocimientos y practicas adecuados a
los requerimientos que en cada momento precisen las empresas, y permita
compatibilizar su mayor competitividad con la mejora de la capacitacion
profesional y promocién individual del trabajador.

La formacioén continua constituye un valor estratégico prioritario en
los procesos de cambio tecnolégico, econémico y social y es, por ello,
un instrumento esencial para la estabilidad en el empleo y la cohesion
social.

Entre las iniciativas de formaciéon continua contempladas en el citado
Real Decreto, figuran las acciones complementarias y de acompanamiento
a la formacion, que tienen por objeto la investigacion y prospeccion del
mercado de trabajo para anticiparse a los cambios en los sistemas pro-
ductivos, el analisis de la repercusion de la formaciéon continua en la com-
petitividad de las empresas y en la cualificacion de los trabajadores, la
elaboracién de productos y herramientas innovadores relacionados con
la formacién continua, y, en definitiva, la determinacion de las necesidades
de formacion para coadyuvar al progreso econémico de los sectores pro-
ductivos en el conjunto de la economia.

Por su parte, la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
de 30 de julio de 2004 establece las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones publicas destinadas a la realizaciéon de acciones com-
plementarias y de acompanamiento a la formaciéon. En desarrollo de la
citada Orden, son objeto de subvencion en la presente convocatoria las
acciones de estudio e investigacion de caracter general y sectorial des-
tinadas a analizar los factores que estructuran la demanda de formacién
continua, las acciones destinadas a la elaboraciéon y experimentacion de
productos, técnicas y herramientas de caracter innovador para mejorar
los sistemas pedagégicos, organizativos y de evaluacion de la formacion
profesional continua de los diferentes sectores de actividad econémica
y aquellas de promocion y difusion destinadas a generar redes de cono-
cimiento de la formaciéon continua, cuando dichas acciones afecten a un
ambito territorial superior al de una Comunidad Auténoma.

En la pasada convocatoria, dentro del marco de los III Acuerdos de
Formacion Continua, se iniciaron diferentes lineas de trabajo que es con-
veniente continuar. Se han desarrollado los primeros estudios sectoriales
que serviran para conocer la realidad del sistema productivo en los ambitos
sectoriales y los requerimientos de formacion que el mercado laboral
demanda para las distintas ocupaciones, también se han realizado algunos
estudios multisectoriales sobre materias que afectan de forma transversal
al subsistema de formacién profesional continua. Se inicié asimismo el
analisis de las metodologias y herramientas financiadas con cargo a
los IT Acuerdos de Formacion Continua y la publicacion de diversas colec-
ciones bibliograficas de titulos de interés. Los productos elaborados en
estas acciones estan a disposicién de las entidades que puedan resultar
interesadas, en la pagina web de la Fundaciéon Estatal para la Formacion
en el Empleo.

Estas lineas de actuacion van a continuar en este ejercicio comple-
mentadas con otras que igualmente tengan por objetivo orientar la for-
macion continua que se esta realizando, mejorar la calidad de las acciones
formativas y extender el subsistema de formacién profesional continua
hacia ambitos donde todavia no estd plenamente introducido, especial-
mente a las pequenas y medianas empresas con el fin de facilitar el acceso
a la formacion de sus trabajadores, en cumplimiento del articulo 11 del
Real Decreto 1046/2003 de 1 de agosto y de los objetivos propios de la
Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo.

Estas acciones son objeto de cofinanciaciéon por el Fondo Social Europeo,
de acuerdo con las decisiones de la Comision Europea C(2001)24, de 16
de enero de 2001 y C(2001)100, de 23 de enero de 2001, por las que se
aprueban los Programas Operativos de Iniciativa Empresarial y Formacion
Continua, correspondientes a los Marcos Comunitarios de Apoyo de Espana
para las regiones de objetivos 1y 3, durante el periodo 2000-2006.

Por todo ello, y previo informe de la Comision Estatal de Formacion
Continua, esta Direcciéon General del Servicio Publico de Empleo Estatal
debe proceder a dictar Resolucion de convocatoria de subvenciones des-
tinadas a la realizacion de acciones complementarias y de acompanamiento
a la formacion, correspondiente al ejercicio 2004.

En su virtud, dispongo:

CAPITULO I

Disposiciones generales

Primero. Objeto de la convocatoria.

La presente norma tiene como objeto la aprobacion de la convocatoria
de subvenciones destinadas a la realizacion de acciones complementarias
y de acompanamiento a la formacion, de ambito estatal, de acuerdo con
las bases reguladoras contenidas en la Orden TAS/2782/2004, de 30 de
julio («Boletin Oficial del Estado» de 16 de agosto), y con lo previsto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. Finalidad y principios que rigen la concesion de subvenciones.

Uno. Los proyectos objeto de financiacion en esta convocatoria, ten-
dran como finalidad el desarrollo de acciones de investigacion, de estudios
de caracter sectorial y multisectorial y de productos y herramientas inno-
vadores relacionados con la formacion continua, dirigidas a un ambito
territorial superior al de una Comunidad Auténoma.

Dos. Los proyectos financiados por esta convocatoria deberan estar
destinados a la mejora y eficacia de la formacién continua de los tra-
bajadores ocupados, no pudiendo dirigirse especialmente al ambito de
la Administracién Publica.

Tres. La concesiéon de subvenciones que regula la presente convo-
catoria se realizara de acuerdo a los principios de concurrencia, publicidad
y objetividad.

Tercero. Requisitos de las entidades solicitantes, acreditacion y limites
de participacion.

Uno. Podran ser solicitantes de las subvenciones las empresas, enti-
dades u organizaciones que se encuentren inscritas en la Seguridad Social,
que incluyan entre sus fines el desarrollo de actividades tipificadas como
acciones financiables o relacionadas con la formacién continua, y que
observando las bases y criterios establecidos, se ajusten a las modalidades
de acciones financiables y requisitos que regula la presente norma.

No podran ser solicitantes de estas subvenciones las Administraciones
Publicas.

Dos. Aquellas entidades que no tuvieran acreditada una plantilla
media de al menos diez trabajadores no podran solicitar mas de tres accio-
nes en esta convocatoria. En cualquier caso una misma entidad no podra
ser solicitante de mas de seis acciones. El incumplimiento de cualquiera
de estos limites implicard, para el solicitante que lo haya superado, la
denegacion del proyecto o proyectos que hayan sido solicitados en ultimo
lugar. Si los proyectos tuvieran igual fecha de presentacion, se denegara
el proyecto o proyectos registrados en ultimo lugar. Se entendera por
plantilla media de una entidad a los efectos de esta convocatoria, la media
del nimero de trabajadores asalariados que cotizan a la Seguridad Social
por el concepto de formaciéon profesional, en el periodo comprendido entre
diciembre y noviembre inmediatamente anterior.

Tres. En el caso de las acciones que tienen por objeto el andlisis
de metodologias y herramientas, descritas en el apartado sexto, punto
seis, de esta convocatoria, no podran optar a estas subvenciones las enti-
dades que hayan participado, como solicitantes o como responsables del
desarrollo, en la realizacion de alguna accion que pertenezca al grupo
que se propone analizar.

Cuatro. La entidad solicitante debera acreditar experiencia durante
un periodo de al menos tres afnos, con la realizacion de dos trabajos,
como minimo, similares o relacionados con el propuesto, asi como, haber
realizado en los tres ultimos afios un volumen de negocio o haber dispuesto
de un presupuesto, no inferior a 300.000 euros.

Cinco. Con independencia del nimero de proyectos en los que actie
como solicitante, una misma entidad no podra proponer su colaboracién
como participante en mas de seis solicitudes en esta convocatoria. El incum-
plimiento de este limite implicara la denegacion del proyecto o proyectos
que hayan sido solicitados en ultimo lugar. Si los proyectos tuvieran igual
fecha de presentacion, se denegard el proyecto o proyectos registrados
en ultimo lugar.

A los efectos de esta limitacién, no se tendran en cuenta las entidades
que participen en la negociacion colectiva del ambito sectorial al que se
dirige el proyecto, ni aquéllas cuya participacion se limite a las jornadas
de difusion del proyecto.
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CAPITULO II

Presupuesto y cofinanciacion del Fondo Social Europeo

Cuarto. Presupuesto para la financiacion de las acciones.

Las acciones previstas en esta convocatoria se financiaran con cargo
a los créditos presupuestarios 19.101.324A.483.03 y 19.101.324A.483.04
del Presupuesto de Gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal para
el ejercicio 2004, por importe de 15.000.000 euros.

Quinto. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo.

Uno. De acuerdo con los Programas Operativos de Iniciativa Empre-
sarial y Formacion Continua, cofinanciados por el Fondo Social Europeo
y correspondientes a los Marcos Comunitarios de Apoyo para las regiones
espanolas de los Objetivos 1 y 3 en el periodo 2000-2006, podran ser objeto
de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo las acciones complemen-
tarias y de acompanamiento a la formacién que contribuyan a mejorar
la extension y eficacia del sistema de formacion continua.

Se pretende con ello facilitar la adaptaciéon y evoluciéon de las pro-
fesiones y los contenidos de los puestos de trabajo, asi como conseguir
una mejora en las competencias y cualificaciones, indispensables para
mantener y fortalecer la situacion competitiva de las empresas y de los
trabajadores ocupados.

Dos. La cantidad total destinada a financiar las subvenciones pre-
vistas en esta convocatoria sera objeto de cofinanciaciéon por el Fondo
Social Europeo, segun el siguiente detalle:

Regiones de Objetivo 1: 8.203.500 euros.
Comunidad Auténoma de Cantabria: 193.500 euros.
Regiones de Objetivo 3: 6.603.000 euros.

Son regiones de Objetivo 1 las Comunidades Autéonomas de Andalucia,
Principado de Asturias, Canarias, Castilla-La Mancha, Castilla y Leodn,
Extremadura, Galicia, Murcia, Comunidad Valenciana, Ceuta y Melilla.

Son regiones de Objetivo 3 las Comunidades Auténomas de Aragon,
Baleares, Cataluna, La Rioja, Madrid, Navarra y Pais Vasco.

CAPITULO 11T

Acciones financiables y documentacion técnica

Sexto. Acciones financiables.

Uno. Acciones de investigacion de caracter sectorial.—Tendran por
objeto la realizacion de estudios cuya finalidad sea el conocimiento en
profundidad de la situacién econémico empresarial, ocupacional y for-
mativa del sector y su evolucién, y la anticipacion a los cambios que se
producen en el sistema productivo y el andlisis de sus repercusiones tanto
en la competitividad de las empresas como en la cualificacion de los tra-
bajadores y en sus necesidades de formacion. Los estudios se realizaran
en determinados sectores de ambito estatal que, vistos los criterios para
la realizacion de estudios e investigaciones propuestos por las Comisiones
Paritarias competentes, figuran reflejados en el anexo I de la presente
convocatoria.

Dos. Acciones de investigacion y prospeccion de caracter transversal
y multisectorial. —Ademas de las acciones descritas en el apartado anterior,
se contemplan bajo este epigrafe otras acciones, de investigacion y pros-
peccion.

Estas acciones deberan dirigirse a materias o tematicas de naturaleza
transversal y multisectorial que, siendo de ambito estatal y dado su interés
y relevancia para la formacion continua, planteen la necesidad de contar
al respecto con un conocimiento mas preciso y en mayor profundidad
que el disponible en la actualidad. Las propuestas para este tipo de acciones
deberan incorporar en sus planteamientos elementos de innovaciéon res-
pecto a investigaciones e informacion preexistentes.

Los temas de los estudios a realizar figuran en el anexo II de la presente
convocatoria.

Tres. Acciones para la estructuracion y descripcion de la formacion
continua impartida en el sector—Tendran como objetivo la realizacion
de estudios que analicen la relacion existente entre las ocupaciones del
sector, las competencias profesionales ejercidas en la empresa y la for-
macion continua impartida, con la finalidad de identificar y describir las
acciones formativas que den cobertura a las distintas formas organizativas
y de division del trabajo del sector.

Las acciones se realizardn en determinados sectores de ambito estatal
que figuran reflejados en el anexo III de la presente convocatoria y tomaran

como punto de partida el estudio del sector financiado con cargo a la
convocatoria de acciones complementarias del ejercicio 2002.

Cuatro. Acciones para la estructuraciéon y descripcion de la formacion
continua multisectorial.—Tendran como objetivo la realizacién de estudios
de ambito estatal que analicen el tratamiento de las competencias trans-
versales en las clasificaciones profesionales de las empresas y la iden-
tificacion y descripcion de las acciones y los contenidos que den cobertura
alas necesidades del mercado laboral a nivel multisectorial.

Se realizara un proyecto diferente para cada uno de los ambitos de
competencias transversales recogidos en el anexo IV de esta convocatoria.

Cinco. Acciones piloto para la generalizacion del acceso de las peque-
fas y medianas empresas a la formacion continua a través de telefor-
macion.—Este tipo de acciones tendra por objetivo experimentar la incor-
poraciéon masiva de las pequefas y medianas empresas a la formacion
continua en linea a través de las tecnologias de la informacién y comu-
nicacion.

Las fases que se deberan seguir en la realizacién del proyecto y que
se describen en las prescripciones técnicas a que se refiere el apartado
octavo, comprenderan: la planificacion de un conjunto de acciones que
den respuesta a las necesidades de formacion de las pequeias y medianas
empresas de un segmento determinado de actividad y a sus dificultades
de acceso a la misma, la seleccion de las estructuras y equipamientos
mas adecuados para la imparticion de formacién continua, el desarrollo
de los productos formativos y la imparticion de las acciones con la finalidad
de validar el propio proyecto.

A los efectos de esta convocatoria, se entiende por acciéon formativa
la dirigida a la adquisicién de un conjunto de competencias profesionales,
teéricas y/o practicas, estructuradas en una unidad pedagégica con obje-
tivos, contenidos y duracion propios, comunes a todos sus participantes.

En cada proyecto se desarrollaran tres o cuatro productos aplicables
en todo el ambito estatal, sus contenidos estaran identificados en la soli-
citud y al menos dos de ellos se dirigiran a la adquisiciéon de competencias
especificas del sector, subsector o segmento de actividad, es decir, aquellas
que son propias y distintivas de los procesos productivos de este sector,
el resto de productos podra dirigirse a competencias genéricas, siempre
que se justifique su adaptacion a las empresas participantes en el proyecto.

Los productos formativos que se financien deberan ser reproducibles
y tener autonomia propia para ser utilizados con posterioridad en otros
ambitos empresariales de caracteristicas similares a aquel en el cual han
sido experimentados, sin necesidad de modificaciones o adaptaciones.

Se trata no sélo de incorporar nuevas tecnologias en las herramientas
utilizadas para la imparticion, seguimiento y evaluacion de las acciones
formativas, sino de darles un enfoque especifico, de forma que mejoren
la calidad y eficiencia de los procesos de relacion en la formacion, y aceleren
la transmision del conocimiento de y para los trabajadores de las pequenas
y medianas empresas que participan en la experiencia.

La accion debera dirigirse a un conjunto de al menos 150 empresas
que pertenezcan al mismo sector y segmento de actividad, es decir que
se tratard de un grupo de empresas que tendran unas caracteristicas comu-
nes que justifiquen la idoneidad de realizar la formaciéon de manera con-
junta y que sean representativas de un sector constituido fundamental-
mente por pequenas y medianas empresas. De cara a garantizar el mayor
efecto transferible, las acciones se dirigiran a uno de los siguientes sectores
de actividad: comercio al por mayor (CNAE 51), comercio al por menor
(CNAE 52), hosteleria (CNAE 55), transporte terrestre (CNAE 60) o cons-
truccion (CNAE 45), considerados prioritarios al agrupar un elevado name-
ro de pequenas y medianas empresas.

Las empresas participantes, que habran confirmado previamente a la
entidad solicitante su intenciéon de colaborar en el proyecto, estaran iden-
tificadas en la solicitud con nombre o razén social, CIF, c6digo CNAE
(a cinco digitos) y plantilla media, y deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

Deberan tener una plantilla igual o inferior a 10 trabajadores, enten-
diendo por plantilla la media del nimero de trabajadores cotizantes a
la Seguridad Social en el periodo comprendido entre diciembre y noviembre
inmediatamente anteriores.

Al menos el 50% de ellas no habran accedido en los cuatro ultimos
anos a acciones subvencionadas con cargo a los fondos de formacion
continua.

La entidad beneficiaria y aquéllas que colaboran en el desarrollo del
proyecto, deberan justificar que cuentan con el conocimiento previo del
sector y la capacidad suficiente para generar las redes que permitan exten-
der a nivel estatal las medidas experimentadas, tanto a las pequefas y
medianas empresas pertenecientes al mismo sector y segmento de acti-
vidad, como a aquellas incluidas en otros ambitos empresariales cuyas
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caracteristicas permitan la transferencia total o parcial de los resultados
de la accion.

Seis. Analisis de metodologias y herramientas de detecciéon de nece-
sidades, organizacion y planificacion de la formacion.—Estas acciones ten-
dran por objeto el analisis y evaluacion de las metodologias y herramientas
de «Deteccién de necesidades de formaciéon» (son 65 acciones) y de «Or-
ganizacion y planificacion» (son 108 acciones) financiadas en el marco
de los II Acuerdos de Formacion Continua, asi como la elaboracion de
una propuesta metodolégica que permita dar respuesta a esos objetivos.

Para la presentacion de los resultados, se realizard una jornada de
difusion en la que las entidades que desarrollen el proyecto, deberan pre-
sentar las técnicas utilizadas y los resultados del analisis, la propuesta
metodolégica elaborada y sus posibilidades de utilizacion, a las empresas,
entidades y personal técnico relacionados con la tematica analizada.

Siete. Acciones de andlisis de las practicas de evaluacién de la for-
macion continua utilizadas en el sector.—Estas acciones tendran como fina-
lidad el analisis, valoracién y catalogacion, por sectores, de las practicas
(metodologias y herramientas) de evaluacién de la formacién continua,
y especialmente la desarrollada con cargo a los terceros Acuerdos Nacio-
nales de Formacién Continua, en el marco de las convocatorias 2001 y 2002
de Planes de Formacion de demanda, valorando y tipificando las buenas
practicas, analizando su adecuacion a las particularidades del sector, y
realizando orientaciones y propuestas metodolégicas concretas que faci-
liten a las empresas del sector la evaluacion de su formacion.

Las acciones se realizaran en determinados sectores de ambito estatal,
segun figuran reflejados en el anexo V de la presente convocatoria.

Ocho. Edicién y difusién de estudios.—Con la finalidad de garantizar
la mayor repercusion y efecto transferible de las investigaciones relacio-
nadas con la formacién continua, en el marco de esta convocatoria se
financiara la edicion y distribucién de publicaciones correspondientes a
las siguientes colecciones bibliograficas:

a) Coleccion «Estudios»: Dentro de este tipo de acciéon y coleccion,
se financiarda en un Unico proyecto la edicién y difusion de dos titulos,
con un total de tres volimenes, correspondientes a estudios sobre materias
de interés y relevancia para el subsistema de formaciéon continua, ya rea-
lizados previamente.

b) Coleccion «Sectores» (incluye un total de 12 titulos): Dentro de
este tipo de accion y coleccion, se financiaran cuatro proyectos. Cada
uno de ellos incluira la edicion y difusion de tres titulos correspondientes
a estudios sectoriales realizados en la convocatoria 2002 de acciones
complementarias.

Tras la aprobacion de las acciones, la Fundacion Estatal entregarad
a las entidades beneficiarias los textos correspondientes a los titulos que
se publicaran en cada proyecto. Las caracteristicas que deberan reunir
estas acciones se indican en la documentacion técnica a que hace referencia
el apartado octavo.

Séptimo. Jornadas técnicas de difusion de los productos finales.

Los proyectos que contengan alguna de las acciones descritas en el
apartado sexto, puntos uno, dos, cinco y siete, podran incluir la celebracion
de una jornada técnica que tenga por objeto la difusion de sus productos
finales, asi como la generacion de propuestas, alternativas y sugerencias
sobre los resultados de los mismos. Estas jornadas tendran caracter obli-
gatorio para aquellos proyectos que incluyan las acciones descritas en
el apartado sexto, punto seis.

Aquellos proyectos que incluyan la celebracion de una jornada técnica
de difusién, deberan comprometer su realizaciéon en la solicitud. En la
fase de ejecucion definiran las condiciones finales de su desarrollo, segiun
se indica en las prescripciones técnicas de la documentacion a que hace
referencia el apartado octavo.

Durante la celebraciéon de las jornadas de difusion, las entidades que
desarrollen el proyecto deberan presentar la metodologia, resultados y
producto final a las empresas, entidades y personal técnico relacionados
con la temdtica y el ambito de la accion, segin las prescripciones técnicas
que se establecen en la documentacion citada. En las jornadas de difusion
de las acciones recogidas en el apartado sexto, puntos uno y siete, el
beneficiario debera solicitar la participaciéon de la Comisién o Comisiones
Paritarias competentes en el Ambito sectorial estudiado.

Octavo. Documentacion técnica.

Para la realizacion de las acciones complementarias, se deberan tener
en cuenta los aspectos que se indican para cada uno de los tipos de acciones
financiables en la documentacion técnica, que estara a disposicion de los

solicitantes en la pagina de internet de la Fundacion Estatal para la For-
macion en el Empleo, y que hacen referencia a:

Prescripciones técnicas. En ellas se describen los contenidos y carac-
teristicas que se deberdn tener en cuenta en el desarrollo de las acciones.

Memoria descriptiva del proyecto. En este apartado se describen los
puntos especificos que deberan incluirse en el modelo normalizado de
solicitud de la subvenci6n.

Valoracion técnica. Este apartado informa de los criterios que serviran
de base para realizar la seleccion de las solicitudes para su aprobacién
y subvencion.

Productos a presentar al finalizar la accion. En este apartado se rela-
cionan los productos especificos que se deberdn entregar a la Fundacién
Estatal tras la realizacion de las acciones que se financien.

CAPITULO IV

Iniciacion del procedimiento

Noveno. Plazo para la presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes para la financiaciéon de
acciones complementarias y de acompanamiento a la formacion con cargo
a esta convocatoria sera del 1 al 30 de septiembre de 2004.

Décimo. Presentacion de solicitudes.

Uno. Los modelos normalizados a cumplimentar a partir de la apli-
cacion informatica que se facilite para todos los tipos de acciones, asi
como la documentacion a que hace referencia el apartado octavo de esta
convocatoria, estaran a disposicion de los solicitantes en la pagina de
internet de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo.

Dos. La documentacion se presentara o remitira, en soporte papel
e informatico, segun lo indicado en el apartado undécimo de esta con-
vocatoria, a la Fundaciéon Estatal para la Formacién en el Empleo (Calle
Arturo Soria, 126-128, 28043 Madrid). Asimismo, las solicitudes se podran
presentar en los registros administrativos de las Direcciones Provinciales
del Servicio Publico de Empleo Estatal (INEM).

Undécimo. Requisitos de la solicitud.

Uno. La solicitud debera contener una sola accion de las previstas
en el apartado sexto de esta convocatoria, por lo que no podran incluirse
en una misma solicitud dos o mas acciones que por sus contenidos hubieran
podido ser solicitadas en diferentes proyectos.

Dos. La solicitud se debera presentar en soporte papel (un juego com-
pleto en original) y en soporte magnético (dos juegos) segin los modelos
normalizados obtenidos a partir de la aplicacion informatica que se faci-
litara al efecto, con la informacién que se relaciona en los puntos siguientes.

Tres. Enlasolicitud se deberan hacer constar, al menos, los siguientes
datos:

a) Nombre y razoén social del solicitante.

b) Identificacion y firma del representante legal autorizado que for-
mula la solicitud.

c¢) Importe de la subvencién solicitada.

d) Declaracion del solicitante sobre la veracidad de la informacién
y los datos aportados en la solicitud, y, en su caso, autorizacién a la Fun-
dacion Estatal para la Formacion en el Empleo para solicitar de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones fiscales
y de Seguridad Social.

e) Relacion de los principales trabajos realizados por el solicitante
en los ultimos tres anos, que sean similares o muy relacionados con el
objeto de la accion para la cual solicitan la subvencién, diferenciando
aquéllos que no hayan sido subvencionados con cargo a los acuerdos de
formacion continua de los que si lo hayan sido.

f) Cifra global de negocio o presupuesto del que ha dispuesto el soli-
citante durante los ultimos tres anos.

g) Memoria justificativa de la capacidad técnica del solicitante para
la gestion de la accion que se solicita, indicando los recursos de que dispone
la entidad solicitante y, en su caso, los de la entidad o entidades que
participan en el desarrollo del proyecto.

Cuatro. La solicitud de subvenciéon debera incluir los contenidos que
se especifican para cada uno de los tipos de acciéon en el apartado «memoria
descriptiva» de la documentacion técnica a que hace referencia el apartado
octavo de esta convocatoria.
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Cinco. En su caso, deberan identificarse las entidades participantes
que esta previsto colaboren en el desarrollo del proyecto, incluyendo tanto
las empresas proveedoras de servicios que se prevea contratar para el
desarrollo de alguna de las fases del mismo, como las entidades que par-
ticipen en otras modalidades de ejecucion y/o difusion del proyecto. A
estos efectos, se deberan cumplimentar los «anexos de colaboracién», en
los que se especificaran los términos de la misma. El solicitante debera
presentar un documento «anexo de colaboracién» con la firma original
de la entidad que colabora por cada una de las entidades participantes.

Seis. Las solicitudes se acompafaran con los siguientes documentos
e informaciones:

Poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion
del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica
solicitante.

Fotocopia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad y del docu-
mento de identidad de la persona que actiia en nombre y representaciéon
de la persona juridica solicitante.

Fotocopia de los estatutos debidamente legalizados.

Documentos acreditativos de la inscripcion de la entidad en el registro
administrativo de la Seguridad Social correspondiente y de reunir los requi-
sitos establecidos para ser entidad beneficiaria de la subvencion que solicita.

Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, que impiden obtener la condicion
de beneficiario.

No sera necesario remitir estos documentos exigidos si ya estuvieran
en poder de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo. En
este caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, siempre que se haga
referencia al nimero de expediente en que fueron tramitados en la Fun-
dacion encargada de la gestion de la formacion continua.

CAPITULO V

Instruccion

Duodécimo. Requerimientos y no admision a trdamite.

Uno. Presentada la solicitud de subvencion, si ésta no retine los requi-
sitos que se sefalan en esta convocatoria, la Fundaciéon Estatal para la
Formacién en el Empleo podra requerir a los interesados la subsanacion
de la misma, para que en un plazo de 10 dias, a partir del siguiente a
la recepcion del requerimiento, aporten los documentos preceptivos, de
acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

De no ser contestado el requerimiento en el citado plazo, se procedera
al archivo o denegacion de la solicitud, segin proceda.

Dos. No obstante lo anterior, no seran admitidas a tramite, sin posi-
bilidad de subsanacién y procediéndose a su archivo, las solicitudes que
no se presenten en el plazo establecido en esta convocatoria y las que
carezcan de alguno de los siguientes requisitos:

Nombre y razéon social del solicitante.

Identificacion y firma del representante legal autorizado que formula
la solicitud.

Subvencioén solicitada.

Decimotercero. Valoracion técnica de las acciones.

Uno. La Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo procedera
a la valoracion técnica de las solicitudes que reinan los requisitos exigidos
en la convocatoria para su tipo de accién, proponiendo la denegacion
de aquellas que no los cumplan.

Dos. La seleccion de las solicitudes a financiar se realizara teniendo
en cuenta la puntuacion obtenida tras la valoracion técnica y econémica
del proyecto.

Tres. A los efectos de la valoracion técnica y para garantizar la con-
currencia, sélo se tendra en cuenta la informacion incluida en el expediente
en el plazo de presentacion de solicitudes.

Cuatro. Los criterios de valoraciéon técnica, definidos en el apartado
décimo de la Orden TAS/2782/2004, de 30 de julio, se desarrollan en la
documentacion técnica a que hace referencia el apartado octavo de esta
convocatoria para cada una de las modalidades de accién, indicando su
ponderacion.

Decimocuarto. Determinacion de la subvencion.

Uno. Ordenadas las solicitudes en funciéon de su valoracion técnica,
la subvencion a otorgar a cada accion se calculara teniendo en cuenta
el coste estimado de las actividades y conceptos solicitados, el nimero
de proyectos a financiar y los costes maximos que se indican en el punto
cuatro de este apartado y en los anexos correspondientes de esta con-
vocatoria.

Dos. Si se detectaran fases, actividades o apartados de costes no ele-
gibles se descontarian del presupuesto solicitado para calcular la subven-
cion del proyecto.

Tres. A los efectos de esta convocatoria, se consideraran costes finan-
ciables los costes directos y los costes asociados, recogidos en el anexo
de la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, de 30 de julio
de 2004, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones destinadas a la realizacion de acciones complementarias
y de acompanamiento a la formacion, con las condiciones y limitaciones
que se establecen en el apartado decimoséptimo de la misma.

Cuatro. El nimero de acciones a financiar y sus costes maximos sub-
vencionables serdn los siguientes:

a) De las acciones de investigacion de caracter sectorial, reguladas
en el apartado sexto, punto uno, se financiara un tnico estudio para cada
sector de los relacionados en el anexo I, seleccionado en funcién de la
valoracion técnica, con las condiciones especificas y el limite maximo de
financiaciéon que aparecen en el mismo. Cuando el proyecto incluya la
realizacion de jornadas de difusion dicho limite se incrementara en 18.000
euros.

b) El importe maximo disponible para la realizaciéon de las acciones
de investigacion y prospeccion de caracter transversal y multisectorial,
incluyendo las posibles jornadas de difusion, sera de 2.295.000 euros. Se
financiara un proyecto por cada uno de los temas referenciados en el
anexo II, en funcion de la mejor valoracion técnica, con un limite maximo
de financiacién por estudio de 135.000 euros, incrementado en 18.000
euros cuando el proyecto incluya jornadas de difusion. Se podra financiar
mas de un estudio por tema, siempre que los aspectos tratados no sean
coincidentes y exista remanente en la cantidad asignada para este tipo
de acciones.

c¢) De las acciones de estructuracion y descripcion de la formacion
continua impartida en el sector, reguladas en el punto tres del apartado
sexto, se financiara un tnico estudio para cada sector de los relacionados
en el anexo III, seleccionado en funcién de la valoraciéon técnica, con las
condiciones especificas y el limite maximo de financiacién que aparecen
en el mismo.

d) De las acciones de estructuraciéon y descripcion de la formacion
continua multisectorial, reguladas en el apartado sexto, punto cuatro, se
financiara una tnica accién por cada ambito de competencia transversal
de los relacionados en el anexo IV. El importe maximo disponible para
la financiacién de cada una estas acciones sera de 124.000 euros.

e) Seexcluye de financiacion la edicion y distribucion de los productos
finales de las acciones reguladas en los puntos uno, dos, tres y cuatro
del apartado sexto.

f) Delas acciones piloto para la generalizacion del acceso de las peque-
nas y medianas empresas a la formacion continua a través de teleformacion,
reguladas en el apartado sexto, punto cinco, se seleccionaran para su
aprobacion aquellas que obtengan mayor valoracion técnica en funcion
de los fondos disponibles para este tipo de acciones. El limite maximo
de financiacion para cada uno de los proyectos, cuando contemplen el
desarrollo de cuatro productos de nueva creacion sera de 371.000 euros.
Cuando el proyecto incluya jornadas de difusion dicho limite se incre-
mentara en 18.000 euros.

Se excluye de financiacion la edicién y distribucion de copias de los
productos formativos desarrollados, asi como aquellas adaptaciones que
Unicamente supongan una mera transposicion de productos ya existentes
de un soporte a otro o bien la introduccién de mejoras puntuales, que
no afecten a la estructura, en productos formativos ya financiados en
anteriores convocatorias.

g) De las acciones destinadas al andlisis de metodologias y herra-
mientas de deteccion de necesidades, organizacion y planificacion de la
formacion, reguladas en el apartado sexto, punto seis, se seleccionara para
su financiaciéon una unica acciéon en funcién de la valoracién técnica, con
el limite maximo de 108.000 euros para la investigacion y 18.000 euros
para la jornada de difusion correspondiente.

h) De las acciones de andlisis de las practicas de evaluaciéon de la
formacion continua utilizadas en el sector, reguladas en el apartado sexto,
punto siete, se financiard un unico estudio para cada sector de los rela-
cionados en el anexo V, seleccionado en funcion de la valoracién técnica,
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con las condiciones especificas y el limite maximo de financiaciéon que
aparecen en el mismo. Cuando el proyecto incluya las posibles jornadas
de difusion dicho limite se incrementara en 18.000 euros.

i) De las acciones destinadas a la edicion y difusién de estudios, regu-
ladas en el apartado sexto, punto ocho, se financiara una dnica acciéon
para la coleccion «Estudios», la que haya obtenido una mayor valoracién
técnica, con un importe maximo de 114.000 euros. Para la coleccion «Sec-
tores» se financiaran cuatro acciones, en funcion de la valoracion técnica.
El importe maximo financiable para cada una de las acciones de esta
coleccion es de 84.000 euros.

Cinco. De las acciones reguladas en el punto cinco del apartado sexto,
seran excluidos aquellos productos formativos que se encuentren en alguna
de las situaciones siguientes, tramitandose el resto del proyecto si retine
los requisitos exigidos en esta convocatoria:

Que el producto no retuna las caracteristicas exigidas en la documen-
tacion técnica a que hace referencia el apartado octavo de la convocatoria.

Que exista un producto formativo similar financiado en los tres dltimos
ejercicios.

Que exista un producto similar, solicitado en el mismo plazo de pre-
sentacion, que obtenga mayor valoracion técnica.

Seis. En el caso de que dos o mas propuestas para el desarrollo del
mismo producto final obtengan igual valoraciéon técnica total, se selec-
cionara la que haya solicitado menor financiacion, y si esta fuera igual,
la que haya obtenido mayor puntuacion en el segundo bloque de valoracién.

Siete. Una misma entidad no podrd ser beneficiaria de mas de tres
acciones en cada una de las modalidades comprendidas en el apartado
sexto, puntos uno y tres. En el caso de que alguna entidad reuniera los
requisitos para ser beneficiaria de algin proyecto mas, se seleccionaran
los tres de financiaciéon mas elevada.

Ocho. Una misma entidad no podra ser beneficiaria de mas de dos
acciones en cada una de las modalidades comprendidas en el apartado
sexto, puntos dos y siete. En el caso de que alguna entidad reuniera los
requisitos para ser beneficiaria de algin proyecto mas, se seleccionaran
los dos de financiacion mas elevada.

Nueve. Una misma entidad no podra ser beneficiaria de mas de una
accion en cada una de las modalidades descritas en el apartado sexto,
puntos cuatro y cinco. En el caso de que alguna entidad reuniera los
requisitos para ser beneficiaria de algin proyecto mas, se seleccionara
el de financiaciéon mas elevada.

Diez. Una misma entidad no podra ser beneficiaria de mas de un
proyecto de acciones de edicion y difusion de estudios de la coleccion
«Sectores», descrita en el apartado sexto, punto ocho.

Decimoquinto. Propuesta de resolucion.

Uno. Los resultados de la valoraciéon del proyecto y de la determi-
nacién de la subvencién, como consecuencia de la aplicacion de lo dispuesto
en los apartados décimo y undécimo de la Orden TAS/2782/2004, de 30
de julio, seran sometidos a informe del 6rgano colegiado previsto en el
articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, que sera la Comision Permanente del Patronato de la Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo, de la que forman parte repre-
sentantes de la Administraciéon General del Estado, de la Administracion
Autonémica y de las Organizaciones Empresariales y Sindicales mas repre-
sentativas.

La Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo podra proponer
no financiar ninglin proyecto para alguno de los tipos de accién, si ninguna
de las solicitudes alcanza la valoracién técnica minima que determine
la citada Fundacion.

Dos. La instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones
correspondera al 6rgano de gestion de la Fundacion Estatal para la For-
macién en el Empleo que, a la vista del expediente y del informe del
organo colegiado, formulara propuesta de resolucién, debidamente moti-
vada.

La propuesta de resolucion definitiva que adopte la Fundacién Estatal
para la Formacion en el Empleo, con el informe de la Comisién Permanente
de su Patronato, seran comunicados al solicitante con indicacién expresa,
cuando sea favorable, de la subvenciéon propuesta y de la cantidad cofi-
nanciada por el Fondo Social Europeo.

En todo caso, el procedimiento de concesiéon de la subvencion se tra-
mitara en régimen de concurrencia competitiva, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Tres. A partir de la recepcion de la mencionada propuesta por el
solicitante, éste dispondra de un plazo de 15 dias para aceptarlo. En caso

contrario se entendera desistida la solicitud y se podra proponer la finan-
ciacion del proyecto que le siga en puntuaciéon dentro del mismo grupo
de acciones, conforme a lo previsto en el apartado anterior.

Cuatro. Los beneficiarios deberan acreditar en el momento de la acep-
tacion, estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Segu-
ridad Social. El beneficiario no tendra que presentar esta documentacion
si en el impreso de solicitud otorgé la autorizacién a que se refiere la
letra d, del apartado undécimo, punto tres, de esta convocatoria.

Si se comprobara que el cumplimiento de dichas obligaciones no queda
suficientemente acreditado, se efectuara un requerimiento al beneficiario
para que proceda a su subsanacion en el plazo de 10 dias. Transcurrido
este plazo sin que se acredite el citado cumplimiento, se procedera al
archivo de la solicitud.

Cinco. Cuando el importe de la propuesta de subvenciéon aceptada
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, si el beneficiario
prevé algin cambio con respecto a lo indicado en la solicitud, tanto en
las condiciones de desarrollo del proyecto como en las entidades que van
a colaborar en su realizacion, podra reformular el mismo, comunicando
las modificaciones previstas a la Fundacion Estatal para la Formacion
en el Empleo.

Dicha informacién, debera ser remitida a la Fundacion Estatal, en el
mismo plazo establecido en el punto tres de este apartado para la acep-
tacion de la subvencion aprobada.

Cuando se proponga la incorporacion de una nueva entidad como par-
ticipante, se adjuntara el anexo de colaboraciéon cumplimentado en el mode-
lo normalizado con la firma original de la entidad que propone su cola-
boracion.

En cualquier caso, los cambios propuestos en la reformulacion del
proyecto deberan respetar el objeto y la finalidad de la subvencién, la
naturaleza del producto final, las condiciones de aprobacién y respecto
alas entidades que colaboran el limite establecido en el apartado vigésimo,
punto siete, de esta convocatoria. En caso de detectarse desviaciones de
caracter no admisible en la ejecucion, seran comunicadas al beneficiario,
debiendo reajustarse el proyecto a las condiciones iniciales de aprobacion.

CAPITULO VI

Terminacion del procedimiento

Decimosexto. Resolucion.

Uno. Lapropuesta de resolucién definitiva adoptada por la Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo se trasladara a la Direcciéon General
del Servicio Publico de Empleo Estatal para que adopte la resoluciéon que
corresponda.

Dos. Contra las resoluciones que resuelvan sobre las solicitudes, y
de conformidad con el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, cabra interponer
recurso de alzada, ante el Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, en los
términos recogidos en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Decimoséptimo. Pago de las subvenciones

Uno. Unavezdictadala oportuna resolucién por el/la Director/a Gene-
ral del Servicio Publico de Empleo Estatal y comprobada la existencia
e idoneidad de la documentacion prevista en los apartados decimoquinto,
punto d, de la Orden TAS/2782/2004, de 30 de julio, y decimoquinto, punto
cuatro, de esta convocatoria, se podra proceder al pago de un anticipo
del cien por cien de la subvencion concedida.

No podra realizarse el pago de la subvenciéon cuando la entidad sea
deudora por resolucion firme de procedencia de reintegro.

Dos. En este supuesto no sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden
TAS/1622/2002, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado de 29 de junio),
por la que se determina la forma de garantizar los anticipos de pago de
subvenciones concedidas por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Tres. En ningin caso podran realizarse pagos anticipados a bene-
ficiarios en los supuestos previstos en los apartados 4, parrafo tercero,
y 5, del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Decimoctavo. Condiciones para adquirir y conservar el derecho a la
subvencion.

Uno. Laadquisiciony conservacion del derecho a la subvenciéon impli-
ca para el beneficiario cumplir con las obligaciones establecidas en el
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apartado decimoquinto de la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales de 30 de julio de 2004 y en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Dos. Los beneficiarios de las subvenciones deberan incluir en los pro-
ductos finales, en las acciones de difusion e informaciéon del proyecto
aprobado y en las publicaciones que se deriven de los mismos, la marca
grafica de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo con las
caracteristicas que ésta determine y el emblema del Fondo Social Europeo
de acuerdo con el Reglamento CE 1159, de 30 de mayo (DOCE 31/05/2000).

Tres. El beneficiario no resultara exonerado de las obligaciones ante-
riormente mencionadas aunque el desarrollo del proyecto resulte contra-
tado con terceras personas fisicas o juridicas.

CAPITULO VII

Ejecucion, justificacion de costes y liquidacion

Decimonoveno. Plazo para la realizacion de las acciones.

Uno. Las acciones complementarias y de acompanamiento a la for-
macion que se financien con cargo a esta convocatoria deberan ejecutarse
entre la fecha de aceptacion por el solicitante de la propuesta de aprobacion
de la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo y el 30 de sep-
tiembre de 2005, con las excepciones indicadas en los siguientes puntos
de este apartado.

Dos. Las posibles jornadas de difusion de productos finales de aque-
llas acciones que las contemplen, a excepcién de las acciones piloto para
la generalizacion del acceso de las pequenas y medianas empresas a la
formacién continua a través de teleformacion (reguladas en el apartado
sexto, punto cinco), contaran con un mes mas para su realizaciéon. Si en
algin caso, por las peculiaridades del sector, previa solicitud del bene-
ficiario, fuera necesario desarrollar la jornada técnica con posterioridad
a este plazo, la Fundacion Estatal podra autorizarlo asi durante la fase
de ejecucion del proyecto. En cualquier caso la fecha de celebracion de
las jornadas no podra ser posterior al 30 de noviembre de 2005.

Tres. Los proyectos para el desarrollo de acciones piloto para la gene-
ralizacion del acceso de las pequenas y medianas empresas a la formacion
continua a través de teleformacion reguladas en el apartado sexto, punto
cinco, incluyendo las posibles jornadas de difusién que se celebren deberan
finalizar antes del 31 de diciembre de 2005.

Cuatro. Aquellos proyectos que se aprueben en virtud del apartado
decimoquinto, punto tres, de esta convocatoria deberan finalizar antes
del 30 de octubre de 2005. Asimismo, contaran con un mes mas para
la ejecucion de las posibles jornadas de difusion.

Vigésimo. Ejecucion de la accion.

Uno. Lasubvencion otorgada se destinara a la realizacion del proyecto
en los términos establecidos en la solicitud, en la propuesta de resolucion
de la Fundacién Estatal, y en la aceptacién. Su percepcion y cuantia que-
daran sujetas al cumplimiento de cuantos requisitos, condiciones y obli-
gaciones correspondan al solicitante de acuerdo con lo previsto en la Orden
TAS/2782/2004, de 30 de julio de 2004, en la presente convocatoria, en
la documentacion técnica a que hace referencia el apartado octavo y en
la correspondiente resolucion de concesion de la subvencion.

Dos. El beneficiario de la subvencién debera realizar las siguientes
funciones, no pudiendo delegar ni subcontratar con terceros su desarrollo
total ni parcial:

Disefiar y planificar las actividades necesarias para la ejecucion de
la accion.

Elaborar los resultados e informes finales.

Coordinar el desarrollo completo del proyecto.

La ejecucion de cualquier otra actividad necesaria para el desarrollo
del proyecto podra ser subcontratada con otra u otras entidades.

La entidad beneficiaria deberda contar con recursos humanos y mate-
riales propios para las funciones que segun se indica en este punto le
corresponden, y, en todo caso, asumira la total responsabilidad de la eje-
cucién de la actividad subvencionada frente a la Administracién, debiendo
asegurar, tanto aquélla como el contratista, el desarrollo satisfactorio de
las funciones de los organismos de seguimiento y control.

Las entidades que colaboran en la ejecuciéon de la accién no podran
contratar, a su vez, con terceros aquello que es objeto del contrato suscrito
con la entidad solicitante.

Tres. La actividad subvencionada que la entidad beneficiaria podra
subcontratar con terceros no excedera de los siguientes porcentajes, cal-
culados sobre la subvencion total, en funcién del tipo de accién:

Acciones de investigacion de caracter sectorial, 75%.

Acciones de investigacion y prospeccion de caracter transversal y mul-
tisectorial, 75%.

Acciones de estructuracion y descripcion de la formacién continua
impartida en el sector, 75%.

Acciones de estructuracion y descripcion de la formacion continua
multisectorial, 75%.

Acciones piloto para la generalizacion del acceso de las pequenas y media-
nas empresas a la formacion continua a través de teleformacion, 85%.

Acciones de andlisis de metodologias y herramientas de deteccién de
necesidades, organizacion y planificacion de la formacion, 75%.

Acciones de andlisis de las practicas de evaluaciéon de la formacion
continua utilizadas en el sector, 75%.

Edicién y difusion de estudios, 85%.

En ningin caso podran realizarse subcontrataciones con terceros que,
aumentando el coste de la actividad, no aporten valor anadido al contenido
de la misma.

Cuatro. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del veinte
por ciento del importe de la subvencion y dicho importe sea superior
a 60.000 euros, la celebracién del correspondiente contrato debera for-
malizarse mediante documento escrito y ser autorizado previamente. Para
la obtencion de dicha autorizacion, la entidad beneficiaria debera solicitarla
mediante escrito a la Fundacion Estatal para la Formaciéon en el Empleo,
el 6rgano concedente resolvera en el plazo maximo de 15 dias. Se entendera
otorgada la autorizaciéon cuando transcurra el citado plazo sin pronun-
ciamiento del érgano concedente.

En ningin caso podra fraccionarse un contrato con el objeto de dis-
minuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento de este requisito.

Cinco. Al objeto de garantizar el efecto transferible de los proyectos
subvencionados, el beneficiario de la subvencion debera ceder al Servicio
Publico de Empleo Estatal, los derechos de explotacion del material ela-
borado como resultado de la accién financiada, con reserva de los mismos
a favor del beneficiario, dentro de los términos establecidos por el Real
Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

La cesion de derechos anteriormente descrita se entendera referida
a los resultados o productos de la accién subvencionada. No se podra
obtener beneficio econémico alguno de la utilizaciéon ni del ejercicio de
los derechos de explotacion de los mismos.

Seis. Asimismo, se establecen las siguientes obligaciones de los bene-
ficiarios en la ejecucion del proyecto:

a) En el caso de las acciones reguladas en el apartado sexto, puntos
uno, dos, tres y cuatro, la entidad beneficiaria deberd remitir copia en
papel y soporte informatico de todos los instrumentos y soportes a utilizar
en el estudio (encuestas, cuestionarios, guiones de entrevista, de grupos
de discusion o similares) tan pronto como éstos sean disenados y con
anterioridad a su aplicaciéon. La Fundacion Estatal podra establecer en
el plazo de quince dias las modificaciones que considere oportunas.

b) En el caso de las acciones reguladas en el apartado sexto, punto
cinco, la entidad beneficiaria debera facilitar a la Fundacién Estatal el
acceso a la plataforma y software necesarios para la utilizacion de los
productos formativos durante el seguimiento y la comprobacion del
desarrollo de todas las fases del proyecto.

La entidad beneficiaria entregara el guioén de cada uno de los productos
formativos, con anterioridad al inicio de su desarrollo informatico, a la
Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, para que efectie las
indicaciones que estime oportunas.

Cuando alguna de las empresas que habiendo confirmado su parti-
cipacion en la solicitud decida no continuar colaborando en el proyecto,
la entidad beneficiaria debera proponer su sustitucién por otra de similares
caracteristicas a la Fundacion Estatal para la Formacion en el empleo,
que comunicara las observaciones oportunas.

c¢) En el caso de acciones de edicion y difusion de estudios, la entidad
beneficiaria debera remitir los documentos y pruebas necesarias para la
comprobacién del texto final con anterioridad a la ediciéon del mismo.
La Fundacion Estatal revisara dicha documentacioén, pudiendo introducir
las correspondientes correcciones.

d) Cuando se desarrollen jornadas de difusion de productos finales,
se debera remitir a la Fundacion Estatal, con al menos dos meses de
antelacion a la fecha de celebracion de las mismas, el «informe de pla-
nificaciéon de las jornadas técnicas de difusiéon» con los contenidos que
se regulan en el apartado 9.1 de la documentacion a que hace referencia
el apartado octavo de esta convocatoria. En el caso de que se detecten
carencias de informacion, discrepancias o inadecuaciéon respecto a las pres-
cripciones técnicas, la Fundacién lo comunicara a la entidad beneficiaria
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al efecto de permitir su subsanacion para conservar el derecho a la sub-
vencion.

e) El beneficiario debera comunicar a la Fundacion Estatal para la
Formacion en el Empleo cualquier incidencia o cambio respecto a lo indi-
cado en la solicitud de financiaciéon que se produzca en el desarrollo del
proyecto, y que suponga una adaptacion en los procesos sin alterar las
condiciones de la resolucién de concesion. Estas incidencias deberan comu-
nicarse en todo caso con una antelacién minima de un mes a la finalizacién
del plazo de ejecucion establecido. Cuando se proponga la incorporacién
de una nueva entidad como participante, se adjuntard a la comunicaciéon
de la incidencia el anexo de colaboraciéon cumplimentado en el modelo
normalizado con la firma original de la entidad que colabora, no se podra
superar el limite establecido en el punto siete de este apartado.

En caso de detectarse desviaciones de caricter no admisible en la
ejecucion, seran comunicadas al beneficiario debiendo reajustarse el pro-
yecto a las condiciones iniciales de aprobacion.

f) Con independencia de lo anterior, la entidad beneficiaria esta obli-
gada a facilitar a la Fundacion cuantos datos y documentos le sean soli-
citados sobre el proyecto durante su ejecuciéon y una vez finalizado éste,
al objeto de permitir la adecuada verificacion de su desarrollo, el uso
de la financiacién concedida y la evaluacién de los resultados obtenidos.

Siete. Una misma entidad no podra colaborar en mas de seis proyectos
aprobados. A los efectos de esta limitacion, no se tendran en cuenta las
entidades que participen en la negociacion colectiva del ambito sectorial
al que se dirige el proyecto, ni aquéllas cuya participacion se limite a
las jornadas de difusion del proyecto.

Ocho. La Fundaciéon Estatal para la Formaciéon en el Empleo esta-
blecera las modalidades oportunas para el seguimiento de las acciones
con el fin de supervisar el desarrollo de las mismas. Periédicamente, podra
convocar a los representantes de la entidad beneficiaria, y efectuar cuantas
indicaciones o recomendaciones se consideren oportunas para garantizar
la adecuacion de la accion a las condiciones o normas establecidas en
las especificaciones técnicas, asi como, en su caso, acordar las medidas
que estime convenientes en orden a orientar su desarrollo.

Nueve. Los datos e informes obtenidos durante la realizacion de las
acciones recogidas en el apartado sexto, puntos seis y siete, de la presente
convocatoria, asi como sus resultados finales, tendran para la entidad
solicitante el caracter de confidencial. Cuando la citada entidad desee
utilizar los resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para
su difusién o publicaciéon como articulo, conferencia, etc., debera solicitar
la conformidad de la Fundacién Estatal por escrito.

Vigésimo primero. Justificacion de los costes.

Uno. Elbeneficiario deberd justificar los costes en que haya incurrido
a la hora de ejecutar las diferentes fases del proyecto aprobado desde
la aceptacion de la propuesta de resolucién de la Fundacion Estatal para
la Formacion en el Empleo. Para ello debera tener en cuenta la relacion
de costes financiables y los criterios de justificacion establecidos en el
apartado decimoséptimo, y en el anexo, de la Orden TAS/2782/2004, de
30 de julio de 2004.

Dos. En virtud del articulo 31, apartado 3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, cuando el importe del gasto sub-
vencionable por suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios
por empresas de consultoria o asistencia técnica supere la cuantia de
12.000 euros, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas
de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del com-
promiso. La eleccion entre las ofertas presentadas se realizara conforme
a los criterios de eficiencia y economia.

Junto con la justificacion de los costes del proyecto deberan presentarse
las ofertas indicadas en el parrafo anterior y una memoria justificativa
de la eleccion. En el caso de que por las especiales caracteristicas de
los bienes o servicios contratados no exista en el mercado suficiente nime-
ro de entidades que los suministren o presten, debera justificarse tal
circunstancia.

Vigésimo segundo. Liquidacion de las subvenciones.

Uno. El beneficiario debera acreditar ante la Fundacion Estatal, den-
tro del plazo maximo de un mes tras la finalizacion del plazo de ejecucion
correspondiente al proyecto, la realizaciéon del mismo cumplimentando
y remitiendo la siguiente documentacion:

a) Productos finales integros en los términos establecidos, para cada
tipo de accidén, en la documentacion técnica a que hace referencia el apar-
tado octavo de esta convocatoria.

b) Documentacion justificativa de los costes relativos a la ejecucion
del proyecto aprobado y documentos normalizados facilitados al efecto
cumplimentados, de conformidad con los costes financiables y criterios
establecidos.

¢) Documento de Certificaciéon en el modelo normalizado facilitado
por la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo.

d) Justificante de haber ingresado el importe correspondiente a la
diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anti-
cipo, en su caso.

e) Acreditacion de la participacion de las entidades que han cola-
borado en el proyecto y en su difusién. Dicha colaboracién se acreditara
mediante la cumplimentacion y entrega de los «anexos de colaboracién»
normalizados con la firma original de la entidad participante, sin superar
el limite establecido en el apartado vigésimo, punto siete, de esta con-
vocatoria.

Dos. El beneficiario debera presentar a la Fundacion Estatal, cuantos
datos y documentos le sean solicitados, en el plazo de 10 dias, al objeto
de permitir la adecuada verificacion del desarrollo de la accién, el uso
de la financiacién concedida, la evaluacion de los resultados obtenidos
y la mejor adecuacion de los productos a los objetivos de la convocatoria.

Para mantener la financiacion concedida sera necesario que no se alte-
ren la naturaleza del producto final ni las condiciones que motivaron la
aprobacion de la solicitud. El incumplimiento de dichas condiciones, o
del contenido de solicitud, podra suponer la minoracién de la cantidad
certificada y por tanto de la liquidacion del expediente.

Tres. LaFundacion Estatal para la Formacion en el Empleo practicara
la propuesta de liquidacion, basada en los costes justificados de la accion
subvencionada asi como en la cantidad certificada, respondiendo al prin-
cipio de proporcionalidad, una vez examinada la documentaciéon presen-
tada y evaluados los resultados obtenidos y la calidad del producto final.
Dicha propuesta sera notificada al beneficiario, el cual dispondra de un
plazo de 15 dias para subsanar las deficiencias y, en su caso, acompanar
los documentos justificativos que proceda.

Transcurrido el plazo indicado en el parrafo anterior sin que se hubiera
presentado documentaciéon o si la documentacién aportada no subsana
las insuficiencias detectadas, se iniciarda el procedimiento de reintegro,
de conformidad con lo establecido en el apartado vigésimo primero, punto
dos, de la Orden TAS/2782/2004, de 30 de julio.

Cuatro. Cuando la documentacion justificativa presentada a que se
refiere los puntos uno y dos de este apartado fuese suficiente, para con-
siderar correctamente justificada la subvencién concedida, o se hubieran
subsanado las insuficiencias en el plazo que se establece en el punto tres,
la Fundacion Estatal lo notificara al beneficiario.

CAPITULO VIII

Seguimiento, control y evaluacion de las acciones complementarias

Vigésimo tercero. Seguimiento, control y evaluacion.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, con el apoyo técnico de la Fun-
dacién Estatal para la Formacion en el Empleo, realizara las actuaciones
de seguimiento, control y evaluacion, segin lo establecido en los apartados
decimonoveno y vigésimo de la Orden TAS/2782/2004, de 30 de julio.

Disposicion adicional primera. Plazos.

De conformidad con el Titulo VI, Capitulo I, de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, todos los plazos senalados en la presente convocatoria
son improrrogables y se entienden referidos a dias habiles, salvo dispo-
sicién expresa en contrario.

Disposicién adicional segunda. Proteccion de datos.

Uno. La informacion contenida en las comunicaciones realizadas por
las entidades solicitantes, y por aquéllas que resulten beneficiarias, a la
Fundacion Estatal para la Formacioén en el Empleo al amparo de la presente
convocatoria, quedara sometida a la normativa vigente en materia de pro-
teccion de datos.

Dos. Los datos identificativos de las entidades solicitantes, benefi-
ciarias y participantes se integraran en ficheros informaticos a los efectos
oportunos, pudiendo los interesados ejercer los derechos reconocidos con
caracter general en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos de Caracter Personal, y demas normativa de desarrollo.
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Disposicion adicional tercera. Publicidad de las acciones.

Uno. La Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo pondra
a disposicion de los posibles usuarios una base de datos que permita
seleccionar y consultar los resultados de los productos e investigaciones
de formacion continua, con el objetivo de garantizar la mayor repercusion
de las acciones complementarias y su efecto transferible.

Dos. Por su parte, el Servicio Publico de Empleo Estatal publicara
las cuantias de las subvenciones que se otorguen al amparo de la presente
convocatoria, asi como sus beneficiarios, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Disposicion transitoria tnica. Fundacion Tripartita para la Formacion
en el Empleo.

De conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria tnica,
apartado 1, del Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, hasta tanto no

se constituya la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, las
referencias que en la presente convocatoria se hacen al citado 6rgano
se entenderan realizadas a la Fundacion Tripartita para la Formacién en
el Empleo.

Asimismo, las referencias que se hacen a la pagina de internet
de la Fundacion Estatal para la Formaciéon en el Empleo, hasta que
dicha pagina esté disponible, se entenderan realizadas a la pagina de
internet de la Fundacién Tripartita para la Formaciéon en el Empleo
(www.fundaciontripartita.org).

Disposicion final inica. Entrada en vigor.

Esta Resolucion entrara en vigor el dia 1 de septiembre de 2004.

Madrid, 17 de agosto de 2004.—El Director general, Valeriano Baillo
Ruiz.
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