
BOE núm. 197 Lunes 16 agosto 2004 29165

COMUNIDAD AUTÓNOMA
DE LAS ILLES BALEARS

15109 RESOLUCIÓN de 9 de agosto de 2004, de la Sindi-
catura de Cuentas de las Illes Balears, referente a
la convocatoria para proveer una plaza, por el sistema
de libre designación.

En el Boletín Oficial de las Illes Balears, número 109 de 7
de agosto de 2004, aparecen publicadas las bases de la convo-
catoria para la provisión de una plaza de Jefe de Servicio Jurídico
de la Sindicatura de Cuentas de las Illes Balears que puede ser
cubierta por funcionarios de todas las Administraciones Públicas:

Libre designación: un puesto de Jefe de Servicio Jurídico (gru-
po A, nivel de complemento de destino 28, y complemento espe-
cífico de 18.420,36 euros).

Plazo de presentación de solicitudes: quince días hábiles con-
tados a partir del siguiente al que aparezca este extracto en el
Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios se publicarán en el Boletín Oficial de
las Illes Balears y en los lugares señalados en las respectivas bases.

Palma, 9 de agosto del 2004.—El Síndico Mayor, Pedro Antonio
Mas Cladera.

ADMINISTRACIÓN LOCAL
15110 RESOLUCIÓN de 16 de junio de 2004, del Ayunta-

miento de Canovelles (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Canovelles.
Número de Código Territorial: 08041.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 8 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: 1. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Agente de
Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador Mercado General. Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero
Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Agente
de Acompañamiento Inserción Social. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo Servicios Sociales.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Programa Mantenimiento. Número
de vacantes: 1.

Canovelles, 16 de junio de 2004.—El Alcalde.

15111 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Motril (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer un puesto de trabajo por el sistema
de libre designación.

Convocatoria para provisión por el sistema de libre designación
del puesto de trabajo de Jefe del Cuerpo de la Policía Local del
Ayuntamiento de Motril.

Retribuciones:

Básicas: Asimiladas al grupo funcionarial A.
Complementarias: Nivel de complemento de destino: 28. Com-

plemento específico: 14.006,93. Tipo de puesto: Singularizado.
Adscripción: Funcionario de Cuerpos de Seguridad: Administra-
ción del Estado, Autonómica o Local.

Presentación de solicitudes y documentación: Las bases de esta
convocatoria se encuentran publicadas en el «Boletín Oficial» de
la provincia número 135, de 15 de julio, y en el «Boletín Oficial
de la Junta de Andalucía» número 146, de 27 de julio de 2004,
así como en la página web del Ayuntamiento www.motril.es

En el plazo de quince días hábiles a contar desde el siguiente
al de la publicación de la convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado», quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursarán su solicitud de ingreso.

Motril, 28 de julio de 2004.—El Alcalde-Presidente, Carlos
Rojas García.

15112 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Manlleu (Barcelona), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona número 153,
de 26 de junio de 2004, se publican las bases específicas de los
procesos selectivos que han de regir la convocatoria para proveer
las siguientes plazas de personal funcionario:

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, clase Técnica Diplomada. Número de vacantes: 2. Deno-
minación: Técnico Medio. Procedimiento: Concurso-oposición.
Turno: Libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, clase Técnica Diplomada. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Medio. Procedimiento: Concurso-oposición.
Turno: Libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, clase Técnica Diplomada. Número de vacantes: 1. Deno-
minación: Técnico Medio. Procedimiento: Concurso-oposición.
Turno: Promoción interna.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de la
convocatoria de las plazas señaladas en el «Diario de la Generalitat
de Catalunya». Los anuncios sucesivos se harán públicos exclu-
sivamente en el tablón municipal de edictos.

Manlleu, 30 de junio de 2004.—El Alcalde, Pere Prat i Boix.

15113 RESOLUCIÓN de 22 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Culleredo (A Coruña), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Culleredo
aprobó las bases que regirán la convocatoria para la provisión
en propiedad de las plazas siguientes turno libre:

Funcionarios de carrera

Clasificación: Escala Admón. General, subescala Técnica.
Número puestos vacantes: 1. Denominación: Técnico Recursos
Humanos. Sistema de selección: Oposición.

Clasificación: Escala Admón. Especial, subescala Técnica.
Número puestos vacantes: 1. Denominación: Técnico Informática.
Sistema de selección: Oposición.
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Clasificación: Escala Admón. General, subescala Auxiliar.
Número puestos vacantes: 1. Denominación: Auxiliar Adminis-
trativo. Sistema de selección: Oposición.

Clasificación: Escala Admón. General, subescala Subalterna.
Número puestos vacantes: 1. Denominación: Telefonista-Ordenan-
za. Sistema de selección: Oposición.

Personal laboral fijo

Denominación puesto: Asesor Jurídico Laboral. Sistema de
selección: Concurso-oposición. Número puestos vacantes: 1.

En el BOP n.o 150 de fecha 2/07/2004, se publicaron ínte-
gramente las bases de la convocatoria que regirán la provisión
de dichos puestos y posterior corrección de errores en el BOP
n.o 166, de 21/07/2004.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicación del presente anun-
cio en el BOE.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el BOP y en el tablón de anuncios del
Ayuntamiento.

Culleredo, 22 de julio de 2004.—P. D. (Resolución Alcaldía
18/06/03, BOP 19/07/03), la Cuarta Teniente de Alcalde, Alicia
Ferreiro Varela.

15114 RESOLUCIÓN de 30 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Moraleda de Zafayona (Granada), referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la provincia número 285, de 13 de
diciembre de 2003 (corrección de errores en el BOP número 25,
de 9 de febrero de 2004), y en el Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía número 238, de 11 de diciembre de 2003 (corrección
de errores en el BOJA número 31, de 16 de febrero de 2004),
aparecen publicadas las bases que han de regir la convocatoria
para la provisión con carácter definitivo de dos plazas de Policía
Local, de Administración Especial, Servicios Especiales, mediante
concurso-oposición, por turno libre, para los aspirantes que sean
Vigilantes municipales funcionarios de carrera de este municipio,
y de oposición libre para el resto de aspirantes que no sean Vigi-
lantes municipales. Las citadas plazas de adscriben a la Escala
Básica.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días natu-
rales, contados desde la fecha de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios que afecten a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada y en el
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento.

Moraleda de Zafayona, 30 de julio de 2004.—El Alcalde, Juan
Fernández López.

15115 RESOLUCIÓN de 30 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Mutxamel (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Mutxamel convoca pruebas de selección
para la provisión en propiedad de ocho plazas de Administrativo
de Administración General mediante promoción interna por recla-
sificación de ocho plazas de Auxiliar de Administración General,
vacantes en la plantilla de personal de este Ayuntamiento.

Dichas plazas están encuadradas en la Escala de Administra-
ción General, subescala Administrativa.

Las bases específicas de esta convocatoria aparecen publicadas
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 170,
de fecha 26 de julio de 2004.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales contados a partir del siguiente al de la publicación de la
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios derivados de esta convocatoria se publi-
carán únicamente en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante
y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Mutxamel, 30 de julio de 2004.—La Alcaldesa, Asunción Llo-
rens Ayela.

UNIVERSIDADES

15116 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2004, de la Univer-
sidad de Cádiz, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta una plaza de Profesorado
Universitario.

Convocada a concurso, por Resolución de esta Universidad
de 28 de noviembre de 2001 (B.O.E. de 13 de diciembre), una
plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, y no
habiéndose formulado propuesta de provisión de la plaza por la
Comisión por no haber superado ninguno de los concursantes
el primer ejercicio, según el artículo 11.o del Real Decre-
to 1888/84, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), resuel-
vo declarar concluido el procedimiento y desierta la plaza que
se menciona a continuación:

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de Uni-
versidad. Área de conocimiento a la que corresponde: «Didáctica
de la Expresión Corporal» (n.o 3112). Departamento al que está
adscrita: Didáctica de la Educación Física, Plástica y Musical. Acti-
vidades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en el área:
Educación física para alumnos con necesidades educativas espe-
ciales (opt. 6); Educación física para niños con necesidades espe-
ciales; Motricidad y rendimiento deportivo: Bases del ejercicio y
aplicaciones; Sistematización del ejercicio físico. Centro: Facultad
de Ciencias de la Educación. Dedicación: Tiempo completo. Clase
de convocatoria: Concurso.

Cádiz, 19 de julio de 2004.—El Rector, P. D. (Resolución rec-
toral de 30 de mayo de 2003), el Vicerrector de Profesorado,
Juan M.a Terradillos Basoco.

15117 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 2004, de la Univer-
sidad de Cádiz, por la que se declara concluido el
procedimiento y desierta una plaza de Profesorado
Universitario.

Convocada a concurso, por Resolución de esta Universidad
de 28 de noviembre de 2001 (B.O.E. de 13 de diciembre), una
plaza del Cuerpo de Catedráticos de Escuela Universitaria, y no
habiéndose formulado propuesta de provisión de la plaza por la
Comisión, por no haber superado ninguno de los concursantes
el primer ejercicio, según el artículo 11 del Real Decreto 1888/84,
de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), resuelvo declarar
concluido el procedimiento y desierta la plaza que se menciona
a continuación:

Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedráticos de Escuela Uni-
versitaria. Área de conocimiento a la que corresponde «Física Apli-
cada» (n.o 8233). Departamento al que está adscrita: Física Apli-
cada. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia
en el área de Física Aplicada en la titulación de Ingeniería Técnico
Naval. Centro: Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Naval.
Dedicación: Tiempo completo. Clase de convocatoria: Concurso.

Cádiz, 20 de julio de 2004.—El Rector, P. D. (Resolución rec-
toral de 30 de mayo de 2003), el Vicerrector de Profesorado,
Juan María Terradillos Basoco.


