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ANEXOS

Anexo I: Tabla Retribuciones 2003.

Anexo II: Tabla quinquenios/cuatrienios antigüedad 2003.

Anexo III: Tabla Hora Prima 2003.

ANEXO II

ANEXO I

Retribuciones 2003

Sal. men.
2003

—
Euros

Niveles

C. Per.
C.o Fus.

—
Euros

Tot. anual
2003

—
Euros

H.E.
(1)
—

Euros

C. Asis.
—

Euros

G1N1 1.672,67 388,13 28.851,26 22,85 12,02

G1N1 1.672,67 273,64 27.248,36 21,58 11,35

G1N1 1.672,67 82,83 24.577,06 19,46 10,24

G1N1 1.672,67 0,00 23.417,43 18,54 9,76

G1N2 1.561,17 62,73 22.734,56 18,00 9,47

G1N2 1.561,17 0,00 21.856,40 17,31 9,11

G1N3 1.477,53 0,00 20.685,37 16,38 8,62

G1N4 1.393,90 228,02 22.706,85 17,98 9,46

G1N4 1.393,90 2,74 19.553,02 15,48 8,15

G1N4 1.393,90 0,00 19.514,62 15,45 8,13

G1N5 1.338,16 0,00 18.734,18 14,83 7,81

G2N1 1.393,90 0,00 19.514,62 15,45 8,13

G2N2 1.338,16 0,00 18.734,18 14,83 7,81

G2N3 1.282,40 0,00 17.953,59 14,22 7,48

G2N4 1.226,63 0,00 17.172,85 13,60 7,16

G2N5 1.170,88 0,00 16.392,26 12,98 6,83

G2N6 1.115,12 0,00 15.611,67 12,36 6,50

G2N7 1.003,61 0,00 14.050,49 11,13 5,85

G3N1 1.561,17 671,37 31.255,53 24,75 13,02

G3N1 1.561,17 600,20 30.259,15 23,96 12,61

G3N1 1.561,17 499,64 28.851,40 22,85 12,02

G3N1 1.561,17 385,15 27.248,51 21,58 11,35

G3N1 1.561,17 194,38 24.577,78 19,46 10,24

G3N1 1.561,17 49,31 22.546,77 17,85 9,39

G3N1 1.561,17 0,00 21.856,40 17,31 9,11

G3N2 1.477,53 0,00 20.685,37 16,38 8,62

G3N3 1.393,90 0,00 19.514,62 15,45 8,13

G3N4 1.226,63 0,00 17.172,85 13,60 7,16

G3N5 1.003,61 26,79 14.425,48 11,42 6,01

G3N5 1.003,61 0,00 14.050,49 11,13 5,85

G4N1 1.672,67 82,83 24.577,06 19,46 10,24

G4N1 1.672,67 1,57 23.439,37 18,56 9,77

G4N1 1.672,67 0,00 23.417,43 18,54 9,76

G4N2 1.059,37 333,58 19.501,34 15,44 8,13

G4N2 1.059,37 307,39 19.134,72 15,15 7,97

G4N2 1.059,37 88,26 16.066,92 12,72 6,69

G4N2 1.059,37 85,52 16.028,52 12,69 6,68

G4N2 1.059,37 0,00 14.831,22 11,74 6,18

G5N1 1.003,61 569,97 22.030,04 17,44 9,18

G5N1 1.003,61 389,34 19.501,20 15,44 8,13

G5N1 1.003,61 255,77 17.631,28 13,96 7,35

G5N1 1.003,61 198,52 16.829,76 13,33 7,01

G5N1 1.003,61 179,55 16.564,17 13,12 6,90

G5N1 1.003,61 103,12 15.494,18 12,27 6,46

G5N1 1.003,61 0,00 14.050,49 11,13 5,85

G5N2 947,85 13,86 13.463,89 10,66 5,61

G5N2 947,85 0,00 13.269,90 10,51 5,53

G5N3 925,55 0,00 12.957,69 10,26 5,40

(1) Más el comple. de antigüedad, en los supuestos en los que se

perciba este compl.

(2) Aplicables a partir del 1 de enero de 2003, ajustados año 2002 + IPC

real (2,60 + 0,5).

(3) Plus idiomas mensual: 51,84.

Cuatrie.
máx. 6 (*)

—
Euros

Quinquen.
máx. 5 (*)

—
Euros

Categ.

G1N1 18,51

G1N2 18,51

G1N3 17,42

G1N4 17,42

G1N5 17,42

G2N1 17,42

G2N2 17,42

G2N3 17,42

G2N4 17,42

G2N5 17,14

G2N6 17,14

G2N7 17,03

G3N1 50,58

G3N2 45,81

G3N3 45,81

G3N4 41,91

G3N5 41,91

G4N1 62,32

G4N2 41,96

G5N1 39,23

G5N2 36,04

G5N3 17,03

(1) Según artículo 18.2.2 del Convenio Colectivo.

(2) Aplicables a partir del 1 de enero de 2003, ajustados año 2002 + IPC Real (2,60 + 0,5).

ANEXO III

Ejemplo de H. prima máximas a percibir aplicando los límites contem-
plados en el art. 16.2. El número de horas reflejadas son hipotéticas,

con un T. conc. y/o T. empl. diferentes obtendrían resultados
proporcionales (2003)

1
T. conc.

%
Ren. con.

1
H. prim.

Límite (1)
25 % TC

Límite (1)
33 % TE

T. Empl. Ren. Em. %

3 33 4 25 1 1 1

25 33 33 25 8 8 8

50 33 67 25 17 17 17

75 33 100 25 25 25 25

100 33 133 25 33 33 33

120 33 160 25 40 40 40

130 33 173 25 43 43 43

150 33 200 25 50 50 50

160 33 213 25 53 53 53

176 33 235 25 59 59 59

184 33 245 25 61 61 61

190 33 253 25 63 63 63

220 33 293 25 73 73 73

230 33 306 25 76 76 76

250 33 333 25 83 83 83

(1) Las cantidades reflejadas en el presente cuadro han sido redondeadas.

Importe prima a percibir = N.o H. Prima × 9,26 euros.

Año 2002 + el IPC Real año 2003 (2,6).

14442 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2004, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el regis-
tro y publicación de la escala salarial oficial y definitiva
correspondiente al año 2003 del Convenio Colectivo de las
Cajas de Ahorro.

Visto el texto de la escala salarial oficial y definitiva correspondiente

al año 2003 del Convenio Colectivo de las Cajas de Ahorro (Código de

Convenio n.o 9900785), así como las cuantías del plus de funciones de

ventanilla y del plus de chóferes que fue suscrito con fecha 7 de junio

de 2004, por la Comisión Mixta Interpretativa del Convenio en la que

están integradas la Asociación de Cajas de Ahorro para Relaciones Labo-
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rales (ACARL) y las sindicales COMFIA-CCOO, FES-UGT y CSICA firmantes

de dicho Convenio en representación de las empresas y trabajadores del

sector, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2

y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito

de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada escala salarial corres-

pondiente al año 2003 y los pluses de ventanilla y de chóferes en el corres-

pondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la Comisión

Paritaria.

Segundo.—Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 16 de julio de 2004.—El Director general, Esteban Rodríguez

Vera.

TABLA SALARIAL C.C. DE LAS CAJAS DE AHORROS. AÑO 2003

(Doce mensualidades)

Año 2003

Incr. IPC 2003 — 2,6%
—

Euros

Categorías

Jefe de Primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28.519,40

Jefe de Segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.074,81

Jefe de Tercera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.111,00

Jefe de Cuarta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.735,73

Jefe de Quinta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.716,24

Jefe de Cuarta «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.240,21

Jefe de Cuarta «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.735,73

Jefe de Quinta «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.226,02

Jefe de Quinta «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.716,24

Jefe de Sexta «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.410,10

Jefe de Sexta «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.152,89

Titulado Superior «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.273,81

Titulado Superior «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.716,24

Titulado Medio «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.503,62

Titulado Medio «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.105,72

Oficial Superior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.589,55

Oficial Primero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.837,99

Oficial Segundo (tres años) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.506,21

Oficial Segundo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.825,78

Auxiliar «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.330,24

Auxiliar «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.743,08

Auxiliar «C» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.540,50

Conserje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.339,49

Subconserje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.548,06

Ayudante «A» (antig. Ord. 1.a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.147,28

Ayudante «B» (antig. Ord. entrada) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.568,81

Ayudante «C» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.197,97

Botones (dieciocho años) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.749,10

Botones (Entrada) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.855,91

Telefonista «A» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.917,70

Telefonista «B» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.441,73

Oficial 1.o Of. V. (Ant. Ofic. O.V.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.808,53

Oficial 2.o Of. V. (Ant. Ayte. O.V.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.139,87

Ayudante Of. V. (Ant. Peón O.V.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.965,34

Peón Oficios Varios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.994,80

Personal de Limpieza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.439,26

Conceptos salariales

Año 2003

Incr. IPC 2003 — 2,6%
—

Euros

Plus de funciones de ventanilla y plus de Chóferes

Plus de funciones de ventanilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 334,91

Plus Chóferes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 364,06

TABLA SALARIAL C.C. DE LAS CAJAS DE AHORROS. AÑO 2003

(12 pagas)

Año 2003

Incr. IPC 2003 — 2,6%
—

Euros

Grupo 1

Nivel I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25.074,81

Nivel II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21.111,00

Nivel III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.735,73

Nivel IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.716,24

Nivel V . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.152,89

Nivel VI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.589,55

Nivel VII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.837,99

Nivel VIII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.306,81

Nivel IX . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.506,21

Nivel X . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.825,78

Nivel XI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.330,24

Nivel XII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.540,50

Nivel XIII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.432,40

Grupo 2

Nivel I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.339,49

Nivel II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.632,11

Nivel III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.917,70

Nivel IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.441,73

Nivel V . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.994,80

Pers. Limpieza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Valor hora: 5,62

Conceptos salariales

Año 2003

Incr. IPC 2003 — 2,6%
—

Euros

Plus de funciones de ventanilla y plus de Chóferes

Plus de funciones de ventanilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 334,91

Plus Chóferes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 364,06

14443 RESOLUCIÓN de 16 de julio de 2004, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el regis-
tro y publicación del Acta de la revisión de las tablas sala-
riales del año 2003 así como las tablas salariales corres-
pondientes al año 2004 del Convenio Colectivo Estatal de
Estaciones de Servicio.

Visto el texto del acta de fecha 15 de junio de 2004 donde se recogen

los acuerdos referentes a la revisión salarial de las tablas salariales de

año 2003 así como las tablas salariales correspondientes al año 2004 del

Convenio Colectivo Estatal de Estaciones de Servicio (Código de Convenio

n.o 9901995) que ha sido suscrito por la Comisión Paritaria de Interpre-

tación y Seguimiento del Convenio de la que forman parte la Confederación

Española de Empresarios de Estaciones de Servicio/AGES y AEVECAR

y las Organizaciones Sindicales FIA-UGT y FITEQA-CCOO en represen-

tación de las empresas y los trabajadores del sector y de conformidad

con lo dispuesto en el artículo 90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legis-

lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido

de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981,

de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada Revisión Salarial en el

correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la

Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 16 de julio de 2004.—El Director general, Esteban Rodríguez

Vera.


