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Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo Cultura y Oficina Información Juve-
nil. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.
Denominación del puesto: Encargado Servicios Múltiples. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario-Archivero. Número de vacantes: 1.

Mugardos, 7 de julio de 2004.—El Alcalde.

14418 RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Alhama de Murcia (Murcia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Murcia.

Corporación: Alhama de Murcia.

Número de código territorial: 30008.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 7 de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala del
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 1. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 2. Denominación: Agente.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Fontanero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de
Oficios Varios.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Peón.

Alhama de Murcia, 8 de julio de 2004.—El Alcalde.

14419 RESOLUCIÓN de 9 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Sorihuela de Guadalimar (Jaén), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Jaén.

Corporación: Sorihuela de Guadalimar.

Número de código territorial: 23084.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 3 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ordenanza.

Sorihuela del Guadalimar, 9 de julio de 2004.—El Alcalde.

14420 RESOLUCIÓN de 12 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Figueres (Girona), por la que se amplía la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Girona.

Corporación: Figueres.

Número de código territorial: 17066.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 12 de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local y sus Auxiliares. N.o de vacantes: 1. Denominación:
Agente.

Figueres, 12 de julio de 2004.—El Alcalde.

14421 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Casar de Cáceres (Cáceres), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Cáceres.

Corporación: Casar de Cáceres.

Número de código territorial: 10049.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 12 de
julio de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de primera. Número de vacan-
tes: 1.

Casar de Cáceres, 13 de julio de 2004.—El Alcalde.

14422 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2004, del Ayunta-
miento de Malpica de Bergantiños (A Coruña), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de A Coruña núm. 144,
de 25 de junio de 2004, se publican íntegramente las bases de
la convocatoria para cubrir, como funcionario de carrera y en
régimen de consolidación de empleo temporal, las siguientes pla-
zas:

Una plaza de Arquitecto Técnico, subescala Técnica, Escala
de Administración Especial. Sistema selectivo: Concurso libre.

Una plaza de Técnico de Deportes, subescala Servicios Espe-
ciales, Escala de Administración Especial. Sistema selectivo: Con-
curso-oposición libre.

Una plaza de Administrativo, subescala Administrativa, Escala
de Administración General. Sistema selectivo: Concurso-oposición
libre.

En el BOP de La Coruña núm. 152, de 5 de julio de 2004,
se publica la corrección de errores.

El plazo de presentación de instancias para todas estas plazas
será de veinte días naturales contados a partir del día siguiente
al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a cada una de estas con-
vocatorias se publicarán en los boletines y lugares previstos en
las propias bases.

Malpica de Bergantiños, 13 de julio de 2004.—El Alcalde, José
Ramón Varela Rey.


