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14409 RESOLUCIÓN de 29 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Villanueva de Gállego (Zaragoza), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Zaragoza.

Corporación: Villanueva de Gállego.

Número de código territorial: 50288.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de junio de
2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliar de Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Coordinador de Deportes. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Animador Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial de Aguas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Operario Limpieza Edificios. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Conserje Grupo Escolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Conserje/Limpiador Polideportivo. Número de vacantes: Una.

Villanueva de Gállego, 29 de junio de 2004.—El Alcalde.

14410 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Loriguilla (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Valencia.

Corporación: Loriguilla.

Número de código territorial: 46148.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004
(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Agente de la Policía Local.

Loriguilla, 30 de junio de 2004.—El Alcalde.

14411 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Coristanco (A Coruña), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Coristanco.
Número de código territorial: 15029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 1 de julio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Poli-
cía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Personal General de Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Pedagogía. Denominación
del puesto: Educador/a Familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Monitora de Cultura y Deportes. Núme-
ro de vacantes: Una.

Coristanco, 1 de julio de 2004.—El Alcalde.

14412 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Humanes de Madrid (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Humanes de Madrid.
Número de código territorial: 28073.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 1. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 3. Denominación: Cabo
Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 6. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Letrado.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico Medioambiental.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Gestión. Número de
vacantes: 1. Denominación: Técnico de Gestión.


