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DNI Apellidos y nombre Nota

31861972 Gómez Jarava, Gloria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,1

16069286 Jaca Arratibel, Iker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

36061171 Lago Rodríguez, Ramón . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

78787642 López González, José . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

74833507 Martín Durán, Antonio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

05426677 Martín Pozas, Juan Manuel . . . . . . . . . . . . . . 8,2

52963303 Monterrubio Villar, María . . . . . . . . . . . . . . . . 8,5

44582027 Moreno Olmedo, Alfonso . . . . . . . . . . . . . . . . 8,75

48997483 Morón Marín, Gema . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,25

44384500 Moya García, Francisco José . . . . . . . . . . . . . 9

04600587 Muñoz Fita, Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

02874165 Paya Orzaes, José Antonio . . . . . . . . . . . . . . . 8

34027186 Porras Priego, Joaquín . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,1

34897339 Ramos Ramos, Ana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

43726615 Recio Antúnez, Mónica . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,5

20768474 Renart Moltó, Juan Bautista . . . . . . . . . . . . . . 8

75748177 Rodríguez Goas, Patricia . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

05205657 Rodríguez Montoya, María del Mar . . . . . . . 8,25

07483383 Sánchez Gallego, M. Luisa . . . . . . . . . . . . . . . 8,5

25415266 Sanchís Domingo, Lourdes . . . . . . . . . . . . . . . 9

52341776 Urbaneja Sánchez, Santiago . . . . . . . . . . . . . 8,25

ADMINISTRACIÓN LOCAL
14399 RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2004, del Ayun-

tamiento de Pallejà (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Pallejà.
Número de código territorial: 08157.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de marzo de
2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Trabajadora Familiar. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del puesto:
Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: F.P. 2 o equivalente. Denominación del
puesto: Técnico Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto:
Ginecóloga. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Psi-
cólogo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativa. Número de vacantes:
Una.

Pallejà, 30 de marzo de 2004.—El Alcalde.

14400 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Tinajo (Las Palmas), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Tinajo.
Número de código territorial: 35029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 30 de abril
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Ocho. Denominación:
Guardia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Apare-
jador-Arquitecto Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Diplomado en Trabajo Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2. Denominación del puesto:
Delineante y Auxiliar de la Oficina Técnica. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador Sociocultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado General de Obras y Servicios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial segunda de Servicios
Varios. Conductor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial segunda de Servicios
Varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Electricista. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón de Servicios Varios. Con-
ductor. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón Ayudante Electricista.
Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial segunda Trabajo Sol-
daduras Mecánicas, Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Jardinero Servicios Varios. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Peón Palista Servicios Varios. Número de vacantes: Una.

Tinajo, 30 de abril de 2004.—El Alcalde.

14401 RESOLUCIÓN de 11 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Petrer (Alicante), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Petrer.
Número de código territorial: 03104.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 6 de mayo
de 2004).
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Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Superior Deportivo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Normalización Lingüística.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Igualdad de Género.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ordenanza.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 4. Denominación: Oficial de
Oficios.

Petrer, 11 de mayo de 2004.—El Alcalde.

14402 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Casas-Ibáñez (Albacete), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Albacete.
Corporación: Casas-Ibáñez.
Número de código territorial: 02024.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 4 junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Casas-Ibáñez, 4 de junio de 2004.—El Alcalde.

14403 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Maracena (Granada), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Maracena.
Número de código territorial: 18127.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Agente de la
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 2. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Coordinador de la Casa de la Cultura.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 2.
Denominación: Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Auxiliar de Ludoteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Coordinador de Deportes.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Analista Programador.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Auxiliar de Juventud.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Ingeniero Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Delineante.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 4. Denominación: Oficial de
Jardinería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Oficial de
Mantenimiento.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 2. Denominación: Oficial de
Conductores de Maquinaria y otras funciones.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Gestión. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Técnico de Gestión.

Esta oferta de empleo público anula la Resolución de 7 de
junio de 2004, publicada en el B.O.E. n.o 173, de fecha 19 de
julio de 2004.

Maracena, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

14404 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Lepe (Huelva), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Huelva.
Corporación: Lepe.
Número de código territorial: 21044.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 10. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Policía Local. N.o de vacantes: 1. Denominación: Inspector.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Economista.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Licenciado en Derecho.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 3.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. N.o de vacan-
tes: 6. Denominación: Administrativo.


