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Los sucesivos anuncios se publicaran en el Boletin Oficial de
la Provincia de Caceres y en el Tabléon de anuncios de este Ayun-
tamiento.

Navalmoral de la Mata, 15 de julio de 2004.—El Alcalde, Rafael
Mateos Yuste.

14109 RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del Ayun-
tamiento de A Coruna, referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el B.O.P. de A Corufia nimero 139, de fecha 19 de junio
de 2004, se publicé anuncio relativo a las convocatorias publicas
para la provisiéon, mediante el sistema de selecciéon que se indica
en la correspondiente convocatoria especifica, de las siguientes
plazas vacantes de este Excmo. Ayuntamiento:

Una plaza de Técnico Medio en Innovacion Tecnolégica (Escala
de Administracion Especial. Subescala Técnica, clase: Técnico
Medio (Concurso-Oposicion libre).

Una plaza de Técnico Medio de Comunicacién, proceso de esta-
bilizacion (Escala de Administracion Especial. Subescala Servicios
Especiales, clase: Cometidos Especiales (Concurso-Oposicion
libre).

Una plaza de Técnico Especialista en Informatica de Gestion
(Escala de Administracion Especial. Subescala Técnica, clase: Téc-
nico Auxiliar. Denominacién: Técnico Especialista en Informatica
de Gestion (Concurso-Oposicion libre).

Las bases integras de estas convocatorias aparecen publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de A Corufia niimero 139,
de 19 de junio de 2004.

La regulacion de estas convocatorias se completa con la esta-
blecida en la convocatoria unitaria para plazas de funcionarios
de carrera y personal laboral, correspondiente al ejercicio de 2004.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relativos a la provision de estas plazas
se publicaran Gnicamente en el Boletin Oficial de la Provincia
de A Coruna vy en el tablon de edictos de este Excmo. Ayunta-
miento.

A Coruiia, 19 de julio de 2004.—La Teniente de Alcalde Dele-
gada de Personal, Maria Nieves Vazquez Novo.

14110 RESOLUCION de 20 de julio de 2004, del Ayun-
tamiento de Coslada (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Por Decretos de la Alcaldia-Presidencia ha resuelto convocar:
Dos plazas de Conserje Mantenimiento. Publicacion de Bases gene-
rales: B.O.C.M. niimero 60, de fecha 12 de marzo de 2002. Espe-
cificas: B.O.C.M. namero 5, de fecha 7 de enero de 2003, y nime-
ro 17, de fecha 21 de enero de 2003.

Una plaza de Pedén Albaiiil. Publicacion de Bases generales:
B.O.C.M. nimero 60, de fecha 12 de marzo de 2002. Especificas:
B.O.C.M. ntimero 5, de fecha 7 de enero de 2003, y namero 17,
de fecha 21 de enero de 2003.

Una plaza de Especialista. Publicacion de Bases generales:
B.O.C.M. niimero 31, de fecha 6 de febrero de 2001. Especificas:
B.O.C.M. niimero 164, de fecha 12 de julio de 2001.

Personal: Laboral fijo.
Procedimiento: Concurso-Oposicion-Turno libre.

Plazo y presentacion de instancias: De veinte dias naturales
a partir de esta publicaciéon en el B.O.E., en el Registro General.

Coslada, 20 de julio de 2004.—El Alcalde-Presidente en fun-
ciones, José Huélamos Sampedro.

14111 RESOLUCION de 21 de julio de 2004, de la Diputacién

Provincial de Pontevedra, Organismo Auténomo Pro-
vincial de Gestién de Recursos Locales, referente a
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Pontevedra niimero 139,
de 21 de julio de 2004, se publican las bases integras que han
de regir la convocatoria para la provisiéon por funcionario de carre-
ra, mediante concurso-oposicion libre, de una plaza de Técnico
de Procesos, encuadrada en la escala de Administraciéon Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Superior.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se
dirigiran al Sr. Presidente del Organismo Auténomo, siendo el
plazo de presentacion de las mismas el de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran
publicos, segiin corresponda, en el Boletin Oficial de la Provincia
de Pontevedra y en el tablon de anuncios del Organismo Auté-
nomo.

Pontevedra, 21 de julio de 2004.—El Presidente del Organismo,
Rafael Louzan Abal.

14112 CORRECCION de errores de la Resolucién de 26 de
abril de 2004, del Ayuntamiento de Algeciras (Cadiz),

por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2004.

Advertido error en la Resoluciéon de 26 de abril de 2004, del
Avyuntamiento de Algeciras (Cadiz), referente al anuncio de la oferta
de empleo puablico para 2004, publicada en el Boletin Oficial del
Estado nimero 150, de fecha 22 de junio de 2004, se procede
a su correccion:

En la pagina 22648, donde dice: «Fundacién Municipal Uni-
versitaria. Denominaciéon de la plaza: Conserje. N.° de vacantes:
Una», debe decir: «N.° de vacantes: Dos».

14113 CORRECCION de errores de la Resolucién de 1 de
junio de 2004, del Consorcio de I’Estany (Girona),
por la que se anuncia la oferta de empleo publico
para 2004.

Advertido error en la Resolucion de 1 de junio de 2004 del
Consorcio de I'’Estany, publicada en el Boletin Oficial del Estado
nimero 159, de 2 de julio de 2004, se procede a su correccion:

En la pagina 24536, donde dice: «Resoluciéon de 1 de junio
de 2004, de la Diputaciéon Provincial de Girona, Consorcio de
I’Estany», debe decir: «Resolucién de 1 de junio de 2004, del Con-
sorcio de I’Estany (Girona)».

UNIVERSIDADES

14114 RESOLUCION de 6 de julio de 2004, de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Auxiliar Administrativa en el marco del proceso de
consolidacién del empleo interino.

La Ley 61/2003, de 30 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para el ano 2004, establece, en su articulo 20,
apartado uno, que las Administraciones Publicas podran convocar
puestos o plazas que, estando presupuestariamente dotados o
incluidos en sus relaciones de puestos de trabajo, catalogos o
plantillas, se encuentren desempenados interina o temporalmente.



