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Centro: Colegio Espaiiol <Ramon y Cajal» de Tanger

Alumnos espanoles: 1.500 Dirhams/Curso.
Alumnos extranjeros: 1.700 Dirhams/Curso.

Centro: Colegio Espafiol «Jacinto Benavente» de Tetudn

Alumnos espaiioles: 1.500 Dirhams/Curso.
Alumnos extranjeros: 1.700 Dirhams/Curso.

El pago se efectuara en dos periodos (primera quincena de Julio y
durante el mes de Enero), en efectivo o mediante transferencia.

Como régimen especifico de ayudas para el pago de estas cuotas, se
establece el siguiente:

a) Reduccion automatica del 30 % al segundo hermano inscrito en
el centro y del 50 % para los siguientes hermanos.

b) Exencion o reduccion a los alumnos que ingresaron en el sistema
educativo espaiol cuando las condiciones econémicas de acceso eran dife-
rentes de las actuales o a aquellos que ingresaron posteriormente y que
por circunstancias familiares sobrevenidas hayan visto modificado sen-
siblemente el nivel econémico familiar.

El nimero maximo de exenciones o reducciones a la mitad de la cuota
sera el 10 % del nimero de alumnos matriculados en el centro, y su con-
cesion corresponde al Equipo Directivo del centro o Comision designada
al efecto, entre aquellos que acrediten buen rendimiento académico e insu-
ficiencia de recursos econémicos

Portugal

Centro: Instituto Espaiiol de Lisboa

Alumnos espaioles y extranjeros: 50,00 Euros/Curso.

El pago se efectuara mediante transferencia bancaria en el mes de
septiembre de 2004.

Reino Unido

Centro: Instituto Espaiiol «Vicente Caniada Blanch» de Londres

Alumnos espaioles y extranjeros: 60,00 Libras/Curso.

El pago se efectuara en efectivo, por cheque o mediante transferencia,
en los meses de Julio de 2004 y Enero de 2005.

Como régimen especifico de ayudas para el pago de estas cuotas, se
establece el siguiente: Reduccion automatica de la cuota en un 50 % para
el tercer hermano y siguientes, matriculados todos ellos en el centro.

Colombia

Centro: Centro Cultural y Educativo «Reyes Catolicos» de Bogotd

Alumnos espafoles y extranjeros:

Infantil 4 afios: 2.400.000 Pesos/Curso.
Infantil 5 anos: 827.000 Pesos/Curso.
Primaria, Secundaria y Bachillerato: 827.000 Pesos/Curso.

El pago mensual se efectuard en efectivo o mediante cheque, en los
diez primeros dias de cada mes (10 meses, de Septiembre de 2004 a Junio
de 2005).

Como régimen especifico de ayudas para el pago de estas cuotas, se
establece el siguiente: Exencion, en el caso de familia numerosa, categoria
de honor.

Segundo.—Las cuotas por los servicios de transporte y comedor escolar,
en aquellos centros en los que existan, seran determinados por la Con-
sejeria de Educacion respectiva y en los paises donde no exista, por el
Director del centro, de acuerdo con el coste real del servicio y el nimero
de usuarios.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid, 24 de junio de 2004.

SAN SEGUNDO GOMEZ DE CADINANOS

Ilmo. Sr. Subsecretario.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1 3 884 RESOLUCION de 27 de mayo de 2004, del Instituto de Migra-
ciones y Servicios Sociales, por la que se convoca la con-
cesion de subvenciones, en el drea de atencion a tnmigran-
tes, durante el anio 2004, para cofinanciar la iniciativa
Comunitaria EQUAL.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Orden TAS/246/2004,
de 4 de febrero (Boletin Oficial del Estado n.° 36, de 11 de febrero), por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de subven-
ciones sometidas al régimen general de subvenciones del Area de Asuntos
Sociales del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y sus organismos
adscritos, de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IT
del Reglamento de Procedimiento para la Concesion de Ayudas y Sub-
venciones Publicas, aprobado por Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciem-
bre («Boletin Oficial del Estado» del 30), procede efectuar la correspon-
diente convocatoria y la determinacion de los programas que, en el area
de atencién a inmigrantes, podran ser objeto de financiacion, sus requisitos
y prioridades, asi como el crédito presupuestario al que debe imputarse
las correspondientes subvenciones.

En su virtud, esta Direccion General ha dispuesto:

Primero.—Convocar la concesién de subvenciones en el area de atencion
a inmigrantes, en régimen de concurrencia competitiva, que se regiran
por lo dispuesto en la Orden TAS/246 de 4 de febrero de 2004 (Boletin
Oficial del Estado n.° 36, de 11 de febrero), por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones sometidas al régimen
general de subvenciones del Area de Asuntos Sociales del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y sus organismos adscritos y por lo establecido
en la presente Resolucion.

Segundo.—Establecer los programas que pueden ser subvencionados
que figuran relacionados en el anexo I de la presente convocatoria, y que
se financiardn con cargo a los créditos presupuestarios consignados en
la aplicacion presupuestaria del IMSERSO: 31.33.487.7.9 para inmigrantes.

Tercero.—Establecer que la concesion de las ayudas a que pudiera dar
lugar la presente convocatoria requerira la aprobacion previa de los pro-
yectos por parte de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

Cuarto.—Aprobar el logotipo que identifica el origen de la subvencion,
que debera incorporarse de forma visible en el material que se utilice
para los programas subvencionados. Dicho modelo es el que figura en
el anexo II de la presente convocatoria.

Quinto.—Ademads de los requisitos de caracter general establecidos en
el articulo 3 de la mencionada Orden, las entidades u organizaciones que
concurran, deberan dedicarse con caracter habitual a la realizacion de
programas y actividades en favor del colectivo de inmigrantes.

Sexto.—En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.1.2 de la Orden
de bases reguladoras, las solicitudes para participar en la presente con-
vocatoria deberan presentarse en el plazo de treinta dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado» en la Direccion General del IMSERSO
(Avenida de la ITlustracion, s/n, con vuelta a Ginzo de Limia, 58, 28029-Ma-
drid), o en los restantes lugares indicados en el apartado 5.1.1. de la citada
Orden.

Séptimo.—De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.2 de la citada
Orden de bases reguladoras, se establecen a continuacién los criterios
que han de ser tenidos en consideracion para la valoraciéon de los pro-
gramas:

a) Evaluacion de la necesidad social: Se tendrd en cuenta el andlisis
o estudio de la necesidad social de los objetivos propuestos en relaciéon
con la cobertura publica o privada existente.

b) Contenido técnico: Se tendra en cuenta el contenido técnico del
programa y su adecuacion a los objetivos de las acciones propuestas, al
nimero y caracteristicas de los participantes y/o beneficiarios, a los medios
y al calendario previstos, y a las actividades y servicios a desarrollar,
asi como los indicadores de seguimiento y evaluacién de objetivos en rela-
cion con los medios técnicos y materiales con los que cuenta la entidad.

¢) Ambito del programa: Se tendra en cuenta el impacto del programa
y la repercusion territorial de los objetivos y actividades, la proporcio-
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nalidad respecto a la poblacion a la que se prevé atender y la tendencia
del sector creciente o decreciente.

d) Fines y experiencia: Se tendra en cuenta que los programas pro-
puestos sean acordes con los fines estatutarios de la entidad y la expe-
riencia operativa con que la entidad cuente para la realizaciéon de los
mismos.

e) Cofinanciacion: Se tendra en cuenta que el programa haya obtenido
o prevea la posibilidad de obtener cofinanciacién publica o privada.

Madrid, 27 de mayo de 2004.—El Director general, Angel Rodriguez
Castedo.

ANEXO I

Cofinanciacion de la iniciativa comunitaria EQUAL

El objetivo de estos programas es el de cofinanciar a las Agrupaciones
de Desarrollo constituidas para el desarrollo de programas en el marco
de la Iniciativa Comunitaria EQUAL.

Esta Iniciativa va dirigida a fomentar la cooperacién transnacional
en la busqueda de nuevos métodos de lucha contra las discriminaciones
y desigualdades de toda clase, en relacion con el mercado de trabajo.

Requisitos:

Que los programas se enmarquen en el Eje 1, medidas 1.3 y 1.4 de
la Iniciativa Comunitaria dirigidos a combatir el racismo y la xenofobia
en relacion con el mercado de trabajo.

Que los beneficiarios finales de las ayudas del FSE queden sometidos
a las obligaciones establecidas en la normativa espaiola y comunitaria
aplicable a los Fondos Estructurales, a las Orientaciones de la Iniciativa
Comunitaria EQUAL: Comunicaciéon de la Comision a los Estados Miembros
(2000)/C, 127/02, publicada en el DOCE el 5 de mayo de 2000 y Comu-
nicacién de la Comisién al Consejo, al Parlamento Europeo, al Comité
Econémico y Social Europeo y al Comité de las Regiones COM (2003)
840 final, de 30 de diciembre de 2003, al Programa de Iniciativa Comu-
nitaria (PIC) espanol para EQUAL, asi como a su Complemento de Pro-
grama, adoptados por el Comité de Seguimiento de la Iniciativa Comu-
nitaria EQUAL el 8 de marzo de 2004.

Prioridades:

Los programas que promuevan investigaciones que pongan de mani-
fiesto la contribucién de la inmigracion al crecimiento econémico y social
de los territorios y al enriquecimiento cultural que supone la diversidad,
y evidencien de qué forma los factores personales, culturales, de origen
y de género influyen en el éxito o fracaso de los procesos de insercion
sociolaboral en las sociedades de acogida.

Los programas que potencien la ampliaciéon de las posibilidades de
empleo para las personas inmigrantes y las pertenecientes a minorias étni-
cas a través del fomento de su espiritu emprendedor, especialmente
mediante el apoyo a la creacion de empresas de insercién, autoempleo,
proyectos de retorno, proyectos de codesarrollo, empleo étnico y bicultural.

Los programas que pongan en marcha acciones de difusion y sensi-
bilizacion que fomenten la interculturalidad y faciliten la aceptacion de
la diversidad en el entorno social y laboral, especialmente en los centros
educativos y en el entorno empresarial, facilitando la puesta en marcha
de medidas voluntarias antidiscriminatorias en las empresas.

Los programas que promuevan la puesta en marcha de mecanismos
de redistribucion de recursos humanos en los territorios de acogida, lo
que evita la saturacion de mano de obra, y al mismo tiempo, abre nuevos
espacios de empleo, mejora la visualizacion de la poblaciéon inmigrante
y de las minorias étnicas y favorece el desarrollo integral de los territorios.

Los programas que impulsen la creacion de espacios de convivencia
que fomenten las relaciones interculturales o faciliten la consolidacién
y el contacto entre los ya existentes de forma que puedan generar redes
de cooperacion y compartir experiencias.

Los programas que establezcan mecanismos de identificacion precoz
de la aparicion de conductas racistas y xenéfobas en el entorno socio-
laboral, disefiando metodologias y criterios para el seguimiento y la erra-
dicacion de estos comportamientos.

Los programas que impulsen acciones de formaciéon en materia de
lucha contra la discriminacion e igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres, dirigidas principalmente a profesionales de la formacion, la
educacion, agentes sociales y mediadores de empleo, asi como la definiciéon
de nuevos perfiles profesionales que contribuyan a la modernizacion y
mejora de los servicios de empleo.

Los programas que creen instrumentos de participacion directa de per-
sonas inmigrantes y minorias étnicas en la toma de decisiones en procesos

de insercion, politicas sociales y asociaciones; potenciando la figura del/la
mediador/a intercultural, que incluya personas del propio colectivo.

Los programas que apoyen una mejora en la calidad del empleo, median-
te promocion de la diversificacion profesional, 1a mejora y reconocimiento
de las cualificaciones y el refuerzo de la fase de seguimiento.

Los programas que favorezcan la coordinacién entre los programas
sociales, de empleo, formacion y medidas complementarias.

ANEXO IT
Logotipo

El logotipo que debera utilizarse para la difusion de los programas
subvencionados por el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales, sera
el siguiente, que se debera reproducir de acuerdo con las siguientes indi-
caciones:

.~ SECRETARIADEESTADODE
SERVICIOS SOCIALES, FAMILIAS Y
DISCAPACIDAD ~ - =

_ MINISTERIO -

“.-JFFMSERSO

Y ASUNTOS SOCIALES

Normas para su reproduccion: Para la reproduccion del logotipo se
utilizara el tipo de letra «Gill Sans» y la leyenda se reproducira siempre
en negro, pudiéndose aplicar sobre un fondo blanco.

Pautas para su utilizacion: Se utilizara siempre, en las ampliaciones
o reducciones, guardando las proporciones del modelo y las normas de
reproduccion, sin que sea preciso que figure recuadrado, debiéndose colo-
car en el lugar preferencial del soporte a difundir con la misma categoria
que el logotipo de la organizacién o entidad subvencionada.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

13885 RESOLUCION de 7 de julio de 2004, de la Subsecretaria,
por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de la
Comision de Andlisis prevista en el Real Decreto 595/2002,
de 28 de junio, por el que se regula la habilitacion para
ejercer las profesiones de endlogo, técnico especialista en
vitivinicultura y técnico especialista en elaboracion de
VINOS.

Por Acuerdo de 29 de junio de 2004, la Comisiéon de Analisis, prevista
en el articulo 8 del Real Decreto 595/2002, de 28 de junio, por el que
se regula la habilitacién para ejercer las profesiones de Enédlogo, Técnico
Especialista en Vitivinicultura y Técnico en Elaboracion de Vinos, ha apro-
bado los criterios para la emision de los certificados de habilitaciéon pro-
fesional, a conceder por las Comunidades Auténomas, de los profesionales
que vinieran ejerciendo la actividad con anterioridad a la existencia de
las referidas titulaciones, en los términos previstos en la citada Normativa.
Mediante la presente Resolucion se procede a dar publicidad al mencionado
Acuerdo, que figura a continuacion.

Madrid, 7 de julio de 2004.—El Subsecretario, Santiago Menéndez de
Luarca y Navia-Osorio.

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS CRITERIOS PARA LA

EMISION DE LOS CERTIFICADOS DE HABILITACION PROFESIONAL,

REGULADOS EN EL REAL DECRETO 595/2002, DE 28 DE JUNIO, POR

EL QUE SE REGULA LA HABILITACION PARA EJERCER LAS PRO-

FESIONES DE ENOLOGO, TECNICO ESPECIALISTA EN VITIVINICUL-
TURA Y TECNICO EN ELABORACION DE VINOS

La Comision de Andlisis, validamente constituida, en su sesion ordi-
naria de 29 de junio de 2004, acuerda, segin lo previsto en el articu-
lo 8.1 del Real Decreto 595/2002, de 28 de junio, por el que se regula
la habilitacion para ejercer las profesiones de En6logo, Técnico Especialista
en Vitivinicultura y Técnico en Elaboracién de Vinos, lo siguiente:



