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El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-

rales, contados a partir del siguiente al de la última publicación
del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado» o «Diario
Oficial de Castilla-La Mancha».

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria

se publicarán en el «Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real»,
y tablón de anuncios de la Casa Consistorial.

Ciudad Real, 30 de junio de 2004.—El Concejal Delegado de
Personal, Francisco Javier Morales Hervás.

13518 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Loja (Granada), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada número 118,
de fecha 22 de junio de 2004, y Boletín número 120, de fecha

24 de junio de 2004, respectivamente, se publican íntegramente
las convocatorias y las bases para la provisión de las siguientes
plazas:

Funcionarios:

Dos plazas de la Escala de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Policía Local, categoría de Oficial,
mediante el procedimiento de concurso-oposición a promoción

interna.

Tres plazas de la Escala de Administración Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Policía Local, categoría de Policía,
mediante el procedimiento de oposición libre.

Personal laboral fijo por concurso-oposición libre:

Una plaza de Oficial Electricista.

Dos plazas de Oficial Servicios Múltiples en Anejos.

Una plaza de Conductor y una plaza de Maquinista.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-

rales, contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el Boletín Oficial del Estado, tal y como se recoge
en las bases de las citadas convocatorias.

Los sucesivos anuncios sobre estas convocatorias se publicarán
en el Boletín Oficial de la provincia y en el tablón de edictos
de este Ayuntamiento.

Loja, 30 de junio de 2004.—El Alcalde.

13519 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Parla (Madrid), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el Boletín de la Comunidad de Madrid número 152, de
fecha 28 de junio de 2004, se han publicado, íntegras, las bases
de convocatoria para la provisión, mediante concurso-oposición
libre, de tres plazas de Trabajadores Sociales, una plaza de Psi-
cólogo, una plaza de Trabajador Social en Drogodependencias
y una plaza de Director de Centro Ocupacional que será mediante
concurso de méritos, del Ayuntamiento de Parla de personal labo-
ral fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el día siguiente al de la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el Boletín Oficial de la Comunidad y en el tablón
de anuncios de este Ayuntamiento.

Parla, 30 de junio de 2004.—La Concejala Delegada de Régi-
men Interior, Rosa M.a Alcalá Chacón.

13520 RESOLUCIÓN de 30 junio de 2004, del Ayuntamiento
de Pravia (Asturias), referente a la convocatoria para
proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Asturias número 151,
de fecha miércoles 30 de junio de 2004, se publica el texto íntegro
de las bases por las que se regirá la convocatoria para provisión,
mediante oposición libre, de una plaza con la siguiente clasifi-
cación: Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Policía Local, denominación Guardia.

El plazo de presentación de instancias será de 20 días naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el B.O.E.

Los sucesivos anuncios relativos a la presente convocatoria,
se publicarán en el BOPA, y en el tablón de anuncios de la Casa
Consistorial.

Pravia, 30 de junio de 2004.—El Alcalde, Antonio de Luis Solar.

13521 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Puçol (Valencia), referente a la convocatoria
para proveer una plaza.

Por resolución de la Alcaldía-Presidencia se ha acordado con-
vocar oposición para cubrir en propiedad, mediante promoción
interna, una plaza de Inspector de Policía Local, perteneciente
a la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Puçol,
cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia
número 141, de 15 de junio de 2004, habiéndose remitido extracto
de las mismas al Diario Oficial de la Generalitat Valenciana.

La plaza está integrada en la Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
esta convocatoria será de veinte días hábiles, contados a partir
del siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial
del Estado.

Puçol, 30 de junio de 2004.—El Alcalde, Josep M.a Iborra i
Carol.

13522 RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Santa Lucía de Tirajana (Las Palmas), refe-
rente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas núm. 78,
de fecha 30 de junio de 2004, se inserta convocatoria y bases
que han de regir para la provisión en propiedad, y a través del
procedimiento de oposición libre, de cuatro plazas de la Policía
Local, vacantes en la plantilla orgánica del personal de carrera
de este Ayuntamiento, Escala de Administración Especial, subes-
cala Servicios Especiales.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días natu-
rales, contados desde el siguiente al de la última publicación del
anuncio de la convocatoria en cualquiera de los Boletines Oficiales
correspondientes en que deba llevarse a cabo la misma.

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas
y tablón de anuncios de este Ayuntamiento.

Santa Lucía de Tirajana, 30 de junio de 2004.—El Alcalde,
Silverio Matos Pérez.

13523 RESOLUCIÓN de 1 de julio de 2004, del Ayuntamiento
de Calatayud (Zaragoza), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

En el B.O.P. de Zaragoza n.o 146, de fecha 29 de junio de
2004, se publican íntegramente las bases y convocatoria promo-
vidas por este Ayuntamiento, para la provisión de tres plazas de
Operario de Servicios Múltiples Peón, mediante el sistema de con-
curso-oposición libre de la plantilla de personal laboral fijo.


