
25922 Jueves 15 julio 2004 BOE núm. 170

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar Administrativo Intervención. N.o de vacantes: 1.

Villa del Prado, 24 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13227 RESOLUCIÓN de 3 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Bergondo (A Coruña), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Bergondo.
Número de código territorial: 15008.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 2 de junio de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje Colegio Público. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P.2 o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Administrativo/a Cultura y Deportes. Número de
vacantes: Una.

Bergondo, 3 de junio de 2004.—La Alcaldesa.

13228 RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Villena (Alicante), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Alicante.
Corporación: Villena.
Número de código territorial: 03140.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de mayo
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Téc. Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Ambiente.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Tres. Denominación: Diplomado Asistente Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Dos. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar de Museos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase: Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Agente Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Monitor de Integración Social.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Oficial Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Electricista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante Albañil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Ayudante Jardinero.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Conserje.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Sepulturero.

Patronato Biblioteca Municipal:

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Auxiliar de Hogar. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Animador Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Albañil. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Trabajador Familiar. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:

Nivel de titulación: Graduado Social. Denominación del puesto:
Agente de Desarrollo Local. Número de vacantes: Una.
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Fundación Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Denominación del
puesto: Médico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante mantenimiento. Número de vacantes: Dos.

Patronato Municipal de Música:

Nivel de titulación: Medio, en especialidad musical. Denomi-
nación del puesto: Director de Banda de Música. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Medio, en especialidad musical. Denomi-
nación del puesto: Profesor de Música (de duración determinada).
Número de vacantes: Tres.

Villena, 4 de junio de 2004.—La Alcaldesa.

13229 RESOLUCIÓN de 9 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de La Pobla de Vallbona (Valencia), referente a
la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia n.o 50, de 28
de febrero de 2004, aparecen publicadas las bases de la con-
vocatoria para la selección de las siguientes plazas:

Funcionarios:

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policía Local y sus Auxiliares. Deno-
minación: Agente de la Policía Local. Número de plazas: Cinco
(una reservada a movilidad y cuatro libres), oposición libre.

Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala
Servicios Especiales, clase Policía Local y sus Auxiliares. Deno-
minación: Oficial de la Policía Local. Número de plazas: Una,
concurso-oposición, promoción interna.

Laboral fijo por concurso-oposición libre:

Denominación: Psicólogo/a. Número de plazas: Una.
Denominación: Maestro de Educación Infantil. Número de pla-

zas: Una.
Denominación: Técnico de Educación Infantil. Número de pla-

zas: Una.
Denominación: Educador Social. Número de plazas: Una.

Quienes deseen participar en los distintos procedimientos selec-
tivos convocados deberán presentar su solicitud, en el plazo de
los veinte días naturales siguientes al día de la publicación del
presente anuncio en el Boletín Oficial del Estado, en el lugar y
en la forma establecido en las propias bases.

La Pobla de Vallbona, 9 de junio de 2004.—El Alcalde, Vicente
Alba Puertes.

13230 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Corbera d’Ebre (Tarragona), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Tarragona.
Corporación: Corbera d’Ebre.
Número de código territorial: 43048.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 25 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Capataz.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Alguacil.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Corbera d’Ebre, 10 de junio de 2004.—El Alcalde.

13231 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Poio (Pontevedra), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Poio.
Número de código territorial: 36041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de junio
de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Seis. Denomi-
nación: Ayudante de Servicios Especiales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Enterrador.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Encargado del Servicio de Limpieza de Colegios y Man-
tenimiento.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar de Informática.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Auxiliar Socio-Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado en Biblioteconomía y Documen-
tación o Licenciado en Historia del Arte o Humanidades. Deno-
minación del puesto: Bibliotecario/Archivero/a. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado/a en Psicología. Denominación
del puesto: Psicólogo (50% jornada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Subalterno, Ordenanza. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial 1.a Albañil. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial 1.a Conductor. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Oficial 1.a Electricista. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón Servicios. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Peón de Jardinería. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios o equi-
valente. Denominación del puesto: Limpiadora (a tiempo parcial).
Número de vacantes: Ocho.


