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13219 RESOLUCIÓN de 30 de abril de 2004, del Ayunta-
miento de Vélez-Málaga (Málaga), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Málaga.
Corporación: Vélez-Málaga.
Número de código territorial: 29094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de abril de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Seis. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Siete. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Economista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico/medio Gestor de nómi-
nas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico de Recursos Huma-
nos-Psicólogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Jefe
del Cuerpo de Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación:
Policía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Puericultora.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Inspector de Apertura y Vía Pública.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Inspector de Rentas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operario Electricista.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Portitor Cementario.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Operaria Limpiadora.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Iluminación y
Sonido. Denominación del puesto: Técnico Medio-Teatro del Car-
men. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Administrativo de Administración Financiera.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador de Actividades Deportivas. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador de Instalaciones Deportivas.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Coordinador de Actividades Deportivas de Torre
del Mar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial 1.a Obras. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Limpiadora. Número de vacantes:
Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Obras. Número de vacantes: Una.

Vélez-Málaga, 30 de abril de 2004.—El Alcalde.

13220 RESOLUCIÓN de 7 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Olivenza (Badajoz), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Olivenza.
Número de código territorial: 06095.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 4
de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Poli-
cía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Capataz del servicio de limpieza.

Olivenza, 7 de mayo de 2004.—El Alcalde.

13221 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Alcobendas (Madrid), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcobendas.
Número de código territorial: 28006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 27 de abril de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 17. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico (Salud).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras Públi-
cas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación:
Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico Medio (2 Planificación) (1 Calidad). Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico Superior (Calidad). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Programador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico Superior Informática. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Mediador Comunitario. Número de vacantes: Tres.

Patronato Sociocultural:

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del
puesto: Director. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Téc-
nico de Apoyo a Asociaciones. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Animador Sociocultural (Teatro). Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Animador Sociocultural (C. Juventud). Número de vacan-
tes: Cuatro.

Nivel de titulación: E.G.B. o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: E.G.B. o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar de Mediatecas. Número de vacantes: 10.

Patronato Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denominación del
puesto: Encargado. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios primarios o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario. Número de vacantes: Seis.

Patronato de Salud e Integración Social:

Nivel de titulación: Licenciado Universitario en Sociología.
Denominación del puesto: Técnico Superior (de duración deter-
minada). Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Terapia Ocu-
pacional. Denominación del puesto: Terapeuta Ocupacional.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Educación
Social. Denominación del puesto: Educador Social. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Trabajo Social.
Denominación del puesto: Trabajador Social (Mayores). Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Trabajo Social.
Denominación del puesto: Trabajador Social (Servicios Sociales).
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: E.G.B. o equivalente. Denominación del
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: F.P. 1, Auxiliar de Geriatría. Denominación
del puesto: Auxiliar de Geriatría. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Estudios Primarios. Deno-
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Alcobendas, 10 de mayo de 2004.—El Concejal Delegado de
Recursos Humanos.

13222 RESOLUCIÓN de 10 de mayo de 2004, del Ayunta-
miento de Almendralejo (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.

Corporación: Almendralejo.

Número de código territorial: 06011.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 10
de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: 3. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Psicólogo de servicios sociales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: ITI-Técnico de prevención.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: 1. Denominación: Técnico Auxiliar de Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: 2. Denominación: Agente
de la Policía Local.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Auxiliar Técnico Radio y TV.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 1. Denominación:
Oficial de Obras.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: 8. Denominación:
Operario mantenimiento.

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Técnico Agrícola o equivalente.
Denominación del puesto: Ingeniero Técnico Agrícola. Número
de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.a jardines. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Matarife. Número de vacantes: 1.

Servicio de Aguas:

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Celador. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Lector contadores. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 2.a de oficios. Número de vacantes: 1.

Almendralejo, 10 de mayo de 2004.—El Alcalde.


