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Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Administrativo para el Punto de Información
Juvenil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Peón de cometidos múltiples. Número de vacan-
tes: Una.

Sant Jaume d’Enveja, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

13096 RESOLUCIÓN de 7 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Trillo (Guadalajara), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Trillo.
Número de código territorial: 19291.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 7 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Arquitecto.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. N.o de vacantes: 1.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Per-
sonal de Oficios. N.o de vacantes: 1. Denominación: Alguacil.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de 2.a N.o de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Ayudante. N.o de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón. N.o de vacantes: 2.

Trillo, 7 de junio de 2004.—El Alcalde.

13097 RESOLUCIÓN de 8 de junio de 2004, del Ayuntamien-
to de Camas (Sevilla), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 2004.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Camas.
Número de código territorial: 41021.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por la Junta de Gobierno de fecha 7 de mayo de 2004.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio Rentas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conductor 1.a Servicio Recogida de Residuos Sólidos.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial 1.a Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Guarda-Peón del Cementerio. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Electricista. Número de vacantes: Dos.

Camas, 8 de junio de 2004.—El Alcalde.

13098 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2004, de la Man-
comunidad Comarca de la Sidra (Asturias), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Asturias.
Corporación: Mancomunidad Comarca de la Sidra.
Número de código territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Presidencia de fecha 8 de junio
de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Oficial de Primera, manejo varias
máquinas del Parque Maquinaria. Número de vacantes: 1.

Paraes (Nava), 10 de junio de 2004.—El Presidente.

13099 RESOLUCIÓN de 10 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Trujillanos (Badajoz), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Trujillanos.
Número de código territorial: 06135.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 9 de junio de 2004).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Albañil (Oficial 1.a). Número de vacantes: Una.

Trujillanos, 10 de junio de 2004.—El Alcalde.

13100 RESOLUCIÓN de 11 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Ugíjar (Granada), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Granada.
Corporación: Ugíjar.
Número de código territorial: 18182.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(Aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 10 de junio de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Ugíjar, 11 de junio de 2004.—El Alcalde.

13101 RESOLUCIÓN de 15 de junio de 2004, de la Dipu-
tación Provincial de Cáceres, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

Esta excelentísima Diputación anuncia la provisión, mediante
el sistema de concurso-oposición libre, de una plaza de Técnico
en Prevención de Riesgos Laborales (Higiene Industrial y Ergo-
nomía y Psicosociología Aplicada), vacante en la plantilla de fun-
cionarios, encuadrada en la Escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clase Técnico Medio.

Las bases figuran insertas en el Boletín Oficial de esta Provincia
número 93, de 18 de mayo de 2004, y corrección de error en
el número 96, de 21 de mayo de 2004, siendo el plazo de pre-
sentación de instancias de veinte días naturales contados a partir
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del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria
en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publi-
carán en el Boletín Oficial de esta Provincia.

Cáceres, 15 de junio de 2004.—El Presidente, Juan Andrés
Tovar Mena.

13102 RESOLUCIÓN de 17 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Dúdar (Granada), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada n.o 88, de
fecha 10 de mayo de 2004, y en el Boletín Oficial de la Junta
de Andalucía n.o 95, de fecha 17 de mayo de 2004, se ha publi-
cado, íntegramente, las bases por la que se ha de regir la con-
vocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Admi-
nistrativa de Administración General por el sistema de promoción
interna.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en
la presente convocatoria será de veinte días naturales, contados
a partir del día siguiente en el que aparezca publicado el anuncio
de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Dúdar, 17 de junio de 2004.—El Alcalde, Juan González Gon-
zález.

13103 RESOLUCIÓN de 17 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de La Puebla de Montalbán (Toledo), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Toledo.
Corporación: La Puebla de Montalbán.
Número de código territorial: 45136.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2004

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 17 de junio
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art.o 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. N.o de vacantes: 3. Denominación: Policía Local.

La Puebla de Montalbán, 17 de junio de 2004.—El Alcalde.

13104 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 2004, del Ayun-
tamiento de Nava de Arévalo (Ávila), referente a la
convocatoria para proveer una plaza.

Mediante Resolución de Alcaldía del Ayuntamiento de Nava
de Arévalo, se convoca una plaza de Operario de Servicios Múl-
tiples, en régimen laboral fijo por el sistema de oposición libre.

En el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 108, de fe-
cha 8 de junio de 2004 y en el «Boletín Oficial» de la provincia
número 110, de fecha 10 de junio de 2004, aparecen, íntegra-
mente, publicadas las bases que han de regir la convocatoria para
la contratación de la plaza.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu-
rales, a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan
de conformidad con las bases, se publicarán en el «Boletín Oficial»
de la provincia y/o en el tablón de edictos del Ayuntamiento.

Nava de Arévalo, 18 de junio de 2004.—El Alcalde, Enrique
Rodríguez Rodríguez.

13105 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Puerto de la Cruz (Santa Cruz de Tenerife),
referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
número 84, de 18 de junio de 2004, se han publicado, íntegra-
mente, las Bases que han de regir proceso selectivo para la pro-
visión en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposición
libre de siete plazas de Auxiliar Administrativo de Administración
General.

El plazo de presentación de instancias para participar en este
concurso-oposición será de veinte días naturales, contados a partir
del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en
el Boletín Oficial del Estado.

Los siguientes anuncios relativos a la presente convocatoria
se publicarán en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento.

Puerto de la Cruz, 18 de junio de 2004.—El Alcalde, Marcos
E. Brito Gutiérrez.

13106 RESOLUCIÓN de 18 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Topas (Salamanca), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 2004.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Topas.
Número de código territorial: 37323.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2004,

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 16 de junio de 2004.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Operario Servicios Múltiples. Número de vacantes: 1.

Topas, 18 de junio de 2004.—El Alcalde.

13107 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Cantoria (Almería), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Almería número 244,
de fecha 22 de diciembre de 2003 y en el Boletín Oficial de la
Junta de Andalucía número 238, de fecha 11 de diciembre
de 2003, se publicaron íntegramente las bases de la convocatoria
realizada por el Ayuntamiento de Cantoria, para los funcionarios
de carrera de este Ayuntamiento, Vigilantes Municipales, para
ingresar por concurso-oposición libre en la categoría de Policía
de los Cuerpos de la Policía (aplicación de la disposición tran-
sitoria 6.a de la Ley 13/01). En el BOP número 82, de 29 de
abril de 2004, y en el BOJA número 89, de 7 de mayo de 2004,
se publicó una modificación a las citadas Bases.

Las plazas ofertadas son las siguientes:

3 plazas de Policía Local, encuadradas en la Escala Básica,
categoría de Policía, sistema de concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días, a contar
desde la publicación de este anuncio en el B.O.E.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán
públicos en el tablón de anuncios de esta Corporación.

Cantoria, 21 de junio de 2004.—El Alcalde.

13108 RESOLUCIÓN de 21 de junio de 2004, del Ayunta-
miento de Corbera de Llobregat (Barcelona), referente
a la convocatoria para proveer una plaza.

En el BOP de Barcelona número 137, de fecha 8 de junio
de 2004, se publican íntegramente las bases de la convocatoria
realizada por el Ayuntamiento de Corbera de Llobregat para la


